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PRESENTACION

En cumplimiento de lo establecido en la Ley 1474 de 2011 (articulo 74),
se presenta el informe de gestidén del afio 2019, el cual contiene las
politicas, programas y proyectos que ha desarrollado el Ministerio de
Cultura, en el periodo comprendido entre los meses de enero 2019-
diciembre 2019.

Lo contenido en este documento se enmarca en el Pacto X “Pacto por la
proteccidén y promocidn de nuestra cultura y el desarrollo de la Economia
Naranja” del Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 “Pacto por Colombia,
pacto por la equidad”, el cual se desarrolla a partir de dos lineas de
accién: la primera LINEA A: ‘Todos somos cultura: la esencia de un pais
que se transforma desde los territorios’; y la segunda LINEA B: ‘Colombia
Naranja: desarrollo del emprendimiento de base artistica, creativa vy
tecnoldégica para la creacidén de nuevas industrias’. Estas lineas han
sido el resultado del didlogo concertado con los representantes de la
institucionalidad cultural de los diferentes niveles territoriales vy
del Consejo Nacional de Cultura. La construccién participativa del Plan
obedece a una mirada del pails desde los territorios y el reconocimiento
de su diversidad cultural en un marco de articulaciédn entre los creadores
y gestores culturales y la institucionalidad del sector en todos los
niveles, con el objetivo de consolidar e implementar una politica publica
que garantice el acceso para todos los colombianos a los bienes vy
servicios culturales.

El presente documento cuenta con la informacidén de los principales logros
y las correspondientes acciones adelantadas por el Ministerio de Cultura
que se encaminan al fortalecimiento de las capacidades locales de
gestidén; la apropiacidén de las iniciativas culturales desde lo local;
el fortalecimiento de los Programas Nacionales de Estimulos vy
Concertacidén; la potencializacidédn de los procesos de formacidn artistica
y cultural; el fomento de los habitos de lectura para formar individuos
criticos; el mejoramiento de la infraestructura cultural; el
reconocimiento y proteccidén de la diversidad cultural de la nacién; la
salvaguardia de nuestro patrimonio material e inmaterial y el desarrollo
del emprendimiento de base artistica, creativa y tecnoldgica para la
creacién de las nuevas industria.

Finalmente, contiene las acciones realizadas para el fortalecimiento de
la capacidad de gestidén y desempefio institucional; la mejora continua
de los procesos, basada en la gestidén de los riesgos; el manejo de la
informacidén y la evaluacidn para la toma de decisiones.



PLATAFORMA ESTRATEGICA

En el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 Pacto por Colombia, Pacto
por la Equidad, el Sector Cultura tiene bajo su liderazgo la concrecidn
de lo contenido en el Pacto X-Pacto por la proteccidén y promocidn de
nuestra cultura y desarrollo de la Economia Naranja. Este pacto esta
estructurado a partir de dos lineas que se desarrollan en nueve objetivos
que a su vez se concretan en estrategias, asi:
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Con base en lo indicado por la Presidencia de la RepUblica en el

Nacional de Desarrollo 2018-2022,
Plan Estratégico Sectorial e Institucional,

Plan

el Ministerio de Cultura formuld el
el Plan de Accidén y el Plan

Anual de Adquisiciones como herramientas de planificacidn que permite
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garantizar el cumplimiento de la misionalidad de la entidad y alcanzar
la visién para el periodo 2018-2022, es asi como se estructurd la
planeacidén estratégica siguiendo este proceso:

Flan Estrotdgice
Institucional

Flan Nacicral de

Planas de
adguisiciones

@
i

En el ejercicio de construccidén participativa de los instrumentos de
planificacidén, se replanted la visidén para el periodo 2018-2022,
quedando establecida de la siguiente manera:
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Asi mismo, se formularon los siguientes objetivos estratégicos:

Formular, implementar y realizar seguimiento a las politicas publicas,
orientadas a la garantia de derechos culturales y a la consolidacidén de
la de Economia Naranja con enfoque territorial y poblacional, para
promover el reconocimiento de la diversidad cultural y la salvaguardia
del Patrimonio y la memoria. Mejorar continuamente.

Liderar la articulacidén entre los diferentes niveles de gobierno, los
agentes del sector cultura y el sector privado para propiciar el acceso
a la cultura, la innovacidén y el emprendimiento cultural desde nuestros



territorios.

. Ampliar la oferta institucional que con- tribuya al cierre de brechas
sociales, impulsando las manifestaciones artisticas y culturales, los
talentos creativos, la innovacién y el desarrollo de nuevos
emprendimientos.

. Establecer alianzas estratégicas para la consecucidén de recursos Jque
apoyen el desarrollo de procesos culturales.

. Generar y consolidar espacios que faciliten entornos apropiados para el
desarrollo de los procesos y proyectos artisticos y culturales.
Implementar acciones de proteccidn, reconocimiento y salvaguarda del
patrimonio cultural colombiano para preservar e 1impulsar nuestra
identidad nacional, desde los territorios.

Impulsar procesos creativos culturales que generen valor social agregado
y fortalezca la identidad y memoria cultural, desde los territorios.

. Fortalecer la capacidad de gestidén y des- empefio institucional y la
mejora continua de los procesos, basada en la gestidén de los riesgos,
el manejo de la informacidén y la evaluacidn para la toma de decisiones.
Con lo anterior, la planificacién estratégica del Ministerio de Cultura
permite contar con la ruta para el periodo 2018-2022, y a partir de
esto, desarrollar 1los planes, programas, proyectos, servicios vy
productos que garanticen el logro de lo contenido en el Plan Nacional
de Desarrollo 2018-2022, en el cual la cultura y la creatividad se
constituyen en pilares que impulsan el desarrollo social y econdmico
del pais, bajo un enfoque territorial.



CAPITULO I
LINEA A Todos somos cultura: la esencia de un pais que se
transforma desde los territorios.

La cultura, como un derecho fundamental, brinda grandes oportunidades
para el desarrollo sostenible y el mejoramiento de la calidad de vida
de las comunidades en sus territorios. En este horizonte de sentido, el
Ministerio de Cultura viene consolidando los procesos que fomentan el
acceso de los ciudadanos a 1la oferta cultural, promoviendo las
condiciones para la creacidén y circulacidédn de productos y/o servicios y
garantizando el reconocimiento de la diversidad cultural. En esta misma
direccidén tiene como propdsito la proteccidn de los elementos materiales
y manifestaciones culturales qgque constituyen el patrimonio cultural
inmaterial que conforman la identidad de los diferentes grupos
poblacionales.

De acuerdo con lo establecido en el PND 2018-2022, ‘Pacto por Colombia,
Pacto por la Equidad’, las principales apuestas del Ministerio de Cultura
se enfocan hacia el fortalecimiento de 1las capacidades locales de
gestidén, asi como la apropiacidén de las iniciativas culturales des- de
lo local; el fortalecimiento de los Programas Nacionales de Estimulos y
Concertacién; la potencializacidén de los procesos de formacidén artistica
y cultural; el fomento de los hdbitos de lectura para formar individuos
criticos; el mejoramiento de la infraestructura cultural; el
reconocimiento y proteccidén de la diversidad cultural de la nacidén y el
desarrollo del emprendimiento de base artistica, creativa y tecnoldégica
para la creacidén de las nuevas industrias.

En el marco de estas apuestas, los principales logros para el periodo
enero 2019- diciembre 2019 son los siguientes:

OBJETIVO A: GENERAR CONDICIONES PARA LA CREACION, CIRCULACION Y ACCESO
A LA CULTURA EN LOS TERRITORIOS

1. Articular los diferentes niveles de gobierno para el disefio e
implementacién de politicas con enfoque territorial

Para dar cumplimiento a lo establecido en el Plan Nacional de Desarrollo
2018-2022 ‘Pacto por Colombia, pacto por la equidad’, el Sector Cultura
fomenta la articulacién y armonizacidén de las acciones desarrolladas en
los diferentes niveles del gobierno para el fortalecimiento de las
capacidades locales de gestidén y apropiacidédn de las apuestas en materia
de politica cultural. En el marco de esta estrategia se presentan los
siguientes avances:

Asesoria y acompafilamiento a la institucionalidad cultural, creadores y
gestores culturales de los departamentos vy municipios para el
fortalecimiento de sus capacidades de gestidén: EI1 Ministerio de Cultura,
desde Enero a diciembre de 2019 asesord a 32 departamentos, 31 ciudades
capitales y visitdé 1.000 municipios, con el fin de acompafiar y prestar
asistencia técnica a la institucionalidad cultural, los creadores vy



gestores culturales y los consejos de cultura, en temas relacionados
con procesos de planeacidén, formulacidén de proyectos, fuentes de
financiacidén y participacién ciudadana.

Asi mismo, se continta trabajando en el mejoramiento de la calidad de
vida de los creadores y gestores culturales. En una estrategia de
articulacidén entre el Ministerio de Cultura, Colpensiones y las
entidades territoriales, 822 municipios del pais han identificado méas
de 16.619 creadores y gestores culturales y 246 municipios han girado
$75.930 millones a Colpensiones para asignar a 3.102 creadores y gestores
culturales los beneficios de anualidad vitalicia (2.717) y financiacién
de aportes al servicio social Complementario de BEPS (385).

El beneficio econémico de anualidad vitalicia por cada gestor puede ser
hasta de $248.434 mensuales y se paga de manera bimestral.

Construccién y ejecucidn concertada de Planes y Politicas Publicas

Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022: Desde el 7 de agosto de 2018 el
Ministerio de Cultura inicidé una conversacidén con el sector cultura en
los diferentes territorios del pails a través de diferentes estrategias
y espacios que se han generado con los agentes del sector.

Uno de estos espacios, denominados “Didlogos de regién” permitid que la
comunidad tuviera una conversacidén directamente con la Sefiora Ministra
de Cultura, Carmen Inés Vasquez Camacho, expresadndoles sus principales
intereses en los temas de arte, patrimonio, emprendimiento cultural vy
gobernanza para el sector.

Estos didlogos, gque ademds han tenido un enfoque territorial vy
poblacional, se han desarrollado, principalmente, en dos momentos:

Entre el 7 de agosto de 2018 y el 15 de mayo de 2019 las conversaciones
estuvieron orientadas a recibir aportes y requerimientos para el
componente cultural del Plan Nacional de Desarrollo gque se encontraba
en formulacidén en ese momento. Durante este periodo se visitaron 736
municipios.

Después del 15 de mayo y hasta la fecha, las conversaciones se han
mantenido en diferentes espacios como didlogos liderados con la Sefiora
Ministra y por la Alta Direccidn, incluidos los viceministros de Fomento
Regional y Patrimonio, y de Creatividad y Economia Naranja; asi mismo,
se ha continuado con la estrategia territorial en los 32 departamentos
del pais. En estos encuentros, ademds del didlogo con los intereses vy
necesidades de los territorios, se ha socializado el componente cultural
del Plan de Desarrollo. En estos espacios de didlogo se contd con la
participacién de alrededor de 10.000 personas.

Politica Publica de Economia Naranja: en el marco del proceso de
elaboracién de 1la Politica Publica de Economia Naranja, aun en
construccidén, el Ministerio de Cultura, a través del Viceministerio de
la Creatividad vy la Economia Naranja, realizd siete encuentros
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denominados Di&logos Culturales sobre los lineamientos de la politica
de Economia Naranja para ampliar la participacién de la ciudadania en
el disefio y desarrollo de la politica. La sede de estos espacios
regionales fueron Barranquilla, Ibagué, Armenia, Cali, Villavicencio,
San Andrés y Providencia, y contaron con una asistencia superior a 1000
personas en total.

Actualmente se cuenta con los siguientes documentos realizados en la
vigencia 2019:

a) Documento base aceptado como insumo preliminar por el Consejo Nacional
de Economia Naranja.
b) Documento de estrategias de Economia Naranja.

Que constituyen en unidad un documento preliminar de politica de Economia
Naranja realizado por el Viceministerio de la Creatividad y la Economia
Naranja y aprobado por el Consejo de Economia Naranja el 16-de diciembre
de-2019.

Plan Decenal de Cultura: a partir de una solicitud realizada por el
sector en Cucuta en el marco del Taller Construyendo Pais con el
Presidente de la RepUblica, se ha iniciado la actualizacién del Plan
Decenal de Cultura 2001-2010, un proceso que pretende ser participativo,
en donde creadores y gestores de la cultura tracen metas y aspiraciones
para nuestro Sector dentro de los préximos 10 afios.

En este sentido, se ha iniciado un didlogo con el Consejo Nacional de
Cultura, principal instancia de participacién del Sistema Nacional de
Cultura y o6rgano asesor del Ministerio de Cultura (Ley 397 de 1997).
Este proceso inicio en mayo de 2019 en una sesidén en donde se solicitd
conceptuar acerca de la pertinencia de la actualizacién del Plan. En
comunicacién dirigida a la Sefiora Ministra, el Consejo Nacional de
Cultura considera que es pertinente actualizar este plan de acuerdo con
los retos para la cultura en la actualidad.

En el mes de julio se llevd a cabo un taller con los consejeros nacionales
de las artes y miembros del Consejo Nacional de Cultura para recibir
recomendaciones a la hora de trazar una ruta metodoldégica para dicha
actualizacién. Este didlogo continudé los pasados 27 y 28 de noviembre
de 2019 con los consejeros de cultura de las diferentes areas del arte,
el patrimonio y la memoria en el marco de la 2da Sesidén Ordinaria Anual
del Consejo Nacional de Cultura 2019. Esta sesidén tuvo como principal
objetivo dar insumos para elaborar una propuesta por parte del Consejo
de ruta metodoldgica y componentes para extender el didlogo a todas las
regiones y departamentos y a los diferentes subsectores de la cultura y
ciudadania en general.

Talleres Construyendo Pais: el Ministerio de Cultura ha participado
activamente en 42 Talleres Construyendo Pais, liderados por el
Presidente Ivan Duque. El balance de los compromisos adquiridos en estos
escenarios es el siguiente:



9 talleres no quedaron compromisos para Mincultura.
100 compromisos adquiridos por Mincultura

72 compromisos cumplidos

9 compromisos en proceso

7 Suspendidos

2. Fortalecer los Programas Nacional de Concertacién y Estimulos

Para incrementar la movilizacidén de artistas, creadores, investigadores
y gestores culturales del pais en las diferentes disciplinas de la
cultura vy las artes, el Ministerio de Cultura continta otorgando
incentivos, por medio de las convocatorias publicas anuales de los
Programas Nacionales de Concertacidén Cultural y Estimulos.

Durante el periodo comprendido de enero 01 a diciembre 31 de 2019, el
Ministerio de Cultura, a través del Programa Nacional de Concertacién
Cultural (PNCC), apoyd 2.300 proyectos y actividades culturales en todo
el pais y alrededor de 530 municipios, distribuidos asi:

2.138 se apoyaron mediante convocatoria publica en las siguientes lineas
de accién:

Ll Leer es mi cuento, 72 proyectos

L2 Actividades artisticas y <culturales de duracién limitada, 773
proyectos;

L3 Fortalecimiento de espacios culturales, 205 proyectos;

L4 Programas de formacidédn artistica y cultural, 742 proyectos;

L5 Emprendimiento cultural, 53 proyectos;

L6 Circulacidén artistica a escala nacional, 72 proyectos;

L7 Fortalecimiento cultural a contextos poblacionales especificos, 175
proyectos vy,

L8 Igualdad de oportunidades culturales para la poblacidén en situacidn
de discapacidad, 46 proyectos.

100 proyectos apoyados de Salas Concertadas para fomentar la creacidn y
circulacidén de un teatro diversificado y de calidad, y formar publicos
para las artes escénicas - se realiza convocatoria publica anual.

62 Proyectos para la cofinanciacién, promocién, participacién vy
desarrollo de procesos culturales a través de diferentes estrategias
y alianzas que permitan promover iniciativas de creatividad artistica,
formacidén y circulacidédn de bienes y servicios culturales a nivel
nacional e internacional, como “Masica para la Reconciliacién” -
Formacidén musical para enriquecer la vida de nifios, adolescentes vy
joévenes victimas de la violencia, en centros musicales de Batuta a
través de un modelo integral de formacién musical de alta calidad,
que contribuya a garantizar el ejercicio de sus derechos vy su
desarrollo integral; Movimiento sinfénico, Procesos de formacidn vy
circulacidén: Orquesta Filarménica de Cali, Orquesta Filarmdbénica de
Medellin, Orquesta Sinfénica Eafit, Orquesta Sinfénica Unab
y Orquesta Sinfdénica de Caldas, Desepaz, Artbo, conciertos de la

10



Asociacidén Nacional de Masica Sinfdénica, Fiesta Ancestral Inty Raymi,
Juntos Aparte - Encuentro Internacional de Arte, Pensamiento vy
Fronteras, entre otros.

Distribucién Geografica de los 2.138 proyectos apoyados a través de
Convocatoria Publica del Programa Nacional de Concertacién Cultural

2019
PROGRAMA NACIONAL DE CONCERTACION CULTURAL
RESULTADOS CONVOCATORIA 2019
L)
g PROYECTOS VALOR APOYADO
es s Lot APOYADOS _| (En millones de.
¥ Santa Cataing MAZONAS 12 2
ANTIOQUIA 147 429
Océano PRAUCA 9 214
Atlantico RACHIPIELAGO DE SAN 16 373
ANDRES, PROVIDENCIA Y
BANTA CATALINA
TICO 97 752
() 5:
% a4
94 2
o 49 16:
& 39 81
I 45 9
o 115 2.
e 49 1.48
2 46 94
S 136 1.86:

73 1.3¢

12 23
22 4,
73 1.39
49 1.13.
83 1.

39 7!
94 2.32.
85 1.421

69 1.44.
58 1.16:
65 1.34

90 2.074

Region

@ racifico 78 1574
@ Caribe 64 1553
@ Seaflower Region 131 3.97;

Central 15 354
(@) Santanderes Z 1‘38 =T sﬁ
@ Amazonia 2 .

© Eje Cafetero y Antioquia
@ Uianos y Orinoguia Gmero superior en negrilla: Proyectos apoyados @ t: fi:lzgd?os Mincultura
O Océanos Cifra en pesos: Valor apoyado en millones

Del 5 de julio al 26 de septiembre de 2019, se publicd en la pagina web
del Ministerio de Cultura la Convocatoria 2020 del Programa Nacional de
Concertacidén Cultural, tiempo en el cual se realizé6 la difusidén vy
promocidén de la convocatoria a través de 37 jornadas socializacidédn en
los 32 departamentos del pais, con una asistencia de 1.393 personas.

Por su parte, el Programa Nacional de Estimulos continta impulsando la
movilizacién de artistas, creadores, investigadores 'y gestores
culturales del pais en las diferentes disciplinas de la cultura y las
artes. De esta manera, para la vigencia 2019, se abrieron un total de
207 convocatorias, para responder a las necesidades del sector e incluir
el mayor nUmero posible de lineas y temdticas. A la fecha se han
presentado 10.017 participantes, entre personas naturales e
instituciones <con 6.298 ©proyectos u obras a las convocatorias,
pertenecientes a 32 departamentos del pais (excepto Vichada) vy de
colombianos residentes en el exterior.

Asi mismo, se han publicado resultados de 207 convocatorias, con 930
estimulos otorgados por un valor de $16.904 millones. Para un total de
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1.801 estimulos otorgados, incluyendo la linea base del indicador
sinergia (871).

La inversidén total de la vigencia 2019 asciende a $23.468 millones
(incluye recursos de vigencias futuras 2020), de los cuales, $3.268
millones corresponden a aportes de cooperacidn nacional e internacional,
$20.060 millones son aportes del Programa Nacional de Estimulos y $140
millones son recursos de entidades adscritas al Ministerio de Cultura.

Es importante mencionar que, en el marco del Programa Nacional de
Estimulos, se lanzd la primera versidén del portafolio de los estimulos
naranja. Esta oferta tuvo como objetivo visibilizar y potenciar el valor
social de la cultura y la creatividad como pilar del desarrollo del
pais, ademds de fomentar las condiciones econdémicas para construir, de
la mano de los agentes, procesos sostenibles para la diversificacién,
innovacién y consolidacién del sector.

Los estimulos naranja son una herramienta para la consolidacidédn del
Sector Cultural como un sector clave para el desarrollo humano,
crecimiento econdmico, inclusidén social vy sostenibilidad de las
organizaciones y agentes que lo conforman, apoyaron iniciativas en los
diversos procesos, por ejemplo en circulacidn permitid la participaciédn
de agentes en mercados de la misica como WOMEX en Finlandia, editorial
en la Feria del Libro de Guadalajara en México, audiovisual en el Mercado
Mundial de contenido televisivo y digital MIPCOM en Francia.

El portafolio naranja estuvo conformado por 25 convocatorias enfocadas
a fomentar la investigacién del sector, la formacidén en emprendimiento
cultural y creativo, la creacién y produccidén de bienes y servicios, el
apoyo a la generacidén de condiciones para procesos de asociatividad y
sostenibilidad de infraestructuras culturales y creativas, asi como la
cofinanciacién de estrategias de circulacién, comercializaciédn,
promocidén, y apropiacidén de los bienes y servicios de la Economia
Naranja. Como resultado se asignaron 121 estimulos a igual nUmero de
ganadores.

Los estimulos naranja se han venido desarrollando en 16 departamentos
del pais, y en territorios tan diversos como Bogotd, Barranquilla,
Medellin, Pereira, Ibagué, Piedecuesta, San Jacinto y Mahantes en
Bolivar, Duitama y Villa de Leiva en Boyacda, en una gran variedad de
iniciativas referentes a la promocién de las artes y patrimonio, vy
promocidédn de las industrias cultuales y las industrias creativas.

Se han realizado procesos de investigacidén a proyectos para estudiar
los modelos administrativos y de gestidén de las entidades culturales
del sector de la danza profesional en Colombia y el diagnéstico de
proceso de distribucién de producciones audiovisuales low cost desde
regiones. Iniciativas en Turismo Cultural como “Viaje por la diversidad
musical del Cauca” o el Museo a cielo abierto minca. Asi mismo, proyectos
enfocados al fortalecimiento de ecosistema cultural tales como
Integracidén del sector audiovisual con el A&mbito museografico vy
académico de Antioquia, Educarte 4.0, VII temporada alta “plazas y casas

12



de la cultura” del eje cafetero, Serie periodistica con recuento
histérico y cobertura en vivo del festival de circo del caribe nariz
roja, proyectos que ademds permitieron la circulacidén de bienes vy
servicios culturales y creativos.

Es importante seflalar que los estimulos naranja apoyaron al diagndstico
y formulacién de planes de sostenibilidad de espacios referentes de la
cultura y la creatividad en territorio, tales como el Centro Cultural
Chivo Cervantes de Magangué, Centro Cultural y Creativo Gestos Mnemes,
Factoria L expose, Espacio Odedén, asi como la escuela de Ballet Olga
Lucia, entre otros.

3. Mejorar y cualificar la formacién artistica y cultural

Para fortalecer los Programas de formacidédn artistica y cultural en las
diferentes &reas, niveles y modalidades, en bUsqueda de la consolidacién
y cualificacidén de procesos; asi como la generacidn de estrategias para
el fomento a la participacidén de los publicos objetivos en procesos
artisticos y culturales, el Sector Cultura ha venido implementando las
siguientes iniciativas, dando cumplimiento a lo establecido en el PND
2018-2022, desarrollando los siguientes programas de formaciédn:

e Proyecto y narrativas audiovisuales en el municipio de Popavyan.

e Redes Sociales, en el Municipio de Corinto (Cauca)

e Encuentro internacional de productores de cine realizado en Cartagena,
en el marco del Festival Internacional de Cine de Cartagena de Indias
(FICCI) con 22 personas beneficiadas.

e 12 proyectos cinematograficos y 471 a las clases magistrales vy
actividades abiertas.

e Tucas Arechaga, Director de Operaciones y Estrategia de Programaciédn,
Cartoon Network, Boomerang y Tooncast Latinoamérica, estuvo en Bogota
en una clase magistral ‘Talento Cartoon Network Colombia’, una
iniciativa destinada a estrechar lazos con los creadores locales, este
encuentro contdé con 432 asistentes. Ademds, Lucas Arechaga se reunid
con 12 productores de animacidén, en encuentros uno a uno para
asesorarlos en la formulacidén y distribucién de proyectos de animacidn
que se encontrarédn desarrollando.

e Procesos de formacién en comunicacién y apoyo en contenidos culturales
mediaticos en Montes de Maria.

e Conecta: Laboratorio de distribucidén para América Latina y el Caribe.
Primera iniciativa de formacidén de Retina Latina en el marco del BAM
con el apoyo del Fondo Internacional para la Diversidad Cultural de
la UNESCO. En este laboratorio desarrollado entre el 8 y 11 de julio
de 2019, 30 jdbébvenes latinoamericanos (de Bolivia, Brasil, Chile,
Colombia, Costa Rica, Ecuador, El Salvador, Guatemala, México,
Nicaragua, Perd, Puerto Rico, RepUblica Dominicana y Uruguay) tuvieron
la oportunidad de fortalecer sus capacidad en distribucién tradicional
y digital, con el acompafiamiento de ocho expertos internacionales:
Festival Scope (plataforma global para profesionales, festivales vy
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servicios VOD, Francia), FIGA Films (Agencia de ventas de producciones
latinoamericanas, Brasil), Cinépolis KLIC (Plataforma iVvOD, México),
Under The Milky Way (Agregadora digital para plataformas OTT, Brasil,
Canadéa, Francia), Storyboard Media (Productora vy distribuidora,
Chile), Europa Cinemas (Red de cines europeos, Francia) y Cineciutat
(Cine alternativo autogestionado, Espafia).

e Circula: laboratorio de exhibicién alterna, actividad que tuvo lugar
en el marco del Festival Internacional de Cine de Carta- gena en el
mes de marzo de 2019, donde participaron 10 representantes de salas
al- ternas de cine y Circula II: laboratorio de distribucidén vy
exhibicién (evento realizado en el marco del Bogotd Audiovisual Market
-BAM) en el que participaron 28 representantes de la distribucién y
exhibicién tanto de Colombia como de Latinoamérica con el objetivo de
evaluar las acciones de acompafilamiento a este sector y recibir re-
comendaciones qgque permitan disefilar politicas, instrumentos e
incentivos que respondan a las necesidades de los agentes de la
circulacidén y sus actividades.

En lo relacionado con el plan de trabajo para cierre de brechas del
Capital Humano del sector Cultura y el disefio de cualificaciones, el
cual se articula con las acciones de la linea B OBJETIVO F: Generar
condiciones habilitantes para la inclusidn del capital humano en la
economia naranja, se adelantaron las siguientes acciones:

i) Los Ministerios de Cultura y de Trabajo a través del convenio
interadministrativo 2972 de 2018, implementaron la metodologia de
anédlisis de brechas para las tres categorias de la Economia Naranja segun
los catédlogos de cualificaciones:

Etapa B Identificacién de las brechas de capital humano:
v' Catdlogo 1, Artes y patrimonio: Danza en Barranquilla, Cali,
Medellin Y Santa Marta. Musica en Cali y Medellin, se continuaré

en 2020.

v\ Oficios del patrimonio cultura: Manizales.

v\ Catdlogo 2, Industrias Creativas: Cine, video. Televisién, radio
en Bogotd, Medellin, Cali y Barranquilla.

v’ Catalogo 3, Creaciones funcionales: Publicidad en Bogotéa, Cali y
Barranquilla.

Reconocimiento de aprendizajes previos:

Liderados por la Direccidn de Movilidad y Formacidén para el Trabajo, se
realizaron en 2019, 5 sesiones de trabajo que permiten aunar esfuerzos
y desarrollar un trabajo conjunto, en particular frente al tema de
certificaciédn de competencias vy el reconocimiento de aprendizajes
previos en el sector de la Cultura. En diciembre de 2019 y a partir del
trabajo conjunto, se plantedé una propuesta de plan de trabajo 2020 que
se revisard en febrero del 2020.

De manera articulada con el Ministerio de Educacidén y con el plan de
accién del convenio 792 de 2018 se avanzd en la implementacién de la
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ruta metodoldégica para el disefio de los 3 Catédlogos para las categorias
de la economia naranja, los avances del disefio de cualificaciones a
diciembre de 2019 incluyen la implementacién de la ruta metodoldgica en
las fases A contextualizacidn del sector, C Anédlisis Funcional y D Disefio
de cualificaciones asi:

Catdlogo 1, Artes y patrimonio:

1. Vestuario Artistico No,

2. Asistente de vestuario N4,

3. Narracién N4,

4. Maquillaje artistico y de efectos especiales N 5,

5 ILUMINACION EN LAS ARTES ESCENICAS Y AUDIOVISUALES N5,

6. ASISTENCIA ESCENOGRAFICA Y DE UTILERIA N 4,

7. DISENO Y COORDINACION DE ESCENOGRAFIA Y UTILERIA DE ESPECTACULOS
ARTISTICOS EN VIVO Y AUDIOVISUALES N5,

8. Direccidén coreografica y formaciédn en danza N6,

9. Ejecucidén e Interpretacidn de la danza N5,

10. Cocina Tradicional N4,

11. Construccidén con tierra N4,

12. Artes Circenses Nb,

13. Carpinteria de Rivera N4,

14. Produccidén. creacidn, edicidn, critica y formacidén literaria N 6,
15. Animacidén y promocién a la lectura N 5.

16. Sonido para espectéaculos Artisticos N5.

Catdlogo 2, Industrias Creativas: Radio, Cine, Video, televisidén vy
editorial desarrollo de la etapa A: contextualizacién del sector y la
Etapa B: Brechas de Capital Humano.

Catdlogo 3, Creaciones funcionales: Publicidad desarrollo de la Etapa
A: contextualizacidén del sector y Etapa B: Brechas de Capital Humano.

En cuanto a las acciones propias del Marco Nacional de Cualificaciones
para los oficios del Patrimonio Cultural en el mes de diciembre de 2019
en la 14° Sesidén del Comité Intergubernamental para la Salvaguardia del
Patrimonio Cultural Inmaterial de la Unesco, se inscribid en el Registro
de Buenas Practicas de salvaguardia la “Estrategia para la salvaguardia
de los oficios tradicionales” que incluye tres programas e iniciativas
del Ministerio de Cultura que se llevan a cabo en todo el territorio
nacional:

1) las Escuelas Taller de Colombia,

2) El1 Marco Nacional de Cualificaciones (liderado por el Ministerio de
Educacién Nacional) vy,

3) la Politica para el Fortalecimiento de los oficios del sector cultura.

eContenidos sonoros y audiovisuales realizados por mujeres afro de
Buenaventura.

o1 produccidédn audiovisual realizada por jbdvenes campesinos de Capaca.

o6 cortometrajes documentales por Jjbdévenes del Caquetéd, en desarrollo
del Taller de la Memoria.

e Se ha apoyado la creacién de 46 contenidos producidos por nifios, dentro
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de los cuales 16 corresponden a peliculas y 30 corresponden a tutoriales.

16 piezas audiovisuales producidas por nifios en los talleres “Alharca
Lab.”, realiza- dos en los municipios de San Andrés, Rio- hacha,
Aracataca y Cali.

Asi mismo, se destaca el fortalecimiento a través de formacidén y apoyo
a la produccidén de contenidos propios de 10 colectivos de comunicacidn
de organizaciones campesinas, indigenas y afrodescendientes, asi:
eColectivo de Comunicaciones de los Montes de Maria - Red de narradores
de la memoria de los Montes de Maria

eAsociacidén de Mujeres Afrodescendientes del Norte del Cauca
eAsociacidédn de Comunicadores de Nuqui Enpuja

Crear nuevos contenidos audiovisuales de comunicacidén cultural: se ha
apoyado la creacidén de 256 nuevos contenidos Audiovisuales, Sonoros y
Convergentes de comunicacidén Cultural, asi:

v 216 nuevos contenidos Audiovisuales, sonoro, digitales y
convergentes realizados por creadores contenidos, jdévenes, nifios
y mujeres afro

v\ 22 contenidos sonoros, audiovisuales y digitales en lenguas
indigenas

v\ Contenidos digitales indigenas para redes sociales

v' 10 crénicas escritas y producciones sonoras sobre el Bicentenario.

v' 8 contenidos sonoros del programa Convergemos Radio

Estrategias de circulacién y formacién de publicos, para el cine
colombiano en los municipios del territorio nacional: desde el inicio
de la vigencia 2019 se trabajdé en la reformulacidén de la estrategia de
circulacién y formacidén de publicos, teniendo en cuenta las realidades
territoriales y los niveles de desarrollo de los ecosistemas
audiovisuales y cinematograficos en cada municipio que serd acompafiado.

Para el Ministerio de Cultura es fundamental fortalecer las capacidades
de los actores que participan en la exhibicién y distribucién del cine
colombiano con el fin de que desarrollen de manera articulada iniciativas
de circulacidén de la produccidn nacional, atendiendo tanto a pantallas
convencionales (salas de cine) como a pantallas digitales, en respuesta
a los nuevos hébitos de consumo de los espectadores y usuarios en el
entorno digital.

Adicionalmente, es necesario complementar la estrategia de circulacidn
de cine nacional y formacién de publicos con acciones de comunicacién,
marketing y posicionamiento de la marca cine nacional, Cine Crea
Colombia, para generar niveles de apropiacién entre los distintos
agentes del ecosistema cinematografico colombiano y los publicos
nacionales; concluyendo que el acompafiamiento a los municipios debe
integrar a los ecosistemas audiovisuales locales, asi como a la
produccidén que se realiza en los territorios, para establecer un didlogo
del cine nacional, con el cine que se produce en las regiones.

16



Se resalta que es fundamental articular a la estrategia mencionada, el
trabajo que se adelanta a través de la plataforma digital para ver cine
colombiano vy latinoamericano, Retina Latina www.retinalatina.org,
iniciativa de 1la cual hacen parte cinco paises de América Latina:
Bolivia, Ecuador, México, Peru y Uruguay.

Retina Latina, ademéds de ofrecer un catdlogo de mas de 390 producciones
del cine nacional y de América Latina para el territorio latinoamericano,
ha permitido que distintos ciudadanos en municipios de Colombia accedan
a obras cinematograficas de manera gratuita ampliando la circulacidn y
apropiacidén de la cinematografia nacional y latinoamericana.

Fortalecimiento de habilidades y capacidades de gestién a colectivos de
mujeres: para el desarrollo de esta iniciativa se han realizado las
siguientes acciones:

Articulacidén con las Escuelas Taller para la divulgacién formativa de
los saberes tradicionales de los colectivos de mujeres integrantes del
proyecto Mujeres Tejedoras de Vida, en el marco de la estrategia Talleres
escuela.

Visitas a Nuqui - Chocdé para consultar a las comunidades, en busqueda
de retroalimentacidén para realizar ajustes a la proyeccidén de la
implementacidén del proyecto Mujeres Tejedoras de Vida.

En el marco del convenio de asociacidén con el operador Incluyamos, se
implementd un instrumento de caracterizacidén para el levantamiento de
linea Dbase. Este permitié actualizar el diagnéstico de 1los
emprendimientos que venian siendo parte del proyecto Mujeres Tejedoras
de Vida. Igualmente, se realizdé la caracterizacidén de tres colectivos
mas y se incluyeron en el proyecto. En total hacen parte del proyecto
17 colectivos de mujeres ubicados en las regiones de Tumaco, Guapi,
Quibdé, Nuqui, Maria la Baja, Atanquez, Guacoche, Pueblo Bello y Uribia.

Acompafiamiento y participacidén en el Festival de Saberes y Sabores del
Pacifico, emprendimiento de las mujeres de Nuqui vinculadas al proyecto
Mujeres Tejedoras de Vida.

Atencién de nifios y jévenes a través de programas y procesos artisticos
y culturales: en la vigencia 2019 se beneficiaron 25.426 nifios y jévenes
con los programas y procesos artisticos y culturales, llegando a 187.566
incluyendo la linea base 2018 de 162.140. De estos, 20.580 han sido
atendidos a través del programa misica para la reconciliacidén, 158.172
a través de los procesos de formacidédn musical en las escuelas municipales
y 8.814 mediante el Plan Nacional de Danza impartido en las escuelas
municipales de danza. Se tiene previsto llegar a 250.000 nifios y jdvenes
beneficiados al finalizar el cuatrienio.

4. Fomentar los habitos de lectura en la poblacién colombiana
Fomentar los habitos de lectura en la poblacidén colombiana y fortalecer

las competencias comunicativas de los estudiantes de educacidn inicial,
preescolar, basica y media, se constituyen en estrategias prioritarias
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para el Ministerio de Cultura, en el periodo 2018-2022.

Dando cumplimiento a lo planteado en el PND 2018-2022, el Ministerio de
Cultura viene implementando las siguientes iniciativas:

Acciones estratégicas orientadas a incrementar los indices de lectura

en el pais: De manera articulada con el Ministerio de Educacidn
Nacional, se inicidé el proceso de formulacidén del Plan Nacional de
Lectura y Escritura “Leer es mi cuento” para la vigencia 2018 - 2022 a

través de la realizacidén de mesas técnicas de trabajo para la formulacién
del documento del Plan. Por otro lado, frente a la disposicién de libros
digitales, se han digitalizado 121 nuevos libros para un consolidado de
1.500 en diciembre de 2019, cantidad que sumada a la linea base de
1.300, da un acumulado de 2.800 libros de las colecciones patrimoniales
de la Biblioteca Nacional, los cuales han sido cargados en el repositorio
digital de la misma. Esta cantidad incluye la produccidén digital de 30
titulos de la coleccidén Daniel Samper Ortega.

Implementacién del Programa Nacional de Bibliotecas Itinerantes en
bibliotecas publicas de la RNBP: a partir de la convocatoria realizada
a finales de 2018, en febrero de 2019 se realizdé la seleccidén de las
150 bibliotecas publicas de 25 departamentos del pais que se beneficiaron
del programa en su primera fase. La implementacién de las Bibliotecas
Rurales Itinerantes (BRI) se realizd a través de 3 componentes con los
siguientes resultados:

1. Acompafiamiento técnico vy formativo: se realizaron 3 visitas
presenciales y 2 encuentros para bibliotecarios y agentes comunitarios.
El primer encuentro se llevd a cabo en dos fases en los meses de abril
y junio para un total de 108 bibliotecarios asistentes en el proceso de
socializacidén y fase inicial de formacidén para la implementacidn de las
BRI. En el mes de junio se inicié el cronograma de visitas y se realizd
el proceso de acompafiamiento y formacidén a los 150 bibliotecarios
publicos municipales y comunidades rurales vinculados al programa, a
través de tres visitas por parte de los tutores y promotores de lectura
de la Biblioteca Nacional. En las diferentes actividades formativas
realizadas se contdé con la participacién de actores comunitarios que
registraron 13.104 asistencias con un total de 10.515 participantes.
Ademéds, se realizaron siete encuentros regionales, con la participacidén
total de 296 mediadores comunitarios BRI.

2. Dotacidén bibliografica y tecnoldgica: se realizd la adquisicidn y
entrega a cada comunidad rural de una coleccién bibliogrdfica a 131
titulos, una coleccidén de material didéactico, 3 guias metodoldbgicas,
una maleta, un penddén del programa y un morral exhibidor de libros.
Adicionalmente se realizd la entrega de un kit de tecnologia para la
produccidén y circulaciédn de contenidos conformada por un computador
portatil, tres tabletas, una grabadora de voz, un video proyector y un
parlante.
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3. Incentivos estrategias de itinerancia: en el mes de noviembre se
realizé la convocatoria a las comunidades rurales participantes y se
otorgaron estimulos a 145 BRI gue se presentaron a la convocatoria para
el desarrollo y fortalecimiento de sus estrategias itinerantes.

5. Consolidar espacios para procesos artisticos y culturales

Para garantizar mejores condiciones para la formacidén y la realizacidn
de las préacticas artisticas de las comunidades, el Ministerio de Cultura
ha venido implementando las siguientes iniciativas:

5.1 Construccién, adecuacién y dotacidén de Infraestructuras culturales:
El Ministerio de Cultura en la presente vigencia ha construido, adecuado
y/o dotado 22 escenarios, llegando a 81 infraestructuras teniendo en
cuenta la linea base de 59 realizadas en el 2018.

5.1.1 Construccién, dotacién y mantenimiento de Bibliotecas Publicas:
El Ministerio de Cultura ha realizado importantes esfuerzos para la
construccién de Bibliotecas Piblicas en el pais, con el fin de garantizar
espacios adecuados para el disfrute de la lectura y escritura.

Entre enero y diciembre del 2019 se termindé la construccidén de 38
bibliotecas puUblicas més:

A. Biblioteca y Casa de la Memoria de la Sierra Nevada de Gonawindua
ubicada en el resguardo de Simunurwa (Pueblo Bello, Cesar), obra
que inicié el 9 de noviembre del 2017 y fue terminada el 31 de
marzo del 2019. El valor total de esta obra fue de $1.444 millones
de los cuales $556 millones corresponden a la vigencia 2017, $648
millones a la vigencia 2018. Del total de los recursos, $1.205
millones fueron aportes del Ministerio de Cultura y $240 millones,
aportes del Resguardo Indigena Simunurwa.

B. 4 bibliotecas con apoyo del Gobierno de Japén en los municipios de
Belén-Boyaca, Inza y Sotara-Cauca y Suesca-Cundinamarca con una
inversién de $1.658 millones. La inversidén contd con aportes de la
Embajada de Japdén por $1.004 millones, aportes de los municipios
por $513 millones y del Ministerio de Cultura por $141 millones.
Y se encuentra en ejecucidédn la biblioteca del municipio de
Montelibano-Cdrdoba

C. 3 bibliotecas publicas en los municipios de Zipacén-Cundinamarca,
Bucaramanga-Santander y Valle de San Juan-Tolima con una inversién
de $1.927 millones aportes gque su totalidad realizo el Ministerio
de Cultura.

Adicionalmente, se ejecutaron los mantenimientos de las bibliotecas de
Circasia-Quindio, del Museo Antdn Garcia de Ocahfa —-Norte de Santander,
los teatros de Providencia - San Andrés y Jericd - Antioquia y ya se
culmindé la adecuacidén de la casa de cultura de San Basilio de Palenque
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— Mahates - Bolivar. Se encuentra en ejecucidén el mantenimiento de la
biblioteca Julio Pérez Ferrero de Cucuta - Norte de Santander.

A comienzos del afio 2020, se iniciard la construccién de la biblioteca
publica del municipio de Chémeza, Casanare.

5.1.2 Construccién y adecuacidén de Casas de Cultura:

Asi mismo, el Ministerio de Cultura ha venido fortaleciendo el acceso a
la cultura a través de la construccidén y adecuacidén de las Casas de
Cultura, de modo que la comunidad encuentre alternativas de formacidén y
sano esparcimiento. En este sentido, se destacan los siguientes avances:

5.1.3 Casa Cultura “Margarita Hurtado” en Buenaventura (En ejecucién):
en el afio 2017, y atendiendo una de las solicitudes surgidas en el Paro
Civico de Buenaventura, el Ministerio de Cultura inicidé la adecuacidn
de la Casa de Cultura Margarita Hurtado en el Distrito de Buenaventura.
La adecuacién ha contado con asignacidén presupuestal total de $3.380
millones, de los cuales $1.042 millones corresponden a la vigencia 2017,
$2.100 millones a la vigencia 2018 y $238 millones a la vigencia 2019.
De estos recursos, el Ministerio de Cultura realizd aportes por $2.880
millones, y $500 millones la Gobernacién del Valle del Cauca. El1 valor
para dotacidén es de $76 millones. E1 avance de la obra es del 82% y se
estima su terminacién en febrero de 2020.

Se tiene previsto que, a 1inicios del afio 2020, se iniciarad la
construccién de 3 casas de la cultura en Bahia Solano, Chocd; Galeras,
Sucre y Carmen de Apicald, Tolima.

5.1.4 Construccién y adecuacidén de teatros

El Ministerio de Cultura viene apoyando la consolidacién de aquellos
espacios que facilitan la creacidén y circulacidén de las expresiones
artisticas y culturales en los territorios. En este sentido, se destacan
los siguientes avances:

En el afio 2019 se culminé la rehabilitacién del teatro del Jardin-
Antioquia con una inversidén total de $7.642 millones, aportes de FONTUR
$3.342 millones y Ministerio de Cultura $4.300 millones

Teatro Cesar Conto (En Ejecucidén): en el marco de los compromisos del
Paro Civico del Chocd, en el afio 2017 se inicid la construccidn del
Teatro Cesar Conto, en Quibddé. Con la construccidén del teatro se atiende
a una de las necesidades mé&s apremiantes del Chocdé en materia cultural.

Esta infraestructura ha contado con asignacién presupuestal total de
$17.627 millones, de los cuales $4.192 millones corresponden a la
vigencia 2017, $6.559 a la vigencia 2018 y $6.876 millones a la vigencia
2019. De estos recursos, el Ministerio de Cultura realizd aportes por
$13.392 millones, la Gobernacién de Chocd aportd $2.650 millones y las
donaciones externas ascienden a $1.585 millones. El avance de la obra
es del 84% y se estima su terminacidén a finales de febrero de 2020.

Teatro Municipal de Téamesis (En ejecucién): la obra, ubicada en el
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departamento de Antioquia, fue iniciada en enero de 2019 y la inversidn
total es de $4.121 millones, de los cuales $1.652 millones son vigencia
2018 y $2.469 millones son vigencia 2019. E1 Ministerio de Cultura aportéd
$2.649 millones y el departamento $1.472. El avance de la obra es del
81% y la fecha estimada de terminacién finales del mes de febrero de
2020.

5.1.5 Escuelas de Muasica

Las escuelas de musica han brindado posibilidades para el desarrollo y
disfrute de las actividades artisticas y culturales por parte de las
comunidades. Estas infraestructuras vienen jugando un papel primordial
en la formacidén de las nuevas generaciones de musicos y artistas de las
regiones en las que se vienen implementando.

En el 2017, el Ministerio de Cultura le apostd a convertir las antiguas
bodegas de la Industria de Licores del Valle del Cauca en un espacio
publico para el disfrute de la expresiones artisticas y culturales
alrededor de la danza, garantizando las condiciones fisicas y técnicas
para su mejoramiento, desarrollo profesional artistico y empresarial.
La etapa I se termindé el dia 15 septiembre de 2019, con una inversidén
total de $15.511 millones, recursos aportados en su totalidad por el
Ministerio de Cultura. Actualmente se encuentra en ejecucidén la Etapa
IT con un avance del 62% y una inversién de $4.421 millones con recursos
de Regalias.

5.1.6 Salas de Danza

En el afio 2019 se adecuaron 6 salas de danza en los municipios de con
una inversidén de $342 millones Itagiii-Antioquia, San Jose de Fragua-
Caquetéd, Mani-Casanare, San Bernardo y Tenjo-Cundinamarca y Candelaria-
Valle del Cauca, todos los recursos aportados por el Ministerio de
Cultura.

La casa de la danza en Pescaito Santa Marta-Magdalena se encuentra en
ejecucidédn con un avance del 74%, la inversidén es de $960 millones aportes
realizados por el Ministerio de Cultura.

Por Gltimo, se culmindé la adecuacidédn de la Casa Museo Parque Arqueoldgico
Tierradentro, con recursos del ICAHN.

6. Implementacién de la estrategia de Exposiciones Itinerantes
liderada por el Museo Nacional

Desarrollo de la estrategia de exposiciones itinerantes: esta estrategia
tiene como objetivo promover procesos de apropiacidén social de
patrimonio cultural, a través de un programa de exposiciones vy
actividades didacticas itinerantes que permitan la circulacidén de un
amplio espectro de contenidos artisticos e histdéricos a la mayor cantidad
de ciudadanos en todas y cada una de las regiones del pais.

Las itinerancias, sindénimo de practicas viajeras, posibilitan procesos
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de expansidén de experiencias y conocimientos, de intercambio de saberes,
de descubrimiento de nuevos fendmenos, de didlogos renovados y
reflexiones compartidas. Esta estrategia se viene realizando de la mano
del Banco de la Republica.

La exposicidén ha sido entregada a los 8 municipios contemplados en este
indicador, con un total de 5.334 asistentes.

Las exposiciones se realizaron en los municipios de Girardot, Honda,
Neiva, Ibagué, Baranoa, Inirida, Susa y Florencia. Actualmente 1la
exposicién se encuentra expuesta en los municipios de Susa, Neiva,
Baranoa, Inirida y Florencia donde permanecerd hasta febrero de 2020.

7. Acercar al publico a la experiencia de la musica sinfénica

La programacidén artistica de la Orquesta estd diseflada para compartir
con el publico que asiste a los conciertos, los cuales viven la
experiencia de sentir la masica en vivo y transmitir las piezas mas
importantes del repertorio sinfdénico universal junto con propuestas que
integren ritmos colombianos.

Los escenarios para la puesta en escena de la Orquesta permiten llegar
a la mayor cantidad de publico posible y en especial se busca hacer
presencia nacional para llevar la misica a aquellos sitios en los que
es dificil el acceso a expresiones artisticas y culturales.

La Orgquesta hizo presentaciones en sitios no convencionales como centros
comerciales, 1iglesias vy, en alianza con el Instituto Colombiano de

Antropologia e Historia - ICANH, realizd presentaciones en lugares como
el Parque Arqueoldbgico e Histdérico de Santa Maria de Belén la Antigua
del Darién, asi como en los municipios de Tame y Arauca. También

participd en la programacidén artistica y cultural que dio apertura al
Festival Vallenato del 2019 en la ciudad de Valledupar.

En la vigencia 2019 se realizaron 31 conciertos a través de los cuales
se han beneficiado a més de 12.000 personas. Se resalta que se han
visitado 4 ciudades: Pereira, Tunja, Arauca y Tame.

8. Estructurar el Museo de la Diversidad Etnica y Cultural

Para fortalecer 1la identidad cultural y la proyeccidén de futuros
compartidos, el Ministerio de Cultura, a través del Museo Nacional de
Colombia, ha realizado las siguientes actividades:

Se definibé redenominar este proyecto como Museo de la Afrocolombianidad,
de acuerdo con lo pactado entre el Ministerio de Cultura, la Gobernacidn
del Valle y la Alcaldia de Cali; el proyecto se identificdé como un
espacio dentro del Area de Desarrollo Naranja y dentro del Centro
Coreografico de Cali.
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Asi mismo, se definid el espacio fisico para la construccidédn del Museo
y se estédn definiendo tanto los instrumentos legales, como los calculos
presupuestales para la adecuacién, museografia, contrataciones 'y
sostenibilidad del espacio.

9. Disefio de circuitos regionales

Circuitos Regionales para la movilidad de las producciones de las
artes escénicas, visuales y audiovisuales en articulacién con las
infraestructuras y programas existentes

El Ministerio de Cultura ha avanzado en la identificacién a nivel
nacional, de las infraestructuras que cumplen con los requisitos
técnicos para la circulacidén de practicas artisticas y culturales,
para iniciar con el disefio de los circuitos regionales.

OBJETIVO B: PROTEGER Y SALVAGUARDAR LA MEMORIA Y EL PATRIMONIO CULTURAL
DE LA NACION.

1. Memoria en las manos

Una oportunidad de los territorios para su desarrollo social, mediante
la transmisidén y sostenibilidad de 1los oficios de las artes y el
patrimonio.

Escuelas Taller y Talleres Escuela:

Se crebd la escuela taller en Villa del Rosario, en la cual se esté
llevando un proceso de transferencia de experiencias desde otras Escuelas
Taller. Asi mismo, la Escuela Taller de Mompox estd realizando
acompafilamiento en el proceso de convocatoria. Por otra parte, con ayuda
de OIM se han identificado fundaciones y comunidades estratégicas para
llevar a cabo sesiones de informacidén de las Escuelas Taller, para el
desarrollo de los primeros cursos de formacidn.

Es importante resaltar que el Ministerio de Cultura continta, apoyando
el fortalecimiento de 1las 10 Escuelas Taller de Colombia existentes
(Escuela Taller de Boyacéa, Escuela Taller de Bogota, Fundacidn Escuela
Taller de Barichara, Fundacidén Escuela Taller Sur Occidente Pacifico,
Escuela Taller Cartagena de Indias, Escuela Taller de Buenaventura,
Escuela Taller de Tumaco, Escuela taller de Jardineria de Cali, Escuela
Taller de Quibdd, Escuela Taller de Mompox). En este sentido, para la
vigencia 2019 se ha realizado apoyo financiero por $300 millones para
cada Escuela Taller, para dar continuidad a los procesos de formacién.

En cuanto a los Talleres Escuela-museos vivos, enfocados en fortalecer

talleres de maestros de oficios en el territorio, con lo cual se promueve
la transmisidén de conocimientos locales a nuevas generaciones y la
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comercializacidén de productos. Se han realizado alianzas con cooperacién
internacional y gobiernos locales en 2019 permitiendo al Ministerio de
Cultura entregar recursos que permitiradn para el primer semestre de 2020
la formacidén en oficios de la siguiente manera:

Taller Escuela Lugar
Lutheria Carmelo - Choco
Talla de madera Quibdd - Choco
Cantos del 1llano Arauca
Cantos del llano Meta
Carpinteria Tunja
Linotipia chia
Tipos de madera Chia
Cesteria Puerto Narifio — Amazonas
Ebanisteria Puerto Narifio — Amazonas
Atarrayas Tejidas a Mano La Montafita o Florencia -
Caqueté
De produccidén grafica Cali - Valle del Cauca
En San Jacinto Bolivar San Jacinto -Bolivar
Joyeria Guapi
Joyeria Timbiqui
Joyeria Lépez de micay
Tejido de mostacilla Villa Garzédén
Indigena
Tejido de mostacilla Puerto Asis
Indigena
Tejido de mostacilla Tumaco - Narifio
Indigena
Violines Caucanos Patia
Marimba de chonta Guapi
Viche Tumaco

Frente a la meta de crear la Escuela Taller Naranja cuyo principal
objetivo es promover, comercializar y circular los oficios y saberes de
las Escuelas Taller y los Talleres Escuela existentes en el pais, el 4
de septiembre de 2019 se realizd el acta de constitucidédn y la aprobaciédn
de estatutos, adicionalmente se inicidé la propuesta para implementar la
plataforma virtual de comercializacidén para iniciar en 2020 1las
actividades de las actividades misionales que permitan el comercio justo
y la comercializacidén de productos hechos a mano. Asi mismo, el
Ministerio de Cultura estéd adelantando el proceso de donacién de la Casa
Bolivar, lugar donde funcionard la Escuela.

El 12 de diciembre de 2019, en el marco del décimo cuarto comité de
Patrimonio Inmaterial de la UNESCO, por primera vez se llevd a cabo en
América Latina, en la ciudad de Bogota; la “Estrategia de Salvaguarda
de los Oficios” fue reconocida como una buena préactica, patrimonio de
la humanidad. La Estrategia de Salvaguarda de los Oficios estd conformada
por las Escuelas Taller de Colombia, el Marco Nacional de Cualificaciones
y la Politica de Oficios.
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Esta declaracién es un reconocimiento al trabajo de distintas
instituciones, organizaciones y personas que, durante muchos afios, han
trabajado por la dignificacién de los oficios tradicionales en Colombia,
promoviendo espacios y plataformas para su fortalecimiento, fomento e
intercambio. Pero, sobre todo, es un reconocimiento al trabajo de los
miles de maestras y maestros de oficios tradicionales que dia a dia
mantienen viva la identidad de nuestros territorios a través de sus
manos, sus practicas y sus historias.

Modelo de emprendimiento de la Diaspora Africana: con el fin de fomentar
el emprendimiento, el Ministerio de Cultura también le viene apostando
a la creacién de 4 unidades de negocio basados en el modelo de
emprendimiento de la Didspora Africana. En este sentido, se ha adelantado
la intervencidén, adecuacidén y restauracidén de los inmuebles destinados
para los dos primeros emprendimientos en cocina tradicional y artesanias
en la ciudad de Cartagena. Asi mismo, se han ejecutado laboratorios de
cocinas tradicionales en territorios rurales, urbanos e insulares y se
ha avanzado en la realizacidén de actividades académicas sobre cocinas
tradicionales y técnicas contempordneas en gastronomia.

2. Memoria de los territorios

Fortalecimiento de la funcién social del patrimonio con un enfoque de
promocién de las identidades culturales desde los territorios

Las estrategias priorizadas para el cuatrienio 2018-2022, encaminadas a
garantizar la salvaguardia, proteccidén, difusidbn y reconocimiento del
patrimonio cultural de la nacidén estan orientadas al acompafiamiento
técnico en la formulacidén e implementacidén de Planes Especiales de
Salvaguardia (PES), Planes Especiales de Manejo y Proteccién (PEMP); la
consolidacidén y expansién del Programa Expedicién Sensorial; el
desarrollo de acciones para la celebracién del Bicentenario de la campafia
libertadora de 1.819; y la implementacidén del Plan Decenal de Lenguas
Nativas.

Inscripcién de Bienes y manifestaciones en las Listas Representativas
de Patrimonio Cultural Inmaterial y de Bienes de Interés Cultural (Unesco
y nacional)

En la vigencia 2019 se inscribidé en las listas representativas las
siguientes manifestaciones y bienes:

1. Los conocimientos tradicionales asociados al Barniz de Pasto, Mopa-
Mopa.

2. Los Saberes y tradiciones asociadas al Viche - Biche del Pacifico.

3. PES de la manifestacidén de la Semana Santa de Ciénaga de Oro, Cbdrdoba
4. La pesca artesanal en el rio Magdalena.

5. Declaratoria molino de Tundama, Duitama.

6. Termopilas de Pava.

7 Edificio de La Morgue de la universidad nacional.

25



A la fecha se cuenta con 7 Bienes y/o manifestaciones inscritos en las
Listas Representativas de Patrimonio Cultural Inmaterial y de Bienes de
Interés Cultural (Unesco vy Nacional); superando con esto la meta
establecida para la vigencia.

Se logrdé superar la meta, por cuanto algunos de los expedientes se
venian trabajando desde vigencias anteriores en una fase de diagndstico
(valoracidén) que permitid su inclusidén en LICBIC y posteriormente la
emisidén del concepto favorable para su declaratoria.

Ahora bien, en lo concerniente a la salvaguardia del Patrimonio Cultural
Inmaterial con de los conocimientos y técnicas tradicionales asociadas
con el barniz de Pasto Mopa-Mopa (Putumayo — Narifio) fue radicado el 31
de marzo de 2019 ante la UNESCO para su inclusidén en la Lista de
Patrimonio Cultural Inmaterial que requiere medidas urgentes de
salvaguardia. Es importante precisar que las Listas y registros de la
Convencién para la salvaguardia de patrimonio cultural inmaterial de la
UNESCO, son un mecanismo fundamental de registro vy visibilizacién
internacional de aquellas manifestaciones dque requieren especial
atencién por su representatividad, necesidad de salvaguardia o por
constituir un ejemplo en cuanto a estrategias de proteccidn.

Elaboracién de planes especiales de manejo y proteccién de centros
histéricos:

El 6 de diciembre se presentd ante el Consejo Nacional de Patrimonio
Cultural el PEMP de Mongui en Boyaca, el cual tuvo concepto favorable.
Actualmente, se encuentra en elaboracidédn el borrador de la resolucidn
de aprobacién. asi mismo para dar cumplimento a la meta establecida para
la vigencia del 2019 en el mes de noviembre se presentd y aprobd ante
Consejo Nacional de Patrimonio Cultural, el Plan Especial de Manejo y
Proteccién - PEMP de Concepcién en Antioquia, el cual tuvo concepto
favorable.

Programa Expedicién Sensorial: constituye una estrategia relevante para
el Ministerio de Cultura, toda vez que aporta a la reconstruccién del
tejido social, de regiones afectadas por la violencia, en especial a en
los territorios priorizados por los Programas de Desarrollo con Enfoque
Territorial -PDET. Lo anterior, a través del fortalecimiento de 1la
identidad cultural de las comunidades; el apoyo a procesos colectivos
de creacién-investigacidén en torno a la memoria cultural y el
reconocimiento de sus activos culturales; la revitalizacidén de 1los
saberes y las préacticas artisticas, especialmente con nifios y joévenes
impulsando su creatividad; y aumentando las capacidades locales para la
sostenibilidad de iniciativas culturales disefiadas por los cultores vy
organizaciones vinculadas al Programa.

Desde 2016, la Estrategia se ha implementado en la regidén de Montes de
Maria, en los departamentos de Sucre y Bolivar, asi mismo el programa
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se estd implementado en la regidén del Catatumbo, en el departamento de
Norte de Santander y en el sur del departamento del Cesar.

En lo corrido de la vigencia 2019, en Montes de Maria, se han realizado
procesos de formacidén en danza y misica en 36 corregimientos con 386+
1.800 participantes. Igualmente 614 personas participaron en los
laboratorios de Creacidén - Gestidn en 7 municipios Morroa, Ovejas, San
Jacinto, Maria la Baja, Los Palmitos, El Carmen de Bolivar y Cdérdoba.

Por otro lado, es importante mencionar, la presentacién del disco de
maestros y juglares de los Montes de Maria en la feria internacional del
libro de Bogotd y la presentacién en La Magdalena Fest de la obra de
creacidén “Maco retorno sin fuego”.

En el caso de Catatumbo, los procesos de formacidn artistica en musica,
danza, teatro y artes visuales han beneficiado a 1.782 personas aifies—y
Foveres de 33 corregimientos. Igualmente, se implementaron 8
laboratorios de investigacién Creacidén Gestidén en los Municipios de
Hacari, La Playa, Villa Caro, La Esperanza, Rio de Oro, El1 Carmen, E1
Tarra, Convencidén con 447 asistentes.

Asi mismo, se inicid una fase de diagnéstico en las regiones de Pacifico
sur y medio para la implementacién del programa.

En la presente vigencia el Ministerio de Cultura continuaréd el desarrollo
de la Estrategia en las regiones de Montes de Maria, Catatumbo, vy
Pacifico sur y medio.

En estos 4 afios de gobierno (2018-2022) se tiene previsto consolidar la
Estrategia en las regiones mencionadas segun los municipios priorizados
en los Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial -PDET.

Proteccién y salvaguardia del Patrimonio Audiovisual Colombiano:

El Ministerio de Cultura, a través de la Direccidén de Cinematografia
contintia liderando y articulando acciones para la proteccidén vy
salvaguardia del Patrimonio Audiovisual Colombiano. A continuacién, se
resaltan los principales logros a lo largo del 2019:

v\ Fortalecimiento del Sistema de Informacidén del Patrimonio
Audiovisual, SIPAC, red de entidades y personas que trabajan por la
preservacidn, conservacidn, investigacidén y circulacidn del PAC.

v" Implementacién de 1la Resolucién 3441/17, que crea dentro del
patrimonio cultural colombiano, la categoria de patrimonio
audiovisual.

v\ Fortalecimiento e implementacién del PACCPI - Patrimonio Audiovisual
Colombiano, Capitulo Pueblos Indigenas, consolidacién de un
inventario audiovisual de obras propias y apropiadas indigenas (130

colectivos produciendo contenidos audiovisuales). Politica de
Comunicacidén de y para los Pueblos Indigenas firmada en diciembre de
2017.
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v' Conformacién del PACCA - Patrimonio Audiovisual Colombiano, Capitulo
Afro. Consolidacidén de un inventario audiovisual de obras propias y
apropiadas afrocolombianas.

v' Preservacién, conservacién y circulacién del Acervo Audiovisual del
Ministerio de Cultura.

v' Acompafiamiento técnico a los proyectos de Preservacién de los
Archivos de los canales regionales de la red publica de televisidn.

3. Memoria construida

Salvaguardia, conservacién, proteccién y recuperacién del patrimonio
mueble e inmueble

En el marco de esta estrategia, las principales apuestas estéan
encaminadas hacia la salvaguardia, conservacién, proteccidn y
recuperacién del patrimonio mueble e inmueble, asi como las practicas
del patrimonio cultural inmaterial asociadas a los procesos productivos
propios de los territorios. A la fecha, se presentan los siguientes
avances:

Intervencién de Bienes de Interés Cultural del Ambito Nacional (BICNAL) :
En el periodo de 2019 se realizd la Intervencidén de los siguientes
BICNALES los cuales hacen parte de las metas de gobierno establecidas:
Mantenimiento del Monumento Los Lanceros de Ronddén en el Pantano de
Vargas, Paipa Boyacd, con una inversién de $994 millones, de los cuales
794 corresponden a la vigencia 2018 y $200 millones; asi mismo se
ejecutd la restauracidédn de la Casona de la Hacienda Cafias Gordas y la
reconstruccidén del trapiche, en Cali, Valle del Cauca, con una inversién:
$1.900 millones, de los cuales: 2015: $200 millones — 2016: $800 millones
- 2017: $900 millones, adicionalmente a estos recursos se contd con
$2.300 millones aportados por FINDETER, la Gobernacién del Valle del
Cauca y la Alcaldia de Santiago de Cali.

Otro importante inmueble restaurado fue la estacidén del ferrocarril de
Bugalagrande - Valle del Cauca, la cual se desarrolld la Utltima etapa
en el 2019 con una inversidén de $1.547 millones; de estos recursos $800
millones corresponden al afo 2018 y $747 millones al afio 2019.

Por otra parte, en el 2019 se continud con la restauracidén del Teatro
Santa Marta en Magdalena en asocio con FONTUR con una inversién de
$23.770 millones de los cuales $5.575 corresponden al Ministerio de
Cultura de vigencias anteriores y se tiene previsto realizar una adicidn
para el 2020 por parte de FONTUR.

Asi mismo, se continta con las obras de reconstruccidén del Muelle Puerto
Colombia, en el Atlantico, iniciadas en el mes de febrero de 2019, para
lo cual el Ministerio realizd un aporte de $1.500 millones de pesos de
vigencias anteriores y por otra parte FONTUR, la Gobernacién del
Atléntico y el municipio de Puerto Colombia realizaron un aporte de
$12.135 millones de pesos.

Ahora bien, para el cuatrienio 2018-2022 se tiene establecida la meta
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de 12 BICNALES intervenidos, de las cuales, 6 se tienen previstas
realizar en la a vigencia 2019 de las cuales se tienen los siguientes
avances:

i) Restauracidén de la capilla de Nuestra Sefiora de las Mercedes en el
Centro Histérico de Salamina-Caldas, cuya ejecucidn estd en el 100%
(Valor total inversidn: $899 millones, de los cuales, 2017: $293
millones - 2018: $206 millones - 2019: $400 millones.

ii) Intervencidén del taller de escenografia del Teatro Coldn de Bogoté
ubicado en la estacidén de la Sabana, con una ejecucién del 80% (Valor
inversidén total: $247 millones, recursos de la vigencia 2018).

También se tiene previsto restaurar 3 monumentos asi:

i) Conservacién 'y restauracidén de los vitrales de la Basilica
Metropolitana de Manizales. Inversidén total obra: $2.721 millones en
la wvigencia 2019, recursos correspondientes al Sistema General de
Regalias por gestidén para la financiacidén de este proyecto cuya
finalizacidén sera en 2021.

ii) Intervencidn de los monumentos del sitio histdérico de la batalla de
Boyacéd: El1 Obelisco y el Monumento al Libertador, que se realizd a
través de un Convenio entre Mincultura y la Fundacidén Erigaie con el
apoyo financiero de la Embajada de Estados Unidos a través del Fondo
para la Preservacién del Patrimonio Cultural. E1 total del monto
solicitado al AFCP fue USD 199.979.

iii) Montaje exposicién en Ciclorama sobre la Batalla de Boyacéa,
inaugurada el 7 de agosto de 2019 con base en el Guion Museoldgico
elaborado en el marco del Plan Especial de Manejo y Protecciédn.

Asi mismo, se estd realizando la restauracidén de la Casa de Cultura
Eduardo Santos en la ciudad de Tunja-Boyacéd, la cual contard con una
inversidédn total de $4.183 millones, de estos, $1.534 millones
corresponden 2018 y $2.650 millones al afio 2019.

Es importante resaltar la continuidad en la fase de ampliacidén del Teatro
Coldén, un teatro de gran significacidén histdédrica y cultural para nuestra
nacidén. Esta fase se viene ejecutando desde la vigencia 2015, con una
inversién total de $78.406 millones (contrato de obra 3014/15, suscrito
con el Consorcio Cantini). Para el periodo agosto 2018 - octubre 2019
se han ejecutado recursos por $23.756 millones (obra e interventoria).
Es importante resaltar que, tras gestiones adelantadas por el Ministerio
de Cultura, el 01 de noviembre de 2019, el Ministerio de Hacienda vy
Crédito Publico asigndé cupo para vigencias futuras 2020-2021, gquedando
contemplados los recursos necesarios para la culminacidén de las obras
civiles de ampliacién.

Con los recursos ejecutados, durante el periodo mencionado, se
adelantaron las siguientes actividades:

e 100% de las demoliciones, excavaciones y contencidén, manejo de
aguas subterrédneas, cimentacidn.

e 099% de la estructura de concreto y metalica.
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e 096% de las impermeabilizaciones.
e 50% de los equipos de circulacidén vertical.
e 10% de la red de media tensidn.

e 100% de las fachadas, mamposterias, sistemas eléctrico e
hidrdulico bésicos, red contra incendios y pozos eyectores del
edificio A.

e 100% de la Casa Liévano que contempla reforzamiento estructural,
cubierta, carpinteria, instalaciones.

Teatro Colédén

El Teatro Coldén desde su reapertura se ha consolidado como el Unico
teatro puUblico de caréacter nacional, que contribuye al fomento, la
creacidén, circulacidédn y formacidén de los diversos lenguajes artisticos.
Durante el 2019 se ha potenciado como un espacio ideal para el desarrollo
de las artes escénicas y la musica, donde se presentaron espectéculos
locales e internacionales de bpera, zarzuela, ballet, danza
contempordnea, musica clésica, urbana, tradicional, electrdnica y del
mundo, teatro, circo entre otras novedades como el concurso de piano,
un torneo de dramaturgia, recitales de poesia y radioteatro.

En 2019 se realizaron 13 producciones propias (Kinini, la nifia mariposa;
Torneo de Dramaturgia I; Poesia Erdtica para ser compartida; Los
Gavilanes; La Cenicienta; El1 Mesias; V Viaje Barroco; Radioteatro E1
Perro del Hortelano; Woyzeck; Torneo de Dramaturgia II; Concurso de
piano versién 1 y 2; Un Tranvia llamado deseo; ); 20 coproducciones
(Toque Colén: Ganadores del Mono Nufiez, Toque Coldén Reynaldo Armas, E1L
Fantasma de Canterville, Toque Coldén: Colectivo Colombia, Concierto Paz
sin fronteras, V Encuentro internacional maestros del arpa, Shakespeare
enamorado, Florencia en el Amazonas, Las mujeres de Lorca, Violines
Magicos de Moscu, Macbeth, Uva pasa bajo el sol; Quinteto Astor
Piazzolla, El1 lago de los cisnes sobre hielo, Toque Coldédn: Burning
Caravan, El1 Duefioc de todas las cosas; La Princesa ligera; Vuelta de
tuerca; Dido y Eneas; Lub Dub Compafiia de Danza. También se hicieron 50
actividades (talleres, conversatorios, clases magistrales) a las cuales
asistieron 1246 personas; se hicieron 354 recorridos a los cuales
asistieron 7625 personas. El total de asistentes para el periodo fue de
125.902 para todos los espectaculos y actividades del teatro.

Actualizacién de la Politica de Turismo Cultural: el Ministerio de
Cultura viene apoyando la actualizacién de la Politica de Turismo
Cultural, la cual se desarrollard de manera conjunta con el
Viceministerio de Turismo, en la vigencia 2019 y primer semestre de
2020. Dicha politica desarrollarid los lineamientos, estrategias,
programas y proyectos a implementar en el territorio nacional.

Paisaje Cultural Cafetero de Colombia: El Ministerio de Cultura continua
con las acciones de trabajo interinstitucional encaminadas a la
proteccidén y manejo sostenible de este Patrimonio Mundial de la Unesco
que incluye areas de 51 municipios de los departamentos de Caldas,
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Quindio, Risaralda y Valle del Cauca. En 2019 las acciones mas relevantes
incluyen el primer taller enfocado a conocer las condiciones para la
vivienda de interés cultural, en noviembre, para avanzar en la tarea
establecida en las Bases del Plan Nacional de Desarrollo: “Implementar,
por parte de los ministerios de Cultura, de Vivienda y de Agricultura,
el modelo de viviendas de interés cultural, a partir del conocimiento
tradicional de los maestros en construccién locales, las ldgicas de
habitabilidad de las comunidades y los materiales disponibles en 1los
territorios, asi como en los edificios histdéricos que se encuentren en
los centros histéricos o en dreas declaradas Bienes de Interés Cultural”.

CAPITULO II
LINEA B: Colombia Naranja: desarrollo del emprendimiento de base
artistica, creativa y tecnolégica para la creacién de nuevas
industrias

El actual Gobierno posiciona a la cultura y la creatividad en el centro
de su politica para impulsar el desarrollo social y econdmico del pais.
En este sentido, durante la vigencia 2019, se han obtenido importantes
logros relacionados con la estructuracidédn de una estrategia integral
para fortalecer el entorno institucional y los programas orientados al
fomento y la promocién de las industrias culturales y creativas. A
continuacidén, se relacionan los principales resultados obtenidos con el
liderazgo del Ministerio de Cultura, en materia de Economia Naranja, a
partir de siete ejes estructurales: i) Informacidén; ii) Instituciones;
iii) Infraestructura; iv) Industria; v) Integracidén: vi) Inclusidn; vii)
Inspiracién:

OBJETIVO A: PROMOVER LA GENERACION DE INFORMACION EFECTIVA PARA EL
DESARROLLO DE LA ECONOMIA NARANJA

La linea estratégica de informacidén tiene como propdésito proveer
herramientas para la toma de decisiones de politica

El DANE y el Ministerio de Cultura publicaron, el 20 de septiembre de
2019, la segunda versidén de la Cuenta Satélite de Cultura y Economia
Naranja (CSCEN). Este nuevo informe incluye todas las actividades que
no habian podido medirse en la publicacidén del valor agregado nacional.

En general, los resultados reflejan que en el 2018 la Economia Naranja
aportd 28,4 billones de pesos al valor agregado de la economia nacional,
lo que representa un 3,2 % del total en este indicador para el pais.

La medicidén completa trabajada entre el DANE y el Ministerio de Cultura
incluye 103 actividades econdmicas de las cuales 34 son de inclusién
total, 67 de inclusidén parcial y 2 actividades que aun no cuentan con

informacién suficiente para ser incluidas.

La Economia Naranja se ha clasificado en tres &reas de actividades: (1)
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artes y patrimonio, (ii) industrias culturales, e (iii) industrias
creativas (creaciones funcionales). El primer grupo aportando 7,9
billones de pesos, el segundo 7,3 billones de pesos y el tercero 13,1
billones de pesos.

La participacién promedio entre 2016 y 2018 para cada una de las areas,
segun el valor agregado que aportan a la Cultura y la Economia Naranja,
fue del 44,6 % en las industrias creativas (creaciones funcionales),
28,7 % en las artes y patrimonio y 26,7 % en industrias culturales.

Mincultura y FINDETER firmaron un convenio por valor total de $850
millones para finalizar los 2 primeros pilotos de mapeos regionales
(Bucaramanga y Barranquilla) e iniciar otros 14 en 1las siguientes
ciudades: Cali, Manizales, Pasto, Valledupar, Santa Marta, Cartagena,
Medellin, Pereira Ibagué, Armenia, Villavicencio, Neiva, Cucuta vy
Popayan, para llegar a un total de 16 territorios mapeados en el marco
del convenio que tendrd finalizacidén en 2020. Estos mapeos permitiran
tener una radiografia econdémica con fuentes secundarias a nivel local
y/0 una caracterizacidn empresarial detallada de los sectores naranja
(segun CIIU). Ademés, se identifican los principales agentes del sector
o de los clusteres priorizados por los territorios para disefiar planes
de accidén que se han denominado agendas creativas. Dichas agendas tendran
un componente de sostenibilidad que facilite el disefio de lineamientos
de politica publica para el fortalecimiento de los sectores o cllsteres
segun las vocaciones definidas por los territorios.

OBJETIVO B: FORTALECER EL ENTORNO INSTITUCIONAL PARA EL
DESARROLLO Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA NARANJA, Y LA ARTICULACION
PUBLICO PRIVADA

Con el liderazgo del Ministerio de Cultura y el apoyo del Presidente
Ivan Duque, se cred el Consejo Nacional de Economia Naranja, como
principal organismo de coordinacién interinstitucional de Colombia. En
octubre de 2018 sesiondé por primera vez en el Museo de Arte de
Barranquilla, y desde entonces se ha reunido en cuatro ocasiones més:
Hotel Intercontinental de Cali el 8 de marzo, en el Centro Ganadero de
Valledupar el 24 de mayo y en la Casa de Narifio en la ciudad de Bogoté
el 16 de diciembre; adicionalmente, en el mes de septiembre se llevd a
cabo una sesién virtual extraordinaria del CNEN.

En el afio 2017, se expide la Ley 1834, “Ley de Economia Naranja”, en la
cual se establecen un conjunto de disposiciones encaminadas a desarrollar
las cadenas creativas y de valor de sectores culturales, en particular
de aquellos reconocidos como industrias creativas, culturales o de
contenidos. Estos procesos involucran actividades de creacién,
produccidén, circulacidn, comunicacidn, intercambio y acceso ciudadano a
productos culturales y creativos con capacidad de generar valor econdémico
y social, y desde su esencia se encuentran protegidos por la propiedad
intelectual. La citada Ley, sienta bases de politica intersectorial bajo
la visidén de que el pais con la participacidén de sus diferentes agencias
promueva el desarrollo creativo, productivo y empresarial desde la vida
y la gestidén cultural.
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Del mismo modo, autoriza la creacidén del Consejo Nacional de la Economia
Naranja con la presencia de diversos ministerios y entidades con el
propdésito de impulsar esa politica hacia la creatividad y situar al pais
como un competidor mundial destacado en este campo.

El Consejo Nacional de Economia Naranja fue reconocido a nivel
internacional como una de las cinco mejores iniciativas en la categoria
de Politica PuUblica de Emprendimiento de los ‘Compass Awards’, en Manama
(Bahrain), en un evento en el qgue participaron 170 paises. Esta
estrategia de Gobierno se centra en desarrollar capacidades en materia
de conocimiento, oportunidades y promocidén que se construye a partir de
siete ejes estructurales: 1) Informacidén; 1ii) Instituciones; iii)
Infraestructura iv) Industria; v) Integracidén; vi) Inclusidn vy, vii)
Inspiracién.

Por su parte, a través del Decreto 2120 del 15 de noviembre de 2008 se
cred el Viceministerio de la Creatividad y la Economia Naranja, que tiene
entre otras competencias la de formular la politica integral de 1la
economia cultural y creativa y liderar las acciones necesarias para su
implementacidén con los otros sectores que la integran.

En consonancia con lo anterior, se expide en el afio 2018 la Ley 1943 de
2018, cuyo articulo 79 modifica el articulo 235-2 del Estatuto Tributario
estableciendo en su numeral primero como renta exenta, las rentas
provenientes del desarrollo de industrias de valor agregado tecnoldgico
y actividades creativas, por un término de 7 afios. La norma citada
también sefiald los requisitos que deben cumplir las empresas de economia
naranja para que las rentas provenientes del desarrollo de industrias
de valor agregado tecnoldgico y actividades creativas puedan ser tratadas
como rentas exentas; la reglamentacién de dichos requisitos se encuentra
contemplada en el Decreto 1625 de 2016, adicionado por el Decreto 1669
de 2019.

Para cumplir con este propdsito se cred el dominio
www.economianaranja.gov.co y se lanzd el sistema de informacién mediante
el cual fue posible el registro de proyectos proponentes para acceder
al beneficio de rentas exentas en la convocatoria realizada por el
Ministerio de Cultura entre el 01-10- 2019 y el 31-10-2019.

A 31 de octubre se crearon 498 usuarios en la plataforma
www.economianaranja.gov.co, de los cuales 339 enviaron la documentacién
necesaria para aplicar al beneficio de rentas exentas por siete afios. A
31 de diciembre se evaluaron 339 proyectos.

A 31 de diciembre se enviaron aproximadamente 600 correos con la
comunicacién de la DIAN, indicando las nuevas condiciones de la
postulacién dado el fallo de la Corte Constitucional, también se envid
la ratificacidén de los requisitos mencionados en la comunicacién de la
DIAN y la solicitud de notificacidén electrdnica del acto administrativo.
Ademas, se realizaron aproximadamente 700 llamadas para dar claridad con
la comunicacién de la DIAN y las observaciones que hizo el comité a cada
proyecto.

33



Asi mismo, fueron expedidos 83 actos de conformidad, 88 actos de NO
conformidad, 14 proyectos han quedado por aclarar las observaciones dadas
por el comité y 154 proyectos desistieron (35 de manera formal con una
carta enviada a info-economianaranja.gov.co), para un total de 339
proyectos atendidos.

Se atendieron las siguientes solicitudes con relacidén al Beneficio de
Rentas Exentas:

o Via electrébénica (info-economianaranja.gov.co): 273 consultas
. Via telefdénica: 500

. PQR: 10

. Presencial: 15

No obstante, el Gobierno Nacional se encuentra analizando las
implicaciones de la sentencia C481 de 2019 MP. Alejandro Linares Cantillo
que falla la inexequibilidad de la Ley de Financiamiento (Ley 1943 de
2018) .

E1 PND 2018-2022 introduce estimulos y beneficios asi:

e Deduccién del 165% en el Impuesto de Renta a las inversiones vy
donaciones en proyectos culturales y creativos.

e FExtensién por 10 afios, de la vigencia del fondo filmico de Colombia
(Ley 1556/2012) y su ampliacidén a otros géneros audiovisuales.

e Los Decretos reglamentarios de los articulos 177,178,179 y 180 de
la Ley 1955-2019 PND, se encuentran en este momento radicados en
el Ministerio de Hacienda, una vez revisados, se procederd a
remisién hacia la Oficina Juridica de 1la Presidencia de la
Republica para sancidén presidencial.

Se han instalado 17 nodos y 6 mesas de Economia Naranja en 1los
territorios, con la participacién de 250 entidades publicas y privadas.

El Ministerio de cultura, en un esfuerzo interinstitucional también
adelanta mesas técnicas con FINDETER para identificar fuentes de
financiacidén, fortalecer asesoria técnica y financiera e identificar
aliados estratégicos asociados a los ADN e Industrias Creativas en el
territorio nacional.

Durante 2019 fue emitida la resolucidén 1933 de 2019 por la cual se
establecen los requisitos del Ministerio de Cultura para la viabilidad
técnica y financiera de la pertinencia cultural en los proyectos de
infraestructura cultural vy para las industrias culturales a ser
financiados mediante la linea de redescuento con tasa compensada de la
Financiera del Desarrollo Territorial S.A. FINDETER y los mecanismos
para hacer su seguimiento. Este instrumento serd de amplia utilidad en
la conformacién en implementacidén de las ADN para emprendimientos vy
empresas creativas y culturales.
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OBJETIVO C: POTENCIALIZAR EL APROVECHAMIENTO DE LA OFERTA ESTATAL PARA
EL DESARROLLO DE INDUSTRIAS CREATIVAS

Bajo este eje se busca potencializar el aprovechamiento de la oferta
estatal para el desarrollo de industrias creativas, asi como apoyar y
fomentar la sostenibilidad y el crecimiento de sus proyectos creativos.
Como logros principales se destacan los siguientes:

Se consolidd una Ruta del Emprendimiento, que da cuenta de 31 entidades
y mas de 70 programas de apoyo al emprendimiento creativo y el
fortalecimiento organizacional sectorial, organizado en cuatro
componentes: A- Recursos para la operacidén; B- Asistencia para el
negocio; C- Regulacién y competencia; y D- Mentalidad y cultura.

Esta ruta facilitard que cada agente identifique con mayor facilidad y
utilice las herramientas que méds favorecen su proyecto creativo vy
atienden sus necesidades especificas.

Fortalecimiento a emprendedores de las agendas creativas regionales: Es
importante resaltar que dentro de las prioridades del Ministerio de
Cultura estd fortalecer a emprendedores o empresas del sector cultural
y creativo por medio de asistencia técnica de las agendas creativas
regionales por me- dio de asistencia técnica.

Actualmente, se encuentra en implementaciédn el Programa para el
fortalecimiento empresarial “Territorio Crea” dirigido a emprendedores
culturales de 19 municipios del pais y por medio del cual se abordan
médulos temdticos relacionados con gestidén para la sostenibilidad de
proyectos culturales, gestidén financiera y desarrollo organizacional. A
través del curso se espera fortalecer en habilidades y capacidades
gerenciales a 193 emprendedores del pais.

Asi mismo, durante la vigencia 2019 se adelantdé el proyecto Mujeres
Tejedoras mediante el gue se ejecutaron acciones tendientes a garantizar
el fortalecimiento y sostenibilidad, mediante el enfoque transversal de
género, de proyectos productivos de Mujeres en municipios tales como
Uribia, Maria la Baja, Pueblo Bello, Valledupar, Quibdé, Nuqui, Guapi y
Tumaco. El proceso aportd a la conformacién de redes solidarias de apoyo
institucional y organizativo buscando garantizar la sostenibilidad de
los colectivos acompafiados en los territorios. Con esta intervencién
se atendieron 290 mujeres, 3 comunidades indigenas, 6 comunidades
afrodescendientes

Por otra parte, se han desarrollado convocatorias, lineas de crédito y
programas para favorecer la incubacién, aceleracidédn y consolidaciédn de
las entidades y emprendimientos culturales. Algunos de ellos son:

SENA - FONDO EMPRENDER: Desde el Fondo Emprender entre agosto de 2018 y
Julio de 2019 se desembolsaron $14.282 millones para 118 empresas que
esperan generar 705 empleos directos en 68 municipios, de 25
departamentos.
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MINTIC E INNPULSA: Colombia han destinado més de $8 mil millones para
beneficiar a 287 emprendedores de la Economia Naranja, de los cuales
124 participan en los programas Mega i Naranja, Capital Naranja y Aldea
Naranja. A través de este Gltimo, estdn impactando a 93 emprendedores
con una inversidén de $993 millones.

COLOMBIA PRODUCTIVA - FABRICAS DE PRODUCTIVIDAD: a través de Fébricas
de productividad Naranja se ha intervenido 174 empresas, diagnosticado
359 en 19 departamentos. En alianza con MinTIC se destinaron mas de $18 mil
millones para el programa de desarrollo y asimilacidén de tecnologias avanza-
das, donde se benefician empresas naranja.

ARTESANIAS DE COLOMBIA: se apoyaron a 14.971 artesanos en 300 municipios
del pais, a través de programas de asistencia técnica y fomento a la
comercializacidén, generandoles ingresos por casi $10 mil millones.

OBJETIVO D: IMPULSAR LAS AGENDAS CREATIVAS PARA MUNICIPIOS, CIUDADES Y
REGIONES, Y EL DESARROLLO DE AREAS DE DESARROLLO NARANJA (ADN)

El Plan Nacional de Desarrollo define y regula las Areas de Desarrollo
Naranja (ADN), denominados en otras latitudes distritos culturales o
creativos, consistentes en espacios geograficos delimitados y
reconocidos a través de instrumentos de ordenamiento territorial o
decisiones administrativas de la ciudad o el municipio, tienen por objeto
incentivar y fortalecer las actividades culturales y creativas en los
territorios. Asi mismo, el PND hace extensivo el beneficio fiscal de
obras por impuestos para los proyectos de infraestructura cultural vy
creativa que se desarrollen al interior de estos espacios.

Mas de 15 municipios (Bogoté, Medellin Cali, Barranquilla, Manizales,
Popayan, Valledupar, Santa Marta, Pereira, Cartagena, Pasto,
Bucaramanga, Villavicencio, Ibagué y Armenia) avanzan en la
estructuracién de proyectos de desarrollo cultural y creativo que pueden
llegar a conformar las primeras ADN.

Adicionalmente, algunos municipios han establecido beneficios fiscales
en 1mpuestos de ICA y predial, aplicables al desarrollo de las
actividades econémicas de la Economia Naranja (v.g. Medellin, Manizales,
Barranquilla).

Asi mismo, se conformaron 17 nodos y 6 mesas de Economia Naranja en
igual numero de territorios de los cuales se han suscrito 7 pactos con
todos los integrantes (Barranquilla, Ibagué, Cali, Pasto, Popayan,
Bogotéa, Valledupar. Se entiende como un Nodo la apuesta de articulacidn
de los diversos actores en el territorio para fomentar y fortalecer el
ecosistema de la economia creativa y cultural local.

OBJETIVO E: FOMENTAR LA INTEGRACION DE LA ECONOMIA NARANJA CON LOS
MERCADOS INTERNACIONALES Y OTROS SECTORES PRODUCTIVOS

Esta linea de politica busca consolidar y ampliar los espacios existentes

para el intercambio nacional e internacional de Dbienes, servicios,
experiencias y manifestaciones creativas y culturales. A continuacidn,
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se relacionan los principales avances:

Encadenamientos productivos: INNPULSA ha trabajado en el levantamiento
de una hoja de ruta de competitividad en Atléantico, Bolivar, Caldas,
Santander, San Andrés y Valle del Cauca. Finalmente, se avanzd en la
constitucién de la Corporacién Colombia Crea Talento cuyos socios
fundadores son MinCultura, Mincomercio, MinTIC, COM- FAMA y la Camara
de Comercio de Bogotéd. Esta entidad tiene como objeto principal promover
el desarrollo de las cadenas de valor en cuanto a procesos de formaciédn,
creacidén, produccidn, distribucién, circulacidén y acceso ciudadano, de
los diversos sectores creativos vinculados a las artes, el emprendimiento
y la cultura.

El Ministerio de Cultura disefia estrategias para fomentar la circulacién
en de las industrias culturales y creativas en escenarios nacionales e
internacionales. Estos Ultimos con apoyo de Procolombia. Se han
priorizado:
e 11 mercados culturales nacionales
e 5 plataformas internacionales (1 de editorial, 2 de artes
escénicas, 2 de musica).
e 3 iniciativas propias: PALCO (internacional, escénicas), READING
COLOMBIA (internacional, editorial) y RUTA SUR (nacional, muasica).

En el afio 2019 se desarrolld a nivel nacional el proyecto Ruta Sur para
el fomento de la circulacidén de la mUsica en escenarios nacionales con
presencia en 6 ciudades, la participacidén 13 programadores de escenarios
musicales y 33 agrupaciones. También se realizd la cuarta versién de la
plataforma de artes escénicas de Colombia, PALCO en 4 ciudades vy
participaron 10 programadores internacionales de artes escénicas. A
nivel nacional, se apoyaron las plataformas Circulart, MEC, Mercado del
Caribe, Mercado de la Salsa, el Bogotd Audiovisual Market, Festival de
Mujeres Vallenatas, Mercado de 1la Imagen, y Detonante, Bogoshorts,
Festival Petronio Alvarez y MINEC.

A nivel internacional se llevdé a cabo la estrategia Colombia en Womex
2019, con la participacidén de 20 agentes del sector de la mUsica en el
mercado de mUsicas del mundo con el mismo nombre. La estrategia Reading
Colombia generd conexiones internacionales para otorgar las becas de
traduccidén y tuvo presencia de promocién en las ferias del libro de
Francfort y Guadalajara.

OBJETIVO F: GENERAR CONDICIONES HABILITANTES PARA LA INCLUSION DEL
CAPITAL HUMANO EN LA ECONOMIA NARANJA

Esta linea de politica busca avanzar en acciones de apoyo a la formacidn
y cualificacidén de los creadores, gestores y emprendedores culturales,
con miras a reconocer sus saberes, cerrar las brechas de capital humano
y favorecer el trabajo decente. En este componente se han realizado los
siguientes avances:
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. Los Ministerios de Cultura y de Trabajo a través del convenio
interadministrativo 2972 de 2018 que incluye un plan de trabajo
2019-2022 ha desarrollado acciones para las tres categorias de la
Economia Naranja vy el reconocimiento de aprendizajes de la
siguiente manera.

Etapa B Identificacidén de las brechas de capital humano:

e Catdlogo 1, Artes y patrimonio: Danza en Barranquilla, Cali,
Medellin Y Santa Marta. Masica en Cali y Medellin, se continuaréa
en 2020.

Oficios del patrimonio cultura: Manizales.

e Catdlogo 2, Industrias Creativas: Cine, wvideo. Televisidn,
radio en Bogotéd, Medellin, Cali y Barranquilla.

e Catdlogo 3, Creaciones funcionales:

Publicidad en Bogotéa, Cali y Barranquilla.

Reconocimiento de aprendizajes previos:

Liderados por la Direccién de Movilidad y Formacidédn para el
Trabajo, se realizaron en 2019, 5 sesiones de trabajo que permiten
aunar esfuerzos y desarrollar un trabajo conjunto, en particular
frente al tema de certificacién de competencias y el reconocimiento
de aprendizajes previos en el sector de la Cultura, En diciembre
de 2019 y a partir del trabajo conjunto se planted una propuesta
de plan de trabajo 2020 que se revisara en febrero del 2020.

. De manera articulada con el Ministerio de Educacidén y con el plan
de accién del convenio 792 de 2018 avanza en la implementaciédn de
la ruta metodoldgica para el disefio de los 3 Catadlogos de
Cualificaciones para las categorias de la Economia Naranja, los
avances del disefio de cualificaciones a diciembre de 2019 incluyen
la implementacién de la ruta metodolédgica que, en las fases A
contextualizacidén del sector, C Andlisis Funcional y D Disefio de
cualificaciones asi:

a. Catdlogo 1, Artes y patrimonio: 1. Vestuario Artistico N6, 2.
Asistente de vestuario N4, 3. Narracidén N4, 4. Maquillaje
artistico y de efectos especiales N 5, 5. ILUMINACION EN LAS
ARTES ESCENICAS Y AUDIOVISUALES N5, 6. ASISTENCIA
ESCENOGRAFICA Y DE UTILERIA N 4, 7. DISENO Y COORDINACION DE
ESCENOGRAFIA Y UTILERIA DE ESPECTACULOS ARTISTICOS EN VIVO Y
AUDIOVISUALES N5, 8. Direccidédn coreografica y formacidn en
danza N6, 9. Ejecucidén e Interpretacidédn de la danza N5, 10.
Cocina Tradicional N4, 11. Construccidén con tierra N4, 12.
Artes Circenses N5, 13. Carpinteria de Rivera N4, 14.
Produccidén. creacién, edicidédn, critica y formacidén literaria
N 6, 15. Animacién y promocidén a la lectura N 5. 16. Sonido
para espectaculos Artisticos N5.

b. Catdlogo 2, 1Industrias Creativas: Radio, Cine, Video,
televisidn y editorial desarrollo de la etapa A:
contextualizacidén del sector y la Etapa B: Brechas de Capital
Humano
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c. Catédlogo 3, Creaciones funcionales: Publicidad desarrollo de
la Etapa A: contextualizacidén del sector y Etapa B: Brechas
de Capital Humano

. Concertamos con 6 de las principales productoras de series de
televisién del pais (RCN Televisidén, Caracol Televisidn; Fox
Telecolombia, MediaPRO, Laberinto Producciones, CMO), Congo Films,
Sena, Proimédgenes y la Cinemateca Distrital, al igual de Asocinde
(Asociacidén Colombiana de Productores de Cine), las prioridades
para la realizacidén de un piloto de formacidn técnica especializada
en los siguientes cargos: Line Producer, Asistencia de Direcciédn y
efectos especiales. En 2019 se priorizd la realizacidn de dos de
ellos (Line Producer, Asistencia de Direccidén), a través de un
piloto que permitié la formacién de 58 profesionales (32 Line
Producer y 26 Asistentes del Direccidn) para atender coproducciones
y series nacionales e internacionales. Estas formaciones contaron
con profesores que son profesionales de la industria
cinematografica con amplio reconocimiento internacional,
provenientes de EE. UU, Argentina y Chile.

Para el 2019 se priorizdé la realizacidén de dos de ellos (Line
Producer, Asistencia de Direccidn), a través de un piloto dirigido
a formar 60 profesionales (30 Line Producer y 30 Asistentes del
Direccidén) para atender coproducciones y series nacionales e
internacionales. Estas formaciones contaradn con profesores que son
profesionales de la industria cinematogrdfica con amplio
reconocimiento internacional, provenientes de EE.UU, Argentina vy
Chile.

Se avanzdé en la conformacién de mesas sectoriales de disefio,
publicidad, mtsica, danza, circo y artes escénicas. Estas mesas
tienen la tarea de definir conceptualmente sus ambitos de trabajo,
potenciar el trabajo con las actividades de los cdédigos CIIU
relacionados con su sector, apoyar la identificacién de Brechas en
conocimientos y capacidades y desarrollar pilotos sectoriales que
faciliten la adopcidén de instrumentos de politica publica en el
marco de la Economia Naranja. Para 2019 la mesa de disefio aportd
nuevos cbédigos CIIU para ser incluidos en el andlisis sectorial
realizado por el DANE.

. El Viceministerio de Fomento Regional y Patrimonio, a través de la
Direcciédn de Fomento Regional 'y en articulacién con el
Viceministerio de la Creatividad y la Economia Naranja, en convenio
con la Universidad Jorge Tadeo Lozano, ofrecidé el diplomado en
“Formulacidén de proyectos para la gestidén y el emprendimiento
cultural” que contd con un capitulo especifico en Economia Naranija.
El Diplomado, que suma una duracién de 72 horas presenciales y 38
horas de actividades virtuales, tiene sede en ciudades y municipios
de Popayéan (Cauca), Aguazul (Casanare), Leticia (Amazonas), Carmen
de Viboral (Antioquia), La Unidén (Valle del Cauca), Covefias
(Sucre), Honda (Tolima), Neiva (Huila), OQuibddé (Chocd), Cuacuta
(Norte de Santander) y Buenaventura (Valle del Cauca). Se tuvo
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una participacién de aproximadamente 300 estudiantes.

7. E1 SENA ha destinado méds de $579 mil millones para brindar formacidn
técnica, tecnoldgica y en competencias complementarias a 1.244.026
personas.

OBJETIVO G: PROMOVER LA PROPIEDAD INTELECTUAL COMO SOPORTE A LA
INSPIRACION CREATIVA

Esta linea de politica busca aumentar y diversificar el apoyo a 1los
creadores, al tiempo que se avanza en estrategias de reconocimiento vy
proteccién de sus obras a través de los derechos de propiedad
intelectual. En el marco del Programa Nacional de Estimulos, se lanzd
la primera versién del portafolio de los estimulos naranja. Esta oferta
tuvo como objetivo visibilizar y potenciar el valor social de la cultura
y la creatividad como pilar del desarrollo del pais, ademds de fomentar
las condiciones econdmicas para construir, de la mano de los agentes,
procesos sostenibles para la diversificacidén, innovacién y consolidacidn
del sector. Mincultura aumentdé en 69% el presupuesto del Programa
Nacional de Estimulos. Se destinaron $25.000 millones para 207
convocatorias de artes, patrimonio cultural y Economia Naranja. En esta
ultima categoria se incluyeron 25 convocatorias nuevas y se asignaron
121 estimulos. La Direccidn Nacional de Derecho de Autor, el Ministerio
de Cultura, INNpulsa, MINTIC, Colciencias y Artesanias de Colombia
realizan el Programa Cultura Naranja, que tiene como objetivos:

e El1 reconocimiento econdémico Jjusto a autores y creadores por la
comercializacidén, distribucidén, uso y goce de sus creaciones.

e Los beneficios y valor agregado derivados del registro de propiedad
intelectual de bienes y servicios de la economia naranja.

* Mecanismos empresariales de aprovechamiento de los instrumentos de la
propiedad intelectual. ¢ El1 respeto y la proteccién a la propiedad
intelectual.

Se desarrolld y puso en funcionamiento el Portal web: Innovamos.gov.co,
que busca integrar la oferta del Gobierno Nacional para apoyar el talento
y emprendimiento asociados al Sistema Nacional de Competitividad,
Ciencia, Tecnologia e Innovacidén. De igual manera, se cred el portal
web: economianaranja.gov.co, que concentra la oferta institucional para
el fomento del sector cultural y creativo del pais.
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CAPITULO III
DIVERSIDAD ETNICA Y CULTURAL

La diversidad cultural es una caracteristica esencial de la humanidad y
Colombia es un pais reconocido por su compleja y rica diversidad cultural
gque se expresa en una gran pluralidad de identidades y expresiones
étnicas, lingiiisticas de los pueblos y comunidades que conforman el
territorio nacional. Por lo tanto, el Ministerio de Cultura enmarca su
trabajo en la necesidad de dar un mayor alcance a lo consagrado en la
Constitucidén Politica y la Ley General de Cultura, las cuales reconocen
y valoran los diversos estilos de vida de estos grupos. Por un lado, el
Ministerio centra su interés en impulsar el didlogo cultural con las
comunidades étnicas y en su enfoque diferencial, y busca aportar a las
politicas diferenciales para el logro de su desarrollo integral, en el
ejercicio y goce real y efectivo de sus derechos, dentro de su enfoque
territorial, poblacional y diferencial en todo el pais. Por lo anterior,
el Ministerio ha avanzado en las siguientes acciones:

COMUNIDADES INDIGENAS

Segun el Censo General de Poblacién 2018, en el pails se autoreconocieron
1.905.617 personas como indigenas, 1lo que representa el 4.4% de la
poblacidén total del pais. En Colombia existen 102 pueblos indigenas, de
los cuales una proporcidén significativa se encuentra en riesgo de
desaparicién fisica y cultural.

Debido al riesgo y a la precariedad que presentan algunas de las lenguas
nativas en Colombia, y dada su vitalidad en las comunidades, la Mesa
Permanente de Concertacidédn de los Pueblos Indigenas, Organizaciones
Indigenas y el Gobierno Nacional, protocolizaron las estrategias vy
acciones coordinadas, sostenibles, sistemdticas y adecuadamente
financiadas que garantizaran los derechos fundamentales de los Pueblos
Indigenas y la materializacidén de sus planes de vida durante la vigencia
2018-2022.

En la vigencia (2019), se han apoyado 143 proyectos. En el marco del
Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, el Ministerio de Cultura se
comprometid, entre otros aspectos, a concertar e implementar el Plan
Nacional Decenal de Lenguas Nativas. A continuacidén, se enuncian los
principales logros alcanzados en el afio 2019:

v' 143 proyectos financiados para el fortalecimiento y visibilizacién
de la identidad cultural de los pueblos indigenas en 2019.

v' Intercambios culturales con las comunidades y pueblos indigenas, a
través de circulos de la palabra.

v' Conmemoracién del dia nacional de las lenguas nativas en febrero.

v\ Fiesta de las lenguas en la feria internacional del Libro de Bogoté
realizada en el mes de abril del 2019.

v\ Circulo de la palabra “lenguas indigenas de la regién Amazénica:
pasado, presente y futuro”. & circulo de la palabra Leticia Amazonas
Maloca Capiul.
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v\ Primer curso de intérpretes y traductores dirigidos a hablantes de
lenguas nativas de la regién Amazdnica.

v'  Se han logrado producir 29 contenidos por indigenas (10 cufias sonoras,
10 piezas para redes y 2 clips audiovisuales, en el marco del proyecto
“Comunicacidén Indigena”.

Es importante resaltar que el documento del Plan Nacional Decenal de
Lenguas Nativas, elaborado y aprobado por el Consejo Nacional Asesor de
Lenguas Nativas, seréd concertado y protocolizado, en el marco de la Mesa
Permanente de Concertacidén con los pueblos indigenas.

En 2019, el Ministerio de Cultura financié la Mesa Permanente de
Concertacién con los Pueblos y Organizaciones Indigenas, en la que se
concertd y protocolizd la ruta para la retroalimentacidn y consolidaciédn
del Plan Nacional de Lenguas Nativas, como resultado de esta Mesa, el
Ministerio realizdé convenios con las organizaciones ONIC, AICO y Gobierno
Mayor para la retroalimentacidén del Plan Nacional de Lenguas Nativas en
los territorios. 1Igualmente, garantizdé el apoyo experto linglista
indigena de acuerdo con la autonomia de cada organizacién. A la fecha,
mediante el desarrollo de acciones relacionadas con 1los convenios
suscritos entre las organizaciones y el Ministerio de cultura se han
realizado los encuentros nacionales para la retroalimentacidén del Plan
Nacional de Lenguas Nativas en territorio.

De otra parte, en el marco de la conmemoracidén del Afio Internacional de
las Lenguas Indigenas, el Ministerio de Cultura ha desarrollado
intercambios culturales con las comunidades y pueblos indigenas, a través
de circulos de la palabra. Lo anterior busca el didlogo con los hablantes
y los sabedores, para identificar elementos vy acciones para el
fortalecimiento del uso de las lenguas nativas, en especial cuando estas
se encuentran en situacién de riesgo o pérdida lingliistica. Las
actividades realizadas en esta conmemoracidn son:

1. Conmemoracién del dia nacional de las lenguas nativas en febrero,
a través del circulo de la palabra; con objetivo de socializar
experiencias a favor de la revitalizaciédn de las practicas
culturales y lingliisticas que se han llevado a cabo desde las
comunidades.

2. Fiesta de las lenguas en la Feria Internacional del Libro de Bogota
realizada en abril del 2019. En el marco de la Feria del Libro se
realizé el circulo de la palabra de lenguas criollas en el marco
del bicentenario; el circulo de la palabra de lenguas indigenas;
el foro concierto Vallenato étnico: Mujeres y lenguas nativas a
través de la expresién musical; y el conversatorio: Lengua de sefias
colombiana, retos de cara al Siglo XXI.

Por otro lado, en el marco de los compromisos resultantes de los Talleres
Construyendo Pais y de la Conmemoracidén del Afio Internacional de las
lenguas indigenas, el Ministerio realizdé los circulos de la palabra
“lenguas indigenas de la regidén Amazdnica: pasado, presente y futuro” y
el circulo de la palabra “lenguas en diversas temporalidades” con la
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organizacidén ORPIBO del departamento de Vichada.

Adicionalmente, el Ministerio realizdé el primer curso de intérpretes y
traductores dirigidos a hablantes de 1lenguas nativas de la regidn
Amazdnica, teniendo en cuenta la alta diversidad cultural de la zona,
con la participacidén de 98 miembros de las diferentes comunidades de los
kilémetros y de las zonas riverefias del Rio Amazonas (Arara, Macedonia,
Mocagua, Ronda, La Libertad, Puerto Narifio, San Martin de Amacayacu,
etc), ademads pertenecientes de los pueblos indigenas Andoque, Arhuaco,
Awa, Bora, Carijona, Cocama, Inga, Mirafia, Muinane, Murui, Nasa, Puinave,
Tikuna, Uitoto, Wayuu, Yukuna.

En estos circulos de la palabra se socializé la situacién
sociolingliistica de las lenguas de los respectivos territorios y fue un
espacio para evidenciar las acciones de fortalecimiento lingliistico vy
cultural llevadas a cabo por las mismas comunidades hablantes. Estos
eventos se llevaron a cabo respectivamente en la maloca intercultural
del cabildo CAPIUL (Cabildo de Pueblos Indigenas Unidos de Leticia) vy
se contd con la participacién de 17 pueblos indigenas del Amazonas, un
delegado de la Gobernacidén del Amazonas y un miembro del 4&rea de
educacién de la Organizacidédn de los Pueblos Indigenas de las Amazonia
Colombiana. Y en la comunidad de Wasapana Dagua, con la asociacidén de
Cabildos vy autoridades tradicionales del Vichada vy Orinoco ORPIBO,
quienes convocaron a 6 pueblos indigenas: Amorua, Sikuani, Piaroa,
Saliba, Puinave y Curripaco.

Por otro lado, es importante resaltar el didlogo cultural establecido
con la Comisidén Nacional de Mujeres Indigenas, con el fin de generar su
articulacién e integracién en el marco de la conmemoracidén del afio
internacional de las lenguas indigenas. Para ello, se facilitéd
participacidén de miembros delegadas por esta comisidén en el Dia Nacional
de las Lenguas y en el curso de intérpretes y traductores. Ademds, se
realizé la conmemoracién de manera concertada del Dia Internacional de
la Mujer Indigena en el mes de septiembre.

Actualmente, el Ministerio se encuentra en el proceso de traduccidédn de
la Ley 1381 de 2010 (Ley de Lenguas) y de la cartilla de la Declaracidn
de los Derechos Humanos a 16 lenguas nativas del pais. En el proceso de
proteccidén vy salvaguarda de las lenguas nativas del pais con la
organizacidén UNIPA del pueblo Awa, se realizd una aproximacién al estado
Sociolingliistico de la lengua Awa-pit.

COMUNIDADES NEGRAS, AFROCOLOMBIANAS, RAIZALES Y PALENQUERAS -NARP

La poblacién NARP posee cultura propia, una historia compartida,
tradiciones y costumbres propias; y revela y conserva conciencia de
identidad que la diferencia de otros grupos étnicos. Por lo tanto, es
primordial para el Ministerio promover su desarrollo, pues esto

representa una ventana de oportunidades para el desarrollo de Colombia.

Asi, con el fin de contribuir a su desarrollo, el Ministerio de Cultura
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ejecuta acciones que aportan a la reparacidén colectiva de las victimas
del conflicto armado en Colombia, que involucra a los grupos étnicos y
comunidades NARP, entre las cuales se encuentran labores encaminadas al
cumplimiento de las 26 o6rdenes de sentencias u 6rdenes judiciales, de
las cuales 8 estdn relacionadas con poblaciones afrocolombianas.

Del mismo modo, el Ministerio de Cultura incorpora el enfoque diferencial
para la comunidad NARP, por medio de reconocimientos a la importancia
del conocimiento ancestral de estas comunidades, gque habitan el
territorio nacional, asi mismo, se destacan los procesos culturales que
hayan sido liderados, desarrollados o implementados por las mujeres de
grupos étnicos. De esta forma, el Ministerio a través de la convocatoria
“Reconocimientos a la dedicacién del enriquecimiento de la cultura
ancestral de las comunidades Negras, Raizales, Palenqueras y
Afrocolombianas, Decenio Afrodescendiente” entregd 5 estimulos de $25
millones cada uno, para los participantes ganadores del reconocimiento,
en 2018.

Es importante destacar que el Ministerio de Cultura continta esta labor
en 2019, a través del Programa Nacional de Estimulos, el cual contempla
las siguientes convocatorias con enfoque diferencial:

1. “Reconocimientos a la cultura ancestral de las comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizales vy Palenqueras en el marco del “Decenio
Afrodescendiente”. Convocatoria en la cual se han postulado 53
participantes.

2. “Reconocimientos a los procesos culturales liderados por mujeres para
la equidad”, en la gque se han postulado 92 participantes.

A su vez, mediante el Programa Nacional de Concertacién, fueron
cofinanciados 27 proyectos en el periodo, a través de la linea 7:
Fortalecimiento cultural a contextos poblacionales especificos. Para la
vigencia 2019 se tiene previsto continuar la cofinanciacidén de 32
proyectos.

Por otro lado, el Ministerio de Cultura, con el fin de desarrollar
acciones afirmativas en torno al Decenio Afrodescendiente proclamado por
la ONU en sus tres ejes: justicia, reconocimiento y desarrollo, conmemord
el mes de la Herencia Africana con una serie de acciones para dar alcance
a los compromisos de los Estados, la sociedad civil y la comunidad
internacional para promover y reconocer la importante contribucién de
la poblacién afrodescendiente a la sociedad colombiana y proponer medidas
concretas con el fin de promover su plena inclusién y luchar contra el
racismo, la discriminacién racial, la xenofobia y las formas conexas de
intolerancia.

A continuacidén, enunciaremos algunas de las acciones implementadas por
este gobierno:

1. Actividades para reafirmar, promover y empoderar a los nifios, nifias
y adolescentes, mediante actividades culturales de formacidén e
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investigacién en el contexto de herencia africana en el departamento de
Bolivar, desde los espacios institucionales y no institucionales. E1
evento se realizd en la Plaza Principal de Palenque de San Basilio, icono
de la afrocolombianidad.

2. Conmemoracidén de la Herencia Africana con la asociacidén de jodvenes,
mujeres y profesionales afrocolombianos de Yopal. Este espacio contd con
representaciones artisticas, académicas y acompafiamiento institucional.

3. Jornada de conmemoracidén en Bogotd, a través de la comparsa Nacién,
la cual generd intercambios culturales a través de las calles de la
ciudad. En este evento contamos con la presencia de delegados
internacionales y de Gobierno Nacional. Es importante resaltar como uno
de los eventos mas representativos, el evento académico y cultural, con
cardcter comunitario, en el teatro Colén con la participacidén de
representantes de las Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales vy
Palenqueras.

4. Conmemoracidén con visidén territorial y de mujer: La conmemoracioén
liderada por el Ministerio de Cultura y desarrollada en las instalaciones
del Teatro Colén, se centrd en los ejes de “Cultura e identidad de los
pueblos afros, negros, raizales vy palenqueros”, donde participaron
organizaciones de base afro, lideres y lideresas culturales, gestores
culturales, artistas, investigadores, e instituciones aliadas como la
Alcaldia de Bogotd y la Organizacidédn Internacional para las Migraciones
- OIM.

5. Con el acompafiamiento del Ministerio de Cultura y apoyo de la
Corporacién Cultural Cabildo se proyectd la construccidn de un plan de
vida cultural para la comunidad de Nelson Mandela desde una perspectiva
democrética, en clave de desarrollo social. E1 24 de mayo de 2019, se
presentd la muestra cultural del grupo de danza “Pandora” este montaje
ha sido agenciado por nifios, nifias y Jjdvenes expuestos a situaciones de
riesgo y vulnerabilidad social del barrio Nelson.

6. En el marco del Decenio Afro en las regiones se agendaron 3 encuentros
entre académicos, lideres sociales y publico en general alrededor de
conversatorios sobre raza, discriminacién y los retos del Decenio. En
ese sentido, se invitdé a los académicos/as y lideres Mireille Fanon-
Mendés France, Antumi Toasijé, Pastor Morillo, Alexis Arce, Luis Olave,
Esther Ojulari y Miguel Obeso. Esta serie de conversatorios se llevaron
a cabo en Buenaventura, Quibddé y Cartagena, asi:

Buenaventura: El conversatorio de Buenaventura se llevd a cabo el dia
12 de septiembre de 2019 en horas de la mafiana. Se contd con la presencia
de Fanon-Mendés France, Luis Olave y Esther Ojulari quienes se destacaron
en el panel por su excelente dominio de los temas relacionados con el
Decenio Internacional Afrodescendiente, retos de cara al racismo y la
discriminacién entre otros.

Quibdé: E1 conversatorio de la ciudad de Quibdd se realizd el dia 13 de
septiembre en horas de la tarde. Metodoldgicamente, fue un espacio de
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intercambio de ideas y retos en torno a las apuestas contra el racismo
y la discriminacién racial que contd con la participacidén de Mireille
Fanon-Mendes-France, Antumi Toasijé y Pastor Murillo como invitados
centrales, pero no como Unicos hablantes. Los vy las panelistas
compartieron parte de sus conocimientos y experiencias de cara a los
retos en contra la discriminacidén racial en el marco del Decenio
afrodescendiente pero también escucharon del saber y experiencias de las
personas en el territorio.

Cartagena: El1 conversatorio de Cartagena se llevd a cabo el dia 16 de
septiembre de 2019 en horas de la mafiana. Como metodologia, se planted
el ejercicio mancomunado entre el Ministerio de Cultura y la Universidad
de Cartagena (Observatorio de Patrimonio Cultural), vy maestria de
Estudios Afrocolombianos de la Pontificia Universidad Javeriana para
propiciar el encuentro entre los liderazgos sociales, la didspora afro
extendida en el mundo y los investigadores y académicos de territorios
como Cartagena.

Programa Mujeres Afro Narran su Territorio

En el marco de los programas y las politicas implementadas por el
presente gobierno para impulsar las metas de reconocimiento, justicia y
desarrollo del Decenio Internacional Afrodescendiente, una de las
iniciativas mé&s destacadas ha sido el programa de Mujeres Afro Narran
su Territorio. Este programa, se desarrolla en el marco del Decenio
Internacional para los Afrodescendientes 2015 - 2024 y busca promover
un mayor conocimiento y respeto de la diversidad de la herencia y la
cultura de los afrodescendientes y de su contribucién al desarrollo de
las sociedades.

Durante el 2019, el Ministerio de Cultura dio inicio al programa “Mujeres
Afro Narran su Territorio”, que tiene como objetivo visibilizar 1los
aportes de las mujeres negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras,
a la construccién de la heterogeneidad narrativa de la nacidén mediante
el fortalecimiento de 1las redes de creacidn, edicidn comunitaria,
circulacidén y formacidén de publico en y desde los territorios.

Asi pues, con el fin de promover el conocimiento y respeto por la
herencia, la cultura Afrodescendiente mediante la participacién vy
circulacidén local, regional, nacional e internacional de las narradoras
y sus obras, el Ministerio de cultura realizdé las siguientes actividades:

1. Un conversatorio sobre cédmo la literatura permite visibilizar 1la
diversidad e inducir el empoderamiento de las mujeres negras,
afrocolombianas, raizales y palenqueras desde sus territorios mediante
la narracidén, la memoria y la identidad cultural. Este conversatorio
contd con la participacidén de la escritora nigeriana Chimamanda Ngozi
Adichie y 30 escritoras negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras
del territorio nacional, invitadas por el Ministerio de Cultura al “Hay
Festival en Cartagena”.

2. La circulacidén de 5 narradoras del territorio nacional en la Catedra
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de Herencia Africana del Instituto Caro y Cuervo en el marco del Decenio
Afro.

3. La circulacién de 19 narradoras del territorio nacional afro, en la
322 Feria Internacional del Libro de Bogotd (FILBo), con més de 3.000
asistentes a los 12 conversatorios en temas relacionados con la “Mujer
Afro en las urbes colombianas”, “la marca de Africa”, “escritura
afrofémina, desobediencia, resistencia y autoafirmacidén” y “literatura
de género en el postconflicto”, entre otras.

4., La circulacidén de 5 narradoras del territorio nacional en la Catedra
de Herencia Africana del Instituto Caro y Cuervo en el marco del mes de
la Afrocolombianidad.

5. La circulacién de 19 narradoras del territorio nacional afro, en la
322 Feria Internacional del Libro de Bogotd (FILBo), con més de 3.000
asistentes a los 12 conversatorios en temas relacionados con la “Mujer
Afro en las urbes colombianas”, “la marca de Africa”, “escritura
afrofémina, desobediencia, resistencia y autoafirmacién” y “literatura
de género en el postconflicto”, entre otras.

6. La circulacidén de 3 narradoras del territorio nacional en la Catedra
de Herencia Africana del Instituto Caro y Cuervo en el marco del mes de
la Afrocolombianidad.

PUEBLO RROM

Debido a su cosmogonia y sus necesidades propias, se han acordado las
estrategias en el marco de la Comisidén Nacional de Didlogo del Pueblo
Rrom en torno a ocho lineas, una de ellas el apoyo al desarrollo cultural
étnico: tradiciones, valores y cultura propia.

El Ministerio de Cultura, dentro de su misionalidad y en el marco de la
ejecucidén de la politica nacional de reconocimiento de la diversidad
étnica y cultural para la proteccién de los derechos culturales del
Pueblo Gitano o Rrom, apoyd el desarrollo de procesos culturales de las
Kumpanias. Estos procesos incluyen la realizacidén de talleres sobre el
uso y practica de la lengua Romanés, los cuales estuvieron dirigidos a
los integrantes de cada Kumpania vy actividades especificas de
fortalecimiento de la Kriss Romani.

A la fecha, el Ministerio de Cultura ha adelantado acciones de manera
concertada con las 11 Kumpafly del territorio colombiano, para el
fortalecimiento de la cultura Rrom, a través espacios de convergencia
gitana realizado en cada una de las Kumpafly. Lo anterior, con el fin de
impulsar encuentros interlocales y locales de convergencia gitana que
garantice la participacién del conjunto de las kumpafly y patrigrupos
familiares, para la revitalizacién de la shib romani, la gastronomia,
la misica, la danza y otras manifestaciones culturales.

Adicionalmente en el 2019 se visibilizé, a través del Programa Nacional
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de Concertacién, las préacticas culturales del Pueblo Gitano o Rrom. Por
medio de las convocatorias, se brinda la oportunidad al Pueblo Rrom de
presentar proyectos para la recuperacién y el fortalecimiento de sus
préacticas culturales, a través de encuentros interlocales y locales de
convergencia gitana con la participacidén del conjunto de las kumpafly y
patrigrupos familiares.

CAPITULO IV
COOPERACION INTERNACIONAL

Alianzas estratégicas para fortalecer las politicas y el desarrollo de
procesos culturales: 1la cooperaciédn internacional vy las alianzas
estratégicas con otros paises, organismos multilaterales y entidades
privadas han contribuido activamente al desarrollo de las politicas,
planes y programas del Ministerio de Cultura y su desarrollo misional,
posicionando la politica cultural vy 1la cultura colombiana para
consolidar un rol de liderazgo a nivel internacional.

Para la vigencia 2019, se destacan los siguientes logros:

A través de procesos de cooperacidn técnica y/o financiera, se han
conseguido recursos para apoyar el desarrollo de programas, proyectos e
iniciativas por $ 10.796 millones de pesos.

En el encuentro sostenido entre la Ministra de Cultura de Colombia y la
Directora para América Latina y el Caribe de Cooperacién Internacional
y Desarrollo de la Comisién Europea (DEVCO-EuropeAid), se anuncid la
cooperacidn por parte de este organismo de 57450.000 euros para formar
aprendices en todas las Escuelas Taller y fortalecer la salvaguarda de
saberes y tradiciones en los territorios. Este aporte hace parte del
programa conjunto de la Unidén Europea y el BID para promover la
integracidén sociocecondémica y la insercidén laboral y social de
aproximadamente 1.500 jdévenes vulnerables y migrantes, con la
construccidn y/o expansién de las Escuelas Taller en Colombia. Con este
aporte se pretende fortalecer la transmisidén y sostenibilidad de 1los
oficios tradicionales, a partir de la modalidad de Aprender-Haciendo.

Con este anuncio, la gestidén de recursos de cooperacidn triplicd la meta
establecida al lograr gestionar en total $ 30.319 millones de pesos.

El Ministerio de Cultura tiene liderazgo y activa participacidén en los
mecanismos de integracidén regional como Alianza del Pacifico y Mercosur
y con organismos multilaterales como el Sistema de Naciones Unidas, la
OEA, la OEI y la SEGIB. Dentro de cada uno de ellos se ha posicionado,
dentro de los planes de trabajo, el fortalecimiento de la Economia
Naranja (economia creativa), la diversidad cultural, la proteccidén y
apropiacién del patrimonio cultural, los sistemas de informacidédn para
la medicién de la cultura y el impacto y relevancia de ésta para el
desarrollo, el crecimiento econdmico y el cumplimiento de la Agenda 2030
en la regién.
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En el marco de las relaciones bilaterales, se han fortalecido los lazos
de cooperacidédn con aliados estratégicos tales como EEUU, Japdn, Suiza,
Alemania, Canadé, Reino Unido, Espafia, México y Panama, entre otros, en
temas de Economia Naranja, restauracién del patrimonio material vy
salvaguardia del patrimonio inmaterial, infraestructura, Escuelas Taller
y Talleres Escuela.

Se realizaron comisiones mixtas con Chile, Honduras, Guatemala, Rusia,
y Turquia. En estos escenarios se aprobaron proyectos de cooperacidn
encaminados al intercambio de conocimientos y/o experiencias en diversas
temdticas tales como: lenguas nativas, economia naranja, gestidn,
proteccidédn y conservaciédn de archivos, cuenta satélite e intercambios
artisticos.

Junto con la Alcaldia de Medellin, Advanced Leadership Foundation y la
Cancilleria Colombiana, el Ministerio realizé la primera Cumbre de
Economia Naranja en Medellin donde se reunieron 55 expertos de 17 paises
para compartir experiencias, conocimientos y lecciones aprendidas sobre
economia creativa, inteligencia artificial, diserfio, propiedad
intelectual, cine, tv, animacidén, musica, distritos creativos, arte,
cultura y educacidédn. Adicionalmente se formaron a 300 lideres que seran,
durante 1 afio, multiplicadores de conocimiento y agentes de cambio en
todo el territorio nacional.

Es importante mencionar que Colombia fue elegida como presidente de la
Comisién Interamericana de Cultura de la Organizacién de Estados
Americanos (OEA) durante el periodo 2019-2022, presidente de 1la
Asociacidén de Estados Iberoamericanos para el desarrollo de las
Bibliotecas Nacionales de los paises de Iberoamérica - ABINIA para el
periodo 2019-2021, vy miembro de Consejo Consultivo de la CAACI
(Conferencia de Autoridades Audiovisuales y Cinematograficas de
Iberoamérica) .

Se resalta que copresidimos y fuimos el pais anfitridén de la XX
Conferencia Ibercamericana de Ministros de Cultura; acogiendo el evento
mas relevante en materia de politicas publicas culturales de la regidn
iberoamericana; un espacio de didlogo en donde las méximas autoridades
en materia de cultura de 21 paises acordamos aunar esfuerzos e
implementar acciones para que la cultura y la economia creativa hagan
un aporte decisivo a la Agenda 2030 para el desarrollo sostenible.

Por ultimo, fuimos sede del Comité Intergubernamental para la
Salvaguardia del Patrimonio Cultural Inmaterial de la UNESCO, que tuvo
lugar del 9 al 14 de diciembre de 2019 en Bogotd. En este evento,
realizado por primera vez en un pails de América Latina y el Caribe,
participaron delegaciones de los 24 paises miembros del Comité,
asistentes de 180 paises y 70 ONG de los 5 continentes, con un aproximado
de 600 visitantes nacionales e internacionales.

Todos estos esfuerzos responden a las lineas estratégicas definidas en
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el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, y al pacto global para el
cumplimiento de los ODS y la Agenda 2030.

CAPITULO V
FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD DE GESTION Y DESEMPENO
INSTITUCIONAL

El Ministerio de Cultura viene fortaleciendo la capacidad de gestién y
desempefio institucional; la mejora continua de los procesos, basada en
la gestidén de los riesgos; el manejo de la informacidédn y la evaluacidn
para la toma de decisiones. Se destacan los siguientes avances:

PROMOCION DE UNA GERENCIA EFECTIVA DE LOS RECURSOS FISICOS Y FINANCIEROS

Para la vigencia 2019, con corte a diciembre 31, el presupuesto asignado
al Ministerio de Cultura ascienda a $324.515 millones, de los cuales se
comprometidé el 99.8% y se presentaron obligaciones por el 96.2% de la
apropiacidén definitiva.

Respecto a los gastos de funcionamiento, del total apropiado $210.267
millones, se destacan los recursos de trasferencias corrientes que
benefician a las regiones, por $166.833 millones (79.3% del total de
funcionamiento), correspondientes a los rubros del Programa Nacional de
Concertacién Cultural, Recursos del Impuesto Nacional al Consumo a la
Telefonia M6évil y Recursos de la Ley de Espectéaculos Publicos.

Del presupuesto de funcionamiento, se comprometieron el 99,7% de la
apropiacidén total, del cual, el 97.4% fue obligado, tal como se detalla
a continuacién:

$ 26.340

$ 26.065 $ 25.955 99,0%

$ 16.300 $ 16.265 $ 15.391 99, 8% 94,4%

$ 26.278 $ 26.278 $ 26.278 100,0%

S 44.998 S 44.860 $ 42.814 99,7% 95,1%
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S 95.402

$ 92

$ 63

$
166.833

$ 794

$
210.267

Cifras en Millones*
Fuente:

Respecto a los recursos de inversidn,
el 94.0% fue obligado,

apropiacién total,
a continuacién:

del cual,

S 95.393

$ 69

$ 62

S 166.663

$ 702

$ 209.695

S 93.638

S 47

$ 0

$
162.777

$ 702

$
204.825

100,0%

74, 9%

99,0%

99, 9%

88,5%

99,7%

98,2%

50, 6%

(@)
~

(@)
o

97,6%

88,5%

97,4%

SIIF-Elaboracién Oficina Asesora de Planeacién Ministerio de Cultura

se comprometieron el 99,9% de 1la
tal como se detalla

Ampliacién
Mantenimiento,
Dotacidén y
Operacién Del
Teatro Nacional De
Cristdébal Coldn
Bogota

S 6.814

S 6.795

$ 6.540

99, 7%

96,0%

Apoyo A La Gestidn
Institucional En
La Implementacidn
De La Politica
Cultural Nacional

S 7.686

$ 7.685

$ 7.169

100,0%

93,3%

Apoyo Al
Desarrollo De La
Musica Sinfénica
Nacional

S 6.600

S 6.600

S 6.600

100,0%

100,0%
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Asistencia Para La
Incorporacidén Del
Enfoque
Diferencial De
Diversidad Y De
Accidén Sin Dafio En
Planes, Programas
Y Proyectos En
Entidades De
Estado Y De
Gobierno Nacional

S 2.

509

S 2.

509

$ 2.261

100,0%

90, 1%

Construccidn
Adecuaciodn,
Mantenimiento,
Restauracidédn Y
Dotacidédn De
Infraestructura
Cultural Nacional

16.

331

16.

329

15.

171

100,0%

92, 9%

Disefio Y
Realizacidén De La
Convocatoria
Nacional De
Estimulos Nacional

13

.385

13

.344

12.

564

99,7%

93, 9%

Fortalecimiento De
La Gestidn
Cultural A Nivel
Nacional

.225

.225

.104

100,0%

94, 6%

Fortalecimiento De
La Infraestructura
De La Biblioteca
Nacional De
Colombia Para E1
Acceso Al
Conocimiento
Bogota

223

222

155

99,4%

69,2%

Fortalecimiento De
La Oferta De
Contenidos
Culturales
Medidticos
Producidos En EL1
Pais Nacional

.265

.264

.112

100,0%

95,3%

Fortalecimiento De
La Preservacidén Y
Proteccidén Al
Patrimonio
Audiovisual
Colombiano
Nacional

170

170

154

99, 9%

90, 7%




Fortalecimiento De
Las Industrias
Culturales
Nacional

S 11.427 $ 11.391 $ 10.979 99,7% 96,1%

Fortalecimiento
Del Desarrollo
Artistico E
Industrial De La
Cinematografia En
Colombia Nacional
Fortalecimiento En
El Acceso Al
Conocimiento
Nacional
Implementacidén De
La Plataforma
Tecnoldbégica Del
Ministerio De
Cultura En

Bogota
Implementacién Del
Plan Para Las
Artes A Nivel
Nacional
Mantenimiento De
Los Muebles E
Inmuebles
Propiedad Del S 1.467 S 1.467 $ 981 100,0% 66, 9%
Ministerio De
Cultura A Nivel
Nacional
Optimizacidén De La
Apropiacidén Del
Patrimonio De Los
Museos Nacional
Recuperacidén Y
Salvaguardia Del
Patrimonio
Cultural Nacional

$ 1.839 $ 1.838 $ 1.661 99, 9% 90, 3%

$ 3.021 $ 3.021 $ 2.665 100,0% 88,2%

$ 4.488 $ 4.488 $ 4.099 100,0% 91, 3%

$ 12.135| $ 12.133 $ 11.671 100,0% 96,2%

$ 8.121 $ 8.111 $ 7.512 99, 9% 92,5%

$ 12.541| $ 12.529 $ 11.984 99, 9% 95, 6%

$

114.248
*Cifras en millones de pesos

Fuente: SIIF-Elaboracién Oficina Asesora de Planeacién Ministerio de Cultura

TOTAL, INVERSION $ 114.119 $ 107.381 99,9% 94,0%

Por Ultimo, es importante destacar que el Ministerio de Cultura esté
comprometido con las medidas de austeridad definidas en la directiva
presidencial 09 de 2018, asi como los decretos 2236 de 2017 y 2467 de
2018. En este sentido, ha adelantado los planes de accidédn conducentes a
cumplir con las metas de austeridad definidas para el sector.
Especificamente en lo referente a los conceptos de viaticos, tiquetes y
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logistica, en 2018, mantuvo la apropiacién frente a lo ejecutado en el
2017, y a su vez para 2019 se comprometidé un 10% menos que en la vigencia
2018 para los referidos conceptos.

RECURSOS IMPUESTO NACIONAL AL CONSUMO A LA TELEFONIA MOVIL - INC - (ANTES
RECURSOS IVA)

Corresponden a los recursos provenientes del 4% - del impuesto Nacional
al Consumo - INC a la prestacidén de los servicios de telefonia mévil,

internet y navegacidén mévil, y servicio de datos con destino a deporte
y cultura; este Gltimo para inversién en proyectos para la
identificacién, proteccidn, intervencidn y promocidén del patrimonio
cultural y la poblacidén con discapacidad. Estos recursos anteriormente
se generaban con el Impuesto al Valor agregado-IVA a la telefonia mévil,
y con la expedicién de la Ley 1607 de 2012, por la cual se expiden
normas en materia tributaria, en su articulo 71 se adiciond el articulo
512-1 del Estatuto Tributario Nacional creando el impuesto nacional al
consumo a partir del 1° de enero de 2013, que recae sobre la prestacién
de Dbienes y servicios, entre los cuales se encuentra la prestacidédn del
servicio de telefonia mévil.

En la actualidad, estos recursos son contemplados en los articulos 200
y 201 de la Ley 1819 de 2016 que grava la prestacién de los servicios
de telefonia mévil, internet y navegacidén mévil, y servicio de datos
seguin lo dispuesto en el articulo 512-2 del Estatuto Tributario.

Impuesto Distribucién Presupuestacién
4% 70% Programas de fomento, promocidén vy MINDEPORTES
desarrollo del deporte
30% Programas de fomento, ©promocidén vy MINCULTURA
desarrollo de la cultura
100% Inversién social

Para la vigencia 2019, de los recursos del INC para cultura se giraron
al Distrito Capital y a los Departamentos para programas de fomento,
promocidén y desarrollo de la cultura y la actividad artistica colombiana
la suma de $21.460,3 millones; de estos recursos, se debe destinar minimo
un 3% para los programas culturales y artisticos de gestores y creadores
culturales con discapacidad.

De igual manera, en los Departamentos y/o Distritos donde existan
manifestaciones del patrimonio cultural inmaterial que hayan sido
incluidas en las Listas de Patrimonio Cultural Inmaterial de la Humanidad
por la UNESCO, se deberad destinar el 50% para la salvaguardia de las
mismas.

Recursos reintegrados por no ejecucién de 1los entes territoriales,

provenientes del Impuesto Nacional al Consumo -INC a la telefonia mévil
para el sector cultura:
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De conformidad con los dispuesto en el Paragrafo 1 del articulo 201 de
la Ley 1819 de 2016 (y anteriormente en el articulo 85 de la Ley 1753
de 2015), los recursos girados para cultura al Distrito Capital y a los
Departamentos que no hayan sido ejecutados a 31 de diciembre de la
vigencia siguiente a la cual fueron girados, se deben reintegrar al
Tesoro Nacional, junto con los rendimientos financieros generados.

A diciembre 31 de 2019, los entes territoriales entre 2012 y 2019, han
reintegrado un total de $75.983,5 millones de recursos provenientes del
Impuesto Nacional al Consumo — INC antes “Recursos IVA” al servicio de
la telefonia mévil - para el sector cultura, por no haberse ejecutado
dentro de la vigencia de los recursos, los cuales presentan el siguiente
detalle:

$
ey - - 2.424.119.620 o 821 o18 o1t
O s 9.339.368.373 $ 376.807.888 $ 9.716.176.261
oI s 7.470.150.298 $ 557.659.133 $ 8.027.809.431
I s 6.888.023.502 $ 666.506.430 $ 7.554.529.932
PO A s 7.357.205.621 $ 496.642.262 $ 7.853.847.882
B s 5.294.925.131 $ 798.981.694 $ 9.093.906.825
oI s 4.317.717.583 $ 996.821.745 $ 5.314.539.328
B 5 5.585.049.649  $ 1.231.211.474 $ 6.816.261.123
- 2018 $ 370.520.293 $ 370.520.293
- 2019 $ 131.010.507
$
 otres Jes 001 9pr  § 283.001.723
$ $
- $ 67.650.239.054 § 8.050.281.046  ,oo (00 oo oo 903 551 g3

*

Los $283 millones corresponden a Valor Reintegrado convenio 2005 y Mayor Valor
Reintegrado no determinado.
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Acompafiamiento a las regiones por parte de la Oficina Asesora de
Planeacién - Grupo INC para la ejecucién de 1los Recursos Impuesto
Nacional al Consumo:

Durante la vigencia 2019, la Oficina Asesora de Planeacidén a través del
Equipo de Impuesto Nacional al Consumo — INC, llevd a cabo las siguientes
actividades de acompafiamiento a los Departamentos y Distrito Capital
para la debida ejecucidédn de los recursos provenientes del INC a 1la
telefonia mévil para cultura:

v" Socializacién normatividad vigente
y capacitacién manejo del Sistema de
Informacién - SIG - Mbédulo INC (Antes

IVA) .
18 visitas de campo: v' Conciliacién ejecucién recursos de
Se visitaron 17 las vigencias 2017 y saldos pendientes
Departamentos de los de las vigencias 2003-2010, 2011,
32, para un cubrimiento 2012, 2013, 2014, 2015, 201e6.
total del 53 %. v Acompafiamiento y verificacién en la

programacioén de recursos de la
vigencia 2018 y 2019.

v Asesoria en la presentacién de
proyectos.

Presentacién de proyectos a nivel nacional:

En el afio 2019, los Departamentos y el Distrito Capital registraron en
el aplicativo Sistema de Informacién para la Gestidn -SIG un total de
235 proyectos para ser financiados con recursos del INC a la telefonia
mévil para cultura de las vigencias 2018 y 2019, por un valor de $22.784,5
millones, asi:

Valor Recursos Valor Recursos Total Valor

Cantidad vigencia 2018 vigencia 2019 Proyectos
2018
$
21.460.395.236 $ $
2019 235 v 6.211.646.964 16.572.885.785 | 22.784.532.749
$

21.460.395.236

Dichos proyectos a 31 de diciembre de 2019, presentaron el siguiente
estado:

Cantidad Valor Recursos vigencia Valor Recursos Total Valor
2018 vigencia 2019 Proyectos
191 $ 5.933.660.185 $ 13.630.435.042 i

19.564.095.227
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Valor Recursos vigencia Valor Recursos Total Valor
2018 vigencia 2019 Proyectos

7 $ 49.808.156 $ 489.604.707 $ 539.412.863

Valor Recursos Total Valor
vigencia 2019 Proyectos

Cantidad

Cantidad Valor Recursos vigencia 2018

37 $ 228.178.623 $ 2.452.846.036 $ 2.681.024.659

Asignados para
Solicitud

*(Archivados,
revisidén, Publicado en
Modificacién)

Documentacién soporte remitida para tramite de concepto,
Plan de Inversidén, Rechazado con observaciones,

RESULTADOS COMPROMISOS CONPES

El Ministerio de Cultura realiza de manera oportuna el seguimiento de
los diferentes documentos CONPES, en los que tiene compromisos asignados.

Para la vigencia 2019, el Ministerio de Cultura tenia vigentes cinco (5)

acciones el marco de los siguientes CONPES: 1)
Preservacién del Paisaje Cultural Cafetero; ii)
rendir honores a la desaparecida ciudad de Armero y a sus victimas:
Estrategia para el fortalecimiento de la accién
CONPES que presentaron 1los

1632 de 2013;

3955 -
comunal en Colombia,

cuantitativos y cualitativos:

3849
Estrategias
para rendir
honores a la
desaparecida

ciudad de
Armero y a sus
victimas: Ley
1632 de 2013

3849
Estrategias
para rendir
honores a la
desaparecida

ciudad de
Armero y a sus
victimas: Ley

1.3 Desarrollar
tres (3) acciones
artisticas a la
memoria de Omaira
Sanchez, 1los
cuales seréan
desarrolladas en
el Parque Nacional
Temdtico Jardin de
la Vida (articulo
24) .

1.5 Acompafiar
técnicamente al
municipio de
Armero Guayabal y
al departamento
del Tolima en la
formulacién y
elaboracidén del

3803 - Politica para la
3849 - Estrategias para
Ley

siguientes avances

El avance se reporta en cero (0), toda
vez que el Parque Nacional Tematico
Jardin de la Vida aun no se ha
construido.

La Ley 1632 de 2013 establece en el
Articulo 29 la obligacién del Ministerio
de adelantar el proceso de declaratoria

como BIC del Parque Nacional Teméatico
Jardin de la Vida. Este proceso se podréa
adelantar cuando se defina qué es el
Parque y cémo gqueda constituido. En este
sentido, se deben cumplir los pasos
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1632 de 2013

3803
Politica para
la Preservacién
del Paisaje
Cultural
Cafetero de
Colombia

3955
Estrategia para
el
fortalecimiento
de la accién
comunal en
Colombia

expediente de
solicitud de
declaratoria del

Parque Nacional
Temdtico Jardin de
la Vida como bien

de interés
cultural del
ambito nacional,
asi como de la
solicitud de
inclusidén en la
lista de
patrimonio mundial
de la UNESCO
(articulos 23 y
29).

1.6 Impulsar y
promover procesos
para recuperar y

difundir los
oficios
tradicionales en
el PCCC, a través
del Programa
Escuela Taller

3.8 Ofertar cupos
de formacidén en
gestidén cultural a
miembros de OAC

previos indicados en la misma Ley de
establecer los limites, alinderar el
Parque, restaurar ambiental y
paisajisticamente el &rea, disefiar y
construir el Parque mismo. Una vez
consolidados estos aspectos por las
entidades competentes, se podra adelantar
el proceso definido la Ley 397 de 1997,
Ley General de Cultura, modificada por la
Ley 1185 de 2008, para el tréamite de
declaratoria.

El proceso de formacién de los oficios
tradicionales en la zona de influencia del
CONPES se estaba realizando a través de
la Escuela Taller de Salamina (Caldas). A
finales de noviembre de 2016, el
Ministerio de Cultura rompidé relaciones
con esta Escuela Taller y en esta fecha
culminaron los ultimos procesos de
formacién intervino el Ministerio de
Cultura. Por lo mencionado, no se pudo
cumplir con la meta establecida en el
CONPES. Es importante precisar que en
este momento tenemos 10 escuelas taller
constituidas que son: Popayan, Cali,
Bogotéa, Boyaca, Buenaventura, Mompox,
Cartagena, Quibddé , Barichara, Tumaco.
Estas escuelas Taller estan ubicadas por
fuera de la zona de influencia del Conpes.
El Ministerio de Cultura, en convenio con
la Universidad Jorge Tadeo Lozano, abre
convocatoria para que creadores y
gestores culturales del pais participen
del Diplomado en formulacidén de proyectos
para la gestidén y el emprendimiento
cultural. El diplomado contard con 11
sedes ubicadas en los municipios de
Neiva, Huila; Popayén, Cauca; Aguazul,
Casanare; Leticia, Amazonas; Carmen de
Viboral, Antioquia; La Unidn, Valle del
Cauca; Covefias, Sucre; Honda, Tolima;
Quibdd, Chocd; Cacuta, Norte de
Santander; y Buenaventura, Valle del
Cauca. El cupo méximo de participantes es
de 35 personas por sede. Desde el
Ministerio de Cultura se envid un correo
electrbénico a los representantes de las
juntas de accidén comunal con el fin de
socializar el diplomado. Se tendréd en
cuenta a las personas que se inscriban
para realizar la seleccidn.
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3955 3.9 Apoyar | Se han apoyado a través del Programa

Estrategia para proyectos y Nacional de Concertacién Cultural 10
el procesos proyectos de las OAC en los siguientes
fortalecimiento artisticos y departamentos: Antioquia: 1 proyecto
de 1la accién culturales de Cauca: 1 proyecto Cundinamarca: 2 proyectos
comunal en iniciativa de las La Guajira: 4 proyectos Magdalena:

Colombia OAC proyectos

ASEGURAMIENTO Y FORTALECIMIENTO DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION (MIPG) Y EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION INSTITUCIONAL EN EL
MINISTERIO DE CULTURA

Para la implementacién de las dimensiones del MIPG se ha utilizado como
estrategia la articulacidén de las mismas con el modelo de procesos que
tiene establecido el Ministerio en su Sistema de Gestidén de Calidad; a
través de estos procesos se realiza la implementacidén y fortalecimiento
de cada una de las dimensiones en la Entidad.

o )
——

Direcclonamiento
estratégico y
planeacién

Informacién y
Comunicacion

Durante el periodo enero 2019 - diciembre 2019 se realizdé la
identificacién de brechas mediante una matriz de ponderacidn, que al
cierre de la vigencia presenta un avance del 43%, lo anterior teniendo
como la meta establecida en el Plan Estratégico de la Entidad, el avance
en la implementacién de politicas y el resultado alcanzado en la
evaluacién de FURAG 2018 por la Entidad, en la cual obtuvo un Indice de
Desempefio Institucional de 74.3 puntos sobre un total de 100. Asi mismo,
se adelantaron actividades de socializacidén y capacitacidén encaminadas
a fortalecer e incrementar el grado a apropiacidén del Modelo Integrado
de Planeacidén y Gestidén a funcionarios y contratistas, asi como la
implementacién de actividades para al cierre de brechas existentes en
cada dimensién.

Gestion del
conocimiento y
la Innovacién

En el proceso de articulacién y mejoramiento del Sistema Integrado de
Gestidén Institucional que viene adelantando la entidad durante la
vigencia 2019, en el mes de julio, la Entidad recibidé la auditoria
externa por parte de SGS de seguimiento a la certificacidédn del sistema
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de Gestidn de Calidad, la cual ratifica el mantenimiento del certificado
hasta julio de 2020. El Sistema de Gestidén Ambiental recibiéd la visita
de evaluacidén, control y seguimiento a la gestidén ambiental ubicéndose
en un rango implementacidén alto con el 87%, de igual manera se realizd
el fortalecimiento de la cultura ambiental a través de la movilidad
sostenible, el mejoramiento de las condiciones ambientales del entorno
a nivel interno, la medicidén de la Huella de Carbono para la reducciédn
de Gases Efecto Invernadero-GEI y se tomaron diferentes medidas para
mitigar el impacto generado por sus actividades mediante de la
implementacién de los programas de Gestidn Ambiental.

Por Ultimo, es importante mencionar que el Plan de Integracidén de los
Sistemas (Sistema de Gestidén de Calidad, el Sistema de Gestidén de
Seguridad de la Informacidén, el Sistema de Gestidén Ambiental vy la
implementacidén de Seguridad y Salud en el Trabajo), presenta un avance
del 60 % al cierre de la vigencia 2019 en cumplimiento de la meta del
Plan Estratégico Institucional. Igualmente, se han realizado actividades
de socializacidén y capacitacidén encaminadas a fortalecer e incrementar
el grado apropiaciédn del Sistema Integrado de Gestidédn Institucional.

FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO Y LA LUCHA CONTRA LA
CORRUPCION

Los resultados de las auditorias han generado un impacto positivo en la
entidad, al determinar los factores de mejoramiento de sus procesos. En
la vigencia 2019, dentro del Programa Anual, se programaron 27 auditorias
(26 auditorias de Calidad y 1 auditoria combinada) orientadas a verificar
el grado de cumplimiento de los requisitos del Sistema de Gestidén de
Calidad en el Ministerio. Estas se desarrollaron entre los meses de marzo
y mayo, cumpliendo con el desarrollo del 100% del Programa de Auditorias
de Calidad. Por su parte, a través del Programa Anual de Auditorias
Internas de Gestidén 2019, se programaron nueve (09) auditorias; a la
fecha se han realizado dos (2) y una (1) estd en desarrollo.

Fortalecimiento de las estrategias de transparencia, participacidén vy
servicio al ciudadano El1 Ministerio de Cultura, en el marco del
fortalecimiento de las estrategias de transparencia, participacidén y
servicio al ciudadano ha establecido y publicado el Plan Anticorrupcidn
y de Atencidén al Ciudadano; para la vigencia 2019 se ha ejecutado la
estrategia de racionalizacidén de trémites, transparencia y acceso a la
informacién, asi mismo, se registrd el reporte estadistico de los
trédmites inscritos en el SUIT vy en articulacién con la oferta
institucional de servicios del Ministerio de Cultura, se identificaron
nueve (9) tramites a incluir en la plataforma SUIT, los cuales fueron
enviados al DAFP para su valoracidn.

En cumplimiento a la Ley de Transparencia 1712 de 2014, la Entidad ha
actualizado la informacidén contenida en el botdn “Transparencia y acceso
a la informacidén pUblica” asi como la que se encuentra en los micrositios

de cada dependencia del Ministerio.

En el marco del fortalecimiento de la politica de Servicio al Ciudadano
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y en articulacidén con el Modelo Integrado de Planeacidén y Gestidn (MIPG)
se desarrolld un ejercicio de caracterizacidén de usuarios y grupos
interés para focalizar los planes, programas y proyectos. Asi mismo, se
realizdé la encuesta a beneficiarios de los Planes, Programas y Proyectos
del Ministerio de Cultura con el objetivo de conocer su grado de
satisfaccidén, obteniéndose un resultado de 4.4 en una escala de 1 a 5.

También es importante resaltar que el Ministerio de Cultura se adhirid
a la estrategia encabezada por el Departamento Nacional de Planeacidn
(DNP) - Programa Nacional de Servicio al Ciudadano, cuyo propdésito es
acercar a los ciudadanos, los servicios que presta el Estado. En este
sentido, el Ministerio de Cultura participdé en Ferias Nacionales de
Servicio al Ciudadano, atendiendo a 345 ciudadanos.

Para el afio 2019 se tiene un avance del 70% en el nivel de ejecucidén del
Plan Anticorrupcidén y Atencién al Ciudadano.

FORTALECIMIENTO DE LAS POLITICAS DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

Con el fin de mejorar la calidad de vida, desarrollar competencias,
mejorar la salud laboral, prevenir riesgos laborales vy lograr una
eficiente wutilizacidén y aprovechamiento de los recursos humanos en
funcién de los objetivos institucionales y de las necesidades de
desarrollo, crecimiento y mejoramiento de la calidad de vida de 1los
funcionarios, el Ministerio de Cultura elabordé el Plan Estratégico del
Talento Humano; instrumento de planeacidén que contiene las estrategias,
objetivos, actividades, seguimiento y evaluacién de los programas de
Bienestar Social, Capacitacién, Seguridad y Salud en el trabajo vy
Administracidén de Personal.

A través del Plan Institucional de Capacitaciones, se programaron 45
eventos de formacidén para la vigencia 2019, y se ejecutaron cuarenta y
un 47 de estos. Ahora bien, con respecto al nivel de satisfaccidn sobre
las capacitaciones realizadas, el 94% de los participantes calificd en
nivel alto y muy alto los procesos de formacidén ejecutados y evaluados
a la fecha de corte.

Programas y proyectos emprendidos por la entidad en materia Gestién del
Talento Humano (2019):

Programa entorno 1laboral saludable: A través de este programa se
desarrollan actividades encaminadas a mejorar condiciones de salud
psicoldgica y fisicas de los funcionarios de la entidad. En este sentido
se han realizado actividades gque intervienen el riesgo psicosocial (1
taller de coaching; 9 talleres “Mi Familia Laboral”; 3 talleres abrir
tu paraguas) y fisica (128 personas beneficiadas del entrenamiento fisico
Personalizado). Se adelantd el programa de valoracidn por densitometria
6sea a treinta y cinco (35) funcionarios que se encuentran en riesgo y
se desarrolld la jornada de vacunacidn contra la influenza, que contd
con la participacidén de 345 personas.
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Programa alimentacién saludable: Mediante convenio con la Fundacién
Escuela Taller de Bogotd los funcionarios y contratistas podréan
beneficiarse del suministro de almuerzos en condiciones de oportunidad,
calidad y con una tarifa mas econdémica que el promedio del sector.

Programa de horario flexible: Mediante Resolucidén 953 de 2019, se
modificd el horario flexible para los funcionarios del Ministerio de
Cultura, estableciéndose en tres Jjornadas, asi:

Lunes a viernes de 7:00 a.m. a 4:00 p.m.
Lunes a viernes de 8:00 a.m. a 5:00 p.m.
Lunes a viernes de 9:00 a.m. a 6:00 p.m.

Programa de bilingiiismo

e Programa implementado en la vigencia 2018, para que los servidores
publicos fortalezcan sus competencias en el dominio del idioma inglés.
e 113 servidores publicos fueron beneficiados.

* 59 aprendices cursan el programa. ¢ 2 salas de bilingiismo creadas.

* 9 aprendices culminaron el Programa ENGLISH DOT WORKS en nivel Bl.

e En el mes de diciembre de 2019, Ministerio de Cultura recibidé un
reconocimiento especial por parte del Departamento Administrativo de la
Funcién Piblica - DAFP y el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, por
su activa participacidén y alto grado de compromiso con el desarrollo del
proyecto de Bilingiiismo en la Administracidén Publica durante el afio 2019.

Programa de dotacién

Con el fin de prevenir las afectaciones fisicas e inconvenientes de salud
causados por las bajas temperaturas propias de la zona, se entregaron
314 chaquetas institucionales a los funcionarios en el marco de los
programas de bienestar la dotacién de chaquetas. Presupuesto asignado:
$19 millones.

Programa de educacién formal

El objetivo de este programa es la profesionalizacidén de la planta de
funcionarios. En el mes de mayo de 2019, se socializaron los requisitos
y parametros establecidos en el proceso para el otorgamiento de este
incentivo. Los beneficiarios del incentivo a la fecha se encuentran
cursando sus programas tecnoldégicos. E1l Ministerio financidé el pago del
75% del semestre de cada uno.

Fortalecimiento de las TICs y los canales de comunicacién.

Para el fortalecimiento de las TICs y los canales de comunicacién, el
Ministerio ha destinado importantes recursos generando proyectos
orientados a mejorar la capacidad en la prestacidédn de los servicios de
tecnologia y garantizando a los usuarios las herramientas tecnoldgicas
adecuadas para el desarrollo de las actividades. En este sentido, se han
modernizado vy actualizado los sistemas de informacién incluyendo
tecnologias de punta y funcionalidades que facilitan el desarrollo de
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las actividades y la gestidén al interior del Ministerio. En la vigencia
2019 se vienen adelantando las siguientes iniciativas:

¢ Unificacién de Dbase de datos y estructura de los Datos Maestros
utilizando una arquitectura de Bus de Servicios para la unificacidén de
las solicitudes de los usuarios. Se adelantd la primera fase para la
unificacién de datos e Integracidén de sistemas de informacidn

e Restructuracién del portal www.mincultura.gov.co para realizar la
integracién requerida con el portal dunico Gov.co siguiendo los
lineamientos de MinTIC vy las directivas de Presidencia para la
Transformacién Digital. Se realizdé la actualizacidn grafica del portal
www.mincultura.gov.co y otros portales de la entidad de acuerdo con 1lo
establecido en la Directiva Presidencial 03.

e Actualizacién del portafolio de Servicios de Mincultura de acuerdo con
los lineamientos Gubernamentales. Se realizdé la publicacién de 1los
trédmites del Ministerio en el portal www.gov.co y con el acompafiamiento
de la Agencia Nacional Digital la transformacidén del trédmite Autorizacidn
de Exportacidén de Bienes Culturales Muebles atendiendo los lineamientos
de la Directiva Presidencial y de MINTIC.

Asi mismo se desarrollaron otras actividades para el mejoramiento de las
herramientas de TI, asi:

e Adecuaciones a los sistemas de informacidn para atender las necesidades
de 1la entidad incluyendo entre otros los sistemas SIG, SIEMPRE,
Contratos, Convocatorias de Estimulos y Concertacidén afio 2020 de acuerdo
con lo establecido en el Manual.

. Implementacién de la primera fase del portal
WWW.economianaranja.gov.co y médulo de Rentas Exentas

* Integracién de sistemas de informacién de la entidad a través de
servicios web.

e Renovacién de la plataforma mediante la adquisicién de licenciamiento,
equipos de cémputo y sistema de hiperconvergencia

e Primera fase para lograr la interoperabilidad con SIIF y SECOP II
* Robustecer la seguridad informatica de la entidad incluyendo nuevas

tecnologias y herramientas e Instalando y configurando certificados SSL
para los portales y sistemas de la entidad

FORTALECIMIENTO DE LA IMPLEMENTACION DE LOS INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS
PARA FACILITAR SU UTILIZACION Y GARANTIZAR SU CONSERVACION Y PRESERVACION
A LARGO PLAZO

Para brindar a la entidad un instrumento acorde con su estructura y la
operacidédn de los procesos con los que funciona, se implementd la Tabla
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de retencidén documental, la cual fue convalidada por el Archivo General
de la Nacidén; se efectud seguimiento al Programa de Gestidn Documental,
y se actualizé el Banco Terminolégico de Series y Subseries Documentales.

Para garantizar la correcta y funcional implementacidén se ha capacitado
a los funcionarios del Ministerio en temas como: aplicacidédn de tabla de
retencién documental, organizacién de archivos, utilizacidédn del
aplicativo AZ Digital, transferencias documentales y diligenciamiento
del formato Unico de inventario, entre otros temas que contribuyeron a
mejorar la gestidén documental de la Entidad.

Se inicid el proyecto de digitalizacidén de los expedientes de Bienes de
Interés Cultural, con el fin de facilitar la disponibilidad, conservacién
y acceso a la documentacidn, para garantizar su consulta a través del
aplicativo SIPA de la Direccidén de Patrimonio. Posteriormente se
transfirieron al Archivo Central.

Igualmente se cumplié con el plan de transferencias documentales
primarias, proyectado para 2019.

CAPITULO VI
RESULTADOS PLAN MARCO DE IMPLEMENTACION DEL ACUERDO DE PAZ (PMI)
2019

INDICADORES PLAN MARCO DE IMPLEMENTACION - PMI

A continuacién, se presenta informacién sobre las estrategias y acciones
que viene

desarrollando el Sector Cultura para dar cumplimiento a los compromisos
consignados en el Plan Marco de Implementaciédn sobre los siguientes
puntos del Acuerdo:

Punto 1 del Acuerdo
Hacia un nuevo campo colombiano: Reforma Rural Integral A.58: Territorios
definidos en el respectivo plan con infraestructura de bibliotecas,
operando. (cumplido)

Punto 1: Reforma Rural Integral

Pilar 1.4: Desarrollo social: Educacién Rural

Estrategia 1.4.4 Recreacidn, Cultura y Deporte

Linea de accién 1.4.4.1. Programas e infraestructura de recreacidn,
cultura y deporte

Acciones y estrategias que van encaminadas a las siguientes iniciativas:
e Integracién de la regidn urbano - rural, para la reconstruccidn
colectiva de las memorias y la activacién de sus valores y derechos

culturales.
e Vinculacién de los sectores rurales, veredas y corregimientos desde
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un enfoque de construccidén participativa en la gue se reconoce sus
particularidades y procesos.

e Reconstruccién del tejido social desde un disefio participativo que
involucra a los habitantes de la regidn.

¢ Reconocimiento de activos culturales de la regidén incluyendo el
patrimonio natural del territorio.

Punto 5 del Acuerdo

Sobre las Victimas del Conflicto: En cuanto al Punto 5 del Acuerdo
Victimas, el Ministerio de Cultura no cuenta con un indicador asociado
al Plan Marco de Implementacidén. Sin embargo, se encuentra desarrollando
acciones que van encaminadas al cumplimiento de la siguiente iniciativa:
Vinculacién de lideres comunitarios, portadores de tradicidén y cultores
de la regidén al desarrollo del programa a partir de su contratacidn y
cualificacién.

Es importante precisar que al indicador Territorios definidos en el
respectivo plan con infraestructura de bibliotecas, operando; se le dio
cumplimiento en la wvigencia 2018, por lo cual no se reporta avance en
la vigencia 2019 en el presente documento.

Este indicador buscaba reportar la operacidédn de las Bibliotecas Publicas
Méviles - BPM en las zonas transitorias en las que se concentraron los
excombatientes de la guerrilla (FARC) para dejar las armas Vy
reincorporarse a la vida civil.

Las Bibliotecas publicas Mbéviles -BPM recorrieron zonas rurales del
posconflicto, pasando por las veredas, los caminos de la paz y por
aquellas comunidades que histéricamente habian tenido poca atencidn del
Estado en temas culturales; llevando consigo actividades de promocidn
de lectura y escritura, cineforos, talleres de produccidén de contenidos
locales y servicios bibliotecarios con maletas viajeras.

En diciembre de 2016 tras la firma del Acuerdo de Paz entre el Gobierno
de Colombia y las FARC, el Ministerio de Cultura a través de la Biblioteca
Nacional de Colombia en el marco del Plan Nacional de Lectura y Escritura
Leer es mi cuento, instald veinte (20) Bibliotecas Publicas Moéviles en
comunidades vecinas de las zonas transitorias veredales de normalizacidn
ZTVN. Los lugares donde se desarrolld el proyecto fueron: Fonseca - La
Guajira, La Paz - Cesar, Tierralta - Cdbrdoba, Riosucio - Chocd, Remedios
— Antioquia, Ituango - Antioquia, Dabeiba - Antioquia, Planadas - Tolima,

Miranda - Cauca, Caldono - Cauca, San Vicente del Caguan - Caquetéa,
Tumaco - Narifio, Policarpa - Narifio, Puerto Asis - Putumayo, La Montafiita
- Caquetéd, La Macarena - Meta, San José del Guaviare Este - Guaviare,

Vistahermosa - Meta, Mesetas - Meta y Arauquita - Arauca.

Con una inversidén de 1.8 millones de dbélares financiados por la donacidn
Bill Gates, se adquirieron 20 bibliotecas publicas méviles que extienden
el alcance de los servicios bibliotecarios a las =zonas veredales de
normalizacién en el marco del proceso de postconflicto; para la
implementacién de estos servicios, se seleccionaron 20 destacados
bibliotecarios del pais, muchos de ellos ganadores del Premio Nacional
de Bibliotecas.
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Desde enero de 2018 las Alcaldias municipales se encuentran a cargo del
funcionamiento de las 20 Bibliotecas Publicas Moéviles, las cuales se
encuentran dotadas de acuerdo a la Resolucidén 3491 de noviembre de 2017
y hacen parte de la Red Nacional de Bibliotecas Publicas.

A.58P: Municipios PDET con infraestructura de bibliotecas, operando. (en
ejecuciodn)

Punto 1: Fin del conflicto

Pilar 1.4: Desarrollo social: Educacidén Rural

Estrategia 1.4.4 Recreacidn, Cultura y Deporte

Linea de accién 1.4.4.1. Programas e infraestructura de recreacidn,
cultura y deporte

1. Punto 1 del Acuerdo

Bibliotecas operando como escenarios de paz
Reforma Rural Integral

Meta: 170 municipios

Resultados a 31 de diciembre de 2019:

e 1 Biblioteca Publica construida en Pueblo Bello - Cesar y 8 Bibliotecas
PUblicas proyectadas para 2020.

e 201 bibliotecas de 168 municipios recibieron acompafiamiento técnico y
formativo para fortalecer la gestidén y la oferta de servicios de acceso
a la informacién, el conocimiento y la cultura local y la promocién de
la lectura para los diferentes grupos poblacionales (primera infancia,
infancia, jdévenes, adultos y adultos mayores). A través de los procesos
formativos en promocidén y mediacidén de la lectura en los territorios se
contdé con 3.224 asistencias de agentes de la comunidad, de las cuales
1.331 fueron de personas vinculadas como lectores voluntarios.

* Con el fin de favorecer las condiciones de acceso a la informacién y
la lectura en diversos soportes y formatos; 176 bibliotecas publicas de
149 municipios PDET, cuentan con servicio de conectividad, 106 por 1la
Entidad Territorial, 6 por Mintic y 64 bibliotecas de 62 municipios PDET
beneficiarias por Mincultura. Los 58 restantes de 21 municipios no
cuentan con viabilidad técnica.

e 230 Bibliotecas en los 169 municipios PDET y 33 bibliotecas rurales
itinerantes seran dotadas con actualizaciones bibliogréaficas (37.700
ejemplares). La entrega se realizarad en diciembre de 2019.

e En los seminarios de formacidén especializados para el disefio e
implementacién de proyectos de lectura con primera infancia, jdévenes y
articulacién con la Escuela se vincularon 32 bibliotecarios de
municipios PDET.

e Para promover la extensidédn de los servicios bibliotecarios a las zonas
rurales, se realizdé la implementacidédn 33 proyectos Dbibliotecarios
rurales articulados a las bibliotecas publicas municipales en el marco
del Programa Nacional de Bibliotecas Itinerantes. Asi mismo se han
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registrado en las diferentes actividades dirigidas a la
comunidad 2.668 asistencias de 2.208 personas.

e Con el fin de promover el encuentro entre escritores nacionales vy
lectores en las diferentes regiones del pais se realizaron 12 encuentros
con escritores en las bibliotecas publicas de 10 municipios con la
participacién de 938 personas.

Estrategias:

Las estrategias implementadas para dar cumplimiento a dicho indicador,
buscan que los usuarios de las bibliotecas puUblicas de los municipios
PDET tengan la oportunidad de acceder a espacios y servicios para el
aprendizaje a lo largo de la vida, la lectura, la escritura, el didlogo
y la conversacidén, el encuentro y la construccién colectiva a través del
acceso a materiales de consulta y lectura en diversos formatos vy
soportes, asi como a contenidos locales de diversa indole, que promuevan
la construccién de capital y tejido social, asi como la promocidén de la
identidad social y cultural de los territorios.

De igual manera, el proyecto busca que la palabra escrita y la biblioteca
publica sean reconocidas por la sociedad como factores esenciales en la
formacidén de individuos y comunidades que construyen una nueva idea de
pais. A través de ellas, todas las personas de la comunidad contardn con
la posibilidad de disfrutar de diversos materiales de lectura
actualizados y para todos los grupos poblacionales; tecnologias de
informacidén y comunicaciones, y espacios de encuentro alrededor de la
palabra, las diversas manifestaciones artisticas y culturales, y el
patrimonio local.

A partir de este proyecto se fortalecen las estrategias de actualizaciédn
de las colecciones bibliogréficas, estrategias regionales de tutores y
promotores de lectura, formacién de Dbibliotecarios, servicio de
conectividad y escritores en regidn.

Con 1lo anteriormente mencionado se espera brindar herramientas a
bibliotecarios en el disefio y desarrollo de proyectos relacionados con
memoria colectiva, construccidn de paz, convivencia ciudadana,
revalorizacidén de la palabra y el fomento en el interés por la lectura
en compafiia de escritores colombianos.

La estrategia de tutores y promotores de lectura en regién enfoca sus
esfuerzos en mejorar y cualificar la oferta de servicios bibliotecarios
de cara a los usuarios y a las comunidades de las bibliotecas puUblicas;
promoviendo el disefio y prestaciédn de servicios de calidad, el uso de
las colecciones y la participaciédn ciudadana.

Todas las estrategias estédn encaminadas a contribuir por medio del acceso
a la informacidén, la lectura vy las manifestaciones artisticas vy
culturales a los procesos de desarrollo local y construccidén de tejido
y capital social.

A continuacidén, se detallan las estrategias de mayor impacto, para el
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cumplimiento del indicador:

+ Estrategia de dotacién anual de colecciones bibliograficas: Con esta
estrategia se busca entregar mads y mejores materiales de lectura a las
bibliotecas, para que los colombianos puedan contar con acceso permanente
a las mismas.

e Estrategia de tutores: La estrategia enfoca sus esfuerzos en desplegar
acciones de asistencia técnica y acompafiamiento 1in situ a los
bibliotecarios publicos del pais, las administraciones locales y las
comunidades; para la implementacién y fortalecimiento de los servicios
bibliotecarios (en sus procesos de planeacidn, prestacién del servicio,
posicionamiento y evaluacién), asi como en el uso y apropiacidén de los
recursos fisicos, bibliogradficos y tecnoldédgicos con los que cuentan las
bibliotecas publicas.

¢ Estrategia de promotores departamentales: Con esta estrategia se busca
contribuir al fortalecimiento del servicio de promocidén de lectura de
las bibliotecas publicas de Colombia a través de la consolidacién de
programaciones planeadas y permanentes en torno a la lectura y escritura,
la conversacién y la participacién ciudadana a través de la conformacidn
de grupos de lectores voluntarios.

e Formacién de bibliotecarios: El lema de la estrategia es “Saber més vy
mejor es transformar”. Debido a que se concibe al bibliotecario como un
agente social, educativo y cultural, a través de su ejercicio de
mediacidén entre la biblioteca, sus recursos, los usuarios y la comunidad;
forma lectores y ciudadanos criticos en capacidad de ejercer y disfrutar
sus derechos a la cultura escrita, la educacidén, el acceso a la
informacidén, entre otros.

* Escritores en regién: La estrategia se basa en la realizacidén de
encuentros que fomenten el interés por la lectura, impulsen la literatura
colombiana, promuevan el acceso a los servicios de estas Bibliotecas y
contribuyan por medio de la lectura y la literatura en el proceso de
reconciliacidén que actualmente vive el pais.

* Servicios de conectividad: El1 lema de la estrategia es “Conectando tu
mundo con el mundo”. Con la estrategia se busca generar conectividad
desde las regiones mas apartadas con el resto del mundo.

PROGRAMAS DE DESARROLLO CON ENFOQUE TERRITORIAL- PDET

Expedicién Sensorial Dando cumplimiento a las iniciativas mencionadas
en el marco del Plan Implementacién, el Ministerio de Cultura viene
desarrollando el programa Expedicién Sensorial, por medio del cual
propone una estrategia que revitaliza los saberes y activos culturales
de las comunidades, especialmente de aquellas que habitan en =zonas
rurales. Lo anterior a través de la vinculacién de colombianos afectados
por el conflicto armado con su patrimonio, su memoria y su riqueza
creativa.

La implementacidén del Programa estd en cabeza de la Direccidn de Artes,
en un modelo de gestidén en el cual participan activamente las demés
direcciones y &reas del Ministerio. Estd disefiado para ejecutarse en
cuatro regiones, dentro de las cuales estan Montes de Maria, Catatumbo,
Pacifico Medio y Pacifico Sur.
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Finalmente, es importante destacar que, segun quedd estipulado en el
Plan Nacional de Desarrollo 2019 - 2022 “Pacto por Colombia. Pacto por
la Equidad”, Expedicidén Sensorial se desarrollard en municipios que hacen
parte de los Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial (PDET), es
decir, aquellos municipios que han sufrido con mayor fuerza el impacto
del conflicto armado en Colombia.

Lineas de accién

Laboratorios Investigacién - Creacién

e Son procesos en los que se trabaja sobre temdticas asociadas a la
memoria, la riqueza cultural y la identidad de las comunidades. Permiten
el didlogo e intercambio entre generaciones estableciendo puentes entre
tradicién y contemporaneidad en temas como cocinas tradicionales,
artesanias, musica, danza, entre otros.

Fortalecimiento Procesos Artisticos y Culturales

e Formacidén en &reas artisticas de interés de las comunidades (nifios y
joévenes) en corregimientos y zonas rurales.

e Procesos de formacidén a formadores (diplomados, talleres, encuentros)
e Dotacién de elementos para la practica artistica y cultural (adquiridos
en la regidn)

e Circulacidén y muestras de producciones artisticas

Fortalecimiento en la Gestién Local

e Formacién en gestidédn cultural y formulacidn de proyectos, mantenimiento
de dotaciones, produccidén cultural -festivales artisticos y culturales
de la regidn.

* Apoyo a 1iniciativas culturales identificadas en las comunidades

e Formacién en oficios relacionados con las artes y el patrimonio

Avances 2019 por Regién:

Expedicién Sensorial Montes de Maria: Desde 2016 en Montes de Maria, la
estrategia Expedicién Sensorial ha beneficiado a més de 5.000 personas,
residentes de los municipios que conforman la regidén y 36 de sus
corregimientos. La inversién total asciende a mas de $3.500 millones,
incluyendo los recursos previstos para el afo 2019.

Implementacién 2019

En la regién de Montes de Maria, en la vigencia 2019 se realizd la
implementacidén de las lineas de accidén 1 y 2, luego de 3 afios de ejecucidn
del proyecto en la regién. Las principales apuestas de Expedicidén en la
regién hacen referencia a la continuidad de los procesos artisticos vy
culturales que se han fortalecido en el desarrollo de la Expedicidn.

De esta manera, se ha dado continuidad a los procesos de formacidn
artistica en 36 corregimientos y los Laboratorios de Creacidén - Gestidn
en 7 municipios con el fin de lograr cobertura del total de municipios
desde este componente. Asi mismo, se realizd la feria del libro de Bogota
y en la Escuela Lucho Bermidez en el municipio de Carmen de Bolivar, la
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presentacidén de la produccién discografica Maestros y Juglares realizada
a finales de 2018. Por otra parte, se realizdé la circulacidén de la obra
de creacién colectiva Mako: Retorno sin fuego.

Expedicién Sensorial Catatumbo: Desde 2017 en Catatumbo, la estrategia
Expedicidén Sensorial ha beneficiado a mas de 3.400 personas, residentes
de los municipios que conforman la regién y 30 de sus corregimientos.
La inversidén total asciende a méds de $1.500 millones, incluyendo los
recursos previstos para el afio 2019.

Implementacién 2019 La regidén del Catatumbo afronta una compleja
situacidén politica, social y econdmica; causada por fendmenos como la
presencia de grupos armados ilegales, cultivos ilicitos, migracidén de
venezolanos, entre otros. No obstante, en la regidén se destaca el proceso
asociativo de 1las alcaldias municipales a través de Asomunicipios;
entidad que estd operando el componente de formacién del programa este
afio. Las principales apuestas de Expedicidén en la regidén hacen referencia
a la continuidad de los procesos artisticos y culturales gque se han
fortalecido en el desarrollo de la Expedicién. De esta manera, se ha
dado continuidad a los procesos de formacidén artistica en 33
corregimientos y los Laboratorios de Creacién - Gestidn en 8 municipios
de los 15 priorizados.

CAPITULO VII
METAS PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2018-2022

El Ministerio de Cultura articulado con el Plan Nacional de Desarrollo
2018 - 2022 "“Pacto por Colombia, pacto por la equidad”, definid
iniciativas para el fortalecimiento del sector cultural en Colombia, a
través del Pacto X "“Pacto por la proteccidén y promocidn de nuestra
cultura y desarrollo de la economia naranja”, en el cual se incluyeron
dos lineas estratégicas con sus respectivas metas.

A continuacidén, se presenta avance de acuerdo con la ejecucidédn de las
lineas estratégicas incluidas en el Pacto X y en otros Pactos a los
cuales el Sector Cultura aporta:

Pacto X: Pacto por la proteccién y promocidédn de nuestra cultura y
desarrollo de la economia naranja

Linea A: Todos somos cultura: la esencia de un pais que se transforma
desde los territorios

Los siguientes son los resultados de esta linea estratégica al
finalizar la vigencia 2019:

70



Indicadores de Resultado

Indicador

Bienes y
manifestacione
s inscritos en
las Listas
Representativa
s de
Patrimonio
Cultural
Inmaterial y
de Bienes de
Interés
Cultural
(Unesco y
Nacional)

Promedio de
libros leidos
al afio por la
poblacién
Colombiana
entre 5 a 11
afios

Promedio de
libros leidos
por persona
lectora de 12
afios y mas.

Meta
2019

1.151

Resultad
o 2019

1.153

Informacién Cualitativa

En la vigencia 2019 se inscribidé en las listas
representativas las siguientes
manifestaciones y bienes:1. Los conocimientos
tradicionales asociados al Barniz de Pasto,
Mopa-Mopa. 2. Los Saberes vy tradiciones
asociadas al Viche - Biche del Pacifico. 3.
PES de la manifestacidén de la Semana Santa de
Ciénaga de Oro, Cdérdoba 4. La pesca artesanal
en el rio Magdalena. 5. Declaratoria molino de

Tundama, Duitama. 6. Termopilas de Paya. 7.
Edificio de La Morgue de la universidad
nacional.

A la fecha se cuenta con 7 Bienes vy/o
manifestaciones inscritos en las Listas
Representativas de Patrimonio Cultural

Inmaterial y de Bienes de Interés Cultural
(Unesco y Nacional); superando con esto la
meta establecida para la vigencia.

Se logrd superar la meta, debido a que algunos
de los expedientes se venian trabajando desde
vigencias anteriores en una fase de
diagnéstico (valoracidén), lo cual permitid su
inclusién en Lista Indicativa de Candidatos a
Bien de Interés Cultural del é&mbito nacional
y ©posteriormente la emisién del concepto
favorable para su declaratoria.

La fuente de verificacidén de este indicador es
la Encuesta de Consumo Cultural y los reportes
se realizarédn de acuerdo con el cronograma
estadistico del DANE en 2020 y 2022.

La fuente de verificacidén de este indicador es
la Encuesta de Consumo Cultural y los reportes
se realizarédn de acuerdo con el cronograma
estadistico del DANE en 2020 y 2022.
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Programa: Promocidén y acceso efectivo a procesos culturales y

artisticos

Indicadores de Producto

Indicador

Proyectos
artisticos y
culturales
financiados a
través del
Programa
Nacional de
Concertacién
Cultural

Estimulos
otorgados a
proyectos
artisticos y
culturales

Personas
beneficiadas
por programas
de formacién
artistica y
cultural

Meta
2019

4.350

1.945

4.251

Resultad
o 2019

4.350

1.801

4.664

Informacién Cualitativa

A través del Programa Nacional de Concertacidn
Cultural se apoyaron 4.350 proyectos y
actividades culturales, dentro de los cuales
se tiene en cuenta la linea base de 2.050.
Cumpliendo asi, con la meta establecida para
la vigencia 2019 (2.300 proyectos y actividades
culturales apoyadas) .

En la vigencia 2019, se abrieron 207
convocatorias, a las cuales se presentaron
10.017 participantes con 6.298 propuestas de
los 32 departamentos del pais y de colombianos
residentes en el exterior. Asi mismo, se han
publicado resultados de 207 convocatorias, con
930 estimulos otorgados por un valor de $16.904

millones. Para un total de 1.801 estimulos
otorgados, incluyendo la linea base del
indicador (871).

Dado que hubo convocatorias declaradas

desiertas, por ausencia de proponentes, por
incumplimiento de requisitos y la no delegacidn
de ganadores suplentes; no fue posible cumplir
con la meta establecida para el afio 2019,
quedando pendiente por otorgar 144 estimulos
(meta rezagada) .

En lo corrido del afio se beneficiaron 4.664
personas por programas de formacidén artistica
y cultural, tales como el Plan Nacional de
Masica para la Convivencia, Teatro circo,
Libertad bajo Palabra, diplomado de espejos y
cartograficas, de comunicacidén, diplomado en
gestidén de proyectos culturales, talleres para
productores en cinematografia y de producciédn
de talleres contenidos digitales culturales.
De acuerdo con lo anterior se reporta un
cumplimiento superior al 100%, con respecto a
la meta del indicador.

Se reportan beneficiarios adicionales a la meta
establecida para la vigencia 2019, porque con
los recursos desaplazados se realizaron
algunas adiciones a los procesos de formaciédn
para ampliar cupos, asi como la realizacidn del
proceso de formacidén de cartografias y espejos.
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Cupos
ofrecidos a
estudiantes en
programas de
educacién
continua del
Instituto Caro
y Cuervo

Nuevos
contenidos
audiovisuales
de
comunicacién
cultural
creados

Libros
digitales
disponibles al
publico por la
Biblioteca
Nacional de
Colombia

Bibliotecas
publicas de la
Red Nacional
de Bibliotecas
Publicas que
implementan el
Programa de
Bibliotecas
Itinerantes

500

250

2.800

150

1.114

256

2.800

150

En la vigencia 2019 el Instituto Caro y Cuervo
oferté 1.114 cupos a estudiantes en programas
de educacidén continua, siendo asi el detalle
de estos: 840 cupos en 26 diplomados ofrecidos
274 cupos en 38 cursos ofrecidos

El incremento en el cumplimiento de la meta
programada para el indicador se debe a que el
drea de Educacidén Continua del Instituto Caro
y Cuervo, presentd en 2019 una amplia demanda
en los diferentes programas y proyectos, lo que
llevd a ampliar la oferta inicial y por ende
el numero de cupos ofertados en estas
modalidades, esto conllevdé a la consolidaciédn
de oportunidades en regiones con necesidades
especificas y posibilidades de crecimiento,
que permitieron ampliar la oferta de saberes,
practicas y servicios con el fin de enriquecer
el patrimonio idiomatico de la Nacidn.

En el marco del Programa de Narrativas
Digitales y se produjeron los siguientes
contenidos Convergentes: 45 Nuevos Contenidos
Convergentes a través del programa de
Narrativas Digitales en 8 territorios del Pais
que beneficio a 160 creadores de Contenidos en
Podcast, realidades inmersivas vy video para
internet, asi mismo en el marco del proceso de
formacidén realizado el 16 al 19 de diciembre
sobre contenidos convergentes, se produjeron
20 contenidos Convergentes (Audio y Video).

A 31 de diciembre se produjeron 256 nuevos
contenidos Audiovisuales de Comunicacién
cultural, cifra que superd la meta establecida
teniendo en cuenta que de acuerdo con las
alianzas establecidas con organizaciones
territoriales se logrd optimizar el recurso
logrando asi un mayor numero de contenidos.

Se digitalizaron y subieron a la Biblioteca
Digital 121 nuevos libros para un consolidado
de 1.500 en diciembre de 2019, cantidad que
sumada a la linea base, da un acumulado de
2.800 libros digitales. (Incluye la produccidn
digital de 30 titulos de la coleccidén Daniel
Samper Ortega.)

Cumpliendo asi con el indicador en un 100%.

Se implementdé la Fase I en 150 bibliotecas

publicas de 25 departamentos (266 bp
postuladas) asi 1) acompafiamiento técnico vy
formativo con 3 visitas presenciales y 2

encuentros para Dbibliotecarios y agentes
comunitarios (108 bibliotecarios en el proceso
de socializacidén del programa, 150 bibliotecas
y comunidades rurales en el proceso formativo
presencial por parte de los tutores vy
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Infraestructur 81 81
as culturales

construidas,

adecuadas y

dotadas

Exposiciones 8 8
de colecciones

itinerantes

realizadas

promotores de lectura, mas de 11.000
asistencias a las actividades con la comunidad,

296 mediadores comunitarios para las
Bibliotecas Rurales Itinerantes asistentes en
los 7 encuentros regionales. 1i) Dotacién

bibliografica y tecnoldégica: Se realizd el
proceso de adquisicién, alistamiento y entrega
de la coleccidén bibliograficas. conformada por
131 titulos, otros recursos didacticos, 3 guias

metodoldgicas, una maleta y elementos
tecnoldégicos. 1ii) Incentivos estrategias de
itinerancia a 145 Bibliotecas Rurales
Itinerantes.

Cumpliendo asi con el indicador en un 100%.

Se entregaron 22 infraestructuras asi: 8
Bibliotecas <construidas en Bucaramanga -
Santander, Pueblo Bello - Cesar, Inza y Sotara
- Cauca, Belén - Boyacéd, Suesca y Zipacdn -
Cundinamarca y Valle de San Juan - Tolima, 2
rehabilitaciones en el Teatro Jardin -
Antioquia, Centro Coreografico y Danza en Cali
- Valle del Cauca, 12 adecuaciones en la Casa
de Cultura de Mahates (San Basilio de Palenque)
- Bolivar, la Biblioteca en Circasia - Quindio,
Salones de Danza en Itagui - Antioquia, Mani -
Casanare, San Jose de Fragua - Caquetéd, San
Bernardo y Tenjo - Cundinamarca, Candelaria -
Valle, Museos de Ocafia - Norte de Santander e
Inza Cauca , 2 Teatros en Jericd - Antioquia vy
Providencia San Andrés. Adicionalmente se
adelantan construcciones de 1 Biblioteca en
Montelibano -Cérdoba, 2 Teatros en Quibdd -
Choco y Témesis -Antioquia y 1 Centro Cultural
en Santa Marta. Adecuaciones para 1 Casa de

Cultura en Buenaventura - Valle del Cauca, 1
Biblioteca en Cucuta - Norte de Santander.
(Avance 81 infraestructuras = LB 59 + 22

Entregadas en 2019).

La exposicién ha sido entregada a los 8
municipios contemplados en este indicador, con
un total de 5.334 asistentes.

Las exposiciones se realizaron en los
municipios de Girardot, Honda, Neiva, Ibagué,
Baranoa, Inirida, Susa y Florencia.

Actualmente la exposicidn se encuentra
expuesta en los municipios de Susa, Neiva,
Baranoa, Inirida y Florencia donde permanecera
hasta febrero de 2020.
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Programa: Gestidén, proteccidén y salvaguardia del patrimonio cultural
colombiano

Indicadores de Producto

Indicador Meta Resultad Informacién Cualitativa
2019 o 2019

Escuelas 11 11 Se creo la escuela taller en Villa del Rosario,
Taller de en la cual se estd llevando un proceso de
Colombia transferencia de experiencias desde otras
creadas Escuelas Taller. Asi mismo, la Escuela Taller

de Mompox estd realizando acompafiamiento en el
proceso de convocatoria. Por otra parte, con
ayuda de OIM se han identificado fundaciones y
comunidades estratégicas para llevar a cabo
sesiones de informacidén de las Escuelas Taller,
para el desarrollo de los primeros cursos de
formacién.

Con la creacidén de esta Escuela Taller, se
cumplidé la meta establecida en la vigencia.

Talleres 21 21 En el 2019 se implementaron los 21 talleres
Escuela escuela asi: 1.Taller Escuela en Lutheria en
creadas Carmelo- Choco 2.Taller Escuela en madera

jose felix en Quibdo- Choco 3.Taller Escuela
en Cantos de llano - Arauca 4.Taller Escuela
Cantos de llano - Meta 5.Taller Escuela en
carpinteria en Tunja 6.Taller Escuela en
linotipia en Tunja 7.Taller Escuela en tipos
de madera en Tunja 8.Taller Escuela en
cesteria en Puerto Narifio- Amazonas 9.Taller
Escuela en ebanisteria en Puerto Narifio-
Amazonas. 10.Taller Escuela en atarrayas
tejidas a mano en la montafiita en caqueta.
11.Taller Escuela en produccidén grafica en
Cali- valle del Cauca. 12.Taller Escuela en
Violines Caucanos en Patia- Cauca. 13.Taller
Escuela en marimba de chonta en Guapi Cauca.
14.Taller Escuela en viche en Tumaco.
15.Taller Escuela en tejido telar vertical en
san Jacinto Bolivar. Asi mismo, se
implementaron seis (6) talleres escuela en
oficios tradicionales en Guapi, Timbiqui,
Lopez de Micay,Villa Garzon, Puerto Asis y

Tumaco.
Regiones con 2 2 En la vigencia 2019, se ejecutd el Programa
Programas de Expedicidén Sensorial, en las regiones de
Desarrollo con Montes de Maria y Catatumbo, en donde se
Enfoque destacan las siguientes acciones:
Territorial . . .
(PDET) e Montes de Maria: la existencia de productos y
. qu contenidos artisticos con potencial de
implementan el . . Ny
circulacidn, tales como la produccidn
programa

discogréfica Maestros y Juglares; la obra de
creacidén colectiva Mako: Retorno sin fuego;
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Expedicién
Sensorial

Bienes de
interés
cultural del
ambito
nacional
intervenidos

Bienes de
interés
cultural del
ambito
nacional que
cuentan con
Planes

Especiales de

Manejo y
Proteccién
(PEMP)

67

55

67

55

la Exposiciédn Donde Trinan los Mochuelos. Asi
mismo, desde Expedicidén se cuenta con 14
iniciativas de gestién cultural y
emprendimiento apoyadas en una primera fase.

Catatumbo: se logrd atender a 30
corregimientos con procesos de formacioén
artistica. De otra parte, en la regidn se
destaca el proceso asociativo de las
alcaldias municipales a través de
Asomunicipios. De esta forma, es importante
reforzar los esquemas de articulacidén con la
institucionalidad local.

De acuerdo con lo anterior se reporta un
cumplimiento de 100%, con respecto a la meta
del indicador.

En la vigencia 2019 se intervinieron 6 obras
las cuales se relacionan a continuacidén: 1.
Intervencién de la Hacienda Cafias Gordas
(100%) 2. Intervencidén al Monumento Los
Lanceros de Ronddn Pantano de Vargas, Paipa
Boyacéd (100%). 3. Restauracidén de los
monumentos del Puente de Boyacad: El Obelisco
y el Monumento al Libertador (100%) 4.
Restauracidén de la capilla de Nuestra Sefiora
de las Mercedes en el Centro Histdérico de
Salamina Caldas (100%). 5. Casa Eduardo
Santos, Tunja Boyaca (100%). 6. Restauracidn
integral de las ruinas del inmueble ubicado
en la carrera 7 n°. 6B-30 /fragmentos (100%) .

Cumpliendo asi con la meta establecida para
la vigencia.

El 6 de diciembre se presentd ante el Consejo
Nacional de Patrimonio Cultural el PEMP de
Mongui en Boyacd, el cual tuvo concepto
favorable. Actualmente, se encuentra en
elaboracidén el borrador de la resolucidn de
aprobacidén. Asi mismo para dar cumplimento a
la meta establecida para la vigencia del 2019
en el mes de noviembre se presentd y aprobd
ante Consejo Nacional de Patrimonio Cultural,
el Plan Especial de Manejo y Proteccidén -
PEMP de Concepcidén en Antioquia, el cual tuvo
concepto favorable.

Cumpliendo asi con la meta establecida para
la vigencia.
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B. Colombia naranja: desarrollo del emprendimiento de base artistica,
creativa y tecnolégica para la creacién de nuevas industrias

Los siguientes son los resultados de esta linea estratégica al
finalizar la vigencia 2019:

Indicadores de Resultado

Indicador Meta Resultad Informacién Cualitativa
2019 o 2019

Crecimiento 2,5 3,2 El viceministro de la creatividad y la economia
real de 1los naranja presentd la publicacidén de la Cuenta
ultimos Satélite de Cultura y Economia Naranja el 17
cuatros afios de Diciembre en Rueda de Prensa, en donde se
del valor mostrd que a 2019 el Valor Agregado de la
agregado de Economia Naranja fue de 28.4 billones de pesos,
los sectores lo que representa un 3.2% del Valor agregado
de la economia nacional. El proceso de este indicador termino
naranja (T) en su totalidad.
Indicador Meta Resultad Informacién Cualitativa

2019 o 2019

Areas de - 4 Se realizaron seguimientos permanentes,
Desarrollo acompafiamiento y solucién de inquietudes a la
Naranja (ADN) emisidén de los Decretos de delimitacidén de ADN
implementadas en las ciudades de Medellin y Barranquilla

(ciudad a la que se remitieron comentarios al
proyecto de Decreto) y Cali (ciudad a la que
se remitieron comentarios al proyecto de
Resolucidén). Los Decretos de delimitacién de
las ciudades de Medellin y Barranquilla se
firmaron vy emitieron por los —respectivos
alcaldes en la finalizacidén de la vigencia 2019
alcanzando un total de 4 ADN implementadas con
sancién de las autoridades de cada ciudad:
Medellin, Cali (2), Barranquilla.

El aumento en la meta corresponde
principalmente a la priorizacidén que tuvieron
las administraciones regionales pasadas en el
momento de determinar la implementacién de las
ADN y firmar los decretos de delimitacidén de
las mismas, antes de terminar el periodo de

gobierno.
Agendas 3 7 En diciembre se concertd la siguiente agenda
creativas creativa regional: - Cauca, Popayan (Acuerdo
regionales de Voluntades firmado). En total se logran
implementadas concertar 7 agendas creativas naranja en el
pais durante el 2019: - Cesar (acuerdo de
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voluntades firmado en Julio) - Bogotéd (acuerdo
de voluntades firmado el 16 de agosto) - Narifio
(acuerdo de voluntades firmado el 21 de agosto)
- Barranquilla (acuerdo de voluntades firmado
el 20 de septiembre) - Cali - Ibagué (acuerdo
de voluntades firmado en noviembre) .

Lo anterior corresponde principalmente a la
priorizacidén tenida en cuenta por las
anteriores administraciones regionales de
cumplir con la firma de acuerdo de voluntades
antes de terminar su periodo de mandato y dejar
estipuladas y concertadas las agendas
culturales vy creativas de cada wuna de las
regiones beneficiadas.

IITI. Pacto por la equidad: politica social moderna centrada en la
familia, eficiente, de calidad y conectada a mercados

Indicadores de Producto

Indicador Meta Resultad Informacién Cualitativa
2019 o 2019

Niflos y 176.2 187.566 En lo corrido del afio se beneficiaron 187.566
joévenes 72 Nifios vy Jévenes por medio de programas vy
beneficiados procesos artisticos y culturales, tales como
por programas Plan Nacional de Danza, Plan Nacional de MGsica
y procesos para la convivencia y el Programa mUsica para
artisticos y la reconciliacién.

culturales

De acuerdo con lo anterior se reporta un
cumplimiento superior al 100%, con respecto a
la meta del indicador. Se reportan
beneficiarios adicionales a la meta
establecida para 1la vigencia 2019, porque
gracias al acompafiamiento y al apoyo brindado
por la Direcciédn de Artes a las escuelas
municipales de misica y danza se ha logrado que
estas brinden vy amplien la oferta en los
procesos dirigidos a nifios y jdévenes, por otro
lado es importante mencionar que al mismo
tiempo se logrd la totalidad del registro de
los Dbeneficiarios de la oferta artistica vy
cultural de las escuelas municipales de mUsica
en el Sistema de Informacidén Musical - SIIMUS
(en vigencias anteriores no se habia logrado
la totalidad del registro).
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XI. Pacto por la Construccién de Paz: Cultura de la legalidad,
convivencia, estabilizacién y victimas

Indicadores de Producto

Indicador Meta Resultad Informacidén Cualitativa
2019 o 2019

Regiones con 2 2 En la wvigencia 2019, se ejecutd el Programa
Programas de Expedicidén Sensorial, en las regiones de Montes
Desarrollo de Maria y Catatumbo, en donde se destacan las
con Enfoque siguientes acciones:
Territorial . .
Montes de Maria: la existencia de productos vy

(PDET) que . p . .
. contenidos artisticos con potencial de
implementan . . y
el programa circulacidn, tales como la producciodn

L2 discografica Maestros vy Juglares; la obra de
Expedicién - . .

. creacidén colectiva Mako: Retorno sin fuego; la
Sensorial

Exposicidén Donde Trinan los Mochuelos. Asi mismo,
desde Expedicidén se cuenta con 14 iniciativas de
gestidédn cultural y emprendimiento apoyadas en una
primera fase.

Catatumbo: se logrd atender a 30 corregimientos
con procesos de formacién artistica. De otra
parte, en la regién se destaca el proceso
asociativo de las alcaldias municipales a través
de Asomunicipios. De esta forma, es importante
reforzar los esquemas de articulacidén con la
institucionalidad local.

De acuerdo con lo anterior se reporta un
cumplimiento de 100%.

Pacto XII. Pacto por la equidad de oportunidades para grupos étnicos:
indigenas, negros, afrocolombianos, raizales, palenqueros y Rrom

Indicadores de Producto

Indicador Meta Resultad Informacidén Cualitativa
2019 o 2019

Plan de - - En el marco del mes de diciembre se realizaron las
salvaguardia siguientes actividades: - En el Baluarte de San
formulado José se desarrollaron talleres para los aprendices
de cocinas de la Escuela Taller, con chefs
invitados sobre cocina internacional, y con

matronas sobre cocina tradicional. Este indicador
no cuenta con meta para la vigencia, sin embargo,
se avanzd en su cumplimiento para el cuatrienio.

Encuentros 11 11 Con corte a 31 de diciembre se cuenta con la
realizados totalidad de los informes de desarrollo de
actividades proyectadas a desarrollar durante el
afio 2019 con las 11 kumpany las cuales estuvieron
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Proyecto
tipo de
infraestruct
ura cultural
formulado y
viabilizado
técnicamente

encaminadas al fortalecimiento sobre el idioma
romanés vy la Kriss romani, a través de los
encuentros desarrollados en cada una de la Kumpafy,
cumpliendo asi la meta establecida para el afio
2019: 1. Kumpania de Pasto 2. Kumpania de Sampués
3. Kumpania de Envigado 4. Kumpania de San Pelayo
5. Kumpania de Sahagtn 6. Prorrom 7. Kumpania de
Tolima 8. Unidén Romani de Colombia 9. Kumpania de
Clcuta 10. Kumpania de Girdén-Santander 11.Kumpania
de Sabalarga.

Durante la vigencia se realizaron reuniones con
los pueblos Rrom en Girdén, Envigado, Bogoté,
Sabanalarga, Cucuta, Sampués, Sahagun, Pasto,
Tolima, San Pelayo; el 16 de diciembre, se asistid
a reunién convocada por la Alcaldia de Bogotd para
revisar los avances frente a la Casa Cultura Gitana
de las 2 Kumpanys, con la participacién de
secretarias de la Alcaldia, la Unidad de Atencidn
y reparacidén integral a victimas y el Ministerio
de Cultura. E1 18 de diciembre se recibid de parte
de la Alcaldia de Girdén, comunicacidén en la que se
expresa que los requisitos solicitados por el
Ministerio de Cultura para adelantar el proyecto
de Casa Cultural estdn siendo reunidos por la
Secretaria de Desarrollo Social del Municipio a
través de la Direccidén de Victimas. Se discute
sobre el nombre Casa Cultural por las implicaciones
que tiene y el pueblo Rrom solicitd la construccidn
de 2 casas (ProRrom y unidén Romani) .
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