DEFINICIONES

tar

Adiminstracién do Rlesgos: Cojunto de Elamentos de Cantol que al Interelacianarse parmitn a a Entidad Piblca evaluar aquellos
impedir

que permitan identificar oportunidades para un mejor cumplimiento de su nin 5o constituye en el componente de control que al

interactuar sus diferentes elementos le permite a la entidad piblica autocontrolar aquellos eventos que pueden afectar ¢l cumplimiento de

sus obietivos.

Analisis de Riesgo: Elemento de Control que permite establecer la probabilidad de ocurrencia de los eventos positivos /o negativos y el

impacto de sus consecuencias, calificindolos y evaluindolos a fin de determinar la capacidad de Ia entidad piblica para su aceptacién y

‘manejo.Se debe llev determinar weden

Comecifcados v maenitud e sus consocuencias

Autoevaacin el Conteo: et de Control gue bisad e confty e mecanimosde velfcaci y vluaion et s
ivel do emprender las

control

Causas (factores internos o externos): Son los medios, las circunstancias y agentes generadores de riesgo. Los agentes generadores que se
entienden como todos los sujetos u objetos que tienen Ia capacidad de originar un riesgo; se pueden clasificar en cinco categorias: personas,
‘materiales. comités. instalaciones v entorn

Compartir el Cambiar la responsabilidad o carga por las pérdidas que ocurran luego de la materializacion de un riesgo mediante
leislacin.contao. seauro o cualaulr oo medo

Consecuencia: El resultado de un evento expresado cualtativa o cuantitativamente, sea este una pérdids, perjuicio, desventaja o gananca, frente a 11
Fomoentiin e In sitivat do 1 ottt .1 oot
is o rieszo.
del
fectos (conscuencta): Consiuyen 15 comecuencas de 1 ocurenia el esgo o o ot e 1 e geeralments s da sobr s
persona o los bienes materiales ales como da nes,
Evsloncin de Riesgo Pocens wiad pre
o vesnerin  1m extindne determinad
X
oincierto

sor inica  sor arte de una seri.

. Entidad Piblic, que ponen
e riesgo clIogro de su Mision,estableciendo los agentes generadores, las causasy los efectos de su ocurrencia.Se puede entender com el proceso que.

Opciones de e ducir, d o transferir el riesgo; o asumir el riesgo
residual
Pérdida: Consectiencia nesativa e tras consion un evento.

b exendid omo I posildad de acrenla dl esgs o pusde ser mclda con creio de Frecuass, s 5 ba

Prol
‘materializado (por ejemplo: No. de veces en un

encuenta la

Probabilidad: Grado en el cual s probable que ocurra un evento, que se debe medir a través de a relacion entre los hechos ocurridos realmente y la
cantdad e eventas ane mdieron ocuri

Proceso de de R licacion sistemitica de politicas, pricticas 2 s diferentes ctapas de la

Admiristraci el Rivson.

la mision y el cumplimiento de los objetivs estratégicos, la clara definicion de politicas, disefo y conceptualizacton de 1 entidad por parte de la alta
serencia

Riesgo: Posibiidad de que suceda algin evento que tendré un impacto sobre los objetivos insttucionsles o del proceso. Se expres en términos de
reokabilidad v ennsseuncins

asoctan con les,de étca piblica y en general
can s comrarmisn ante s camunida,

Riesgos de’ porte el
enmnlimieete e ln micidn.

Resgos Financero: 5 rlconan con l mano delos reuros de b entidad, ue e b e
p

i presupuestal, I elaboracian de los estados

conla técnica de a entidad, ncluye riesgos provenientes de.
defciencias en 0s istemas de informacion, en 1a definicion de los procesos, en la estructura de la entidad, la desarticulacion entre dependencias, o cual

on Ia técnica de la entidad, ncluye riesgos provenientes de.
deficiencias e los sistemas de informacion, en Ia defiicion de los procesos, en la estructura de 1 entidad, Ia desarticulacion entre dependencias,lo cual
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