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DE CULTURA Y FUNDACION INCOLMOTOS YAMAHA

Entre el MINISTERIO DE CULTURA, creado mediante Ley 397 de 1997, legalmente
representado por ENZO RAFAEL ARIZA AYALA, identificado con la cédula de
ciudadania namero 79.627.790, expedida en Bogota, con NIT 830.034.348-5, en su
calidad de Secretario General, segun Decreto de Nombramiento No. 1395 del 30 de

abril de 2008 y Acta de Posesion No. 2596 del mismo dia, con ias facultades que ie
confiere la Ley 80 de 1993 y especialmente las Delegadas Mediante Resolucion No.

1316 del 01 de agosto de 2008, quién en adelante se denominara el MINISTERIO,

de una parte, y de la otra LA FUNDACION INCOLMOTOS YAMAHA, entidad sin

animo de lucro, constituida por acta N° 1 del 3 de diciembre de 2004, inscrita en |a
camara de comercio el 13 de diciembre del mismo afio bajo el numero 4166, con

NIT. No. 830.510.362-0, Representada legaimente por FRANCISCO JOSE SIERRA
ARANGO, identificado con cédula de ciudadania No. 8.255.133 y que en adelante

se denominaran LA FUNDACION, hemos acordado celebrar el presente convenio '

de Asociacion, previas las siguientes consideraciones: 1. Que el Articulo 70 de'la
Constitucion Politica dispone que el Estado tiene &l deber de promover y fomentar el
acceso a la cultura de todos los colombianos en igualdad de oportunidades, por medio

de la educacién permanente y la ensefianza cientifica, técnica, artistica y profesional

en todas las etapas del proceso de creacion de la identidad nacional. igualmerite.
establece que, el Estado promovera la investigacion, la ciencia, el desarrollo yila
difusion de los valores culturales de la Nacion. 2. Que el inciso segundo del Articulo .

355 de la Constitucion Politica dispone que: “(...) El Gobierno, en los niveles nacional,
departamental, distrital y municipal podrd, con recursos de los respectivos .
presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin animo de lucro yide i
reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas Y actividades de interés. "
publico acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de Desarrollo. (...)" 3.

Que de conformidad con el Articulo 96 de la Ley 489 de 1998, las entidades estatales

podran asociarse con personas juridicas particulares, mediante la celebracion :de
Convenios de Asociacion para el desarrollo conjunto de actividades en relacién con los
cometidos y funciones que les asigna a aquellas la ley. 4. Que el Gobierno Nacional
mediante los Decretos 777 de 1992 y 1403 de 1992, reglamento lo dispuesto en el

inciso segundo del articulo 355 de la Constitucién Politica, precisando los requisitos y
formalidades necesarias para la celebracion de estos convenios. 5. Que la Ley 397/de

1997 consagra en el Titulo | entre sus principios fundamentales y definiciones, llas
siguientes: numeral 1 articulo 1° “Cultura es el conjunto de rasgos distintivos, |
espirituales, materiales, intelectuales y emocionales que caracterizan a los grupos
humanos y que comprende, mas alla de las artes y las letras, modos de vida, derechos ‘
humanos, sistemas de valores, tradiciones y creencias.” numeral 2. “La cultura, en sus
diversas manifestaciones, es fundamento de la nacionalidad y actividad propia de la- .
sociedad colombiana en su conjunto, como proceso generado individual - Y C’u
colectivamente por los colombianos. Dichas manifestaciones constituyen parte integral
de la identidad y la cultura colombianas.” (...) numeral 5. Que es obligacién del Estado
y de las personas valorar, proteger y difundir el Patrimonio Cultural de Ia Nacion. {...)
numeral 8. “El desarrollo econdmico y social debera articularse estrechamente con el
desarrollo cultural, cientifico y tecnolégico. El Plan Nacional de desarrolio tendrd On o coossz
cuenta el Plan Nacional de Cultura que formule el Gobiemo. Los recursos publicos.
invertidos en actividades culturales tendran, para todos los efectos legales, el ‘ 0\
caracter de gasto publico social.” 6. Que mediante comunicacion del 22 de %z.,% SGS
JUNIO del 2015; suscrita por el Asesor (e) de asuntos internacionales y d€ s comaz
cooperacion del Despacho de la Ministra , la cual hace parte integral del presents. . Lam -
convenio, se solicita la elaboracion de un convenio justificandolo asi: Haciendo una
lectura del contexto en el cual se inscribe la capacitacion para el emprendimiento
cultural. la creacion y gestion de empresas para atender los requerimientos de egje
sector. se hace notoria la necesidad de brindar herramientas didécticas, sustentagf .
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tedricos y pedagdgicos, acordes con los requerimientos de la Ley 1014 de 2006. Por

ello, es preciso iniciar un proceso de formacion permanente y pertinente, que se
constituya en el primer eslabén de un ftrabajo disciplinar conducente a la
estructuracion de propuestas para materializar los emprendimientos culfurales de

quienes participan, complementando el propésito de formacion integral del individuo

en todas sus dimensiones y respondiendo a partir del conocimiento y la investigacién

a las necesidades de su entorno. Que el sector cultural y creativo, y particularmente

los creadores y gestores de la musica, han manifestado como una de las
necesidades prioritarias para su fortalecimiento el desarrollo de competencias
teécnicas para la operacién de equipos de produccién de audio y audio en vivo,
necesidad imperante habida cuenta de las transformaciones del sector en las dltimas
décadas, mismas que hacen de las presentaciones en vivo y de la comercializacion

de contenidos digitales dos de los pilares de la sostenibilidad del sector. Que de
acuerdo con los factores analizados frente al proyecto de emprendimiento cultural, -

se sefiala que el dinamismo y la importancia de la industria cultural se evidencia en
cifras como las estimadas por la Cuenta Satélite de Cultura de Colombia (DANE-
Mincultura) que cuenta con ia medicion oficial de Cuentas de Produccién, Equilibrios

de Mercado y Cuentas de Gasto en las actividades y productos de cuatro sectores

del campo cultural: libros y publicaciones; artes escénicas y espectaculos artlsticos;

audio digital y musica. Tomando como base esta medicion, se encuentra que el valor
agregado generado por estos cuatro secfores fue de $3.2 billones de pesos en el

ario 2005, llegando a $ 4.9 billones de pesos en 2010, significando un crecimiento de _
55.1% en ese lapso y un promedio de 9.4% anual. Se espera que para 2013 el |
crecimiento de estos cuatro sectores sea de 9.6%, alcanzando un valor agregado de.. -
$5.4 biliones de pescs. Bajo este escenario y medicién, los sectores con mayor.
crecimiento son el audio digital (con un crecimiento promedio anual de 69.6%) y el -
sector de artes escénicas (con un crecimiento promedio anual de 61.3%). Que las
industrias pertenecientes al campo cultural se caracterizan por tener un alto
componente en la utilizacion de nuevas tecnologias e innovacion, debido a que el
eslabon de la creacién es la esencia de los productos derivados de la actividad
cultural. Asi, se generan dinadmicas de crecimiento superiores a otros sectores de la
economia, como sucede con la industria manufacturera, que en el mismo periodo
presenté un crecimiento de 45.6%, inferior a los cuatro sectores del campo cufltural

(9.5 puntos porcentuales por debajo del crecimiento de la cultura); y el sector de
transporte, almacenamiento y comunicaciones, el cual evidencié un crecimiento de
48.8% en el mismo periodo. Que el Grupo de Emprendimiento Cultural del Ministerio

de Cultura lidera el Proyecto LASO desde el afio 2010, a través del cual se han
beneficiado cerca de 5.550 personas en 16 municipios del pais en el uso de
herramientas audio digitales y desarrollo de estrategias de emprendimiento cuitural; C\
vinculado el Proyecto con los principales Mercados Culturales y espacios de
circulacion del pais; fomentado el acceso a fuentes de financiacion especificas para:
el sector por parte de los beneficiarios; y generado espacios de articulaciéon entre
entidades locales, departamentales y nacionales alrededor de! Proyecto. Que la
FUNDACION INCOLMOTOS YAMAHA es una entidad sin animo de lucro con 10 come comz
afios de experiencia en procesos de formacion técnica y pedagégica musical a

través de sus diferentes programas con mas de 55,000 beneficiarios en 20 f \
departamentos del pais, llegando entre ellos a mas de 3.000 personas entre % - SGS
musicos, docentes, directores de banda y casas de cultura por medio de SUS s coman
seminarios de formacién del programa "Vientos del Mafiana.” 7. Que con base en

los documentos allegados por LA FUNDACION, y el andlisis de los mismos por fe\
parte del Ordenador del Gasto, se infiere que LA FUNDACION | es una Entidad sin ‘%.
animo de lucro de reconocida idoneidad y experiencia y con resultados satisfactorios -SG5,
que acreditan su capacidad técnica y administrativa para realizar el objeto dg’

i
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presente Convenio. 8. Que el Representante Legal de LA FUNDACION, declara
bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado con la suscripcion del

presente Convenio, que ni él ni los miembros de la junta o consejo directivo se
encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o
prohibicién legalmente consagrada, en especial de las sefialadas en el articulo 9° del
Decreto 777 de 1892, para suscribir el presente convenio con EL MINISTERIO y se
hace responsable de cualquier ocultacion de éstas o por suministrar informacion
falsa al respecto. 9. Que este convenio se rige por el articulo 96 de la Ley 489 de
1988, Decreto 777 y 1403 de 1992 y en las materias no reguladas por él, por las
disposiciones que sobre entidades sin animo de lucro contiene el Codigo Civil y
demas disposiciones civiles y comerciales pertinentes de la legislacidén colombiana, y

esta sometido a la jurisdiccién de lo contencioso administrativo. Vistas las anteriores
consideraciones el convenio se regird por las siguientes clausulas. PRIMERA:-

OBJETO: Aunar esfuerzos humanos, técnicos y financieros para el
fortalecimiento del sector cultural a través de procesos formativos,

acompanamiento técnico y acciones relacionadas con los Laboratorios-

Sociales de Cultura y Emprendimiento — LASO. SEGUNDA:- OBLIGACIONE
DE LA FUNDACION : En virtud del presente convenio se obliga a realizar las sngunentes
actividades para la realizacion especifica de los procesos de formacion: 1. Presentar al

MINISTERIO los contenidos del proceso de formacion. 2. Definir el cronograma de

trabajo para la realizacién del proceso de formacion. 3. Disefiar un proceso formativo

de 40 horas de duracidén, en el municipio de Girardota, Antioquia, dirigido a un_

minimo de 15 participantes. 4. Designar los facilitadores y docentes idoneos para los
procesos de formacién. 5. Brindar a los participantes del proceso de formaeion,
herramientas pedagodgicas y metodoldgicas, asi como los equipos que sean
necesarios. 6. Poner a disposicion de los estudiantes las aulas donde se llevara a
cabo la formacion. 7. Pagar los gastos de honorarios de los docentes del proceso de
formacion. 8. Desarrollar los médulos del proceso de formacion segun las
especificaciones determinadas en la propuesta presentada. 9. Coordinar con EL
MINISTERIO los ajustes que sean necesarios a los contenidos de las actividades por
desarrollar. 10. Cumplir estrictamente con los términos del convenio. 11. Acatar las
observaciones y sugerencias del supervisor del convenio. 12. Realizar tode lo
necesario para el normal desenvolvimiento de los procesos de formacion. 13.
Presentar un informe final sobre el proceso de formacidén, que permita hacer un
proceso de retroalimentacion sobre el avance pedagégico de los estudiantes. 14.
Las demas que se requieran, conforme al objeto pactado, para su correcta
ejecucion. 15. En caso de presentarse una variacion en la ejecucion de las
actividades programadas, los gastos deberan ser autorizados previamente por el
comité operativo, por tal motivo se debe avisar con anticipacion por escrito y consus
respectivos soportes y justificacion. 16. Dar cumplimiento a las obligaciones en
materia tributaria y de Seguridad Social Integral, parafiscales (Cajas de
Compensacion familiar, SENA e ICBF), de conformidad con lo dispuesto .en- el

Estatuto Tributario, la Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios espieclaknente ‘
el articulo 23 del Decreto 1703 de 2002, la Ley 789 de 2002.PARAGRAFQ

PRIMERQO: DERECHOS DE AUTOR: EI MINISTERIO podra utilizar |I|m|tadamente los
documentos ylo productos desarroliados en virtud de este convenio, sin que por elio se
generen nuevos derechos patrimoniales a favor del contratista, y le daran los créditos
respectivos de autor en las reproducciones y materiales en que sea usado, de
conformidad con lo establecido en el articulo 20 de la Ley 23 de 1982, que dice:
“cuando uno o varios autores, mediante contrato de servicios, elaboren una obra
segln plan sefalado por persona natural o juridica y por cuenta y riesgo de esta,
solo percibiran, en la ejecucion de ese plan, los honorarios pactados en el respectivo
contrato. Por este solo acto, se entiende que el autor o autores transfieren los
derechos sobre la obra, pero conservaran las prerrogativas consagradas en%
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articulo 30 de la presente Ley, en sus literales a) y b)”. TERCERA:- OBLIGACIONES
DEL MINISTERIO: En virtud del presente convenio EL MINISTERIO se compromete
a: 1. Aprobar la propuesta de formacidn presentada por la FUNDACION
INCOLMOTOS YAMAHA. 2. Disefar los términos de la convocatoria publica para la
participacion en el proceso de formacién, 3. Seleccionar a los participantes y llevar a
cabo la comunicacién respectiva. 4. Garantizar que los participantes seleccionados
cuenten con los requisitos minimos exigidos. 5. Remitir de manera oportuna a la
FUNDACION la lista completa de las personas beneficiarias que recibirén los

procesos de formacion. 6. Realizar seguimiento y control durante el desarrolio det
programa de formacién, asl como tomar las acciones correctivas necesarias para

garantizar el cumplimiento del objeto contractual. 7. Asumir los gastos de

desplazamiento aéreo de los docentes con cargo al contrato de tiquetes vigente det. -

MINISTERIO, y los gastos de alojamiento y alimentacion con cargo al contrato de
logistica vigente del MINISTERIO. 8. Participar en las reuniones necesarias para el
buen funcionamiento del convenio. 9. Las demas que se requieran, conforme al
objeto pactado, para su correcta ejecucion... CUARTA:- APORTES: Los aportes del
presente convenio para efectos legales y fiscales lo constituye la suma de TRECE
MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA MIL PESOS M/CTE. ($13.430.000). asi:
. APORTES DEL _MINISTERIO: El presupuesto asignado por EL
MINISTERIO, para el presente convenio es de de $3.030.000. De los cuales
$2.400.000 seran con cargo a los recursos de! contrato 2396 DE 2015
correspondiente al suministro de tiquetes aéreos vigente en el MINISTERIO; y
$630.000 con cargo al contrato 856 de 2015 correspondiente al servicio de Iog!sﬁca
vigente del MINISTERIO.. Jl. APORTES DE LA FUNDACION : LA FUNDAGCIOMN
aportara el valor de DIEZ MILLONES CUATROCIENTOS MiL PE:..'
($10.400.000) representados tal y como consta en la propuesta presentada por LA LA
FUNDACION , la cual hace parte integral del presente convenio. W
PRIMERO: Los aportes de las entidades y los gastos de administracién para el
presente convenio se especifican asi:

MINISTERIOD DE CULTURA - EUNDACION INCOLMOTOS YAMAHA
PROCESO DE FORMACION DE AUDID EN VIVO DIRIGIDO A LASO
PRESLIPUESTD ESTIMADO DELTALLER
DURACION: 40 HDRAS
APORTES
DESCRIPCION LNIDAD CANTIDAD | VALOR UNITARID [ VALORTOTAL MINCULTURA FUNDACION YAMAHA
Einanti eros I Especie Financieros | Especie

FORMACIDN

Doce me‘ {40 horas de Honorarios x Hora 40 $70.000 $2.800.000 $ 2.800.000
formacion)

Subtotal Formacion $ 2.800.000

LOGISTICA

TRANSPORTE

Transporte aéren Docente Tiquetes 3 $ 800.000 $ 2,400.000 $ 2.400.000

Subtotal Transporte $ 2.400.000

ALOJAMIENTO

Hospedaje para el docente unidad 3 $150.000 § 450,000 $450.000

Subtotal Alojamiento $ 450.000

ALIMENTACION

Alimentacion docente unidad 9 $ 20,000 $ 180.000 $ 180.000

Subtptal Alimentacién $180.000

RECLRSOS TECNICOS

Espacias tacativos Horas 40 4 60.000 $2.400.000 i::ﬁx
Equipos de audio unidad a0 $130.000 $5.200.000 200,000 |
Subtotal Recursos Técnicos $ 7.600.000

TOTAL APORTES $ 13.430.000 $ 3,630,000 $o $ 10.400.000]
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QUINTA:-. OBLIGACIONES CONJUNTAS: Las partes en este convenio dentro del
libre ejercicio de la autonomia de sus voluntades, expresamente declaran, aceptan y
convienen lo siguiente: 1. Disefiar los términos de la convocatoria piblica para la
participacion en el proceso de formacién y definir los requisitos minimos de los
participantes. 2. Elaborar, revisar, aprobar el material que sera entregado a los
participantes. 3. Gestionar, proporcionar y garantizar los recursos financieros y técnicos
necesarios para el desarrollo de los procesos de formacién. 4. Desarrollar las gestiones
administrativas, técnicas y logisticas, requeridas para la ejecucion del convenio. 8.
Designar el equipo humano idénec responsable del proyecto. 6. Todas las demés
funciones inherentes al normal desenvolvimiento logistico y administrativo . 7. Ei aporte
y vinculacién de cada parte se realiza dentro de un objetivo de promocién y estimulo
a la realizacién de actividades de interés publico, tendientes al cumplimiento: del

objetivo de este Convenio. 8. La cooperacién y ejercicio de esta asogiacion queda
condicionada al efectivo aporte de cada una de las partes firmnantes. 9. Ningdn.
compromiso adquirido por cualquiera de las partes frente a terceros, compromete-a.
la otra sino mediante su expresa aprobacion previa y escrita. La parte que asuma los. -
compromisos frente a terceros, sin la aprobacién de la otra, la mantendra indemne y -
respondera por cualquier reclamacion que dichos terceros efectuaren. 10. Mediante

este convenio no se pacta solidaridad de ninguna clase entre las partes. 11. Los

recursos y la participacion de las partes en este convenio son de su exclusivo cargo ;=

y no responden a ninguna contraprestacion que adeude una parte a la otra. ‘En
consecuencia el personal vinculado por LA FUNDACION en desarrolio del mismo,
corresponde a su exclusiva autonomia, responsabilidad y competencia, y no genera
ninguna clase de vinculacién civil 0 administrativa con EL MINISTERIO 12. Las
contrataciones que celebre LA ASOCIACION , sin perjuicio de la coordinacién
descrita en este convenio se realizaran conforme a la normatividad del Derecho
Privado y los reglamentos internos del mismo 13. Las partes se comprometen
a utilizar los materiales audiovisuales, fotograficos y escritos que se deriven en
este convenio (nica y exclusivamente para fines de divulgacion y pedagéglces En
ningln momento podra utilizarse el material para fines comerciales. SEXTA:-
DURACION: La duracion del presente convenio es de 3 meses una vez se cumplan
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion. SEPTIMA:  APROPIACION
PRESUPUESTAL: El MINISTERIO ampara el valor del aporte del presente

convenio con sujecion a los Certificados de Disponibilidad Presupuestaléu

correspondientes a los contratos 2396 y 856 de 2015 correspondientes al suminigtro
de tiquetes aéreos y logistica vigentes. OCTAVA: MULTAS: En caso de mora 0

incumplimiento de cualquiera de las obligaciones por parte de LA FUNDACm ¥
sin detrimento de que se haga efectiva Ia clausula penal pecuniaria, EL MINISTERIO

podra imponer multas sucesivas hasta del uno por ciento (1%) del valor total del

convenio diario hasta cumplir el porcentaje del amparo de cumplimiento de acuerdo

a lo establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. NOVENA - PENAL
PECUNIARIA: En caso de incumplimiento del convenio, LA FUNDACION se obliga

e

a pagar al MINISTERIO una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total -

del convenio, a titulo de indemnizacién por los posibles perjuicios que le pueda
ocasionar. PARAGRAFO: El valor de la clausula penal pecuniaria y las muitas4

y
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ingresaran at MINISTERIO y podra ser tomado directamente de los saldos a su favor
si los hubiere. DECIMA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Este convenio se
perfecciona a partir de su suscripcion. DECIMA PRIMERA TERCERA:-
RESPONSABILIDAD DE LA FUNDACION : Esta respondera civil y penalmente
tanto por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de este convenio, como
por los hechos u omisiones que le fueren imputables y que causen dafio o pGI]UICIO a
EL MINISTERIO, derivados de la celebracion y ejecucion de este convenio. DECHM

SEGUNDA:- CESION: LA FUNDACION no podrd ceder el presente conveniosinel |

consentimiento previo y escrito de EL MINISTERIO. DECIMA TERCERA:-

SUPERVISION DE EJECUCION: La supervision de ejecucion del presente convenio

estaré a cargo del Coordinador del Grupo de Emprendimiento Cultural del Ministerio

de Cultura o quien haga sus veces, quien debera: 1) Velar por que el objeto y lag
obligaciones del convenio se cumplan; 2) Remitir al Grupo de Convenios de ‘la

Secretaria General del Ministerio de Cultura, copia de la certificacion de
cumplimiento del objeto del convenio; 3) Informar al Grupo de Contratos y Convenios
de la Secretaria General del Ministerio de Cultura, cualquier irregularidad que se
presente durante el desarrollo del convenio; 4) Enviar con una antelacion de quince
(15) dias habiles al Grupo de Contratos y Convenios de la Secretaria General del
Ministerio, las solicitudes de prérroga, modificacion o adicion del convenio en caso
que se requiera; 5) Verificar el cumplimiento de cada una de las clausulas del

presente convenio; 6) Proyectar el acta de liquidacién del presente convenio dentro de

los cuatro meses siguientes a su finalizacion, suscribirla en su calidad de Supervisor, y
remitirla al Grupo de Contratos y Convenios de la Secretaria General para revisién y
posterior suscripcion por parte del Ordenador del Gasto y; 7) Verificar el cumplimiento
por parte de LA FUNDACION de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, cuando a

ello haya lugar, dejando constancia de este hecho en el acta de liquidagion. = .« -

PARAGRAFO PRIMERO: Todas las indicaciones, recomendaciones, modificaciones *

y actas que cursen entre el MINISTERIO y/o la supervision y LA FUNDACION
deberan realizarse por escrito. PARAGRAFO SEGUNDOQ: En el evento de cambio
del Supervisor, no sera necesario modificar el presente convenio, y la designacion se
efectuara mediante comunicacion escrita por parte del ordenador del gasto, copia de

la cual debera remitirse a LA FUNDACION |, al Grupo de Contratos y Convenlos y('

al Grupo de Gestion Financiera y Contable del MINISTERIO. DECI

CONTROVERSIAS: En caso de presentarse controversias en el desarrollo del presente:

convenio las partes acuerdan solucionarlas mediante los mecanismos alternativos de

solucion de conflictos. DECIMA QUINTA.- INDEPENDENCIA: Las partes declaranque

con el presente convenio no se da surgimiento ni se crea consorcio, agencia, fiducia,
mandato o representacion alguna. Cada parte serd independiente, asumiendo la
responsabilidad de sus hechos, actos y contratos frente a sus empleados y
contratistas, terceros, organismos de control y vigilancia respectivos. Las obligaciones
y actividades de LA FUNDACION se circunscriben a las exclusivamente pactadas.
DECIMA SEXTA:- RELACION LABORAL: El presente convenio no genera relacion

laboral ni prestacuones sociales respecto de LA FUNDACION ni del personal que LA

FUNDACION subcontrate para la ejecucion. Sera obligacion de LA FUNDAG
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cumplir todas las obligaciones contenidas en la Ley 100 de 1993 y sus decretos
reglamentarios y cumplir con el pago de la totalidad de los aportes y prestaciones
sociales de conformidad con la Ley. Asi mismo debera tomar las precauciones y
entregar las dotaciones de seguridad industrial necesarias para garantizar la seguridad
del personal a su cargo o servicio, de acuerdo con las reglamentaciones vigentes en el
pais, si a ello hubiere lugar. DECIMA SEPTIMA- MODIFICACIONES, ADICIONES.
ACLARACIONES Y PRORROGAS: Las partes declaran expresamente que las
clausulas del presente Convenio podran ser adicionadas, modificadas, aclaradas y. :
prorrogadas, sin que ello implique modificacién en el objeto, previo acuerdo de las
partes y conforme a las formalidades legales para tal fin. DECIMA OCTA VA;- Bl
presente convenio queda sujeto en materia de terminacién unilateral a lo dispuesto
en el articulo 15 del Decreto 777 de 1992. DECIMA NOVENA:- CQL@M DE
INDEMNIDAD: LA FUNDACION  mantendra indemne al MINISTERIO ante
cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa actuaciones -
de LA FUNDACION . VIGESIMA:- COMITE TECNICO COORDINADOR: Para &l
adecuado cumplimiento del objeto de este convenio se creard un Comité Técnico
Coordinador integrado por €l coordinador del Grupo de Emprendimiento Cultural del
MINISTERIO o quien este delegue; un representante de asuntos internacionales y
Cooperacién del MINISTERIO y el Director Ejecutivo de LA FUNDACION el
Representante Legal o su delegado. VIGESIMA PRIMERA:- FUNCIONES D
COMITE COORDINADOR: 1.. Actuar como instancia responsable de ia cOOrdlnactén;
y ejecucion del convenio, concretando las acciones y la metodologia de trabajo que
sean necesarias para el cabal cumplimiento del mismo. 2. Canalizar ia interlocucion
entre las entidades que suscriben el presente convenio. 3. Verificar el oportuno
cumplimiento de las actividades que se desarrollen dentro del presente convenio, 4.
Servir como instancia de discusién y aclaracién de las situaciones propias de la
ejecucién del convenio y como instancia inicial de solucion de conflictos que . se
puedan presentar en su desarrollo. 5. Gestionar la oportuna disponibilidad de los
aportes y recursos requeridos para la ejecucién de las actividades. 6. Revisar y
aprobar las actas de las reuniones que realice. 7. Las demas que de comun
acuerdo determine el comité para el cabal desarrollo del convenio. VIGESIMA
SEGUNDA: LIQUIDACION.- Este Convenio se liquidara dentro del término maximo
de cuatro (4) meses siguientes contados desde la terminacion del mismo_ Mﬁm
TERCERA:- DOMICILIQ: Para todos los efectos legales, el domicilio sera ia ctudlﬂ
de Bogota, D.C., Par '

ENZO RAFAEL RIZ/AYALA
EL MINISTERIO

/
4

pro\)}dgar Hemandez — Coordinador () del Grupo de Contratcs y Convenios
Proyectd: Carlos Femando rodriguez. — Abogado Grupo de Contratos y Convenios
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