	Anexo A 
Ficha de proyecto 
“Beca de Creación en Danza y Tecnologías Digitales”

	Título del proyecto

	 

	Persona natural, grupo constituido o persona jurídica que presenta el proyecto

	 

	Resumen ejecutivo del proyecto

	Escriba la sinopsis de la obra a desarrollar; se trata de una descripción general en que explique la idea central o concepto en que está sustentado y el problema o necesidad que la propuesta busca atender.
Extensión: el resumen ejecutivo debe desarrollarse en máximo una (1) página y no podrá exceder las quinientas (500) palabras.

	Target y público

	Describa el público objetivo al que se dirige la obra y la forma en que el proyecto le apunta al fortalecimiento de la creación en danza con el uso de tecnologías digitales.
Extensión: máximo doscientas cincuenta (250) palabras.

	Antecedentes y originalidad del proyecto

	Indicar si existen antecedentes de la obra a desarrollar.
Extensión: máximo una (1) página.

	Diagnóstico y estado de desarrollo del proyecto

	En este punto se deben presentar debilidades, fortalezas, amenazas y oportunidades de la obra con relación al uso de tecnologías digitales y en el contexto socio-cultural y de infraestructura en el que se inscriben los usuarios modelo o público objetivo. Describa también la etapa de desarrollo en la que se encuentra la obra.
Extensión: máximo una (1) página.

	Documento de diseño del proyecto (Project Design Document)

	Desarrolle en este campo los siguientes elementos:
· Concepto del proyecto. Descripción general y relación de los medios y escenarios a los que va dirigido.
· Descripción narrativa completa, si el proyecto incluye este componente (personajes, objetivos de los personajes principales, historia, etc.).
· Funcionalidad del proyecto: descripción de la arquitectura del proyecto y de las interacciones entre el personal artístico, las tecnologías digitales y el usuario, escenarios presenciales y/o virtuales y/o dispositivos pertinentes para el desarrollo del proyecto.
Extensión: máximo ocho (8) páginas.



	Plan de circulación de la obra (fecha, teatro, y ciudad).

	Fecha
Teatro
Ciudad


	Equipo de trabajo

	Mencione los antecedentes y la experiencia previa del equipo de trabajo a cargo del proyecto, tanto si pertenecen al grupo, la entidad o empresa como si son externos a la misma. Como mínimo, se deben relacionar las personas que ocupan los cargos directivos y los técnicos líderes, especificando el rol dentro del proyecto.

Extensión: máximo una (1) página.

Esta información debe estar respaldada por las hojas de vida o currículos del equipo del proyecto, especificando en este documento la ruta de acceso a dicha información, que puede ser anexada al proyecto en un directorio (carpeta) digital o especificando las URL (direcciones) relativas a sitios web y redes de profesionales tales como LinkedIn, Xing, Viadeo, entre otras. No es necesario anexar certificaciones laborales o de estudio a las hojas de vida.

	Recuerde que esta ficha (anexo) hace parte de la documentación requerida para el jurado; tenga en cuenta que es necesario presentar los demás documentos en su totalidad (Muestra de soportes o evidencias sobre el diseño del proyecto prototipo, cronograma y presupuesto) y qué no hacerlo constituye causal de rechazo.


	ANEXO B 
“BECA DE CREACIÓN EN DANZA Y TECNOLOGÍAS DIGITALES”

Modelo Cronograma

	Cronograma del proceso de hasta Seis (6) meses:

	Fase o Etapa
	Actividad
	Mes 1
	Mes 2
	Mes 3
	Mes 4
	Mes 5
	Mes 6

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


	ANEXO C
MODELO PRESUPUESTO
BECA DE CREACIÓN EN DANZA Y TECNOLOGÍAS DIGITALES

	PLANEACION
	RUBRO
	NOMBRE ITEM
	DESCRIPCION
	VALOR UNITARIO
	CANTIDAD
	TIEMPO
	VALOR TOTAL
	APORTE CONVOCATORIA
	OTROS APORTES

	
	RECURSOS HUMANOS
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	SUBTOTAL RECURSOS HUMANOS
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	$-
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	HARDWARE
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	SUBTOTAL HARDWARE
	$-
	$-
	$-

	
	SOFTWARE
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	SUBTOTAL SOFTWARE
	$-
	$-
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	OTROS
	
	
	
	
	
	$-
	$-
	$-

	
	
	
	
	
	
	
	$-
	$-
	$-

	
	
	
	
	
	
	
	$-
	$-
	$-

	
	
	
	
	
	
	
	$-
	$-
	$-

	
	
	
	
	
	
	
	$-
	$-
	$-

	
	
	
	
	
	
	
	$-
	$-
	$-

	
	
	
	
	
	
	
	$-
	$-
	$-

	
	
	
	
	
	
	
	$-
	$-
	$-

	
	
	
	
	
	
	
	$-
	$-
	$-

	
	SUBTOTAL OTROS
	$-
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