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CARGOS VACANTES

Fecha: 8 de sept- 2020

|:| Publico I:lReservado Clasificado

INFORMACION GENERAL DEL EMPLEO

DENOMINACION DEL EMPLEO :

Profesional Universitario Codigo 2044 Grado 07

No. DE CARGOS A PROVEER

1

TIPO DE VACANTE
( Tempporal o Definitiva)

VACANTE TEMPORAL

DEPENDENCIA:

DESPACHO DEL MINISTRO - Grupo de Divulgacion y Prensa

ASIGNACION BASICA:

$2.721.902

FECHA DE FIJACION

14 de mayo de 2021

FECHA DE DESFIJACION

24 de mayo de 2021

PROPOSITO PRINCIPAL:

Disefiar y aplicar estrategias de comunicacion y manejar fuentes periodisticas que permitan la
difusion eficaz de los planes y programas del Ministerio de Cultura a través de los diferentes
canales, que garanticen una comunicacion eficaz dentro y fuera del Ministerio.

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

ESTUDIOS

Titulo Profesional en las disciplinas académicas del nlcleo basico de conocimiento en:
Comunicacion Social, Periodismo y Afines.
Tarjeta o matricula profesional en los casos reglamentados por la ley.

TIEMPO DE EXPERIENCIA

Dieciocho (18) meses de experiencia profesional relacionada.

EQUIVALENCIA

N.A

NOTA

Convocatoria solo para personal de carrera administrativa vinculado al Ministerio de Cultura.

MINISTRO DE/CULTURA

COORDINADOR GRUPO
DE GESTION HUMANA
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INFORMACION GENERAL DEL EMPLEO

DENOMINACION DEL EMPLEO : Profesional Especializado Codigo 2028 Grado 17

No. DE CARGOS A PROVEER 1

TIPO DE VACANTE

( Tempporal o Definitiva) VACANTE TEMPORAL

DEPENDENCIA: SECRETARIA GENERAL- Grupo de Contratos y Convenios
ASIGNACION BASICA: $ 4.953.304

FECHA DE FIJACION 14 de mayo de 2021

FECHA DE DESFIJACION 24 de mayo de 2021

Aportar elementos conceptuales y técnico-juridicos, y realizar gestiones dirigidas a desarrollar la
PROPOSITO PRINCIPAL: actividad contractual que requiere el Ministerio, a fin de ejecutar los recursos de la entidad
cumpliendo con las disposiciones legales.

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA
Titulo Profesional en las disciplinas académicas del nucleo basico de conocimiento en: Derecho y

afines.
ESTUDIOS Tarjeta o Matricula Profesional en los casos Reglamentados por la Ley
TITULO POSTGRADO: Titulo de postgrado en la modalidad de especializacion en areas afines.

Veintidos (22) meses de experiencia profesional relacionada.

EQUIVALENCIA

Titulo Profesional en las disciplinas académicas del nlcleo basico de conocimiento en: Derecho y afines.
Tarjeta o Matricula Profesional en los casos Reglamentados por la Ley

Cuarenta y seis (46) meses de experiencia profesional relacionada.
NOTA

Convocatoria solo para personal de carrera administrativa vinculado al Ministerio de Cultura.

MINISTRO DE CULTURA COORDINADOR GRUPO
DE GESTION HUMANA
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INFORMACION GENERAL DEL EMPLEO

DENOMINACION DEL EMPLEO : Profesional Especializado Cédigo 2028 Grado 16

No. DE CARGOS A PROVEER 1

TIPO DE VACANTE

( Tempporal o Definitiva) VACANTE TEMPORAL

DEPENDENCIA: SECRETARIA GENERAL
ASIGNACION BASICA: $ 4.709.262

FECHA DE FIJACION 14 de mayo de 2021
FECHA DE DESFIJACION 24 de mayo de 2021

Desarrollar labores relacionadas con el disefio, implementacidon, control y ejecucion de los

PROPOSITO PRINCIPAL: programas y proyectos que desarrolla el Grupo de Gestion Administrativa y de Servicios.

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA
Titulo Profesional en las disciplinas académicas del nlcleo basico de conocimiento en:
ESTUDIOS Administracién; Economia; Contaduria Publica; Ciencia Politica, Relaciones
Internacionales; Psicologia; Ingenieria Industrial y Afines.

Tarieta n matriciila nrofacinnal en Ine cacng realamentadne nar |a lav

TITULO POSTGRADO: Titulo de postgrado en la modalidad de especializacion en areas afines.
TIEMPO DE EXPERIENCIA

Diecinueve (19) meses de experiencia profesional relacionada.

EQUIVALENCIA

Titulo Profesional en las disciplinas académicas del nucleo basico de conocimiento en: Administracion; Economia; Contaduria Publica;
Ciencia Politica, Relaciones
Internacionales; Psicologia; Ingenieria Industrial y Afines.
Tarjeta o matricula profesional en los casos reglamentados por la ley.
Cuarenta y tres (43) meses de experiencia profesional relacionada.

NOTA

Convocatoria solo para personal de carrera administrativa vinculado al Ministerio de Cultura.

MINISTRO DEATURA COORDINADOR GRUPO
DE GESTION HUMANA
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INFORMACION GENERAL DEL EMPLEO

DENOMINACION DEL EMPLEO : Técnico Operativo Cdédigo 3132 Gardo 17

No. DE CARGOS A PROVEER 1

TIPO DE VACANTE

( Tempporal o Definitiva) VACANTE TEMPORAL

DEPENDENCIA: Direccion de Patrimonio- Apoyo funcional Grupo Museos Independencia y Quinta de Bolivar
ASIGNACION BASICA: 2.721.555

FECHA DE FIJACION 14 de mayo de 2021

FECHA DE DESFIJACION 24 de mayo de 2021

Brindar asistencia técnica en la organizacion de la informacion y el manejo del Centro de

PROPOSITO PRINCIPAL: Documentacién de la Direccidén de Patrimonio.

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Aprobacion de cuatro (4) afos de Educacion Superior en la modalidad de formacion profesional en
las disciplinas académicas del nlcleo basico de conocimiento
ESTUDIOS en: Administracion.

TIEMPO DE EXPERIENCIA

Seis (6) meses de experiencia relacionada o laboral

EQUIVALENCIA

Aprobacién de tres (3) afios de Educacion Superior en la modalidad de formacion profesional en las disciplinas académicas del nucleo
basico de conocimiento
en: Administracién. Dieciocho (18) meses de experiencia relacionada o laboral.

NOTA

Convocatoria solo para personal de carrera administrativa vinculado al Ministerio de Cultura.

MINISTRO DE/CULTURA COORDINADOR GRUPO
DE GESTION HUMANA
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INFORMACION GENERAL DEL EMPLEO

DENOMINACION DEL EMPLEO :

Secretario Ejecutivo Cédigo 4210 Grado 22

No. DE CARGOS A PROVEER

1

TIPO DE VACANTE
( Tempporal o Definitiva)

VACANTE DEFINITIVA

DEPENDENCIA:

SECRETARIA GENERAL- Grupo de Comisiones y Viaticos

ASIGNACION BASICA:

$ 2.037.767

FECHA DE FIJACION

14 de mayo de 2021

FECHA DE DESFIJACION

24 de mayo de 2021

PROPOSITO PRINCIPAL:

Recepcionar, revisar, clasificar y asegurar documentos e informacion, redactar correspondencia y
mantener actualizado el sistema de informacion. Atender, orientar y suministrar informacion
eficientemente a los diferentes usuarios..

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

ESTUDIOS

Aprobacidn de dos (2) afios de educacion superior de pregrado en las disciplinas académicas del
nucleo basico de conocimiento en: Administracion; Economia;

Contaduria Publica; Artes Plasticas Visuales y Afines; Artes Representativas; Educacion;
Antropologia, Artes Liberarles; Bibliotecologia, Otros Ciencias Sociales y

Humanas; Ciencia Politica, Relaciones Internacionales; Comunicacion Social, Periodismo y Afines;
Derecho y afines; Filosofia, Teologia y Afines; Geografia,

Historia; Lenguas Modernas, Literatura, Linguistica y Afines; Psicologia; Sociologia, Trabajo Social
y Afines; Arquitectura y Afines; Ingenieria de Sistema,

Telematica y Afines; Ingenieria Industrial y Afines.

TIEMPO DE EXPERIENCIA

Seis (6) meses de experiencia relacionada o laboral

EQUIVALENCIA

Diploma de Bachiller

Treinta (30) meses de experiencia laboral

NOTA

Convocatoria solo para personal de carrera administrativa vinculado al Ministerio de Cultura.

MINISTRO DE CULTURA

COORDINADOR GRUPO
DE GESTION HUMANA
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INFORMACION GENERAL DEL EMPLEO

DENOMINACION DEL EMPLEO :

Secretario Ejecutivo Cdédigo 4210 Grado 22

No. DE CARGOS A PROVEER

1

TIPO DE VACANTE
( Tempporal o Definitiva)

VACANTE TEMPORAL

DEPENDENCIA:

SECRETARIA GENERAL - Grupo de Gestién Financiera y Contable

ASIGNACION BASICA:

$ 2.037.767

FECHA DE FIJACION

14 de mayo de 2021

FECHA DE DESFIJACION

24 de mayo de 2021

PROPOSITO PRINCIPAL:

Recepcionar, revisar, clasificar y asegurar documentos e informacién, redactar correspondencia y
mantener actualizado el sistema de informacidén. Atender, orientar y suministrar informacion
eficientemente a los diferentes usuarios..

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

ESTUDIOS

Aprobacion de dos (2) afios de educacidn superior de pregrado en las disciplinas académicas del
nucleo basico de conocimiento en: Administracion; Economia;

Contaduria Publica; Artes Plasticas Visuales y Afines; Artes Representativas; Educacion;
Antropologia, Artes Liberarles; Bibliotecologia, Otros Ciencias Sociales y

Humanas; Ciencia Politica, Relaciones Internacionales; Comunicacién Social, Periodismo y Afines;
Derecho y afines; Filosofia, Teologia y Afines; Geografia,

Historia; Lenguas Modernas, Literatura, Linguistica y Afines; Psicologia; Sociologia, Trabajo Social
y Afines; Arquitectura y Afines; Ingenieria de Sistema,

Telematica y Afines; Ingenieria Industrial y Afines.

TIEMPO DE EXPERIENCIA

Seis (6) meses de experiencia relacionada o laboral

EQUIVALENCIA

Diploma de Bachiller

Treinta (30) meses de experiencia laboral

NOTA

Convocatoria solo para personal de carrera administrativa vinculado al Ministerio de Cultura.

MINISTRO DE CULTURA

COORDINADOR GRUPO
DE GESTION HUMANA
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INFORMACION GENERAL DEL EMPLEO

DENOMINACION DEL EMPLEO : Conductor Mecanico Codigo 4103 Grado 15

No. DE CARGOS A PROVEER 1

TIPO DE VACANTE

( Tempporal o Definitiva) VACANTE DEFINITIVA

DEPENDENCIA: DONDE SE ASIGNE
ASIGNACION BASICA: $ 1.594.046

FECHA DE FIJACION 14 de mayo de 2021
FECHA DE DESFIJACION 24 de mayo de 2021

Conducir y responder por el vehiculo asignado de manera responsable, respetando las normas y
PROPOSITO PRINCIPAL: procedimientos establecidos y cumpliendo oportuna y eficientemente con las diligencias
encomendadas.

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Diploma de Bachiller y licencia de conduccién vigente categoria B1 o C1.

ESTUDIOS

TIEMPO DE EXPERIENCIA

No requiere.

EQUIVALENCIA

Aprobacién de cuatro (4) anos de educacion basica secundaria licencia de conduccion vigente categoria B1 o C1.

Doce (12) meses de experiencia relacionada.

NOTA

Convocatoria solo para personal de carrera administrativa vinculado al Ministerio de Cultura.

MINISTRO DE/CULTURA COORDINADOR GRUPO
DE GESTION HUMANA




