Republica de Colombia

Libertad y Orden

MINISTERIO DE CULTURA @ @ @

RESOLUCION DM NUMERO

( 06 FNE 2023 )

Por la cual se efectla un nombramiento con caracter de
supernumerario '

LA MINISTRA DE CULTURA

En ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en especial las
que le confieren el articulo 83 del Decreto 1042 de 1978 y el literal g) del
articulo 61 de la ley 489 de 1998 y

CONSIDERANDO:

Que el Decreto 1042 de 1978 articulo 83, sefiala que, para suplir las
vacancias temporales de los empleados publicos en caso de licencias o
vacaciones, podra vincularse personal supernumerario. También podran
vincularse supernumerarios para desarrollar actividades de caracter
netamente transitorio.

Que el articulo 52 del Decreto 1737 de 1998, establece que la vinculacién
de supernumerarios solo podra hacerse cuando no exista personal de
planta suficiente para atender las actividades requeridas.

Que la Coordinadora del Grupo de Contratos y Convenios del Ministerio
de Cultura solicité el apoyo de una persona de nivel técnico en las
actividades de:

1. Proyectar para la firma los convenios y contratos con y sin
formalidades plenas, otrosi, aclaraciones, adiciones y demas
actuaciones contractuales, inherentes a la ejecucién de los mismos,
de acuerdo con las instrucciones recibidas por el Coordinador del
Grupo.

2. Registrar y mantener actualizado los sistemas de informacién de
contratacion y control estatal, que permita el seguimiento y
consulta inmediata del estado de los convenios y contratos.

3. Brindar asistencia técnica en la elaboracién de los informes en
materia contractual, que se deben presentar ante los organismos
de control y vigilancia y las diferentes dependencias de la entidad.

4. Atender telefonicamente a los usuarios que requieran informacion
acerca del Grupo. '
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5. Aportar elementos técnicos para la preparacion de los proyectos
de acto administrativo, mediante los cuales se interpreten,
modifiquen, terminen y liquiden unilateralmente los contratos y
convenios celebrados por la entidad

6. Apoyar en la comprensién y la ejecucién de los procesos de
organizacion del archivo de gestion del area de desempefio,
aplicando la Tabla de Retencion Documental

7. Apoyar la elaboraciéon del inventario documental del area de
desempefio diligenciando el formato Unico de inventario

8. Apoyar la elaboracién y la ejecucion de las transferencias
documentales al Archivo Central del Ministerio.

9. Preparar y presentar los informes sobre las actividades
desarrolladas, con la oportunidad y periodicidad requeridas.

10. Las demas que le sean asignadas por la autoridad competente, de
acuerdo con el area de desempefio y la naturaleza del empleo

Que la Coordinadora del Grupo de Gestién Humana del Ministerio de
Cultura, certificé que en la planta de personal no existe personal
suficiente, que desarrolle estas actividades.

Que la Coordinadora del Grupo de Gestiéon Humana, una vez revisada la
documentacién aportada por el sefior ORLANDO VELASQUEZ
FERNANDEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.764.839,
cumple los requisitos para desempefiar las funciones requeridas para el
cargo de Técnico Operativo Cédigo 3132 Grado 17. '

Que por lo expuesto es procedente nombrar con caracter de
Supernumerario al sefior ORLANDO VELASQUEZ FERNANDEZ, desde la
fecha de la posesién y hasta el 30 de junio de 2023.

Que la presente novedad de personal se efectuara con cargo al
presupuesto de la actual vigencia presupuestal

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1.-: Nombrar con caracter de supernumerario a partir de la fecha
de la posesion y hasta el 30 de junio de 2023, al sefior ORLANDO
VELASQUEZ FERNANDEZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
79.764.839, en el cargo de Técnico Operativo Cddigo 3132 Grado 17, con
una asignacion mensual de DOS MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y
CINCO MIL TRECIENTOS TREINTA PESOS ($2.995.330) MCTE, de
conformidad con lo expuesto en la parte motiva de la presente
Resolucion.

Articulo 2.-: Asignar a ORLANDO VELASQUEZ FERNANDEZ las siguientes
funciones:
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1. Proyectar para la firma los convenios y contratos con y sin
formalidades plenas, otrosi, aclaraciones, adiciones y demas
actuaciones contractuales, inherentes a la ejecucién de los mismos,
de acuerdo con las instrucciones recibidas por el Coordinador del
Grupo. .

2. Registrar y mantener actualizado los sistemas de informacion de
contratacion y control estatal, que permita el seguimiento y
consulta inmediata del estado de los convenios y contratos.

3. Brindar asistencia técnica en la elaboracién de los informes en
materia contractual, que se deben presentar ante los organismos
de control y vigilancia y las diferentes dependencias de la entidad.

4. Atender telefonicamente a los usuarios que requieran informacioén
acerca del Grupo.

5. Aportar elementos tecnicos para la preparacion de los proyectos
de acto administrativo, mediante los cuales se interpreten,
modifiquen, terminen y liquiden unilateralmente los contratos y
convenios celebrados por la entidad

6. Apoyar en la comprension y la ejecucidn de los procesos de
organizacion del archivo de gestion del area de desempefio,
aplicando la Tabla de Retencién Documental

7. Apoyar la elaboracién del inventario documental del area de
desempenfio diligenciando el formato Unico de inventario

8. Apoyar la elaboracion y la ejecucion de las transferencias
documentales al Archivo Central del Ministerio.

9. Preparar y presentar los informes sobre las actividades
desarrolladas, con la oportunidad y periodicidad requeridas.

10. Las demas que le sean asignadas por la autoridad competente, de
acuerdo con el area de desempefio y la naturaleza del empleo

Articulo 3.-: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su
expedicion surte efectos a partir de su posesion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C.,,a los 4 ¢
& 5 ENE 2023

N,

PATRICIA ELIA ARIZA FLOREZ
Ministro de Cultura

Proyecto: Constanza Pardo Garcia. Coordinadora Grupo de Gestion Humanal?
Aprob¢: Diana Dalila Molano Franco. Secretaria General (E) <




