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El presente estudio se realiza en el marco de las disposciones normativas emanadas del arficulo 14 de la Ley 909 de 2004, modidifacado
del 29 de julio de 2019, proferida por la Comision Nacional del Servico Civil y la Resolucién No. 1630 de 2020

"por la cual se adoptan los lineamientos para la provision de empleos de carrera adminisirativa mediante encargo"

por el articulo 1 de la Ley 1960 el criterio unificade de 13 de diciembre de 2018, en concordancia con la circular conjunta No.20191000000117

La Coordinadora de Grupo de Gestion Humana informa, que en el desarrollo de lo establecido en la normatividad vigente el grupo de Gestion Humana adelanté el estudio de derecho preferencial de los funcionarios de camera administrativa para ser encargados, obteniendo el
siguiente resultado:

VACANTE
TEMPORAL

Profesional

143

FECHA DE PUBLICACION :
FECHA DESFIJACION :

2028

SECRETARIA
GENERAL
Gestion
Administrativa y de
Servicios

19/02/2024

Encargo del
Encargado
Maria
Helena
Neisa

$5.940.744

Titulo Profesional en las disciplinas académicas
del nicleo basico de conocimiento en:
Administracién; Economia; Contaduria PUblica;
a, Relaciones Internacionales;

Psicologia; Ingenieria Industrial y Afines.

Titulo de postgrado en la modalidad de
especializacién en dreas afines.

Diecinueve (19) meses de experiencia
profesional relacionada.

ANGELICA MARIA CRUZ DAJER

Titulo Profesional en las disciplinas
académicas del ndcleo basico de
conocimiento en: Administracién;
Economia; Contaduria PUblica;
Ciencia Politica, Relaciones
Internacionales; Psicologia;
Ingenieria Industrial y Afines.

Cuarentay tres (43) meses de
experiencia profesional
relacionada.

COORDINADOR GRUPO DE GESTION HUMANA

RES. 3300 DE
2015

Jaime
Orlando
Gutierez
Gutierez

19/02/2024




