& MINISTERIO DE CULTURA

PUBLICACION DE RESULTADOS DEFINITIVOS
ANALISIS DE DERECHO PREFERENCIAL

El presente estudio se realiza en el marco de las disposciones normativas emanadas del arficulo 14 de la Ley 909 de 2004, modidifacado por el arficulo 1 de la Ley 1960 el criterio unificado de 13 de diciembre de 2018, en concordancia con la circular conjunta No. 20191000000117 del 29 de

julio de 2019, proferida por la Comision Nacional del Servico Civil y la Resolucién No. 1630 de 2020 "por la cual se adoptan los lineamientos para la provision de empleos de camera administrativa mediante encargo”

Pagina I de 1
Codigo: F-GGH-107

Version: 0

Fecha: 3-sep-2020

La Coordinadora de Grupo de Gestion Humana informa, que en el desarrolle de lo eslablecido en la normatividad vigente el grupo de Gestion Humana adelants el estudio de derecho preferencial de los funcionarios de camera administrativa para ser encargados, obteniendo el siguiente
resultado:

GRUPO DE
COLECCIONES Y
SERVICIOS-UNIDAD

240 Mwm”um_” wmnimwo 210 18 ADMINISTRATIVA | 6/02/2023 | Renuncia | § 191751600 DiPlome amagnﬂwﬂfwwzmwhu i RES u_mmm o R quao 25/04/2023
pat b ESPECIAL BIBLIOTECA o :

NACIONAL DE ]
COLOMBIA _
,

3 Ismenia Ledr. Reyes

- Cargo fitular: Secretario Ejecutivo Cédigo 4210 Grado 14
2

FECHA DE PUBLICACION :
FECHA DESFIJACION :

|
/

szm:n» z;z
COBRDINADORA GRUPO DE GESTION HUMANA



