
          

 

Bogotá D.C., 23 de abril de 2020. 
 
Doctora 
KATY TOLEDO MENA 
Coordinadora 
Grupo de Gestión Humana 
Ministerio de Cultura 
 
 
 
Asunto: Presentación y aprobación de Modificación Plan Institucional de Capacitación 2020 
 
 
Cordial saludo, 
 
 
En cumplimiento de la función relacionada con la dirección y orientación del Plan Estratégico de 
Gestión Humana, se comunica que realizada la revisión a la modificación del cronograma del Plan 
Institucional de capacitación 2020, propuesto con ocasión de la Resolución No. 104 de 2020, 
refleja de manera adecuada los propósitos de la administración para la gestión del talento 
humano de la entidad, lo que permite en consecuencia dar cumplimiento a las normas que rigen 
las políticas de desarrollo administrativo de la función pública. 
 
Por lo expuesto se comunica la aprobación a la modificación del cronograma que hace parte 
integral del Plan Institucional de capacitación y se envía para su divulgación y seguimiento 
periódico con el fin de garantizar su cumplimiento. 
 
 
Cordialmente, 
 
 

 
CLAUDIA ISABEL VICTORIA NIÑO IZQUERDO 
Secretaria General 
 
 
Anexos: cronograma aprobado 


