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Transversalizacion del enfoque de género

El presente documento es un insumo para facilitar el acceso a los documentos claves
(marcos normativos, lineamientos, hoja de ruta) para la transversalizacion del enfoque de

género en el diseno e implementacién de politicas, programas, planes y proyectos.

Documento

Descripcion

Enlace

Directiva Presidencial No.
01 del 8 de marzo de 2023
y la Circular Conjunta 001
del 31 de marzo de 2023

Suscrita por la Vicepresidencia
de la Republica y el
Departamento Administrativo
de la Funcién Publica.

Directiva 01 de 2023 Pre
sidencia de la Republica.

pdf

Circular Conjunta 001 de
2023 Vicepresidente de
la Republica -
Departamento Administr
ativo_de la Funcién Publi

ca.pdf

Resolucion 0242 de 2023

Emite lineamientos para la
transversalizacion del enfoque
de género, diferencial, étnico,
de discapacidad, cuidado, paz
y de orientaciones sexuales,
identidades y expresiones de
género en el Sector Cultura, y
se dictan otras disposiciones.

RESOLUCION 0242 -
transversalizacion del
enfoque de género,
diferencial, étnico, de
discapacidad, cuidado, paz
y de orientaciones
sexuales, identidades v

expresiones de género.pdf



https://mcultura.sharepoint.com/:b:/s/MesadeGeneroyDiversidad/EXcS6Sdwf2dOtSrYSRC2ckcB--wzgg_nsPpHdp6_tt3vIQ?e=hnGPHM
https://mcultura.sharepoint.com/:b:/s/MesadeGeneroyDiversidad/EU4S7VNs1CdHvjbJ3d3RZxIBhRk34u17X1t04yGtC0aSFg?e=LdMXTV
https://mcultura.sharepoint.com/:b:/s/MesadeGeneroyDiversidad/Ecd1HchlBWRLkXD1-5OQP3IBLf-J4LRwqfmww4fDZ8jWeg?e=ANhVCr
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Redes con perspectiva de
género

Conceptualizacion con
perspectiva de Género en el
marco de la iniciativa del
Ministerio de las Culturas, las
Artes y los Saberes frente al
mapeo las redes culturales.

Redes con perspectiva_de
género.docx

Protocolo para la
prevencion, atencion y
erradicaciéon de las
violencias basadas en
género y/o actos de
discriminacion en el
Ministerio de las Culturas,
las Artes y los Saberes

El protocolo se establece
conforme a los lineamientos
emitidos en la Directiva
Presidencial No. 01 del 8 de
marzo de 2023 y la Circular
Conjunta 001 del 31 de marzo
de 2023 suscrita por la
Vicepresidencia de la
Republica y el Departamento
Administrativo de la Funcion
Publica.

DI-GGH-016 Protocolo para
la_prevencién, atencién vy
erradicacién de las
violencias basadas en
género_ vy o actos de
discriminacién _en el
Ministerio_de las Culturas,
las Artes v los Saberes.pdf

Manual para la
Transversalizacion del
Enfoque de Género para
una Cultura Libre de
Sexismo y de Violencias
por Prejuicio vy
Discriminacion

Establece los lineamientos
generales para la apropiacién
de la transversalizacién del
enfoque de género,
diferencial, territorial,
biocultural, interseccional y
de derechos culturales de las
mujeres y personas con
OSIEGD, en todas las politicas,
planes, programas, proyectos,
estrategias, acciones,
documentos, discursos,
entrevistas y comunicaciones
del Ministerio de las Culturas,
las Artes y los Saberes.

Manual de
transversalizacion del
enfoque de Género.docx



https://mcultura.sharepoint.com/:w:/s/MesadeGeneroyDiversidad/EddaYnA9OzhAvvhkj_wB4JcBJbxApkTuQKuCMcnYRWje_g?e=0oYYK1
https://mcultura.sharepoint.com/:b:/s/MesadeGeneroyDiversidad/ESesv1HZZLdKhJLdyGP_aOkBe-PSbxjVBa0QiwCFNui3jQ?e=TLFIaV
https://mcultura.sharepoint.com/:w:/s/MesadeGeneroyDiversidad/EWCydim6BkFCpi5JVGjvddkBJFUM07wi5wcF5Ros_532eg?e=2m0mEs
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Hoja de Ruta para la
transversalizacion del
enfoque de género

Hoja de Ruta para la
transversalizacion del enfoque
de género en las Direcciones,
Dependencias y Entidades del
Ministerio de las Culturas, las
Artes y los Saberes

Hoja de Ruta para la
transversalizacion del

enfoque de género.pdf

ABC de la
transversalizacion del
enfoque de género

Guia basica de Ila

transversalizacion.

* Conceptos Basicos

* Géneroy Cultura

* Transversalizar el
género

* ;Por qué es importante
la transversalizacién?

ABC-transversalizacion de
género.pdf

Lineamientos para la
formulacién de acciones
con enfoque de género

Descripcién sobre cémo
evidenciar la transversalizacién
del enfoque de género en los
planes, programas y proyectos
que implementa. Teniendo en
cuenta diferentes niveles de
profundidad que le apuestan
al cierre de brechas de
desigualdad basadas en
género desde una perspectiva
interseccional.

Lineamientos para la
formulacién de acciones
con enfoque de género.pdf



https://mcultura.sharepoint.com/:b:/s/MesadeGeneroyDiversidad/Ecd2MBlNrVhDt-3udzjCmE0B6uPYDoQ4-xn1cH_5tFTIog?e=1DpYJR
https://mcultura.sharepoint.com/:b:/s/MesadeGeneroyDiversidad/ER2rer40ADNPpYSknPOftKUBqFIQoFFs_FXEUoKFK44XJw?e=byFKST
https://mcultura.sharepoint.com/:b:/s/MesadeGeneroyDiversidad/EVnMkkP9VjFOq2138dEg9VcBH0xvzBRyqRUv1Hdu8cbJmg?e=qSvxcx
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Lineas estratégicas de la
Colectiva de género

1. Cierre de las brechas
de desigualdad de
género, e identidades
diversas en el campo
de la cultura

2. Erradicacién de las
violencias basadas en
género y por prejuicio
en el sector de las
culturas

3. Cambio cultural:
Transformacién de
practicas, imaginarios
estereotipos, simbolos
y representaciones
s e Xxistas,
discriminadoras,
homofébicas, bifébicas,
transfébicas vy
machistas.

Lineas estratégicas _de la
Colectiva de género.pdf

Glosario de términos
relacionados con la
transversalizacion de
género

Documento que contiene
conceptos y términos clave
para su inclusion en la
transversalizacion del enfoque
de género - Insumo para el
marco conceptual.

Glosario de términos
relacionados con la
transversalizacién de

género.pdf

Estructura de la Mesa de
Género y Diversidad
Ministerio de las Culturas,
las Artes y los Saberes.

Organigrama de la estructura
de la Mesa de Género y
Diversidad y sus comisiones.

Estructura de la Mesa de
Género v Diversidad
Ministerio _de las Culturas,
las Artes v los Saberes.pptx



https://mcultura.sharepoint.com/:b:/s/MesadeGeneroyDiversidad/EcEI8MV4ztxJhB7hyg3fA3oBYeN6u2V0HfZldYJKyFsjww?e=urf9hK
https://mcultura.sharepoint.com/:b:/s/MesadeGeneroyDiversidad/EboxEZoJWn9Bu2Z0zvAGebYB33Xs0nWQMMaUh3E5-2orEw?e=PyZlUH
https://mcultura.sharepoint.com/:p:/s/MesadeGeneroyDiversidad/EY6qEz3ZtjVFtFqc-E1OspYBHzoYzFBUXN7cFOPB3AwwnQ?e=yrK3JU
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ABRIENDO EL TELON - Guia para la prevencion, |Abriendo el telén Guia
CNA atencién y reparacién de|VBG CNA.pdf
violencias de género en el
sector de las artes escénicas y
artes vivas.
Guia para la|Herramientas clave a|Guia para la
transversalizacion del | profesionales y contratistas |transversalizacién del
enfoque de género DACMI | que tienen a su cargo planes, enfogue de género

programas y proyectos del
sector audiovisual, el cine y los
medios interactivos para poner
en practica acciones con
enfoque de género vy, asi,
disminuir la brecha de
desigualdad de género.

DACMI.pdf

Matriz de acciones del
Ministerio de las Culturas,
las Artes y los Saberes con
enfoque de género y
diversidad

Acciones con enfoque de
género y diversidad en los
planes internos y externos en
el Ministerio de las Culturas,
las Artes y los Saberes afnos
2022, 2023, 2024 y 2025.

Matriz_acciones mujer_y
género 2022-2025.xIsx

Matriz de seguimiento a
productos de las
comisiones - Mesa de
Género y Diversidades

Matriz de seguimiento de las
acciones, objetivos vy
productos de las Comisiones
de la Mesa de Género y
Diversidad (Plan Interno, Plan
Externo, Violencias,
Comunicaciones, OSIEGD,
Ocasional Politicas)

Matriz_de seguimiento a
productos de las
comisiones - Mesa de
Género y Diversidades.xIsx



https://mcultura.sharepoint.com/:b:/s/MesadeGeneroyDiversidad/EQf2Bn01iN5AvM9fV6m2x60BC3rBR9hYwqLlGFLpP1ZRFg?e=GOVUVd
https://mcultura.sharepoint.com/:b:/s/MesadeGeneroyDiversidad/EY0Bol8UL7pNnYlvxbjjXd4BsWOgNCS8KW7-st5AY4XRig?e=OMJLYW
https://mcultura.sharepoint.com/:x:/s/MesadeGeneroyDiversidad/EY7NjcE-0vNGtsMXHNmL_3ABo2RLP0zaaf4tVqOh0KnkzQ?e=EgdDmW
https://mcultura.sharepoint.com/:x:/s/MesadeGeneroyDiversidad/ERb8W__5Mb9DmxAlvls7CI0Bi3A8bxO1swevskzMp8Ne9w?e=bbipoS
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Matriz de recursos
normativos nacionales e
internacionales.

Marco normativo nacional e|Matriz de recursos
internacional de derechos de | normativos nacionales e
las mujeres: internacionales.xlsx

Obligaciones

internacionales en el

campo de la proteccion

de los derechos

humanos

* Mandatos
constitucionales
especificos

* Normas nacionales

* Definicién de VBG

* Cifras de VBG - 2021 -
2022

* Cifras de VBG - 2022 -

2023



https://mcultura.sharepoint.com/:x:/s/MesadeGeneroyDiversidad/EaUFS0ZV3aRCvaOjWvDuX7kBXGafL0lmDxkfRZqqJbNrtA?e=5TrJV9
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El enfoque de género en
el ciclo de planeacion y
uso del Trazador
presupuestal de Equidad
para la Mujer - ONU
Mujeres

El documento incluye
contenido clave para tener en
cuenta en la planeacién
presupuestal con enfoque de

género:
* Claves para la inclusién
del enfoque de género

en los procesos de
planeacion

* (Codbmo incluir el
enfoque de Género en
los
procesos de
planeacion?

* ;Qué es el Trazador
Presupuestal para la

Equidad de la Mujer?

* ;Cuando marcar un
proyecto o iniciativa
con el Trazador de
Equidad para la Mujer?

* ;Qué corresponde a
una marcacioéon
adecuada en Trazador
Presupuestal de
Equidad para la Mujer?

El enfoque de género en el
ciclo de planeacién_y uso
del Trazador presupuestal
de Equidad para la

Mujer.pdf



https://mcultura.sharepoint.com/:b:/s/MesadeGeneroyDiversidad/ETLTuyeVaYZCr1X2roYiYfoBLgexRwkrE-7RVUpLQ9bBfw?e=jqI0tw
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CONPES LGBTIQ+

Politica Nacional para la
Garantia de los Derechos de la
Poblacién LGBTIQ+ cuyo
objetivo es disminuir las
barreras econémicas, sociales,
culturales, institucionales,
politicas y violencias asociadas
a estructuras de discriminacién
y prejuicios por identidades de
género y orientaciones
sexuales no hegemoénicas que
limitan los de derechos de la
poblacién LGBTIQ+.

CONPES 4147 - Politica
Nacional para la_ garantia
de los derechos de la
poblacion LGBTIQ+.pdf

CONPES 4143 - Politica
Nacional de Cuidado

Politica nacional de cuidado,
que se plantea velar por la
garantia del goce efectivo del
derecho a cuidar en
condiciones dignas, asi como
reconocer y fortalecer las
formas <colectivas,
comunitarias y practicas de
cuidado propias de
comunidades campesinas y
pueblos étnicos, como pilar del
sostenimiento de la vida. El
cuidado es una dimension
fundamental para la garantia,
proteccién y sostenimiento de
la vida humana y no humana,
interdependiente en todas sus
expresiones, al igual que para
contribuir a la autonomia,
bienestar y la agencia de las
personas cuidadoras y de las
que requieren cuidado,
asistencia o apoyo

CONPES 4143 - Politica
Nacional de Cuidado.pdf



https://mcultura.sharepoint.com/:b:/r/sites/MesadeGeneroyDiversidad/Documentos%2520compartidos/Insumos%2520Mesa/CONPES%25204147%2520-%2520Pol%25C3%25ADtica%2520Nacional%2520para%2520la%2520garant%25C3%25ADa%2520de%2520los%2520derechos%2520de%2520la%2520poblaci%25C3%25B3n%2520LGBTIQ+.pdf?csf=1&web=1&e=hI34B2
https://mcultura.sharepoint.com/:b:/s/MesadeGeneroyDiversidad/EfyrCeLc3DFAomvGUe_EvNkBWkSy1MP16KgjUV0d8bfpcw?e=hMR6yb
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Ley del cuidado

La presente ley tiene por
objeto establecer medidas
efectivas para garantizar el
acceso al servicio de cuidador
o asistencia personal de las
personas con discapacidad que
asi lo requieran, respetando
sus preferencias, de acuerdo
con un enfoque de derechos
autonomia vy
legal de
personas con discapacidad.

humanos,

capacidad las

LEY 2297 DE 2023.pdf

Fortalecimiento de Ley de
Cultura 397 de 1997.

La presente ley tiene por
objeto establecer medidas que
dinamicen la gestion y el
desarrollo de la vida cultural
procurando su sostenibilidad,
democratizacién y equidad. Asi
mismo, modifica disposiciones
de la ley 397 de 1997 y de
otras normas relativas a la
cultura.

Fortalecimiento _de la Ley
de Cultura 397 - Texto
aprobado _en primer
debate por la comisidn
sexta _de la camara de
representantes.pdf



https://mcultura.sharepoint.com/:b:/s/MesadeGeneroyDiversidad/EfY4xuXJJHVAsuqVOhdV5DkBHRcynFpWUJGzBOrVPfA5PQ?e=qDPkX0
https://mcultura.sharepoint.com/:b:/s/MesadeGeneroyDiversidad/EakRcEVk50RHjX5nBpgJ200B05HUOxsTnwies0zlRtCWUw?e=SsFqMg
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CONPES 4080 de 2022

La politica propone acciones
para promover la autonomia
econdémica, la participacién
politica y el liderazgo de las
mujeres, mejorar su salud
fisica y mental, prevenir y
atender integralmente las
violencias de género,
fortalecer su rol en la
construccion de paz (segun la
Resoluciéon 1325), y consolidar
la institucionalidad con
enfoque de género. Todo esto
con especial énfasis en las
mujeres rurales.

CONPES 4080 - Politica
publica de equidad de
género para las mujeres -
Hacia el desarrollo

sostenible del pais.pdf



https://mcultura.sharepoint.com/:b:/s/MesadeGeneroyDiversidad/Ed_kvyi4aKZOnXzEyOLCW9cB1kkz9doDf96lvOb4W3oGYw?e=TnRafg

