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INFORMACION GENERAL DEL EMPLEO
DENOMINACION DEL EMPLEO : Profesional Especializado Cédigo 2028 Grado 17 ID 134
No. DE CARGOS A PROVEER 1

TIPO DE VACANTE

( Temporal o Definitiva) TEHEDRAL
DEPENDENCIA: DIRECCION DE PATRIMONIO - PATRIMONIO CULTURAL INMUBLE URBANO
ASIGNACION BASICA: $ 5.451.582

FECHA DE FIJACION

FECHA DE DESFIJACION

Analizar, estudiar y atender asuntos relacionados con la conservacidon, el mantenimiento y la

PROPLOSTTO BRINCIRALL intervencién de bienes inmuebles de interés cultural.

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Titulo Profesional en las disciplinas académicas del nlcleo basico de conocimiento en: Arquitectura y
Afines.Tarjeta o matricula profesional en los casos reglamentados por la ley.

ESTUDIOS

TITULO POSTGRADO: Titulo de postgrado en la modalidad de Especializacion en areas afines.

TIEMPO DE EXPERIENCIA

Veintidés (22) meses de experiencia profesional relacionada.

EQUIVALENCIA

Titulo Profesional en las disciplinas académicas del nicleo basico de conocimiento en: Arquitectura y Afines. Tarjeta o matricula
profesional en los casos reglamentados por la ley. Cuarenta y seis (46) meses de experiencia profesional relacionada.

NOTA

Convocatoria solo para personal de carrera administrativa vinculado al Ministerio de Cultura.
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PATRICIA ELIA ARIZA FLOREZ ANGELICA MARIA CRUZ DAJER
MINISTRA DE CULTURA COORDINADOR GRUPO DE
GESTION HUMANA




