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INFERMACIEN'EENERA_&_DEL‘-EHPLEO

DENOMINACION DEL EMPLEO : PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028 GRADO 15 1D 152

No, DE CARGOS A PROVEER UNO (1)

TIPO DE VACANTE

(Temporal o Definitiva) VACANCIA DEFINITIVA

DEPENDENCIA: GRUPO MUSEOS COLONIAL Y SANTA CLARA

ASIGNACION BASICA: $ 4.807.338

FECHA DE FIJACION

FECHA DE DESFIJACION

Disefiar, Implementar y evaluar los planes, programas y proyectos educatives y culturales

PROPOSITO PRINCIPAL: relacionados con la misién de los museos para los diferentes publicos.

REQUISITOS DE ESTUDIO ¥ EXPERIENCIA
Titulo Profesional en las disciplinas académicas del nicleo basico de conocimiento en: Artes Plasticas
Visuales y Afines; Artes Representativas; Antropologia, Artes Liberales; Filosofia, Teologia y Afines;
ESTUDIOS Geografia, Historia; Lenguas Modernas, Literatura, LingUistica y Afines. Titulo de postgrado en la
modalidad de especializacién en adreas afines. Tarjeta o matricula profesional en los casos
reglamentados por la ley.

TIEMPO DE EXPERIENCIA
Dieciséis (16) meses de experiencia profesional relacionada.
EQUIVALENCIA
Titulo Profesional en las disciplinas académicas del nicleo basico de conocimiento en: Artes Pldsticas Visuales y Afines; Artes
Representativas; Antropologla, Artes Liberales; Filosofia, Teologla y Afines; Geografia, Historia; Lenguas Modernas, Literatura, Lingdistica
y Afines. Tarjeta o matricula profesional en los casos reglamentados por la ley. Cuarenta (40) meses de experiencia profesional
relacionada.

NOTA

Convocatoria solo para personal de carrera administrativa vinculado al Ministerio de Cultura.
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