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TIPO DE VACANTE

(Temporal o Definitiva) VACANLLA DRENITIVA

DEPENDENCIA: GRUPO MUSEOS COLONIAL Y SANTA CLARA

ASIGNACION BASICA: $ 2.995.712

FECHA DE FLJACION

FECHA DE DESFIJACION

Construir el Programa de Conservacién, de acuerdo con los lineamientos del Plan Museclégico de
manera concertada con los otros museos del Ministerio de Cultura; en el que se definan metas, se
PROPOSITO PRINCIPAL: prioricen proyectos y se elabore el cronograma de actividades de conservacién y de conservacién
preventiva, relaclonadas con los Inmuebles, las colecciones y las exposiciones permanentes y
temporales realizadas en los museos.

REQUISITOS DE ESTUDIO Y EXPERIENCIA

Titulo Profesional en las disciplinas académicas del nlicleo basico de conocimiento en: Artes Pldsticas
ESTUDIOS Visuales y Afines; Antropologia, Artes Liberales. Tarjeta o matricula profesional en los casos
reglamentados por la ley.

TIEMPO DE EXPERIENCIA

Dieciocho (18) meses de experiencia profesional relaclonada.
EQUIVALENCIA

NOTA
Convocatoria solo para personal de carrera administrativa vinculado al Ministerio de Cultura.
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