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INTRODUCCION

En cumplimiento de lo establecido en la Ley 1757 de 2015 (articulo
50), se presenta el informe de rendicion de cuentas, el cual contiene
las politicas, programas y proyectos que ha desarrollado el Ministerio
de Cultura, en el periodo comprendido entre los meses de Agosto
2018-octubre 2019.

Este informe se enmarca en el Pacto X del Plan -“Pacto por Colom-
bia, pacto por la equidad”- que corresponde al “Pacto por la protec-
cién y promocién de nuestra cultura y el desarrollo de la Economia
Naranja”

En este Pacto por la proteccion y promocion de nuestra culturay el
desarrollo de la Economia Naranja se tienen dos lineas de accion: la
primera, ‘Todos somos cultura: la esencia de un pais que se transfor-
ma desde los territorios’; y la segunda dedicada a potenciar la econo-
mia creativa, la cual se ha denominado ‘Colombia Naranja: desarrollo
del emprendimiento de base artistica, creativa y tecnolégica para la
creacion de nuevas industrias’. Ambas lineas han sido el resultado
del didalogo concertado con los representantes de la institucionalidad
cultural de los diferentes niveles territoriales y del Consejo Nacional
de Cultura.

La construccion participativa del Plan obedece a una mirada del pais
desde los territorios y el reconocimiento de su diversidad cultural en
un marco de articulacién entre los creadores y gestores culturales y
la institucionalidad del sector en todos los niveles, con el objetivo de
consolidar e implementar una politica publica que garantice el acceso
para todos los colombianos a los bienes y servicios culturales.

El presente documento cuenta con la informacion detallada de los
principales logros y las correspondientes acciones adelantadas por el
Ministerio orientadas a fortalecer las capacidades locales de gestion;
la apropiacion de las iniciativas culturales desde lo local; el fortale-
cimiento de los Programas Nacionales de Estimulos y Concertacion;
la potencializacion de los procesos de formacion artistica y cultural;
el fomento de los habitos de lectura para formar individuos criticos;
el mejoramiento de la infraestructura cultural; el reconocimiento y
proteccion de la diversidad cultural de la nacién; la salvaguardia de
nuestro patrimonio material e inmaterial y el desarrollo del empren-
dimiento de base artistica, creativa y tecnoldgica para la creacion de
las nuevas industrias.
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PLATAFORMA ESTRATEGICA MINISTERIO DE CULTURA

Planeacion estrategica institucional
2018-2022

En el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 desarrollo de la economia naranja.
Pacto por Colombia, Pacto por la Equidad, el
sector se visualiza en el Pacto X - Pacto por la
proteccién y promocion de nuestra cultura y

Este pacto esta compuesto por dos
lineas y nueve objetivos, con sus respectivas
estrategias asi:

LiNEA . OBJETIVO IS

i T EJ Articular los diferentes niveles de gobierno para el
[ Linea A ] [ ObjetIVO A ] disefio e implementacién de politicas con enfoque
territorial.
1. Generar E.2 Fortalecer los programas nacionales de concertacién
Todos somos _ condiciones para la y estimulos.
cultura: la esencia - - - creacioén, circulacién .
de un pals gue se y acceso a la cultura E.3 Mejorar y cualificar la formacion artistica y cultural.*
transformg desde en los territorios E.4 Fomentar los habitos de lectura en la poblacion
los territorios colombiana.

E.5 Consolidar espacios para procesos artisticos y
culturales

Objetivo B

::al.\P/raogt:agga); la E1 Memoria en las manos
memoria y el { E.2 Memoria en los territorios
patrimonio cultural

de la Nacion

E.3 Memoria construida

LINEA . OBJETIVO ESTRATEGIA

. 1. Promover la generacién de infor-
ObjetIVO A J macion efectiva para el desarrollo de
la economia naranja

{ Linea B ]

Yy

Colombia naranja: !
desarrollo del e
emprendimiento ObjetIVO B
de base artistica,
creativa y
tecnol6gica para la 3. Potencializar el aprovechamiento
creacion de las Objetivo C de la oferta estatal para el desarro-
nuevas industrias llo de industrias creativas.

2. Fortalecer el entorno lnsrtltug'\onat E1 Gestion administrativa de
para el desarrollo y consolidacién de soporte

la economia naranja, y la articulacion X o
publico-privadas. E.2 Financiamiento para la
economia naranja

4, Impulsar las agendas creativas
. para municipios, ciudades y regiones,
ObjetIVO D y el desarrollo de areas de desarrollo
naranja (ADN)

5. Fomentar la integracion de la eco-
nomia naranja con los mercados in-
ternacionales y otros sectores pro-
ductives

EA Impulso al consumo nacional
y regional, y a las exportasiones
de bienes y servicios de la
economia naranja

Objetivo E

E.2 Generacion de “valor
agregado naranja” en el sector
productivo

— 6. Generar condiciones habilitantes
ObjetIVO F para la inclusién del capital humano
en la economia naranja

— 7. Promover la propiedad intelectual
Objetlvo G como soporte a la inspiracion creati-
va
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A partir de lo establecido en el Plan Na-
cional de Desarrollo, el Ministerio de Cul-
tura elabord el Plan Estratégico Institu-
cional, el Plan de Accion y el Plan Anual
de Adquisiciones como herramientas de
planificacién, necesarias para avanzar en
el cumplimiento de la misién de la enti-
dad, asi como alcanzar la vision estable-
cida para el periodo 2018-2022.

Plan Nacional de
Desarrollo
2018-2022

Plan Estretégico
Sectorial

Plan Estretégico
Institucional

Planes de

Planes de accion P
adquisiciones

El Plan Estratégico Institucional esta constituido por los siguientes 8 objetivos estratégicos:

1. Formular, implementar y realizar se-
guimiento a las politicas publicas, orien-
tadas a la garantia de derechos culturales
y a la consolidaciéon de la de Economia
Naranja con enfoque territorial y pobla-
cional, para promover el reconocimiento
de la diversidad cultural y la salvaguar-
dia del Patrimonio y la memoria. Mejorar
continuamente.

2. Liderar la articulacién entre los dife-
rentes niveles de gobierno, los agentes
del sector culturay el sector privado para
propiciar el acceso a la cultura, la innova-
cion y el emprendimiento cultural desde
nuestros territorios.

3. Ampliar la oferta institucional que con-
tribuya al cierre de brechas sociales, im-
pulsando las manifestaciones artisticas y
culturales, los talentos creativos, la inno-
vacion y el desarrollo de nuevos empren-
dimientos.

4. Establecer alianzas estratégicas para
la consecucion de recursos que apoyen el
desarrollo de procesos culturales.

5. Generar y consolidar espacios que faci-
liten entornos apropiados para el desarro-
llo de los procesos y proyectos artisticos
y culturales.

6. Implementar acciones de proteccion,
reconocimiento y salvaguarda del patri-
monio cultural Colombiano para preser-
var e impulsar nuestra identidad nacional,
desde los territorios.

7. Impulsar procesos creativos culturales
que generen valor social agregado y for-
talezca la identidad y memoria cultural,
desde los territorios.

8. Fortalecer la capacidad de gestion y des-
empefio institucional y la mejora continua
de los procesos, basada en la gestion de
los riesgos, el manejo de la informacion
y la evaluacién para la toma de decisiones.
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En el ejercicio de construccion participativa de
los instrumentos de planificacion, se replan-
ted la visidén para el periodo 2018-2022, que-
dando establecida de la siguiente manera:

MISION

Formular, coordinar e implementar la
politica cultural del Estado
calombiano para estimular e impulsar
el desarrollo de procesos, proyectos y
actividades culturales y artisticas que
reconozcan la diversidad y promuevan
la valoracién y proteccion del
patrimanio cultural de la nacién.

VISION

En el 2027 el Ministerio de Cultura serd

cue
al que fortalece
atrimonia, el

o culturales y el
ia Naranja,
eadores y

impulsando la laber de
gestores cult

Es de resaltar entonces que el Ministerio de Cultura cuenta con una hoja de ruta
para el periodo 2018-2022, y a partir de esto, resultan los planes, programas,
proyectos, servicios y productos que buscan el logro de lo establecido en el
Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 y en donde la cultura y la creatividad se
constituyen en pilares que impulsan el desarrollo social y econdmico del pais,
bajo un enfoque territorial.
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LINEA A

Todos somos cultura: la esencia de
un pais que se transforma desde
los territorios.

La cultura, como un derecho fundamental,
brinda grandes oportunidades para el de-
sarrollo sostenible y el mejoramiento de la
calidad de vida de las comunidades en sus
territorios. En este horizonte de sentido, el
Ministerio de Cultura viene consolidando
los procesos que fomentan el acceso de los
ciudadanos a la oferta cultural, promoviendo
las condiciones para la creacién y circulacion
de productos y/o servicios y garantizando el
reconocimiento de la diversidad cultural. En
esta misma direccién tiene como propdsito
la proteccion de los elementos materiales e
inmateriales constitutivos de la identidad de
los diferentes grupos poblacionales.

De acuerdo con lo establecido en el PND
2018-2022, ‘Pacto por Colombia, Pacto por la

Equidad,, las principales apuestas del Ministerio
de Cultura se enfocan hacia el fortalecimiento
de las capacidades locales de gestion, asi como
la apropiacién de las iniciativas culturales des-
de lo local; el fortalecimiento de los Programas
Nacionales de Estimulos y Concertacién; la po-
tencializacién de los procesos de formacion ar-
tistica y cultural; el fomento de los habitos de
lectura para formar individuos criticos; el mejo-
ramiento de la infraestructura cultural; el reco-
nocimiento y proteccion de la diversidad cultural
de la nacién y el desarrollo del emprendimiento
de base artistica, creativa y tecnoldgica para la
creacion de las nuevas industrias.

En el marco de estas apuestas, los prin-
cipales logros para el periodo agosto 2018-
octubre 2019 son los siguientes:

OBJETIVO A: GENERAR CONDICIONES PARA LA CREACION,
CIRCULACION Y ACCESO A LA CULTURA EN LOS TERRITORIOS.

» Articular los diferentes niveles de
gobierno para el disefio e imple-
mentacion de politicas con enfo-
que territorial

Para dar cumplimiento a lo establecido en el
Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 ‘Pacto
por Colombia, pacto por la equidad’, el Sector
Cultura fomenta la articulacion y armonizacién
de las acciones desarrolladas en los diferen-
tes niveles del gobierno para el fortalecimiento
de las capacidades locales de gestién y apro-
piacion de las apuestas en materia de politica

cultural. En el marco de esta estrategia se pre-
sentan los siguientes avances:

Asesoria y acompaiamiento a la institucio-
nalidad cultural, creadores y gestores cultura-
les de los departamentos y municipios para el
fortalecimiento de sus capacidades de gestion:
El Ministerio de Cultura, desde agosto a di-
ciembre de 2018 asesor¢ a 28 departamentos
y visitd 431 municipios, con el fin de acompa-
far y prestar asistencia técnica a la institu-
cionalidad cultural, los creadores y gestores
culturales y los consejos de cultura, en temas
relacionados con procesos de planeacion, for-

N
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mulacion de proyectos, fuentes de financia-
cién y participacion ciudadana. En la presente
vigenciase han asesorado a 32 departamentos,
31ciudades capitales y se visitaron se visitaron
829 municipios.

Asi mismo, se continla trabajando en el
mejoramiento de la calidad de vida de los
creadores y gestores culturales. En una es-
trategia de articulacién entre el Ministerio de
Cultura, Colpensiones y las entidades territo-
riales, 821 municipios del pais han identifica-
do mas de 16.500 creadores y gestores cul-
turales y 186 municipios han girado $57.540
millones a Colpensiones para asignar a 2.351
creadores y gestores culturales los beneficios
de anualidad vitalicia (2.053) y financiacién de
aportes al servicio social Complementario de
BEPS (298).

El beneficio econdmico de anualidad vi-
talicia por cada gestor puede ser hasta de
$248.434 mensuales y se paga de manera bi-
mestral.

Asesoria y acompafnamiento a la
institucionalidad cultural, creadores y gestores

culturales de los departamentos y municipios

Fuente: Ministerio de Cultura

829 municipios visitados de los

32 departamentos asesorados
(octubre 2019)

beneficiados
por el programa

BEPS

2.351
creadores CQD

y gestores
culturales

C % b ©

Construccion y ejecucion concertada de
Planes y Politicas Publicas :

Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022:
Desde el 7 de agosto de 2018 el Ministerio de
Cultura inicié una conversacion con el sector
cultura en los diferentes territorios del pais a
través de diferentes estrategias y espacios que
se han generado con los agentes del sector.

Uno de estos espacios, denominados “Dia-
logos de region” permitié que la comunidad
tuviera una conversacion directamente con
la Sefiora Ministra de Cultura, Carmen Inés
Vasquez Camacho, expresandoles sus prin-
cipales intereses en los temas de arte, patri-
monio, emprendimiento cultural y gobernan-
za para el sector.

Estos dialogos, que ademas han tenido un
enfoque territorial y poblacional, se han de-
sarrollado, principalmente, en dos momentos:

Entre el 7 de agosto de 2018 y el 15 de mayo
las conversaciones estuvieron orientadas a
recibir aportes y requerimientos para el com-
ponente cultural del Plan Nacional de Desa-
rrollo que se encontraba en formulacion en
ese momento. Durante este periodo se visi-
taron 736 municipios.

Después del 15 de mayo y hasta la fecha,
las conversaciones se han mantenido en di-
ferentes espacios como dialogos liderados
con la Sefora Ministra y por la Alta Direccion,
incluidos los viceministros de Fomento Re-
gional y Patrimonio, y de Creatividad y Eco-
nomia Naranja; asi mismo, se ha continuado
con la estrategia territorial en los 32 depar-
tamentos del pais. En estos encuentros, ade-
mas del dialogo con los intereses y necesi-
dades de los territorios, se ha socializado el

R
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componente cultural del Plan de Desarrollo.

En estos espacios de dialogo se contd
con la participacion de alrededor de 10.000
personas.

Politica Publica de Economia Naranja: en
el marco del proceso de elaboraciéon de la
Politica Publica de Economia Naranja, aun
en construccion, el Ministerio de Cultura, a
través del Viceministerio de la Creatividad y
la Economia Naranja, realizé siete encuen-
tros denominados Dialogos Culturales sobre
los lineamientos de la politica de Economia
Naranja para ampliar la participacion de la
ciudadania en el disefio y desarrollo de la
politica. La sede de estos espacios regio-
nales fueron Barranquilla, Ibagué, Armenia,
Cali, Villavicencio, San Andrés y Providen-
cia, y contaron con una asistencia superior a
1000 personas en total.

Plan Decenal de Cultura: a partir de una
solicitud realizada por el sector en Cucuta
en el marco del Taller Construyendo Pais
con el presidente de la Republica, se ha ini-
ciado la actualizacion del Plan Decenal de
Cultura 2001-2010, un proceso que preten-
de ser participativo, en donde creadores y
gestores de la cultura tracen metas y aspi-
raciones para nuestro sector dentro de los
proximos 10 afios.

En este sentido, se ha iniciado un dialogo
con el Consejo Nacional de Cultura, principal
instancia de participacion del Sistema Na-
cional de Cultura y érgano asesor del Minis-
terio de Cultura (Ley 397 de 1997). Este pro-
ceso inicio en mayo de 2019 en una sesién
en donde se solicitd conceptuar acerca de
la pertinencia de la actualizacion del Plan.
En comunicacion dirigida a la Sefiora Minis-
tra, el Consejo Nacional de Cultura conside-
ra que es pertinente actualizar este plan de
acuerdo con los retos para la cultura en la
actualidad.

En el mes de julio se llevé a cabo un taller
con los consejeros nacionales de las artes
y miembros del Consejo Nacional de Cultu-
ra para recibir recomendaciones a la hora
de trazar una ruta metodoldgica para dicha
actualizacion. Este dialogo continué los pa-
sados 27 y 28 de noviembre con los con-

sejeros de cultura de las diferentes areas
del arte, el patrimonio y la memoria en el
marco de la 2da Sesién Ordinaria Anual del
Consejo Nacional de Cultura 2019. Esta se-
sion tuvo como principal objetivo dar insu-
mos para elaborar una propuesta de ruta
metodolégica para extender el dialogo a to-
das las regiones y departamentos y a los
diferentes subsectores de la cultura y ciu-
dadania en general.

Talleres Construyendo Pais: el Ministerio
de Cultura ha participado activamente en
41 Talleres Construyendo Pais, liderados por
el Presidente Ilvan Duque. El balance de los
compromisos adquiridos en estos escena-
rios es el siguiente:

41 talleres realizados:

e En 7 talleres no quedaron compromi-
sos para Mincultura.

100 compromisos
Mincultura

adquiridos por

47 compromisos cumplidos

33 compromisos en proceso

e 4 compromisos vencidos

15 Suspendidos

1 Suspendido - No es competencia del
Mincultura

Para mayor informacién sobre los
avances en los compromisos,
consultar el anexo 1
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»Fortalecer los Programas
Nacionales de Concertacion
y Estimulos

Para incrementar la movilizacion de
artistas, creadores, investigadores y
gestores culturales del pais en las di-
ferentes disciplinas de la culturay las
artes, el Ministerio de Culturacontinta
otorgando incentivos, por medio de
las convocatorias publicas anuales de
los Programas Nacion les de Concer-
tacion Cultural y Estimulos.

En lo relacionado con el Programa Nacional
de Concertacion Cultural (PNCC), de agosto
a diciembre de 2018, se realizd la difusion
y promocién de la convocatoria 2019 en la
pagina Web de la entidad. Asi mismo, se rea-
lizaron 40 jornadas de socializacién de esta
convocatoria en los 32 departamentos del
pais, con una asistencia de 1.997 personas.
Se evaluaron 3.955 proyectos presentados a
la convocatoria, y se brindé apoyo a 209 pro-
yectos y actividades artisticas y culturales,
por valor de $15.028 millones de pesos.

Durante el 2019, con corte a 18 de noviembre
se han apoyado 2.272 proyectos y actividades
artisticas, logrando llegar a los 32 departa-
mentos y alrededor de 530 municipios del pais,
entregando recursos por valor de $88.068 mi-
llones de pesos. De estos proyectos, 2138, se
adjudicaron a través de la convocatoria publi-
ca distribuidos en las siguientes lineas:

/ \
1. Fomento a la lectura y la escritura

2. Festivales, carnavales, fiestas

tradicionales

3. Programacion de espacios culturales
4. Formacion artistica y cultural

5. Emprendimiento cultural

6. Giras e intercambios a nivel nacional

7. Procesos culturales de creacion,
memoria y transmisién de saberes de
grupos étnicos

8. Oportunidades culturales
personas con discapacidad

para

— ™ AAk i
INDICADOR PND LINEA META AVANCES
2018-2022 BASE | CUATRIENIO| 2019 | {SOCIAD0

Proyectos artisticos y
culturales apoyados a
través del Programa
Nacional de Concerta-
cion Cultural

A p " o
@ [ j =
A

OoDS OoDS

2.050

9 Wiict
11.964 4.322

Nota: Avance a 18 de noviembre

ASOCIADO
(SECUNDARIO)

TRABAJDDECENTE

Vigencia 2019:

2.272 proyectos y actividades artisticas
apoyadas. Llegando a 4.322 incluyendo
linea base de 2.050.

~

2.138 proyectos apoyados a través de la
convocatoria publica.

100 proyectos de Salas Concertadas

34 proyectos para la cofinanciacion,
promocioén, participacién y desarrollo de
procesos culturales a través de diferentes
estrategias y alianzas que permitan
promover iniciativas de creatividad
artistica, formacion y circulacion de bienes
y servicios culturales a nivel nacional e

\ internacional.

J

De igual manera, con corte a 31 octubre de
2019, se publicé en la pagina web del Ministe-
rio de Cultura la Convocatoria 2020 del Pro-
grama Nacional de Concertacion Cultural, (del
5 de julio al 26 de septiembre de 2019), tiempo
en el cual se realizd la difusién y promocion de
la convocatoria a través de 37 jornadas socia-
lizacion en los 32 departamentos del pais, con
una asistencia de 1.393 personas.

| w
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Distribucion Geografica de los 2.138 proyectos apoyados a través de
Convocatoria Publica del Programa Nacional de Concertacion Cultural 2019

Oceano Pacifico

Region
@ PFacifico
. Caribe
@ Seaflower Region

@) Central

O Santanderes

@ Amazonia

(D Eje Cafetero y Antioquia

@ LUanas y Orinoquia
() Océanos

Por su parte, el Programa Nacional de Es-
timulos continda impulsando la movilizacion
de artistas, creadores, investigadores y ges-
tores culturales del pais en las diferentes
disciplinas de la cultura y las artes. De esta
manera, del 1 de agosto al 31 de diciembre
2018, hubo 102 ganadores y se otorgaron 46
estimulos, correspondientes a la convocato-
ria abierta en el mes de enero de 2018. Es im-
portante resaltar que los ganadores pertene-

ero superior en negrilla; Proyectos apoyados
Cifra en pesos: Valor apayads en millanes

PROGRAMA NACIONAL DE CONCERTACION CULTURAL
RESULTADOS CONVOCATORIA 2019

PROYECTOS VALOR APOYADO
Lt APOYADOS | [En millones de pesos)
FMAZONAS 12 294
NTIOGLIA 147 4.201]
JRAUCA 9 214
BRCHIPIELAGO DE SAN 16 a7
BNDRES, PROVIDEMNCIA Y
BANTA CATALINA
BTLANTICO 57 2.753
BOGOTA, D.C. 80 3.153
BOLIVAR 50 3.44%
BOVACA 54 1.923
CALDAS 49 2.1634
EAGUETA 39 8171
CASANARE 45 944
EAuUCA 115 2.400
CESAR 49 1.48%
EHOCO 46 943
EORDOBA 136 1.863
EUNCANAMARCA 73 1.334
GUAINIA 12 235
[GUAVIARE 23 429
HUILA 73 1.354
LA GUAJIRA 49 1.133
IMAGDALENA 83 1.904
META 39 750
MARING 54 2.323
NORTE DE SANTANDER S 14727
PUTUMAYD =] 1.44%
AU[LTe] 58 1.163
RISARALDA 65 1.349
BANTANDER 50 2.074
BUCRE 78 1.574
ToLIMA [ 1.553
WALLE DEL CAUCA 131 3.971]
VAUPES 15 354
IWICHADA 4 100
[roTaL 2.138 51.844

Mincultura

i La cultura
es de todos

cen a los 9 departamentos del pais, a Bogota
DC y colombianos residentes en el exterior.

Para la vigencia actual, se ha abierto un
total de 207 convocatorias, para respon-
der a las necesidades del sector e incluir
el mayor numero posible de lineas y tema-
ticas. A la fecha se han presentado 10.017
participantes, entre personas naturales
e instituciones con 6.298 proyectos u obras
a las convocatorias, pertenecientes a 32 de-

INDICADOR PND LINEA META AVANCES Asggfm Asggfm
2018-2022 BASE | CUATRIENIO| 2019 A || et

Estimulos otorgados a
proyectos artisticos y
culturales.

871 5.500 1717 O BA/M
& (l

Nota: Avance a 18 de noviembre
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partamentos del pais (excepto Vichada) y de
colombianos residentes en el exterior. Asi
mismo, se han publicado resultados de 201
convocatorias, con 846 ganadores en todos
los departamentos del pais, excepto Vichada
y San Andrés y Providencia; llegando a 1.717
contando la linea base de 871 estimulos.

La inversion total de lavigencia 2019 ascien-
de a $23.468 millones (incluye recursos de
vigencias futuras 2020), de los cuales, $3.268
millones corresponden a aportes de coope-
racion nacional e internacional, $20.060 mi-
llones son aportes del Programa Nacional de
Estimulos y $140 millones son recursos de
entidades adscritas al Ministerio de Cultu-
ra. En contraste con la inversion realizada en
2018, ($14.022 millones), los recursos asigna-
dos se incrementaron en un 67%.

Es importante mencionar que en el mar-
co del Programa Nacional de Estimulos, se
lanzd la primera versién del portafolio de los

Vigencia 2019: N

207 convocatorias abiertas

Sucre {3

10.017 participantes

Publicacion de resultados de
201 convocatorias:
846 ganadores Chocé @

Risaralda L)

EL PNE aumenté sus recursos para
2019 en un 67% y ha incrementado
en un 29% las convocatorias abier-
tas a la fecha (207 convocatorias en
2019 frente a 160 convocatorias en
2018); atendiendo asi, lo estableci-
do en el Plan Nacional de Desarro-

Tolima ¢5)
Valle del Cauca

Cauca @

Huila {3

llo ‘Pacto por Colombia, pacto por
la equidad’, donde el compromiso
del Gobierno Nacional es promover
el talento de los colombianos des-
tinando mas recursos para iniciati-
vas con enfoque en las diferentes
areas y disciplinas artisticas, asi
como en economia creativa.

Narifio &3

Cérdoba 1

Antioquia gkl

Caldas g[:)

Quindio

‘ il

ﬁlnternacionales

estimulos naranja. Esta oferta tuvo como
objetivo visibilizar y potenciar el valor social
de la cultura y la creatividad como pilar del
desarrollo del pais, ademas de fomentar las
condiciones econdmicas para construir, de la
mano de los agentes, procesos sostenibles
para la diversificacion, innovacion y consoli-
dacién del sector.

El portafolio naranja estuvo conformado
por 25 convocatorias enfocadas a fomentar la
investigacion del sector, la formacién en em-
prendimiento cultural y creativo, la creaciény
produccion de bienes y servicios, el apoyo a
la generacion de condiciones para procesos
de asociatividad y sostenibilidad de infraes-
tructuras culturales y creativas, asi como la
cofinanciacién de estrategias de circulacion,
comercializacion, promocién, y apropiacién
de los bienes y servicios de la Economia Na-
ranja. Como resultado se asignaron 121 esti-
mulos a igual nUmero de ganadores.

9 La Guajira

Magdalena 0—\

Atlantico ki)

o Cesar

gF) Norte de Santander

Bolivar 29

(1) Santander

Boyaca
PEE) Bogota

LB Casanare

L:)Cundinamarca
@ Meta

A

7 2

——o Guainia

¥y Caqueta

2

2

) Guaviare

Putumayo &} LY Vaupés

k) Amazonas

Fuente: Ministerio de Cultura
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» Mejorar y cualificar la formacion
artistica y cultural

Para fortalecer los Programas de forma-
cion artistica y cultural en las diferentes
areas, niveles y modalidades, en busqueda
de la consolidacion y cualificacion de pro-
cesos; asi como la generacion de estrate-
gias para el fomento a la participacién de los
publicos objetivos en procesos artisticos y
culturales, el Sector Cultura ha venido im-
plementando las siguientes iniciativas, dan-
do cumplimiento a lo establecido en el PND
2018-2022:

Mejorar y cualificar la formacidén artisti-
ca y cultural: EL Ministerio de Cultura esta
desarrollando los siguientes programas de
formacion:

* Proyecto y narrativas audiovisuales en el
municipio de Popayan.

* Redes Sociales, en el Municipio de Corinto
(Cauca)

e Encuentro internacional de productores de
cine realizado en Cartagena, en el marco
del Festival Internacional de Cine de Car-
tagena de Indias (FICCI) con 22 personas
beneficiadas.

* 12 proyectos cinematograficos y 471 a las
clases magistrales y actividades abiertas.

e Lucas Arechaga, Director de Operacio-
nes y Estrategia de Programacién, Car-
toon Network, Boomerang y Tooncast
Latinoamérica, estuvo en Bogota en una
clase magistral ‘Talento Cartoon Network
Colombia’, una iniciativa destinada a es-
trechar lazos con los creadores locales,
contd con 432 asistentes. Ademas, Lucas
Arechaga se reunid con 12 productores de
animacion, en encuentros uno a uno para
asesorarlos en la formulacion y distribu-
cién de proyectos de animacién que se
encontraran desarrollando.

e Procesos de formacion en comunicacion y
apoyo en contenidos culturales mediaticos
en Montes de Maria.

e Conecta: Laboratorio de distribucion para
Ameérica Latina y el Caribe. Primera inicia-
tiva de formacion de Retina Latina en el
marco del BAM con el apoyo del Fondo In-
ternacional para la Diversidad Cultural de
UNESCO. En este laboratorio desarrollado
entre el 8 y 11 de julio de 2019, 30 jovenes
latinoamericanos (de Bolivia, Brasil, Chile,
Colombia, Costa Rica, Ecuador, El Salva-
dor, Guatemala, México, Nicaragua, Peru,
Puerto Rico, Republica Dominicana y Uru-
guay) tuvieron la oportunidad de fortalecer
sus capacidad en distribucién tradicional
y digital, con el acompafiamiento de ocho
expertos internacionales: Festival Scope
(plataforma global para profesionales, fes-
tivales y servicios VOD, Francia), FIGA Fil-
ms (Agencia de ventas de producciones
latinoamericanas, Brasil), Cinépolis KLIC
(Plataforma iVOD, México), Under The Milky
Way (Agregadora digital para plataformas
OTT, Brasil, Canada, Francia), Storyboard
Media (Productora y distribuidora, Chile),
Europa Cinemas (Red de cines europeos,
Francia) y Cineciutat (Cine alternativo au-
togestionado, Espafa).

e Circula: laboratorio de exhibicion alterna,
actividad que tuvo lugar en el marco del
Festival Internacional de Cine de Carta-
gena en el mes de marzo de 2019, donde
participaron 10 representantes de salas al-
ternas de cine y Circula Il: laboratorio de
distribucién y exhibicion (evento realizado
en el marco del Bogota Audiovisual Mar-
ket —-BAM) en el que participaron 28 repre-
sentantes de la distribucion y exhibicion
tanto de Colombia como de Latinoamérica
con el objetivo de evaluar las acciones de
acompafamiento a este sectory recibir re-
comendaciones que permitan disefar po-
liticas, instrumentos e incentivos que res-
pondan a las necesidades de los agentes
de la circulacion y sus actividades.

Ahora bien, en lo relacionado con las acciones
establecidas para el disefio de cualificaciones
se adelantaron las siguientes acciones:

e Catalogo de industrias culturales (radio,
cine, video y television), con el Ministerio

| :
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de Educacion se adelanté la etapa A(Con-
textualizacién ) y C ( Analisis ocupacional
y funcional ) y de la mano con el Ministerio
de Trabajo se adelanté la etapa B ( Analisis
de Brechas de Capital Humano)

e Catalogo de Artes y Patrimonio: Adicional-
mente se aplicd la ruta metodologia eta-
pas A, B,C y D verificando el perfil profe-
sional la para el subsegmento de Danza,
se realizé el primer encuentro de oficios
de maestros del patrimonio cultural para
la identificacién de Brechas de Capital Hu-
mano y se actualizaron las cualificaciones
de cocina tradicional, técnicas de cons-
truccidn con tierra y carpinteria de ribera.

e Catalogo Industrias culturales: Se realizo el
acompafiamiento técnico, al convenio 240
de 2019 entre el Ministerio de educacion y
Min TIC para la actualizacion de las cualifi-  «
caciones de Nuevos Medios y software.

INDICADOR PND LINEA META AVANCES
2018-2022 BASE CUATRIENIO 2019
Personas  beneficia- g
2.048 11.291 4.277

das por programas de
Nota: Avance a 31 de octubre

formacion artistica y

cultural

Los programas de formacion artistica y cultural que se vie-
nen desarrollando aportan al cumplimiento de la meta de 11.291
personas formadas para 2022 cuyo avance para el periodo
enero - octubre es de 2.229, llegando a 4.277 incluyendo los 2.048 bene-
ficiarios (LB) de la vigencia 2018.

oDSs

oDSs
ASOCIADO ASOCIADO

(PRINCIPAL)

4TS

L

(SECUNDARIO)

Contenidos sonoros y audiovisuales reali-
zados por mujeres afro de Buenaventura.

1 produccion audiovisual realizada por jo-
venes campesinos de Capaca.

6 cortometrajes documentales por jovenes
del Caquetd, en desarrollo del Taller de la
Memoria.

Se ha apoyado la creacion de 46 conte-
nidos producidos por nifios, dentro de los
cuales 16 corresponden a peliculas y 30
corresponden a tutoriales.

16 piezas audiovisuales producidas por ni-
nos en los talleres “Alharca Lab.”, realiza-
dos en los municipios de San Andrés, Rio-
hacha, Aracataca y Cali.

Asi mismo, se destaca el fortalecimiento
a través de formacién y apoyo a la pro-
duccién de contenidos propios de 10
colectivos de comunicacion de organi-
zaciones campesinas, indigenas y afro-
descendientes, asi:

e Colectivo de Comunicaciones de los
Montes de Maria - Red de narradores
de la memoria de los Montes de Maria

e Asociaciéon de Mujeres Afrodescen-
dientes del Norte del Cauca

e Asociacion de Comunicadores de Nu-
qui Enpuja

Crear nuevos contenidos audiovi-
suales de comunicacion cultural: se ha
apoyado la creacién de 118 nuevos con-
tenidos Visuales, Sonoros y Conver-
gentes de comunicacion Cultural, asi:

oDs
ASOCIADO
(PRINCIPAL)

oDs
ASOCIADO
(SECUNDARIO)

INDICADOR PND LINEA META AVANCES
2018-2022 BASE | CUATRIENIO [ 2019

9, g

" E

Nota: Avance a 31 de octubre

Nuevos contenidos audio-
visuales de comunicacion
cultural creados

NA 1000

e 22 contenidos sonoros, audiovisua-
les y digitales en lenguas indigenas

e Contenidos digitales indigenas para
redes sociales
* 10 crdonicas escritas y producciones

sonoras sobre el Bicentenario.

e 8 contenidos sonoros del programa Con-
vergemos Radio.
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e Colectivo de comunicaciones Kucha Suto
de San Basilio de Palenque

e Resguardo indigena Paez de Corinto

e Resguardo Indigena Arhuaco de |la

Sierra Nevada
e Cabildo Indigena de Pastas

e Asociacion Vereda de

Chapacual

Agropecuaria

¢ Asociacion Campesina de Inza Tierradentro

e Asociacion Agro comunitaria el Porvenir de
Pradera

Estrategias de circulacion y formacion de
publicos, para el cine colombiano en los
municipios del territorio nacional: desde el
inicio de la vigencia se ha trabajado en la
reformulacion de la estrategia de circulacion
y formacién de publicos, teniendo en cuenta
las realidades territoriales y los niveles de
desarrollo de los ecosistemas audiovisuales
y cinematograficos en cada municipio que
sera acompafado.

Para el Ministerio de Cultura es funda-
mental fortalecer las capacidades de los
actores que participan en la exhibicion y
distribucién del cine colombiano con el fin
de que desarrollen de manera articulada
iniciativas de circulacién de la produccion
nacional, atendiendo tanto a pantallas con-
vencionales (salas de cine) como a pan-
tallas digitales, en respuesta a los nuevos
habitos de consumo de los espectadores y
usuarios en el entorno digital.

Adicionalmente, es necesario complemen-
tar la estrategia de circulacién de cine nacio-
nal y formacion de publicos con acciones de
comunicacion, marketing y posicionamiento
de la marca cine nacional, Cine Crea Colom-
bia, para generar niveles de apropiacion entre
los distintos agentes del ecosistema cinema-
tografico colombiano y los publicos naciona-
les; concluyendo que el acompafiamiento a
los municipios debe integrar a los ecosiste-
mas audiovisuales locales, asi como a la pro-
duccidén que se realiza en los territorios, para

10 ¢
S R
~ v

= 0
A
» S

establecer un dialogo del cine nacional, con
el cine que se produce en las regiones.

Se resalta que es fundamental articular a
la estrategia mencionada, el trabajo que se
adelanta a través de la plataforma digital para
ver cine colombiano y latinoamericano, Reti-
na Latina www.retinalatina.org, iniciativa de la
cual hacen parte cinco paises de América La-
tina: Bolivia, Ecuador, México, Peru y Uruguay.

Retina Latina, ademas de ofrecer un cata-
logo de mas de 390 producciones del cine
nacional y de América Latina para el territo-
rio latinoamericano, ha permitido que dis-
tintos ciudadanos en municipios de Colom-
bia accedan a obras cinematograficas de
manera gratuita ampliando la circulacion y
apropiacién de la cinematografia nacional y
latinoamericana.

854.164 visitas entre enero y de octubre de
2019, para un acumulado total de 2.070.443

visitas desde su creacion, las cuales provienen
del territorio nacional y de América Latina.

Fortalecimiento de habilidades y capaci-
dades de gestion a colectivos de mujeres:
para el desarrollo de esta iniciativa se han
realizado las siguientes acciones:

e Articulacion con las Escuelas Taller para
la divulgacién formativa de los saberes
tradicionales de los colectivos de mujeres
integrantes del proyecto Mujeres Tejedo-
ras de Vida, en el marco de la estrategia
Talleres escuela.

e Visitas a Nuqui — Choco para consultar a
las comunidades, en busqueda de retroa-
limentacion para realizar ajustes a la pro-
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yeccion de la implementaciéon del proyec-
to Mujeres Tejedoras de Vida.

* En el marco del convenio de asociacion
con el operador Incluyamos, se imple-
mentod un instrumento de caracterizacion
para el levantamiento de linea base. Este
permitié actualizar el diagndstico de los
emprendimientos que venian siendo par-
te del proyecto Mujeres Tejedoras de Vida.
Igualmente, se realizd la caracterizacién
de tres colectivos mas y se incluyeron en
el proyecto. En total hacen parte del pro-
yecto 17 colectivos de mujeres ubicados
en las regiones de Tumaco, Guapi, Quib-
do, Nuqui, Maria la Baja, Atanquez,
Guacoche, Pueblo Bello y Uribia.

e Acompaflamiento y participacion
en el Festival de Saberes y Sabo-
res del Pacifico, emprendimiento de
las mujeres de Nuqui vinculadas al
proyecto Mujeres Tejedoras de Vida.

Nifios y jovenes bene-
ficiados por programas
y procesos artisticos y
culturales

Atencion de nifios y jovenes a tra-
vés de programas y procesos artisticos y
culturales: a octubre 2019, se han beneficia-
do 20114 nifios y jévenes con los programas
y procesos artisticos y culturales, llegando a
182.254 incluyendo la linea base de 162.140.
De estos, 20.580 han sido atendidos a través
del programa musica para la reconciliacion,
152.860 a través de los procesos de forma-
cion musical en las escuelas municipales y
8.814 mediante el Plan Nacional de Danza im-
partido en las escuelas municipales de dan-
za. Se tiene previsto llegar a 250.000 nifios y
jovenes beneficiados al finalizar el cuatrienio.

Nota: Avance a 31 de octubre

d

Fuente: Ministerio de Cultura

INDICADOR PND LINEA META AVANCES Asggfm Asgngo
2018-2022 BASE | CUATRIENIO | 2019 s || e
162140 250.000 ' 182.254
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» Fomentar los habitos de lectura en
la poblacion colombiana

Fomentar los habitos de lectura en la po-
blacion colombiana y fortalecer las compe-
tencias comunicativas de los estudiantes de
educacion inicial, preescolar, basica y media,
se constituyen en estrategias prioritarias
para el Ministerio de Cultura, en el periodo
2018-2022.

Dando cumplimiento a lo planteado en el
PND 2018-2022, el Ministerio de Cultura viene
implementando las siguientes iniciativas:

Acciones estratégicas orientadas a in-
crementar los indices de lectura en el pais:
De manera articulada con el Ministerio de
Educacion Nacional, se inici¢ el proceso de
formulacion del Plan Nacional de Lecturay
Escritura “Leer es mi cuento” para la vigen-
cia 2018 — 2022 a través de la realizaciéon de
mesas técnicas de trabajo para la formula-
cion del documento del Plan.

Por otro lado, frente a la disposicion de
libros digitales, se han digitalizado 1.051 li-
bros de las colecciones patrimoniales lle-
gando a 2.351 teniendo en cuenta la linea
base de 1.300 libros de las colecciones pa-
trimoniales de la Biblioteca Nacional, los
cuales han sido cargados en el repositorio
digital de la misma.

poblacion colombiana
de 12 afios y mas

INDICADOR PND LINEA META Asggi"Do Asggfm
2018-2022 BASE [ CUATRIENIO | (o000 [ Ao e
; ; ; ;
Promedio de libros | ! ! 4 !
leidos al afio por la 1 3g ! 4.2 I e I
poblacién colombiana | : ’ : U' ;
entre 5 a 11 afios | ! ! !
.......................................... T e T
1 1 1 1
Promedio de libros | 4,2 | 4,4 I !
leidos al afio por la ! ! ! i !
: : - BLR
1 1 1 1
1 1 1 1
1 1 1 1
1 1 L J

Departamentos beneficiados
con Bibliotecas Itinerantes

L) La Guajira

Magdalena {3

Atlantico

; () Norte de Santander
Bolivar

() Santander
Cérdoba @

Antioquia ¢T3
&) Cundinamarca

W Arauca

k) Casanare

Quindio (3
Tolima @
Valle del Cauca

Cauca J
V) Caqueta

Huila €3

Narifio §J
Putumayo @]

150

A Bibliotecas
Itinerantes

INDICADOR PND LINEA META AVANCES oDS oDS T
ASOCIADO | ASOCIADO Fuente: Ministerio de Cultura
2018-2022 BASE | CUATRIENIO | 2019 | ‘aneiean | cecunoario)
Libros digitales dispo- g
nibles al publico por la AR5 . . .
Biblioteca Nacional de | 1-300 7.300 2.351 1 Promedio de libros leidos al

Colombia.

Nota: Avance a 31 de octubre

libros de las colecciones patrimoniales digitalizados y

cargados en el repositorio digital. (enero - octubre 2019)

aifo por lectores de libros

5 a 11 afos 12 afios y mas

H2016 W 2018

Fuente: DANE | Grdfica: Ministerio de Cultura
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Implementacion del Programa Nacional A 31 de octubre a través de las estrategias
de Bibliotecas Itinerantes en bibliotecas de Tutores departamentales y promotores
publicas de la RNBP: a partir de la convoca- de lectura se ha desarrollado el compo-
toria realizada a finales de 2018, en febrero nente de asesoria y acompafiamiento téc-
del presente afio se realiz6 la seleccion de nico y formativo de la Bibliotecas Rurales
las 150 bibliotecas publicas que se bene- Itinerantes. En su primera y segunda vista
ficiardn del programa en su primera fase. presencial, a través de la cual se realizaron
Esta seleccién permitié iniciar la imple- los procesos de diagnosticos participativos
mentacion de la primera fase en 25 depar- Yy cartografia de practicas, formacion a me-
tamentos del pais, y se formaran 450 me- diadores en procesos de oralidad, lectu-
diadores. ra y escritura y produccion de contenidos

propios se atendieron las 150 biblio-

oDSs oDSs . . .
e Pl PRSLN B el el IS tecas y comunidades rurales prioriza-
(PRINCIPAL) (SECUNDARIO) . .
das para 2019. A esa fecha 8 bibliote-

Bibliotecas  Publicas cas y comunidades rurales recibieron
de la Red Nacional de fiz= 4 L - .
Bibliotecas que imple- 0 600 0 . 1 su tercera visita de acompafiamiento
mentan el programa ﬁ& H H ~

i e B LGRS o.rle.ntada :.al disefio de los proy.ectf)s
rantes bibliotecarios con enfoque territorial

y la estrategia de itinerancia en cada

comunidad.; en estas actividades

bibliotecas publicas seleccionas y beneficiadas se han vinculado mas de 6.612 asistentes

con el programa Bibliotecas Itinerantes. (dato parcial) a las actividades con las co-

(enero - octubre 2019) munidades rurales (nifios, jovenes, adultos

y adultos mayores) en la implementacion
en campo del Programa.

Es importante resaltar que las itineran-
cias se encuentran en funcionamiento con
dotaciones que circulan de las bibliotecas
publicas de manera provisional, ya se realizo
la compra de las dotaciones permanentes y
seran entregadas en la presente vigencia.

A : o=

Fuente: Ministerio de Cultura
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» Consolidar espacios para proce-
sos artisticos y culturales

Para garantizar mejores condiciones para
la formacion y la realizacion de las practicas
artisticas de las comunidades, el Ministerio
de Cultura ha venido implementando las si-
guientes iniciativas:

Construccion, adecuaciéon y dotacion de
Infraestructuras culturales:

El Ministerio de Cultura en la presente vi-
gencia ha construido, adecuado y/o dotado
10 escenarios, llegando a 69 infraestructu-
ras teniendo en cuenta la linea base de 59
realizadas en el 2018.

e Construccion, dotacion y mantenimiento de
Bibliotecas Publicas:

El Ministerio de Cultura ha realizado impor-
tantes esfuerzos para la construccion de Bi-
bliotecas Publicas en el pais, con el fin de ga-
rantizar espacios adecuados para el disfrute
de la lectura y escritura.

Entre julio y diciembre del 2018, se fina-
lizaron 15 bibliotecas publicas, 4 bibliotecas
ubicadas en Antioquia en los municipios de
Cisneros, Caceres, Caicedo y Yurumal; 2 en
Boyacd, en los municipios de Cucaita y San
Luis de Gaceno; 1 biblioteca en Caqueta, en
el municipio San José del Fragua; 1 bibliote-
ca en el Cesar, en el municipio de Berrecil; 2
bibliotecas en Magdalena en los municipios
de Aracataca y Puebloviejo; 2 bibliotecas en
Narifio, en los municipios de Policarpa y Al-
dana; 2 bibliotecas en Putumayo, en los mu-
nicipios de Sibundoy y Santiago; y 1 biblioteca
en Tolima, en San Sebastian de Mariquita. Es
importante precisar que de estas bibliotecas,
4 se construyeron en convenio con la Emba-
jada de Japon y los respectivos municipios
asi: Cisneros - Antioquia; Cucaita y San Luis
de Gaceno - Boyaca; y Aldana - Narifo.

Estas bibliotecas contaron con una inver-
sion total de $7.296 millones, de los cuales
$2.636 millones corresponde a la vigencia
2017 y $4.660 millones a la vigencia 2018. Los
aportes del Ministerio de Cultura ascendieron
a $5.859 millones, los aportes de la embajada
de Japdn fueron $898 millones, y los aportes

de los municipios fueron de $539 millones.

Ahora bien, entre enero y octubre del 2019
se termind la construccion de 2 bibliotecas
publicas mas. La primera corresponde al
Centro de Memoria o Biblioteca Indigena ubi-
cada en Pueblo Bello Cesar, obra que inicio
el 9 de noviembre del 2017 y fue ter- mina-
da el 31 de marzo del 2019. El valor total de
esta obra fue de $1.449 millones de los cua-
les $676 millones corresponden a la vigencia
2017, $653 millones a la vigencia 2018 y $120
millones a la vigencia 2019. De estos recursos,
$1.209 millones fueron aportes del Ministerio
de Cultura y $240 millones, aportes del Res-
guardo Indigena Simonorowa. La segunda es
la biblioteca publica de Inza Cauca, la cual
tuvo una inversién de $408 millones. La in-
version contd con aportes de la Embajada de
Japon por $254 millones, aportes del munici-
pio de Inza por $120 millones y del Ministerio
de Cultura por $34 millones.

Adicionalmente se estan ejecutando los
mantenimientos de las bibliotecas de Cir-
casia - Quindio, la biblioteca Julio Pérez Fe-
rrero de Clcuta — Norte de Santander, del
museo Antdn Garcia de Ocafia —Norte de
Santander, los teatros de Providencia — San
Andres y Jerico - Antioquia y ya se culmino
la adecuacion de la casa de cultura de San
Basilio de Palenque — Mahates - Bolivar.

En diciembre de 2019, se formalizara, me-
diante acta de inicio, la construccion de la
biblioteca publica del municipio de Chameza,
Casanare.

e Construccion y adecuacion de Casas de
Cultura:

Asi mismo, el Ministerio de Cultura ha ve-
nido fortaleciendo el acceso a la cultura a
través de la construccion y adecuacién de
las Casas de Cultura, de modo que la comu-
nidad encuentre alternativas de formacion
y sano esparcimiento. En este sentido, se
destacan los siguientes avances:

Casa de Cultura Carmen del Darién: en
septiembre de 2018, el Ministerio de Cultura
finalizo la construccion de la Casa de Cultura
ubicada en el Carmen del Darién en el depar-
tamento del Chocé. Esta infraestructura tuvo
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una inversion total de $658 millones, de los
cuales $299 millones corresponden a la vi-
gencia 2017 y $359 a la vigencia 2018. Los re-
cursos fueron aportados en su totalidad por
el Ministerio de Cultura.

Casa de Cultura Puebloviejo: en el mes de
septiembre de 2018, el Ministerio finalizé la
construccion de la Casa de Cultura ubicada
en el municipio de Pueblo Viejo en el depar-
tamento del Magdalena. Esta obra tuvo una
inversion total de $640 millones, de los cua-
les $288 millones corresponden a la vigencia
2017 y $352 millones a la vigencia 2018. Los
recursos fueron aportados en su totalidad
por el Ministerio de Cultura.

Casa Cultura “Margarita Hurtado” en Bue-
naventura (En ejecucion): en el afio 2017, y
atendiendo una de las solicitudes surgidas
en el Paro Civico de Buenaventu- ra, el Mi-
nisterio de Cultura inicio la ade- cuacién de
la Casa de Cultura Margarita Hurtado en el
Distrito de Buenaventura. La adecuacion ha
contado con asignacion presupuestal total de
$2.623 millones, de los cuales $1.042 millo-
nes corresponden a la vigencia 2017, $1.337
millones a la vigen- cia 2018 y $224 millones
a la vigencia 2019. De estos recursos, el Mi-
nisterio de Cultura realizé aportes por $2.123
millones, y $500 millones la Gobernaciéon del
Valle del Cauca. El valor para dotacion es de
$76 millones. El avance de la obra es del 80%
y se estima su terminacion a finales de di-
ciembre de 2019.

Se tiene previsto que a diciembre de 2019,
se formalizara, mediante acta de inicio, la
construccion de 3 casas de la cultura en Ba-
hia Solano, Choco; Galeras, Sucre y Carmen
de Apicald, Tolima.

e Construccion y adecuacion de teatros

El Ministerio de Cultura viene apoyando la
consolidacion de aquellos espacios que fa-
cilitan la creaciéon y circulaciéon de las ex-
presiones artisticas y culturales en los te-
rritorios. En este sentido, se destacan los
siguientes avances:

Teatro Municipal de La Tebaida: esta obra,
ubicada en el departamento de Quindio, inicid
el 20 de diciembre del 2017 y fue entregada

el 10 de octubre de 2018. El costo total de la
obra asciende a $2.072 millones de los cua-
les, $800 millones corresponden a la vigencia
2017 y $1.272 millones a la vigencia 2018. Del
valor total de la infraestructura, el Ministerio
de Cultura realizé aportes por $1.672 millo-
nes, La Gobernacion de Quindio aportdé $ 300
millones y el Municipio de La Tebaida, $100
millones.

Teatro Cesar Conto: en el marco de los
compromisos del Paro Civico del Chocd, en
el afio 2017 se inici6 la construccion del Tea-
tro Cesar Conto, en Quibdo. Con la cons-
trucciéon del teatro se atiende a uno de las
necesidades mas apremiantes del Chocé en
materia cultural.

Esta infraestructura ha contado con asig-
nacion presupuestal total de $17.627 millo-
nes, de los cuales $4.192 millones correspon-
den a la vigencia 2017, $6.559 a la vigencia
2018 y $6.876 millones a la vigencia 2019. De
estos recursos, el Ministerio de Cultura reali-
z6 aportes por $13.392 millones, la Goberna-
cion de Chocd aporté $2.650 millones y las
donaciones externas ascienden a $1.585 mi-
llones. El avance de la obra es del 84% y se
estima su terminacion a finales de diciembre
de 2019.

Teatro Municipal de Tamesis (En ejecu-
cion): la obra, ubicada en el departamento
de Antioquia, fue iniciada en enero de 2019
y la inversion total es de $4.121 millones,
de los cuales $1.652 millones son vigencia
2018 y $2.469 millones son vigencia 2019. El
Ministerio de Cultura aporté $2.649 millo-
nes y el departamento $1.472. El avance de
la obra es del 75% y la fecha estimada de
terminacion finales del mes de diciembre
del 2019.

e Escuelas de Musica

Las escuelas de musica han brindado posi-
bilidades para el desarrollo y disfrute de las
actividades artisticas y culturales por parte
de las comunidades. Estas infraestructuras
vienen jugando un papel primordial en la for-
macion de las nuevas generaciones de mu-
sicos y artistas de las regiones en las que se
vienen implementando.
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En agosto del 2018, se finalizé la escuela
de musica en Miranda, Cauca. Esta escue-
la contd con una inversion del Ministerio de
Cultura de $2.621 millones, los cuales $1.034

Para la vigencia 2019 se tiene un presu-
puesto disponible de $12.799millones para
realizar obras de infraestructura cultural. A
31 de octubre se han emprendido 8 proyec-

©0 0000000000000 000 00

millones son de la vigencia 2017 y $1.586 vi- tos de infraestructura cultural, asi:
gencia 2018. El total de recursos de la in-
fraestructura fueron aportes del Ministerio

de Cultura.

La construccion de 2 Bibliotecas publicas.
Una en el Valle de San Juan Tolima, a la que se
le realizé una asignacién total de recursos de
$658 millones y una en Zipacon Cundinamarca,
la cual tiene una asignacién total de recursos de
$669 millones; el total de recursos para las dos
bibliotecas son aportes del Ministerio de Cultura.

e Centro de danza \ coreogra-
fia del Valle en Valle del Cauca, Cali
(En ejecucion)

En el 2017, el Ministerio de Cultura le apos-
té a convertir las antiguas bodegas de la In-
dustria de Licores del Valle del Cauca en un
espacio publico para el disfrute de la expre-
siones artisticas y culturales alrededor de la
danza, garantizando las condiciones fisicas
y técnicas para su mejoramiento, desarrollo
profesional artistico y empresarial. Esta in-
fraestructura ha contado con inversién to-
tal de $16.747 millones, de los cuales $1.477
millones corresponden a la vigencia 2017,
$12.308 a la vigencia 2018 y $2.962 millones
de la vigencia 2019. El valor total de los re-
cursos corresponde a aportes del Ministerio.
El valor estimado para dotacién es de $200
millones. El avance de la obra es del 78% y
la fecha estimada de terminacién finales del
mes de diciembre.

Los mantenimientos del museo Antén Garcia
de Bonilla en el municipio de Ocafa — Norte de
Santander con una asignacion de recursos de
245 millones y la biblioteca de Circasia — Quindio
con una inversion de $48 millones.

Se concertd la construccion de 4 bibliote-
cas que se desarrollaran con el apoyo del Go-
bierno de Japoén, 2 de ellas ubicadas en la ruta
Libertadora en Belén — Boyaca y Suesca — Cun-
dinamarca, y las 2 restantes, se ejecutaran en
Montelibano — Cérdoba y Sotara — Cauca. Las
bibliotecas de Suesca y Belén, tienen programa-
do iniciar obra el 22 de julio y se terminaran a
finales del mes de noviembre; por su parte las
bibliotecas de Sotara y Montelibano iniciaran a
finales del mes de agosto y culminaran a finales
del mes de diciembre.

Los aportes para cada una de las bibliotecas
mencionadas estan distribuidos de la siguiente

INDICADOR PND META AVANCES oDS 5
2018-2022 LBTSE? CUATRIENIO | 2019 [ ASOCIADO PASRISTE
(PRINCIPAL)
Infraestructuras cul- v . . . q
i 59 - - Ministerio de Cultura $40 millones

ok

133 i 69 i
i i - Gobierno de Japon $215 millones

)
1
1
I
1
adecuadas y dotadas !
1
1
1

+ Municipio $110 millones

Nota: Avance a 18 de noviembre
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Desarrollo de la  estrategia de
Exposiciones itinerantes: esta estrategia
tiene como objetivo promover procesos de
apropiacién social de patrimonio cultural, a
través de un programa de exposiciones y ac-
tividades didacticas itinerantes que permi-
tan la circulacion de un amplio espectro de
contenidos artisticos e historicos a la mayor
cantidad de ciudadanos en todas y cada una
de las regiones del pais.

Las itinerancias, sindbnimo de practicas via-
jeras, posibilitan procesos de expansion de
experiencias y conocimientos, de intercambio
de saberes, de descubrimiento de nuevos fe-
nomenos, de didlogos renovados y reflexiones
compartidas. Esta estrategia se viene reali-
zando de la mano del Banco de la Republica.

Los formatos expositivos y pedagogicos
que han circulado en los centros culturales
de Girardot y Honda del Banco del Republi-
ca, desde el 8 de diciembre del 2018 a 30 de
mayo, son los siguientes:

,- 3 exposiciones iconograficas del Mu- h
seo Nacional, (Proceso de paz y los afios:
1819 -2019 Bicentenario de la Republica de
Colombia).

e 2 Sala didactica de los Museos Colonial y
Santa Clara.

¢ 1 Maleta viajera de pensamientos libres e
independientes del Museo de la Indepen-
dencia Casa del Florero y de la Casa Museo

Quinta de Bolivar.
\, /

Las 5 exposiciones restantes seran reali-
zadas en los Municipios de Neiva, Susa, Ini-
rida, Baranoha y Florencia en los meses de
noviembre y diciembre.

Acercar al publico a la experiencia de la
musica sinfonica: la programacion artistica de
la Orquesta esta disefiada para compartir con
el publico asistente a los conciertos la expe-
riencia de sentir la musica en vivo y transmi-
tir las piezas mas importantes del repertorio
sinfonico universal junto con propuestas que
integren ritmos colombianos.

Los escenarios para la puesta en escena de
la Orquesta permiten llegar a la mayor canti-
dad de publico posible y en especial se busca

INDICADOR PND LINEA META AVANCES
2018-2022 BASE | CUATRIENIO 2019

Exposiciones de colecciones
itinerantes realizadas 0 &2 3

Bl Nota: Avance a 18 de noviembre

Los elementos didacticos itinerantes han permitido
desarrollar actividades con diversas franjas de la
poblacion como nifios y jovenes de instituciones

educativas y adultos de entidades musealesy culturales
en Girardot y Honda, atendiendo, a 5.536 personas de
la zona urbana y rural.

hacer presencia nacional para llevar la mu-
sica a aquellos sitios en los que es dificil el
acceso a expresiones artisticas y culturales.

La Orquesta hizo presentaciones en sitios
no convencionales como centros comercia-
les, iglesias y, en alianza con el Instituto Co-
lombiano de Antropologia e Historia — ICANH,
realizé presentaciones en lugares como el
Parque Arqueoldgico e Histérico de Santa Ma-
ria de Belén la Antigua del Darién, asi como
en los municipios de Tame y Arauca. También
participd en la programacidn artistica y cultu-
ral que dio apertura al Festival Vallenato del
2019 en la ciudad de Valledupar.

En este sentido, para el periodo compren-
dido entre el 1 de agosto del 2018 y el 31 de
diciembre del mismo afo, se realizaron 25
conciertos que convocaron a aproximada-
mente 11.642 personas.

Ahora bien, para el periodo correspondien-
te a1 de enero del 2019 a 31 de octubre del
mismo afo, se han realizaro 31 conciertos
a través de los cuales se han beneficiado
a mas de 12.000 personas. Se resalta que
se han visitado 4 ciudades: Pereira, Tunja,
Arauca y Tame

Estructurar el Museo de la Diversidad Et-
nica y Cultural: para fortalecer la identidad
cultural y la proyeccién de futuros compar-
tidos, el Ministerio de Cultura, a través del
Museo Nacional de Colombia, ha realizado
las siguientes actividades:

Se definid redenominar este proyecto
como Museo de la Afrocolombianidad, de
acuerdo a lo pactado entre el Ministerio
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de Cultura, la Gobernacion del Valle y
la Alcaldia de Cali; el proyecto se identi-
fic6 como un espacio dentro del Area de
Desarrollo Naranja y dentro del Centro
Coreografico de Cali.

Asi mismo, se definio el espacio fisico
para la construccién del Museo y se estan
definiendo tanto los instrumentos legales,
como los calculos presupuestales para la
adecuacion, museografia, contrataciones y
sostenibilidad del espacio.

Disefio de circuitos regionales para la
movilidad de las producciones de las ar-
tes escénicas, visuales y audiovisuales
en articulacion con las infraestructuras
y programas existentes:

Alianzas estratégicas para la consecucion
de recursos para el desarrollo de procesos
culturales: la cooperacion internacional y las
alianzas estratégicas con entidades privadas
han contribuido activamente al desarrollo de
las politicas, planes y programas del Ministe-
rio de Cultura y su desarrollo misional.

Para el periodo agosto 2018-octubre de
2019, se destacan los siguientes logros:

A través de procesos de cooperacion
técnica y/o financiera, se han conseguido
recursos para apoyar el desarrollo de pro-
gramas, proyectos e iniciativas por $ 10.090
millones de pesos.

El sector cultural tiene liderazgo y activa
participaciéon en los mecanismos de inte-
gracion regional como Alianza del Pacifico
y Mercosur y con organismos multilatera-
les como el Sistema de Naciones Unidas,
la OEA, la OEl y la SEGIB. Dentro de cada
una de ellos se ha posicionado, dentro de
los planes de trabajo, el fortalecimiento de
la Economia Naranja (economia creativa), la
diversidad cultural, la proteccién y apropia-

cion del patrimonio cultural, los sistemas de
informacién para la medicién de la culturay
el impacto y relevancia de ésta para el desa-
rrollo, el crecimiento econdmico y el cumpli-
miento de la Agenda 2030 en la region.

En el marco de las relaciones bilaterales,
se han fortalecido los lazos de cooperacion
con aliados estratégicos tales como EEUU,
Japon, Suiza, Alemania, Canada, Reino Uni-
do y Espafia, en temas de economia naran-
ja, restauracion del patrimonio material e
inmaterial, infraestructura, Escuelas Taller
y Talleres Escuela.

Se realizaron comisiones mixtas con Chi-
le, Honduras, Guatemala, Rusia, y Turquia.
En estos escenarios se aprobaron proyec-
tos de cooperacion encaminados al inter-
cambio de conocimientos y/o experiencias
en diversas tematicas tales como: lenguas
nativas, economia naranja, gestion, protec-
cion y conservacion de archivos, cuenta sa-
télite e intercambios artisticos.

Junto con la Alcaldia de Medellin, Advan-
ced Leadership Foundation y la Cancilleria
Colombiana, el Ministerio realizo la primera
Cumbre de Economia Naranja en Medellin
donde se reunieron 55 expertos de 17 paises
para compartir experiencias, conocimien-
tos y lecciones aprendidas sobre econo-
mia creativa, inteligencia artificial, disefio,
propiedad intelectual, cine, tv, animacion,
musica, distritos creativos, arte, cultura y
educaciéon. Adicionalmente se formaron a
300 lideres que seran, durante 1 afio, mul-
tiplicadores de conocimiento y agentes de
cambio en todo el territorio nacional.

En el encuentro sostenido entre la Minis-
tra de Cultura de Colombia y la Directora
para Ameérica Latina y el Caribe de Coo-
peracion Internacional y Desarrollo de la
Comision Europea (DEVCO-EuropeAid), se
anuncié la cooperacion por parte de este
organismo de 5°450.000 euros para formar
aprendices en todas las Escuelas Taller y
fortalecer la salvaguarda de saberes y tra-
diciones en los territorios. Este aporte hace
parte del programa conjunto de la Unidn
Europea y el BID para promover la integra-
cion socioecondmica y la insercion laboral
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y social de aproximadamente 1.500 jovenes
vulnerables y migrantes, con la construccion
y/o expansién de las Escuelas Taller en Co-
lombia. Con este aporte se pretende forta-
lecer la transmision y sostenibilidad de los
oficios tradicionales, a partir de la modali-
dad de Aprender-Haciendo.

Es importante mencionar que Colombia
fue elegida como Presidente de la Comision
Interamericana de Cultura de la Organiza-
cion de Estados Americanos durante el pe-
riodo 2019-2022.

Por ultimo, se resalta que co-presidimos y
fuimos el pais anfitrion de la XX Conferen-
cia Iberoamericana de Ministros de Cultura;
acogiendo el evento mas relevante en mate-
ria de politicas publicas culturales de la re-
gion iberoamericana; un espacio de dialogo
en donde las maximas autoridades en mate-
ria de cultura de 21 paises acordamos aunar
esfuerzos e implementar acciones para que
la cultura y la economia creativa hagan un
aporte decisivo a la Agenda 2030 para el de-
sarrollo sostenible.

OBJETIVO B: PROTEGER Y SALVAGUARDAR LA MEMORIA Y EL
PATRIMONIO CULTURAL DE LA NACION.

»Memoria en las manos: una
oportunidad de los territorios
para su desarrollo social, me-

diante la transmision y soste- = cowombiacreadas 10 L -
nibilidad de los OfiCios d@ Las b bessssssssssssbossssssseeeeees
artes y el patrimonio. Talleres — Escuela NA 200 21 ;

Escuelas Taller y Talleres Escuela: una
de las grandes iniciativas del Ministerio
de Cultura para fomentar el emprendimiento
territorial en el marco de la economia naran-
ja, protegiendo el conocimiento asociado a
los saberes tradicionales, es el fortalecimien-
to del Programa Nacional de Escuelas Taller
a través de la creacién de 4 nuevas Escuelas
Taller, la implementacién de la estrategia de
200 Talleres Escuelas en aquellos territorios
en donde se identifiquen oficios tradicionales
y practicas culturales en riesgo y la Creacion
de la Escuela Taller Naranja.

Los procesos de formacion que se realizan
a partir de este programa, forman individuos
emprendedores que entienden el patrimonio
cultural como una fuente de desarrollo local.

En lo relacionado con las Escuelas Taller de
Colombia, se esta adelantando el proceso de
creacion de las escuelas en Pasto, Puerto Te-
jada, Villa del Rosario y Salamina. Se destaca
que para la vigencia 2019 se realizé por Escue-

creadas

INDICADOR PND LINEA META AVANCES Asgngo Asgngo
2018-2022 BASE | CUATRIENIO [ 2019 IS || e

Escuelas Taller de

Logros significativos

Escuelas Taller

Escuelas Taller en proceso
de creacion

(@n Taller Escuela implementado

m Talleres Escuela creados.

la Taller un aporte de $300 millones para las
becas de formacion para los aprendices en los
programas de un afo A continuacion se rela-
cionan las gestiones adelantadas en cada una.

Escuela Taller de Pasto: Se han realizado
gestiones con la alcaldia para la firma del co-
modato de la Sede de la Escuela Taller. La
Gobernacién de Narifio, la UE y OIM se han
convertido en importantes aliados en el pro-
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ceso, estos dos ultimos actores han aporta-
do recursos significativos.

Escuela Taller de Villa del Rosario: se
constituyo legalmente a mediados del 2019,
y actualmente se encuentra en proceso de
convocatoria para los primeros cursos de
formacion. Los socios principales de esta
Escuela son la Alcaldia de Villa del Rosario,
la Gobernacion del Norte de Santander, la
Biblioteca Publica de Cucuta y OIM.

Escuela Taller Puerto Tejada: con el acom-
pafiamiento de la Escuela Taller de Cali, la
ET de Puerto Tejada comenzod actividades de
formacion en Jardineria en octubre de 2019.
Entre los socios estratégicos de la Escue-
la estan la Alcaldia de Puerto Tejada y OIM,
quienes han hecho aportes para su funcio-
namiento.

Escuela Taller de Salamina: se encuentra
en proceso de formulacion el proyecto de
formacion.

Es importante resaltar que el Ministerio
de Cultura continua, apoyando el fortaleci-
miento de las 10 Escuelas Taller de Colombia
existentes (Escuela Taller de Boyaca, Escue-
la Taller de Bogota, Fundacion Escuela Taller
de Barichara, Fundaciéon Escuela Taller Sur
Occidente Pacifico, Escuela Taller Cartagena
de Indias, Escuela Taller de Buenaventura,
Escuela Taller de Tumaco, Escuela taller de
Jardineria de Cali, Escuela Taller de Quibdd,
Escuela Taller de Mompox). En este sentido,
para la vigencia 2019 se ha realizado apoyo
financiero por $300 millones para cada Es-
cuela Taller, para dar continuidad a los pro-
cesos de formacion.

En cuanto a los Talleres Escuela- museos
vivos, enfocados en fortalecer talleres de
maestros de oficios en el territorio, con lo
cual se promueve la transmisién de cono-
cimientos locales a nuevas generaciones y
la comercializacion de productos. Se han
realizado alianzas de cooperacion y se han
realizado que Permitiran para diciembre de
2019 se vinculen 20 nuevos talleres que ini-
ciaran su proceso de formaciéon en 2020. A la
fecha se encuentra implementado el Taller
Escuela Museo Vivo Olivia Carmona en San
Jacinto - Bolivar y 20 Talleres en municipios

como Puerto Narifo, Guapi, Montahitas, Bo-
yaca, Chia, Quibdd, Condoto, Lopez de Micay,
Barbacoas, Cali, San Andres, entre otros.

Frente a la meta de crear la Escuela Taller
Naranja cuyo principal objetivo es promover,
comercializar y circular los oficios y saberes
de las Escuelas Taller y los Talleres Escue-
la existentes en el pais, el 4 de septiembre
de 2019 se realizd el acta de constituciéon y
la aprobacion de estatutos que permitiran
implementar en 2020 las actividades de las
actividades misionales que permitan el co-
mercio justo y la comercializacion de pro-
ductos hechos a mano. Asi mismo, el Minis-
terio de Cultura esta adelantando el proceso
de donacion de la Casa Bolivar, lugar donde
funcionara la Escuela.

Modelo de emprendimiento de la Diaspo-
ra Africana: con el fin de fomentar el em-
prendimiento, el Ministerio de Cultura tam-
bién le viene apostando a la creacién de 4
unidades de negocio basados en el mode-
lo de emprendimiento de la Diaspora Afri-
cana. En este sentido, se ha adelantado la
intervencion, adecuacion y restauracion de
los inmuebles destinados para los dos pri-
meros emprendimientos en cocina tradicio-
nal y artesanias en la ciudad de Cartagena.
Asi mismo, se han ejecutado laboratorios de
cocinas tradicionales en territorios rurales,
urbanos e insulares y se ha avanzado en la
realizacién de actividades académicas sobre
cocinas tradicionales y técnicas contempo-
raneas en gastronomia.

»Memoria de los territorios: forta-
lecimiento de la funcién social del
patrimonio con un enfoque de pro-
mocion de las identidades cultura-
les desde los territorios

Las estrategias priorizadas para el cua-
trienio 2018-2022, encaminadas a garanti-
zar la salvaguardia, proteccion, difusion y
reconocimiento del patrimonio cultural de
la nacidon estan orientadas al acompafa-
miento técnico en la formulacién e imple-
mentacién de Planes Especiales de Salva-
guardia (PES), Planes Especiales de Manejo
y Proteccion (PEMP); la consolidacion y ex-
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pansion del Programa Expedicion Sensorial;

. INDICADOR PND LINEA META AVANCES oDs
el desarrollo de acciones para la celebra- 2018-2022 BASE | CUATRIENIO| 2019 el
cion del Bicentenario de la campaifa liber- ’

. . Bienes y manifestacio-
tadora de 1.819; y la implementacion del el i
Plan D n Len Nativ . tas Representativas de 1 s
la ecenal de Le guas ativas Patrimonio Cultural In- 1146 1169 1152 EE
. o . . material y de Bienes de
Inscripcion de Bienes 'y manifesta- [T 5l Unes.
ciones en las Listas Representativas coy Nacional)
de Patrimonio Cultural Inmaterial y de ..............................................................................................................................
H A Bienes de interés cul-
Bienes de Interés Cultural (Unesco y na tural del dmbito nacio- | ¢, . o T

cional): en la vigencia 2018, para el periodo
agosto — diciembre, fueron inscritos a la lis-
ta de candidatos a Bien de Interés Cultural
del ambito Nacional, el Centro Historico de
Sincelejo y el Puente de Boyaca. Ahora bien,
en lo concerniente a la salvaguardia del Pa-
trimonio Cultural Inmaterial con corte a 31 de
octubre, se incluyo en la Lista Representa-
tiva del Patrimonio Cultural Inmaterial de la
Nacién, la manifestacién de conocimientos y
técnicas tradicionales asociadas con el barniz
de Pasto Mopa-Mopa (Putumayo — Narifio).

El expediente de esta manifestacion fue ra-
dicado ante la UNESCO para su inclusion en
la Lista de Patrimonio Cultural Inmaterial que
requiere medidas urgentes de salvaguardia.
Es importante precisar que las Listas de Pa-
trimonio Cultural administradas por la UNES-
CO son el principal mecanismo de registro y
visibilizacion internacional de aquellas mani-
festaciones que requieren especial atencion
por su representatividad, necesidad de salva-
guardia o por constituir un ejemplo en cuanto
a estrategias de proteccion.

En la vigencia 2019, también se radicé el ex-
pediente de la “Estrategia para la salvaguardia
de los oficios tradicionales de Colombia” para
su inscripcion en el Registro de buenas prac-
ticas de salvaguardia de la UNESCO. Dicho ex-
pediente sera evaluado en la Catorceava Re-
unién del Comité Intergubernamental para la
Salvaguardia del Patrimonio Cultural Inmate-
rial, a realizarse del 9 al 14 de diciem-

nal que cuentan con
Planes Especiales de
Manejo y Proteccién
(PEMP)

Nota: Avance a 18 de noviembre

de Patrimonio Cultural aprobd la postulacién
de los “Saberes y tradiciones asociadas a la
producciéon del Viche del Pacifico” y la ma-
nifestacion de la “Semana Santa de Cienaga
de Oro”.

Asi mismo se presentd ante el Consejo
Nacional de Patrimonio el “Molino Tunda-
ma en Duitama” y se esta pendiente de su
aprobacién.

Por otra parte, se presentara al conse-
jo “Termopilas de Paya” y “Edificio de La
Morgue de la Universidad Nacional” para su
aprobacién y cumplir y superar en 1 la meta
establecida de 5 inscripciones para la vigen-
cia 2019, llegando a 1152 bienes y manifesta-
ciones inscritas.

En lo relacionado con los Bienes de inte-
rés cultural del ambito nacional que cuentan
con Planes Especiales de Manejo y Protec-
cion (PEMP), durante el Il semestre del 2018
se formuld el PEMP del Centro Historico de
Sincelejo y para el afio 2019 se esta elaboran-
do la fase Il de los PEMP de Concepcion en
Antioquia y Mongui de Boyaca. Se resalta que
fue aprobado el PEMP del sitio histérico de la
batalla de Boyaca.

Programa Expedicion Sensorial: constitu-

oDS
ASOCIADO
(PRINCIPAL)

oDs
ASOCIADO
(SECUNDARIO)

INDICADOR PND

bre de 2019 en Bogota, Colombia.
2018-2022

LINEA META AVANCES
BASE | CUATRIENIO 2019
Regiones con Progra-

mas de Desarrollo con

o 4 2
Enfoque Territorial
(PDET) que implemen-
tan el programa Expe-
dicion Sensorial

De igual manera, con corte a 31
de octubre, como un antecedente
importante en el proceso de postu-
lacion a la Lista Representativa de
Patrimonio Cultural Inmaterial del
ambito nacional, el Consejo Nacional

| .

Nota: Avance a 31 de octubre
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ye una apuesta relevante para el Ministerio
de Cultura, toda vez que aporta a la recons-
truccion del tejido social, de regiones afecta-
das por la violencia. Lo anterior, a través del
fortalecimiento de la identidad cultural de las
comunidades; el apoyo a procesos colectivos
de creacion-investigacion en torno a la memo-
ria cultural y el reconocimiento de sus activos
culturales; la revitalizacidon de los saberes y las
practicas artisticas y culturales, especialmen-
te con nifios y jovenes impulsando su creati-
vidad; y aumentando las capacidades locales
para la sostenibilidad de iniciativas culturales
disefiadas por los cultores y organizaciones
vinculadas al Programa.

Desde 2018, el Programa se ha implemen-
tado en la region de Montes de Maria, en los
departamentos de Sucre y Bolivar, asi mis-
mo el programa se esta implementado en la
region del Catatumbo, en el departamento
de Norte de Santandery en el sur del depar-
tamento del Cesar.

En lo corrido del afio, en Montes de Ma-
ria, se han realizado procesos de formacion
en danzay musica en 36 corregimientos con
1.800 participantes. Igualmente 225 perso-
nas participaron en los laboratorios de Crea-
cion — Gestidén en 7 municipios Morroa, Ove-
jas, San Jacinto, Maria la Baja, Los Palmitos,
El Carmen de Bolivar y Cérdoba.

En el caso de Catatumbo, los procesos de
formacién artistica en musica, danza, teatro

Ubicacion del Programa

Expedicidon Sensorial

Colombia sede del Comité Intergubernamental
para la salvaguardia del Patrimonio Cultural
Inmaterial de la UNESCO:

Colombia sera sede del Comité

Intergubernamental para la salvaguardia del
Patrimonio Cultural Inmaterial de la UNESCO

que se realizara en diciembre de 2019. Se
contara con la presencia de los 24 paises
miembros, asistentes de 180 paises, 70 ONG de
los 5 continentes, para un aproximado de 1.000
visitantes, lo cual pondra al pais en el centro
de las discusiones internacionales sobre el
patrimonio cultural.

y artes visuales han beneficiado a1.795 nifios
y jovenes de 33 corregimientos. Igualmente,
se implementaron 8 laboratorios de inves-
tigacién Creacion Gestion en los Municipios
de Hacari, La Playa, Villa Caro, La Esperanza,
Rio de Oro, El Carmen, El Tarra, Convencion
con 243 asistentes.

En la presente vigencia el Ministerio de
Cultura continuara el desarrollo del Progra-
ma en las regiones de Catatumbo y Montes
de Maria. Asi mismo, se inicid una fase de
diagnostico en las regiones de Pacifico sury
medio para la implementacion del programa.

En estos 4 aflos de gobierno (2018-2022)
se tiene previsto consolidar el programa en
las regiones mencionadas segun los munici-
Opios priorizados en los Programas de De-
sarrollo con Enfoque Territorial -PDET.

Beneficiarios:

30 municipios - 86 corregimientos

Fuente: Ministerio de Cultura
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Proteccidon y salvaguardia del Patrimonio
Audiovisual Colombiano:

El Ministerio de Cultura, a través de la Di-
reccion de Cinematografia continua lideran-
do y articulando acciones para la proteccién
y salvaguardia del Patrimonio Audiovisual
Colombiano. A continuacion se resaltan los
principales logros a lo largo del 2019:

Fortalecimiento el Sistema de Informa-
cion del Patrimonio Audiovisual, SIPAC, red
de entidades y personas que trabajan por la
preservacion, conservacion, investigacion y
circulacién del PAC.

Implementacién de la Resolucion 3441/17,
que crea dentro del patrimonio cultural
colombiano, la categoria de patrimonio
audiovisual.

Fortalecimiento e implementacién del
PACCPI - Patrimonio Audiovisual Colombia-
no, Capitulo Pueblos Indigenas, consolida-
cién de un inventario audiovisual de obras
propias y apropiadas indigenas (130 colecti-
vos produciendo contenidos audiovisuales).
Politica de Comunicacién de y para los Pue-
blos Indigenas firmada en diciembre de 2017.

Conformacion del PACCA - Patrimonio Au-
diovisual Colombiano, Capitulo Afro. Con-
solidacion de un inventario audiovisual de
obras propias y apropiadas afrocolombianas.

Preservacion, conservacion y circulacién del
Acervo Audiovisual del Ministerio de Cultura.

Acompafiamiento técnico a los proyectos
de Preservacion de los Archivos de los cana-
les regionales de la red publica de television.

»Memoria construida: salvaguar-
dia, conservacion, proteccion y re-
cuperacion del patrimonio mueble
e inmueble

En el marco de esta estrategia, las princi-
pales apuestas estan encaminadas hacia la
salvaguardia, conservacién, proteccién y re-
cuperacion del patrimonio mueble e inmue-
ble, asi como las practicas del patrimonio
cultural inmaterial asociadas a los procesos

productivos propios de los territorios. A la fe-
cha, se presentan los siguientes avances:

Intervencion de Bienes de Interés Cultural
del Ambito Nacional (BICNAL): durante el pe-
riodo agosto 2018 - diciembre 2018 se inter-
vinieron 3 BICNALES asi: i) Restauracion inte-
gral del templo doctrinero de Chivata, Boyaca
con una inversion total: de $1.022 millones,
de los cuales $260 millones corresponden a
la vigencia 2017 y $762 millones a la vigen-
cia 2018. ii) Reconstruccion de la capilla Paez
de San Andrés de Pisimbald, ubicada en Inza
Cauca. La inversion total fue $981 millones,
de estos, $400 millones son de la vigencia
2017 y $581 millones a la vigencia 2018, y; iii)
la intervencion de la capilla de Santa Barbara
de Dominguillo, en Santander de Quilichao -
Cauca cuyo valor total asciende a $649 millo-
nes de los cuales $312 millones son del afio
2017 y $337 millones al afio 2018.

Ahora bien, para el cuatrienio 2018-2022
se tiene establecida la meta de 12 BICNA-
LES intervenidos, de las cuales, 6 se tienen
previstas realizar en la a vigencia 2019. Con
corte a 31 de octubre se tienen los siguien-
tes avances: i) Restauracion de la capilla de
Nuestra Sefora de las Mercedes en el Centro
Histdérico de Salamina-Caldas, cuya ejecucion
esta en el 100% (Valor total inversion: $899
millones, de los cuales, 2017: $293 millones
- 2018: $206 millones — 2019: $400 millones.
ii) Intervencion de la Hacienda Cafias Gordas,
en Valle del Cauca, con una ejecucion del
100% (Valor total inversion: $1.900 millones,
de los cuales: 2015: $200 millones — 2016:
$800 millones — 2017: $900 millones; iii) In-
tervencion del Monumento Los Lanceros de
Ronddén - Pantano de Vargas, Paipa Boyaca,
cuya ejecucion esta en un 90% (Valor total
inversion: $994 millones, de los cuales: 2018:
$794 millones — 2019: $200 millones; y iv) in-
tervencion del taller de escenografia del Tea-
tro Colén de Bogota ubicado en la estacion
de la Sabana, con una ejecucién del 80% (Va-
lor inversion total: $247 millones, recursos de
la vigencia 2018).

También se tiene previsto restaurar 3 monu-
mentos asi:

| 28



-------------------- INFORME DE RENDICION DE CUENTAS MINISTERIO DE CULTURA

AGOSTO 2018- OCTUBRE 2019

i) Conservacioén y restauracion de los vitra-
les de la Basilica Metropolitana de Manizales
(Inversion total obra: $2.721 millones en la vi-
gencia 2019, recursos correspondientes al Sis-
tema General de Regalias).

ii) Intervencion de los monumentos del sitio
historico de la batalla de Boyaca: El Obelisco
y el Monumento al Libertador, que se realizara
a través de un Convenio entre Mincultura y la
Fundacién Erigaie (Embajada de Estados Uni-
dos) El total del monto solicitado al AFCP fue
USD 199.979.

ili) Montaje exposicidon en Ciclorama sobre la
Batalla de Boyac3, inaugurada el 7 de agosto.

iv) El total del monto solicitado al AFCP fue
USD 199.979.

Asi mismo, se esta realizando la restaura-
cion de la Casa de Cultura Eduardo Santos
en la ciudad de Tunja-Boyaca, la cual contara
con una inversion total de $4.183 millones, de
estos, $1.534 millones corresponden 2018 y
$2.650 millones al afio 2019.

Y se tiene previsto realizar la intervencién
estacion del ferrocarril de Buga la Grande -
Valle del Cauca, la cual tendrda una inversion
de total de $1.547 millones; de estos recur-
sos $800 millones corresponden al aifio 2018
y $747 millones al afio 2019.

Es importante resaltar la continuidad en
la fase de ampliacion del Teatro Colén, un
teatro de gran significacion histérica y cul-
tural para nuestra nacion. Esta fase se viene
ejecutando desde la vigencia 2015, con una
inversion total de $78.406 millones (contra-
to de obra 3014/15, suscrito con el Consor-
cio Cantini). Para el periodo agosto 2018 -
octubre 2019 se han ejecutado recur sos por
$23.756 millones (obra e interventoria). Es
importante resaltar que tras gestiones ade-
lantadas por el Ministerio de Cultura, el 01 de
noviembre de 2019, el Ministerio de Hacienda
y Crédito Publico asignd cupo para vigencias
futuras 2020-2021, quedando contemplados
los recursos necesarios para la culminacion
de las obras civiles de ampliacion.

Con los recursos ejecutados, durante el
periodo mencionado, se adelantaron las si-
guientes actividades:

¢ 100% de las demoliciones, excavaciones y
contencion, manejo de aguas subterraneas,
cimentacion.

e 99% de
metalica.

la estructura de concreto y

¢ 96% de las impermeabilizaciones.
e 50% de los equipos de circulacion vertical.
e 10% de la red de media tension.

e 100% de las fachadas, mamposterias, sis-
temas eléctrico e hidraulico basicos, red
contra incendios y pozos eyectores del
edificio A.

¢ 100% de la Casa Liévano que contempla re-
forzamiento estructural, cubierta, carpin-
teria, instalaciones y pisos.

\ /

El Teatro Colon desde su reapertura se ha
consolidado como el Unico teatro publico de
caracter nacional, que contribuye al fomento,
la creacion, circulacién y formacién de los di-
versos lenguajes artisticos. Durante el 2018 y
2019 se ha potenciado como un espacio ideal
para el desarrollo de las artes escénicas y la
musica, donde se presentaron espectaculos
locales e internacionales de 6pera, zarzuela,
ballet, danza contemporanea, musica clasica,
urbana, tradicional, electréonica y del mundo,
teatro, circo entre otras novedades como el
concurso de piano, un torneo de dramatur-
gia, recitales de poesia y radioteatro.

Entre agosto de 2018 y octubre de 2019 se
realizaron 13 producciones propias (Kinini, la
nifa mariposa; Torneo de Dramaturgia |; Poe-
sia Erdtica para ser compartida; Los Gavila-
nes; La Cenicienta; El Mesias; V Viaje Barroco;
Radioteatro El Perro del Hortelano; Woyzeck;
Torneo de Dramaturgia Il; Consurso de piano
version 1y 2; Un Tranvia llamado deseo; ); 20
coproducciones (Toque Coldn: Ganadores del
Mono Nufez, Toque Colon Reynaldo Armas,
El Fantasma de Canterville, Toque Colon: Co-
lectivo Colombia, Concierto Paz sin fronte-
ras, V Encuentro internacional maestros del
arpa, Shakespeare enamorado, Florencia en
el Amazonas, Las mujeres de Lorca, Violines
Magicos de Moscu, Macbeth, Uva pasa bajo
el sol; Quinteto Astor Piazzolla, El lago de los
cisnes sobre hielo, Toque Coldn: Burning Ca-
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ravan, El Duefo de todas las cosas; La Prince-
sa ligera; Vuelta de tuerca; Dido y Eneas; Lub
Dub Compaiia de Danza. También se hicieron
50 actividades ( talleres, conversatorios, cla-
ses magistrales) a las cuales asistieron 1246
personas; se hicieron 354 recorridos a los
cuales asistieron 7625 personas. El total de
asistentes para el periodo agosto 2018-octu-
bre 31 de 2019 fue de 125.902 para todos los
espectaculos y actividades del teatro.

INDICADOR PND LINEA META | AVANCES
2018-2022 BASE | CUATRIENIO| 2019 | {50C1A00

Bienes de interés cul-
tural del ambito nacio- 61 73 64

nal intervenidos

Actualizacion de la Politica de Turismo
Cultural: el Ministerio de Cultura viene apo-
yando la actualizacion de la Politica de Turis-
mo Cultural, la cual se desarrollara de manera
conjunta con el Viceministerio de Turismo, en
la vigencia 2019 y primer semestre de 2020.
Dicha politica desarrollara los lineamientos,
estrategias, programas y proyectos a imple-
mentar en el territorio nacional.

oDs
ASOCIADO
(SECUNDARIO)

Nota: Avance a 18 de noviembre

Fuente: Ministerio de Cultura
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Retos:

Para beneficiar a mas agentes culturales de los municipios mas apartados
del pais, el Ministerio de Cultura continuara fortaleciendo los Programas
Nacionales de Concertacién Cultural y de Estimulos, por medio de la am-
pliacion de las convocatorias ofertadas y el incremento de inversion para
el otorgamiento de estimulos y el apoyo a proyectos artisticos y culturales.
De esta forma, fomentara el reconocimiento de la diversidad e identidad
cultural de los territorios y sus propias dindmicas.

Por otro lado, se desarrollaran procesos de formacion de contenidos Cul-
turales mediaticos, en los territorios con dificil acceso y se acompafnara a
los municipios en el desarrollo de estrategias de circulacion y formacién de
publicos para el cine colombiano, en busqueda de incrementar el numero
de visitas de usuarios a los contenidos de la plataforma Retina Latina, para
dar a conocer el Cine Latinoamericano.

Asi mismo, se formulara, implementara y evaluara el Plan Nacional de
Lectura y Escritura — Leer es mi cuento 2018-2022, de manera articula-
da con el Ministerio de Educacion. Se consolidaran procesos comunitarios
en las zonas rurales beneficiadas con el programa Nacional de Bibliotecas
Itinerantes, que garanticen el impacto y la sostenibilidad de los proyectos
bibliotecarios disefiados por las comunidades.

Dentro de la celebracion del Bicentenario, se realizaran las acciones pro-
gramadas para su conmemoracion, a cargo del Ministerio de Cultura o en
las que se requiera su apoyo.

Finalmente, se garantizara la proteccion y salvaguardia del patrimonio
cultural, material e inmaterial potencializandolo como base fundamental
de los procesos sociales, culturales, productivos y de desarrollo para las
comunidades. Al finalizar este periodo de Gobierno se habra llegado a los
territorios mas aislados de Colombia, a través de las Escuelas Taller y/o los
Talleres Escuela, apoyando el trabajo de los maestros y rescatando las tra-
diciones locales. Asi mismo, se impulsara la creacién y comercializacion de
estos emprendimientos a través de la Escuela Taller Naranja, propiciando
sinergias entre los diferentes actores locales y privados.
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LINEA B

Colombia Naranja: desarrollo del
emprendimiento de base artistica, creativay
tecnologica para la creacion de nuevas industrias.

El actual Gobierno posiciona a la cultura
y la creatividad en el centro de su politica
para impulsar el desarrollo social y econé-
mico del pais. En este sentido, durante el
periodo agosto 2018 a mayo 2019, se han
obtenido importantes logros relacionados
con la estructuracién de una estrategia in-
tegral para fortalecer el entorno institucio-
nal y los programas orientados al fomento

y la promocion de las industrias culturales
y creativas.

A continuacion se relacionan los prin-
cipales resultados obtenidos con el lide-
razgo del Ministerio de Cultura, en materia
de Economia Naranja, a partir de siete ejes
estructurales: i) Informacidn; ii) Institucio-
nes; iii) Infraestructura; iv) Industria; v) In-
tegracion: vi) Inclusion; vii) Inspiracion:

OBJETIVO A: PROMOVER LA GENERACION DE INFORMACION
EFECTIVA PARA EL DESARROLLO DE LA ECONOMIA NARANJA.

»Informacion:

La linea estratégica de informacion tie-
ne como proposito proveer herramientas
para la toma de decisiones de politica.

/- EL DANE y el Ministerio de Cultura publica—\
ron, el 20 de Septiembre de 2019, la segun-
da version de la Cuenta Satélite de Cultura
y Economia Naranja (CSCEN). Este nuevo
informe incluye todas las actividades que
no habian podido medirse en la publicacion
del valor agregado nacional.

\ /

En general, los resultados reflejan que en el
2018 la Economia Naranja aportd 28,4 billones
de pesos al valor agregado de la economia na-
cional, lo que representa un 3,2 % del total en
este indicador para el pais.

La medicion completa trabajada entre el
DANE y el Ministerio de Cultura incluye 103 ac-
tividades econdmicas de las cuales 34 son de
inclusion total, 67 de inclusion parcialy 2 acti-
vidades que aun no cuentan con informacion
suficiente para ser incluidas.

La Economia Naranja se ha clasificado en
tres areas de actividades: (i) artes y patrimo-
nio, (ii) industrias culturales, e (iii) industrias
creativas (creaciones funcionales). EL primer
grupo aportando 7,9 billones de pesos, el se-
gundo 7,3 billones de pesos y el tercero 13]
billones de pesos.

La participacion promedio entre 2016 y 2018
para cada una de las areas, segun el valor
agregado que aportan a la Cultura y la Econo-
mia Naranja, fue del 44,6 % en las industrias
creativas (creaciones funcionales), 28,7 % en
las artes y patrimonio y 26,7 % en industrias
culturales.
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/ N\
e Minculturay FINDETER firmaron un conve-  detallada de los sectores naranja (segun
nio por valor total de $850 millones para  CIlIU). Ademas, se identifican los principa-
finalizar los 2 primeros pilotos de mapeos les agentes del sector o de los clusteres
regionales (Bucaramanga y Barranquilla) e  priorizados por los territorios para disefiar
iniciar otros 12 en las siguientes ciudades: planes de accién que se han denominado
Cali, Manizales, Popayan, Pasto, Valledupar, = agendas creativas. Dichas agendas tendran
Santa Marta, Villavicencio, Medellin, Iba- un componente de sostenibilidad que fa-
gué, Pereira, Armenia y Cartagena. Estos cilite el disefio de lineamientos de politi-
mapeos permitiran tener una radiografia ca publica para el fortalecimiento de los
econdmica con fuentes secundarias a nivel  sectores o clusters segun las vocaciones
local y/o una caracterizacion empresarial  definidas por los territorios.
\ /
OBJETIVO B: FORTALECER EL ENTORNO INSTITUCIONAL

PARA EL DESARROLLO Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA
NARANJA, Y LA ARTICULACION PUBLICO PRIVADA.

»Instituciones:

Con el liderazgo del Ministerio de Culturay
el apoyo del Presidente Ivan Duque, se cred
el Consejo Nacional de Economia Naranja,
como principal organismo de coordinacién
interinstitucional de Colombia. En octubre
de 2018 sesiond por primera vez en el Museo
de Arte de Barranquilla, y desde entonces
se ha reunido en dos ocasiones mas: Hotel
Intercontinental de Cali el 8 de marzo y el
en Centro Ganadero de Valledupar el 24 de
mayo.

EL CNEN estd compuesto por 12 entidades,
ademas de la Presidencia de la Republica
que en las tres ocasiones ha sido represen-
tada por el Presidente.

4 N
El Consejo Nacional de Economia Naranja fue
reconocido a nivel internacional como una de
las cinco mejores iniciativas en la categoria
de Politica Publica de Emprendimiento de los
‘Compass Awards’, en Manama (Bahrain), en
un evento en el que participaron 170 paises.

Esta estrategia de Gobierno se centra en
desarrollar capacidades en materia de
conocimiento, oportunidades y promocién
que se construye a partir de siete ejes
estructurales: i) Informacidn; ii) Instituciones;
iii) Infraestructuraiv) Industria: v) Integracion:
vi) Inclusién: vii) Inspiracion.

@ GLOBAL
# ENTREPRENEURSHIP

N\
. WEEK

“am

Asi mismo, se cred el Viceministerio de la
Creatividad y la Economia Naranja (Decre-
to 2120 del 15 de noviembre de 2018), este
Viceministerio se encuentra encargado de

ejecutar las politicas publicas del Ministerio
correspondientes al sector.

Para cumplir con este proposito se creé el
dominio www.economianaranja.gov.co y se
lanzé el sistema de informacién mediante
el cual fue posible el registro de proyectos
proponentes para acceder al beneficio de
rentas exentas en la convocatoria realizada
por el Ministerio de Cultura entre el 01-10-
2019 y el 31-10-2019.

No obstante, el Gobierno Nacional se en-
cuentra analizando las implicaciones de la
sentencia No C481 de 2019 MP. Alejandro Li-
nares Cantillo que falla la inexequibilidad de
la Ley de Financiamiento (Ley 1943 de 2018).

EL PND 2018-2022 introduce estimulos y
beneficios asi:

| :
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/ N
e Deduccion del 165% en el Impuesto de Ren-
ta a las inversiones y donaciones en proyec-
tos culturales y creativos.

e Extension por 10 afios, de la vigencia del fon-
do filmico de Colombia (Ley 1556/2012) y su
ampliacion a otros géneros audiovisuales.

\ /

Se han instalado 17 nodos y 6 mesas de
Economia Naranja en los territorios, con la
participacion de 250 entidades publicas y
privadas.

ElL Ministerio de cultura, en un esfuer-
zo interinstitucional también adelanta me-
sas técnicas con FINDETER para identificar
fuentes de financiacion, fortalecer asesoria
técnica y financiera e identificar aliados es-
tratégicos asociados a los ADN e Industrias
Creativas en el territorio nacional.

Durante 2019 fue emitida la resolucion
1933-2019 por la cual se establecen los re-
quisitos del Ministerio de Cultura para la via-
bilidad técnica y financiera de la pertinencia
cultural en los proyectos de infraestructura
cultural y para las industrias culturales a ser
financiados mediante la linea de redescuen-

to con tasa compensada de la Financiera
del Desarrollo Territorial S.A. FINDETER vy
los mecanismos para hacer su seguimien-
to. Este instrumento sera de amplia utilidad
en la conformacion en implementacién de
las ADN para emprendimientos y empresas
creativas y culturales.

g e 27 de Febrero - Ibagué

e 2 de abril - Barranquilla

¢ 12 de abril - Bucaramanga

e 25 de abril — Neiva

¢ 2 de mayo — Medellin

e 7 de mayo - Valledupar

e 9 de mayo - Cali

¢ 30 de mayo - Cartagena

e 4 de Junio - Armenia

¢ 6 de Junio - Manizales

¢ 11 de Junio - Pereira

¢ 13 de Junio - Pasto

¢ 18 de Junio — Popayan

e 5 de julio — Cucuta

¢ 16 de julio — Santa Marta

e 1 de agosto - Villavicencio
L ¢ 16 de agosto -Bogota

OBJETIVO C: POTENCIALIZAR EL APROVECHAMIENTO DE LA
OFERTA ESTATAL PARA EL DESARROLLO DE
INDUSTRIAS CREATIVAS

»Industria

Bajo este eje se busca potencializar el
aprovechamiento de la oferta estatal para el
desarrollo de industrias creativas, asi como
apoyar y fomentar la sostenibilidad y el cre-
cimiento de sus proyectos creativos. Como
logros principales se destacan los siguientes:

N
Colombia cuenta con politicas publicas
dirigidas a las industrias culturales: dos
leyes de cine, una ley de espectaculos
publicos, una ley del libro, reglamenta-
ciéon en materia de derechos de autor
y una cuenta satélite de cultura que ha
ayudado a la implementacion de otras
cuentas satélite en la regidn Andina,
Centroamérica y el Caribe.

v

/ N\
e Se consoliddé una Ruta del Emprendi-

miento, que da cuenta de 31 entidades
y mas de 70 programas de apoyo al em-
prendimiento creativo y el fortalecimien-
to organizacional sectorial, organizado
en cuatro componentes: A- Recursos
para la operacion; B- Asistencia para el
negocio; C- Regulacién y competencia; y

D- Mentalidad y cultura.
\ /

Esta ruta facilitara que cada agente iden-
tifique con mayor facilidad y utilice las he-
rramientas que mas favorecen su proyec-
to creativo y atienden sus necesidades
especificas.

| 34
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Fortalecimiento a emprendedores de las
agendas creativas regionales: Es importan-
te resaltar que dentro de las prioridades del
Ministerio de Cultura esta fortalecer a em-
prendedores o empresas del sector cultural
y creativo por medio de asistencia técnica
de las agendas creativas regionales por me-
dio de asistencia técnica.

Actualmente, se encuentra en implementa-
cion el Programa para el fortalecimiento em-
presarial “Territorio Crea” dirigido a empren-
dedores culturales de 19 municipios del pais
y por medio del cual se abordan médulos te-
maticos relacionados con gestion para la sos-
tenibilidad de proyectos culturales, gestion fi-
nanciera y desarrollo organizacional. A través
del curso se espera fortalecer en habilidades y
capacidades gerenciales a 210 emprendedores
del pais.

Por otra parte, se han desarrollado convo-
catorias, lineas de crédito y programas para
favorecer la incubacion, aceleracion y conso-
lidacion de las entidades y emprendimientos
culturales. Algunos de ellos son:

e SENA - FONDO EMPRENDER: el Fondo
Emprender entre agosto de 2018 y julio de
2019 se desembolsaron $14.282 millones

OBJETIVO D:

para 118 empresas que esperan generar
705 empleos directos en 68 municipios,
de 25 departamentos.

e MINTIC E INNPULSA: Colombia han desti-

nado mas de $8 mil millones para bene-
ficiar a 287 emprendedores de la Econo-
mia Naranja, de los cuales 124 participan
en los programas Mega i Naranja, Capital
Naranja y Aldea Naranja. A través de este
ultimo, estan impactando a 93 emprende-
dores con una inversion de $993 millones.

e COLOMBIA PRODUCTIVA - FABRICAS DE

PRODUCTIVIDAD: a través de Fabricas de
productividad Naranja se ha intervenido
174 empresas, diagnosticado 359 en 19 de-
partamentos.

En alianza con Mintic se destinaron mas de
$18 mil millones para el programa de desa-
rrollo y asimilacion de tecnologias avanza-
das, donde se benefician empresas naranja.

» ARTESANIAS DE COLOMBIA: se apoyd a

14.971 artesanos en 300 municipios del
pais, a través de programas de asistencia
técnica y fomento a la comercializacion,
generandoles ingresos por casi $10 mil
millones.

IMPULSAR LAS AGENDAS CREATIVAS PARA

MUNICIPIOS, CIUDADES Y REGIONES, Y EL DESARROLLO DE
AREAS DE DESARROLLO NARANJA (ADN).

pInfraestructura:

El Plan Nacional de Desarrollo define y re-
gula las Areas de Desarrollo Naranja (ADN),
denominados en otras latitudes distritos
culturales o creativos, consistentes en espa-
cios geograficos delimitados y reconocidos
a través de instrumentos de ordenamiento
territorial o decisiones administrativas de la
ciudad o el municipio, tienen por objeto in-
centivar y fortalecer las actividades cultura-
les y creativas en los territorios. Asi mismo,
el PND hace extensivo el beneficio fiscal de
obras por impuestos para los proyectos de
infraestructura culturaly creativa que se de-
sarrollen al interior de estos espacios.

Mas de 15 municipios (Bogota, Medellin
Cali, Barranquilla, Manizales, Popayan, Va-
lledupar, Santa Marta, Pereira, Cartagena,
Pasto, Bucaramanga, Villavicencio, Ibagué
y Armenia) avanzan en la estructuracién
de proyectos de desarrollo cultural y crea-
tivo que pueden llegar a conformar las pri-
meras ADN.

Adicionalmente, algunos municipios han
establecido beneficios fiscales en impues-
tos de ICA y predial, aplicables al desa-
rrollo de las actividades econdmicas de la
Economia Naranja (v.g. Medellin, Manizales,
Barranquilla).
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INDICADOR PND LINEA
2018-2022 BASE

Areas de Desarrollo 0
Naranja (ADN)

Agendas creativas re-
gionales implemen-
tadas

CUATRIENIO

obDs
ASOCIADO
(SECUNDARIO)

oDs
ASOCIADO
(PRINCIPAL)

META

OBJETIVO E: FOMENTAR LA INTEGRACION DE LA ECONOMIA
NARANJA CON LOS MERCADOS INTERNACIONALES Y OTROS
SECTORES PRODUCTIVOS.

P Integracion:

Esta linea de politica busca consolidar y
ampliar los espacios existentes para el in-
tercambio nacional e internacional de bie-
nes, servicios, experiencias y manifestacio-
nes creativas y culturales. A continuacion se
relacionan los principales avances:

Encadenamientos productivos: INNPUL-
SA ha trabajado en el levantamiento de
una hoja de ruta de competitividad en
Atlantico, Bolivar, Caldas, Santander, San An-
drés y Valle del Cauca. Finalmente, se avanzo
en la constitucion de la Corporacién Colom-
bia Crea Talento cuyos socios fundadores
son MinCultura, Mincomercio, MinTIC, COM-
FAMA y la Camara de Comercio de Bogota.
Esta entidad tiene como objeto principal
promover el desarrollo de las cadenas de
valor en cuanto a procesos de formacion,
creacion, produccién, distribucion, circu-
lacion y acceso ciudadano, de los diversos
sectores creativos vinculados a las artes, el
emprendimiento y la cultura.

El Ministerio de Cultura y Procolombia di-
sefian estrategias para impulsar el potencial
en escenarios de internacionalizacién de la
Economia Naranja en Colombia y fuera de
ella. Se han priorizado:

¢ 11 mercados culturales nacionales

* 5 plataformas internacionales (1 de
editorial, 2 de artes escénicas, 2 de
musica).

e 3 iniciativas propias que estan sien-
do transferidas a los sectores para
su gestién: PALCO (internacional,
escénicas), READING COLOMBIA (in-
ternacional, editorial) y RUTA SUR
(nacional, musica).

\ v

En el afio 2019 se han desarrollado a ni-
vel nacional el proyecto Ruta Sur con una
presencia en 6 ciudades, 13 programadores y
33 agrupaciones. También se realiz6 la pla-
taforma PALCO en 4 ciudades y participaron
10 programadores internacionales. En el mes
de noviembre se apoyaron las plataformas
nacionales Circulart, MEC, Mercado del Cari-
be, Mercado de la Salsa y Detonante.

A nivel internacional se llevd a cabo la es-
trategia Colombia en Womex 2019, con la
participacion de 20 agentes del sector de la
musica. En el mes de noviembre, la estrate-
gia Reading Colombia tuvo presencia en la
Feria de Guadalajara.
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OBJETIVO F: GENERAR CONDICIONES HABILITANTES PARA LA

oooooooooooooooooo

o o

INCLUSION DEL CAPITAL HUMANO EN LA ECONOMIA NARANJA.

»Inclusion:

Esta linea de politica busca avanzar en
acciones de apoyo a la formacién y cualifi-
cacioén de los creadores, gestores y empren-
dedores culturales, con miras a reconocer
sus saberes, cerrar las brechas de capital
humano y favorecer el trabajo decente. En
este componente se han realizado los si-
guientes avances:

e Los Ministerios de Cultura y Trabajo fir-
maron un convenio interadministrativo
qgue incluye entre sus lineas de accion
en un plan de trabajo 2019-2022: la
identificacion de las brechas de capital
humano para las tres categorias de la
Economia Naranja y el reconocimiento
de aprendizajes.

Adicionalmente y de manera articulada
con el Ministerio de Educacion se esta
avanzando en la ruta metodoldgica para
el disefio de los 3 Catalogos de Cualifi-
caciones: Artes y patrimonio, Industrias
Creativas e industrias culturales. La ruta
metodologica ha permitido avanzar en la
contextualizacién del sector y el andlisis
de brechas de capital humano para los
subsectores de la radio, video, cine, te-
levision, publicidad, libro, musica y ofi-
cios del patrimonio cultural y el disefio
de cualificaciones para danza, circo y el
subsegmento de libro.

e Concertamos con 6 de las principales
productoras de series de televisién del
pais (RCN Television, Caracol Television;
Fox Telecolombia, MediaPRO, Laberinto
Producciones, CMO), Congo Films, Sena,
Proimagenes y la Cinemateca Distrital, al
igual de Asocinde (Asociacion Colombia-
na de Productores de Cine), las priorida-
des para la realizacién de un piloto de
formacion técnica especializada en los
siguientes cargos: Line Producer, Asis-

tencia de Direccidn y efectos especiales.

Para el 2019 se priorizé la realizacién de
dos de ellos (Line Producer, Asistencia
de Direccion), a través de un piloto diri-
gido a formar 60 profesionales (30 Line
Producer y 30 Asistentes del Direccion)
para atender coproducciones y series
nacionales e internacionales. Estas for-
maciones contaran con profesores que
son profesionales de la industria cine-
matografica con amplio reconocimiento
internacional, provenientes de EE.UU,
Argentina y Chile.

Se avanza en la conformacién de mesas
sectoriales de diseno, publicidad, musi-
ca, danza, circo y artes escénicas. Estas
mesas tendran la tarea de definir concep-
tualmente sus ambitos de trabajo, poten-
ciar el trabajo con las actividades de los
cddigos ClIU relacionados con su sector,
apoyar la identificacion de Brechas en co-
nocimientos y capacidades y desarrollar
pilotos sectoriales que faciliten la adop-
cién de instrumentos de politica publica
en el marco de la economia Naranja.

El Viceministerio de Fomento Regional y
Patrimonio, a través de la Direccion de
Fomento Regional y en articulacién con
el Viceministerio de la Creatividad y la
Economia Naranja, en convenio con la
Universidad Jorge Tadeo Lozano, ofre-
cié el diplomado en “Formulacién de
proyectos para la gestidon y el empren-
dimiento cultural” que contd con un ca-
pitulo especifico en Economia Naranja.
El Diplomado, que suma una duracion
de 72 horas presenciales y 38 horas de
actividades virtuales, tiene sede en ciu-
dades y municipios de Popayan (Cauca),
Aguazul (Casanare), Leticia (Amazonas),
Carmen de Viboral (Antioquia), La Unidén
(Valle del Cauca), Covefias (Sucre), Hon-

N\
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da (Tolima), Neiva (Huila), Quibdd (Cho-
c0), Cucuta (Norte de Santander) y Bue-
naventura (Valle del Cauca). Se tuvo una
participaciéon de aproximadamente 300
estudiantes.

e EL SENA ha destinado mas de $579 mil
millones para brindar formacion técnica,
tecnoldgica y en competencias comple-
mentarias a 1.244.026 personas.

OBJETIVO G: PROMOVER LA PROPIEDAD INTELECTUAL COMO
SOPORTE A LA INSPIRACION CREATIVA.

»Inspiracion:

Esta linea de politica busca aumentar y di-
versificar el apoyo a los creadores, al tiempo
gue se avanza en estrategias de reconoci-
miento y proteccion de sus obras a través de
los derechos de propiedad intelectual.

En el marco del Programa Nacional de Esti-
mulos, se lanzo6 la primera versiéon del porta-
folio de los estimulos naranja. Esta oferta tuvo
como objetivo visibilizar y potenciar el valor
social de la cultura y la creatividad como pilar
del desarrollo del pais, ademas de fomentar
las condiciones econdmicas para construir, de
la mano de los agentes, procesos sostenibles
para la diversificacion, innovacion y consolida-
cion del sector.

Mincultura aumentd en 69% el presu-
puesto del Programa Nacional de Estimulos.
Se destinaron $25.000 millones para 207
convocatorias de artes, patrimonio culturaly
Economia Naranja. En esta ultima categoria
se incluyeron 25 convocatorias nuevas y se
asignaron 121 estimulos.

La Direccion Nacional de Derecho de Autor,
el Ministerio de Cultura, INNpulsa, MINTIC,
Colciencias y Artesanias de Colombia reali-
zan el Programa Cultura Naranja, que tiene
como objetivos:

/ N\

¢ El reconocimiento econdémico justo a au-
tores y creadores por la comercializacion,
distribucion, uso y goce de sus creaciones.

e Los beneficios y valor agregado derivados
del registro de propiedad intelectual de bie-
nes y servicios de la economia naranja.

¢ Mecanismos empresariales de aprovecha-
miento de los instrumentos de la propiedad
intelectual.

e El respeto y la proteccion a la propiedad
intelectual.

Se desarrolld y puso en funcionamiento el
Portal web: Innovamos.gov.co, que busca inte-
grar la oferta del Gobierno Nacional para apo-
yar el talento y emprendimiento asociados al
Sistema Nacional de Competitividad, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion.

De igual manera, se cred el portal web: eco-
nomianaranja.gov.co, que concentra la oferta
institucional para el fomento del sector cultu-
ral y creativo del pais.

/
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Retos:

Para seguir avanzando en la consolidacion de la Economia Naranja, el Mi-
nisterio de Cultura continuara impulsando la definicién e implementacion
de agendas creativas para municipios, ciudades y regiones y la creaciéon de
ADN’s en las que confluyan la inversidon publica, privada nacional e interna-
cional en espacios para los proyectos creativos.

Asi mismo, creara y pondra en funcionamiento la Corporacion Colombia
Crea, la cual tendra a cargo las convocatorias y proyectos para el desarrollo
de la Economia Naranja; También se pondra en marcha del programa “Cultura
Naranja” en los diferentes escenarios de trabajo de los miembros del Consejo
Nacional de Economia Naranja, dirigido a creadores, disefiadores, producto-
res, distribuidores, comercializadores, proveedores y consumidores.
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La diversidad cultural es una caracteristi-
ca esencial de la humanidad y Colombia es
un pais reconocido por su compleja y rica
diversidad cultural que se expresa en una
gran pluralidad de identidades y expresio-
nes étnicas, linglisticas de los pueblos y
comunidades que conforman el territorio
nacional. Por lo tanto, el Ministerio de Cul-
tura enmarca su trabajo en la necesidad de
dar un mayor alcance a lo consagrado en
la Constitucién Politica y la Ley General de
Cultura, las cuales reconocen y valoran los

COMUNIDADES INDIGENAS

Segun el Censo General de Poblacion 2018,
en el pais se autoreconocieron 1.905.617 per-
sonas como indigenas, lo que representa el
4.4% de la poblacién total del pais. En Co-
lombia existen 102 pueblos indigenas, de
los cuales una proporcidén significativa se
encuentra en riesgo de desaparicion fisica
y cultural.

Debido al riesgo y a la precariedad que
presentan algunas de las lenguas nativas en
Colombia, y dada su vitalidad en las comuni-
dades, la Mesa Permanente de Concertacion
de los Pueblos Indigenas, Organizaciones In-
digenas y el Gobierno Nacional, protocoliza-
ron las estrategias y acciones coordinadas,
sostenibles, sistematicas y adecuadamente
financiadas que garantizaran los derechos
fundamentales de los Pueblos Indigenas y la
materializacién de sus planes de vida duran-
te la vigencia 2018-2022.

Con el fin de contribuir a lo anterior, el Mi-
nisterio de Cultura logré financiar 78 proyec-
tos para el fortalecimiento y visibilizacion de
la identidad cultural de los pueblos indige-
nas, al cierre del aflo 2018. En la presente vi-
gencia (2019), se han apoyado 143 proyectos.

En el marco del Plan Nacional de Desa-
rrollo 2018-2022, el Ministerio de Cultura se
comprometid, entre otros aspectos, a con-
certar e implementar el Plan Nacional Dece-
nal de Lenguas Nativas.

DIVERSIDAD ETNICA Y CULTURAL

diversos estilos de vida de estos grupos.

Por un lado, el Ministerio centra su interés
en impulsar el dialogo cultural con las co-
munidades étnicas y en su enfoque diferen-
cial, y busca aportar a las politicas diferen-
ciales para el logro de su desarrollo integral,
en el ejercicio y goce real y efectivo de sus
derechos, dentro de su enfoque territorial,
poblacional y diferencial en todo el pais. Por
lo anterior, el Ministerio ha avanzado en las
siguientes acciones:

_ Logros significativos _

Identidad cultural de pueblos indigenas:

78 proyectosfinanciadosparaelfortalecimiento
y visibilizacion de la identidad cultural de los
pueblos indigenas, al cierre de 2018.
143 proyectos financiados para el fortalecimiento
y visibilizacion de la identidad cultural de los
pueblos indigenas en 2019.
Intercambios culturales con las comunidades
y pueblos indigenas, a través de circulos de la
palabra.
Conmemoracién del dia nacional de las lenguas
nativas en febrero.
Fiesta de las lenguas en la feria internacional
del Libro de Bogota realizada en el mes de
abril del 2019.
Circulo de la palabra “lenguas indigenas de la
region Amazonica: pasado, presente y futuro”.
& circulo de la palabra Leticia Amazonas
Maloca Capiul.
Primer curso de intérpretes y traductores
dirigidos a hablantes de lenguas nativas de la
region Amazonica.

Se han logrado producir 29 contenidos por
indigenas (10 cuias sonoras, 10 piezas para
redes y 2 clips audiovisuales, en el marco del
proyecto “Comunicacion Indigena”

| .
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Es importante resaltar que el documen- to
del Plan Nacional Decenal de Lenguas Na-
tivas, elaborado y aprobado por el Conse-
jo Nacional Asesor de Lenguas Nativas, sera
concertado y protocoli- zado, en el marco
de la Mesa Permanente de Concertacién con
los pueblos indigenas.

En 2019, el Ministerio de Cultura financio
la Mesa Permanente de Concertacion con
los Pueblos y Organizaciones Indigenas, en
la que se concertd y protocolizé la ruta para
la retroalimentacién y consolidacién del Plan
Nacional de Lenguas Nativas, como resulta-
do de esta Mesa, el Ministerio realizé con-
venios con las organizaciones ONIC, AICO y
Gobierno Mayor para la retroalimentacién
del Plan Nacional de Lenguas Nativas en los
territorios. Igualmente, garantizé el apoyo
experto linglista indigena de acuerdo con
la autonomia de cada organizacion. A la fe-
cha, mediante el desarrollo de acciones re-
lacionadas con los convenios suscritos entre
las organizaciones y el Ministerio de cultura
se han realizado los encuentros nacionales
para la retroalimentacion del Plan Nacional
de Lenguas Nativas en territorio.

De otra parte, en el marco de la conme-
moracion del Afio Internacional de las Len-
guas Indigenas, el Ministerio de Cultura ha
desarrollado intercambios culturales con las
comunidades y pueblos indigenas, a través
de circulos de la palabra. Lo anterior busca
el dialogo con los hablantes y los sabedores,
para identificar elementos y acciones para el
fortalecimiento del uso de las lenguas nati-
vas, en especial cuando estas se encuentran
en situacion de riesgo o pérdida linglistica.
Las actividades realizadas en esta conme-
moracion son:

1. Conmemoracion del dia nacional de
las lenguas nativas en febrero, a través
del circulo de la palabra; con objetivo

de socializar experiencias a favor de la
revitalizacion de las practicas cultura-
les y linglisticas que se han llevado a
cabo desde las comunidades.

2. Fiesta de las lenguas en la Feria In-
ternacional del Libro de Bogota realiza-
da en abril del 2019. En el marco de la
Feria del Libro se realizo el circulo de la
palabra de lenguas criollas en el marco
del bicentenario; el circulo de la palabra

de lenguas indigenas; el foro concierto
Vallenato étnico: Mujeres y lenguas na-
tivas a través de la expresién musical; y
el conversatorio: Lengua de sefas co-
lombiana, retos de cara al Siglo XXI.

Por otro lado, en el marco de los com-
promisos resultantes de los Talleres Cons-
truyendo Pais y de la Conmemoracion del
Afio Internacional de las lenguas indigenas,
el Ministerio realizé los circulos de la palabra
“lenguas indigenas de la region Amazonica:
pasado, presente y futuro” y el circulo de la
palabra “lenguas en diversas temporalida-
des” con la organizacion ORPIBO del depar-
tamento de Vichada.

/ N
¢ Adicionalmente, el Ministerio realizo el pri-

mer curso de intérpretes y traductores di-
rigidos a hablantes de lenguas nativas de
la regidn Amazonica, teniendo en cuenta
la alta diversidad cultural de la zona, con
la participacion de 98 miembros de las di-
ferentes comunidades de los kildbmetros y
de las zonas riverefias del Rio Amazonas
(Arara, Macedonia, Mocagua, Ronda, La Li-
bertad, Puerto Narifio, San Martin de Ama-
cayacu, etc), ademas pertenecientes de los
pueblos indigenas Andoque, Arhuaco, Awa,
Bora, Carijona, Cocama, Inga, Mirafia, Mui-
nane, Murui, Nasa,Puinave, Tikuna, Uitoto,
Wayuu, Yukuna.

\ /

En estos circulos de la palabra se socializo
la situacién sociolinglistica de las lenguas
de los respectivos territorios y fue un es-
pacio para evidenciar las acciones de forta-
le- cimiento linglistico y cultural llevadas a
cabo por las mismas comunidades hablan-
tes. Estos eventos se llevaron a cabo res-
pectivamente en la maloca intercultural del
cabildo CAPIUL (Cabildo de Pueblos Indige-
nas Unidos de Leticia) y se conté con la par-
ticipacion de 17 pueblos indigenas del Ama-
zonas, un delegado de la Gobernacion del
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Amazonas y un miembro del area de educa-
cion de la Organizacion de los Pueblos Indi-
genas de las Amazonia Colombiana. Y en la
comunidad de Wasapana Dagua, con la aso-
ciacién de Cabildos y autoridades tradicio-
nales del Vichada y Orinoco ORPIBO, quienes
convocaron a 6 pueblos indigenas: Amorua,
Sikuani, Piaroa, Saliba, Puinave y Curripaco.

Por otro lado, es importante resaltar el
dialogo cultural establecido con la Comi-
sion Nacional de Mujeres Indigenas, con
el fin de generar su articulacién e inte-
gracion en el marco de la conmemoracion
del afo internacional de las lenguas indi-
genas. Para ello, se facilitd participacion
de miembros delegadas por esta comisién

en el Dia Nacional de las Lenguas y en el
curso de intérpretes y traductores. Ade-
mas, se realizéo la conmemoracién de ma-
nera concertada del Dia Internacional de la
Mujer Indigena en el mes de septiembre.

Actualmente, el Ministerio se encuentra en
el proceso de traduccién de la Ley 1381 de
2010 (Ley de Lenguas) y de la cartilla de la
Declaraciéon de los Dere- chos Humanos a 16
lenguas nativas del pais.

En el proceso de proteccion y salvaguarda
de las lenguas nativas del pais con la organi-
zacion UNIPA del pueblo Awa, se realizd una
aproximacion al estado Sociolinglistico de
la lengua Awa-pit.

COMUNIDADES NEGRAS, AFROCOLOMBIANAS, RAIZALES Y
PALENQUERAS -NARP

Logros significativos

5 estimulos por $25 millones cada uno,
otorgados para el “Reconocimientos a la
dedicacién del enriquecimiento de la cultura
ancestral de las comunidades Negras, Raizales,
Palenqueras y Afrocolombianas, Decenio
Afrodescendiente”.

Celebracion y conmemoracion del mes de la
herencia africana, con la participacién de las
comunidades negras, afrocolombianas, raizales
y palenqueras, desde los territorios.

Celebracion y conmemoracion del dia de la
Afrocolombianidad, en Bogota el 21 de mayo.

\ S

La poblacién NARP posee cultura propia, una
historia compartida, tradiciones y costumbres
propias; y revela y conserva conciencia de iden-
tidad que la diferencia de otros grupos étnicos.
Por lo tanto, es primordial para el Ministerio
promover su desarrollo, pues esto representa
una ventana de oportunidades para el desarro-
llo de Colombia.

Asi, con el fin de contribuir a su desarro-
llo, el Ministerio de Cultura ejecuta acciones
que aportan a la reparacién colectiva de las
victimas del conflicto armado en Colombia,
que involucra a los grupos étnicos y comuni-

dades NARP, entre las cuales se encuentran
labores encaminadas al cumplimiento de las
26 6rdenes de sentencias u 6rdenes judicia-
les, de las cuales 8 estan relacionadas con
poblaciones afrocolombianas.

Del mismo modo, el Ministerio de Cultura
incorpora el enfoque diferencial para la co-
munidad NARP, por medio de reconocimien-
tos a la importancia del conocimiento an-
cestral de estas comunidades, que habitan
el territorio nacional, asi mismo, se destacan
los procesos culturales que hayan sido lide-
rados, desarrollados o implementados por
las mujeres de grupos étnicos. De esta for-
ma, el Ministerio a través de la convocatoria
“Reconocimientos a la dedicaciéon del enri-
quecimiento de la cultura ancestral de las
comunidades Negras, Raizales, Palenqueras
y Afrocolombianas, Decenio Afrodescen-
diente” entregd 5 estimulos de $25 millones
cada uno, para los participantes ganadores
del reconocimiento, en 2018.

Es importante destacar que el Ministerio
de Cultura continua esta labor en 2019, a
través del Programa Nacional de Estimulos,
el cual contempla las siguientes convocato-
rias con enfoque diferencial:
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1. “Reconocimientos a la cultura ances-
tral de las comunidades Negras, Afroco-
lombianas, Raizales y Palenqueras en el
marco del “Decenio Afrodescendiente”.
Convocatoria en la cual se han postula-
do 53 participantes.

2. “Reconocimientos a los procesos cul-
turales liderados por mujeres para la
equidad”, en la que se han postulado 92

participantes.
\, S

A su vez, mediante el Programa Nacional
de Concertacion, fueron cofinanciados 27
proyectos en el periodo, a través de la li- nea
7: Fortalecimiento cultural a contextos po-
blacionales especificos. Para la vigencia 2019
se tiene previsto continuar la cofi- nancia-
cion de 32 proyectos.

Por otro lado, el Ministerio de Cultura, con
el fin de desarrollar acciones afirmativas en
torno al Decenio Afrodescendiente procla-
mado por la ONU en sus tres ejes: justicia,
reconocimiento y desarrollo, conmemord el
mes de la Herencia Africana con una serie
de acciones para dar alcance a los compro-
misos de los Estados, la sociedad civil y la
comunidad internacional para promover y
reconocer la importante contribuciéon de la
poblacién afrodescendiente a la sociedad
colombiana y proponer medidas concretas
con el fin de promover su plena inclusion y
luchar contra el racismo, la discriminacion
racial, la xenofobia y las formas conexas de
intolerancia.

A continuacion, mostraremos algunas
de las acciones implementadas por este
gobierno:

©0 0000000000000 000 00
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7

1. Actividades para reafirmar, promovery em-
poderar a los nifios, niflas y adolescentes,
mediante actividades culturales de forma-
cion e investigaciéon en el contexto de heren-
cia africana en el departamento de Bolivar,
desde los espacios institucionales y no ins-
titucionales. El evento se realizé en la Plaza
Principal de Palenque de San Basilio, icono de
la afrocolombianidad.

2. Conmemoracién de la Herencia Africana
con la asociacion de jévenes, mujeres y pro-

fesionales afrocolombianos de Yopal. Este
espacio contd con representaciones artis-
ticas, académicas y acompafiamiento ins-
titucional.

3. Jornada de conmemoracioén en Bogota,
a través de la comparsa Nacion, la cual
generd intercambios culturales a través
de las calles de la ciudad. En este evento
contamos con la presencia de delegados
internacionales y de Gobierno Nacional.
Es importante resaltar que como uno de
los eventos mas representativos, el Minis-
terio tuvo un evento académico y cultural,
con caracter comunitario, en el teatro Co-
lon con la participacion de representantes
de las Comunidades Negras, Afrocolom-
bianas, Raizales y Palenqueras.

4. Conmemoracion con visién territorial y
de mujer: La conmemoracion liderada por
el Ministerio de Cultura y desarrollada en
las instalaciones del Teatro Coldn, se cen-
tré en los ejes de “Cultura e identidad de
los pueblos afros, negros, raizales y palen-
queros”, donde participaron organizaciones
de base afro, lideres y lideresas culturales,
gestores culturales, artistas, investigado-
res, e instituciones aliadas como la Alcal-
dia de Bogota y la Organizacion Internacio-
nal para las Migraciones — OIM.

5. Con el acompafiamiento del Ministe-
rio de Cultura y apoyo de la Corporacion
Cultural Cabildo se proyectod la construc-
cion de un plan de vida cultural para la
comunidad de Nelson Mandela desde una
perspectiva democratica, en clave de de-
sarrollo social. El 24 de mayo de 2019, se
presentd la muestra cultural del grupo
de danza “Pandora” este montaje ha sido
agenciado por nifos, nifias y jovenes ex-
puestos a situaciones de riesgo y vulnera-
bilidad social del barrio Nelson.

6. En el marco del Decenio Afro en las re-
giones se agendaron 3 encuentros entre
académicos, lideres sociales y publico en
general alrededor de conversatorios sobre
raza, discriminacion y los retos del Dece-
nio. En ese sentido, se invitd a los aca-
démicos/as y lideres Mireille Fanon-Men-
dés France, Antumi Toasijé, Pastor Morillo,
Alexis Arce, Luis Olave, Esther Ojulari y
Miguel Obeso. Esta serie de conversato-
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rios tuvieron lugar en Buenaventura, Quib-
do y Cartagena, asi:

Buenaventura: El conversatorio de Buena-
ventura se llevd a cabo el dia 12 de sep-
tiembre de 2019 en horas de la mafana. Se
contd con la presencia de Fanon-Mendés
France, Luis Olave y Esther Ojulari quienes
se destacaron en el panel por su excelen-
te dominio de los temas relacionados con
el Decenio Internacional Afrodescendiente,
retos de cara al racismo y la discrimina-
cion entre otros.

Quibdé: El conversatorio de la ciudad de
Quibdo se realizo el dia 13 de septiembre
en horas de la tarde. Metodolégicamente,
fue un espacio de intercambio de ideas
y retos en torno a las apuestas contra
el racismo y la discriminacion racial que
contd con la participacion de Mireille Fa-
non-Mendeés-France, Antumi Toasijé y Pas-
tor Murillo como invitados centrales, pero
no como Unicos hablantes. Los y las pa-
nelistas compartieron parte de sus cono-
cimientos y experiencias de cara a los re-
tos en contra la discriminacién racial en el
marco del Decenio afrodescendiente pero
también escucharon del saber y experien-
cias de las personas en el territorio.

Cartagena: El conversatorio de Cartagena
se llevd a cabo el dia 16 de septiembre de
2019 en horas de la mafana. Como me-
todologia, se planted el ejercicio manco-
munado entre el Ministerio de Cultura y
la Universidad de Cartagena (Observato-
rio de Patrimonio Cultural), y maestria de
Estudios Afrocolombianos de la Pontificia
Universidad Javeriana para propiciar el en-
cuentro entre los liderazgos sociales, la
diaspora afro extendida en el mundo y los
investigadores y académicos de territorios
como Cartagena.

\,

N

Programa Mujeres Afro Narran su Territorio

desarrolla en el marco del Decenio Interna-
cional para los Afrodescendientes 2015 - 2024
y busca promover un mayor conocimiento
y respeto de la diversidad de la herencia y
la cultura de los afrodescendientes y de su
contribucion al desarrollo de las sociedades.

Durante el 2019, el Ministerio de Cultu-

ra dio inicio al programa “Mujeres Afro Na-
rran su Territorio”, que tiene como objetivo
visibilizar los aportes de las mujeres negras,
afrocolombianas, raizales y palenqueras, a la
construcciéon de la heterogeneidad narrativa
de la nacién mediante el fortalecimiento de
las redes de creacion, edicion comunitaria,
circulacién y formacién de publico en y desde
los territorios.

Asi pues, con el fin de promover el cono-

cimiento y respeto por la herencia, la cultura
Afrodescendiente mediante la participacion y
circulacién local, regional, nacional e inter-
nacional de las narradoras y sus obras, el Mi-
nisterio de cultura realizé las siguientes ac-
tividades:

7

1. Un conversatorio sobre como la lite-
ratura permite visibilizar la diversidad
e inducir el empoderamiento de las
mujeres negras, afrocolombianas, rai-
zales y palenqueras desde sus territo-
rios mediante la narracion, la memoria
y la identidad cultural. Este conversa-
torio contd con la participacion de la
escritora nigeriana Chimamanda Ngozi
Adichie y 30 escritoras negras, afro-
co- lombianas, raizales y palenqueras
del territorio nacional, invitadas por
Ministerio de Cultura al “Hay Festival en
Cartagena”.

2. La circulacion de 5 narradoras del
territorio nacional en la Catedra de
Herencia Africana del Instituto Caro y
Cuervo en el marco del Decenio Afro.

©0 0000000000000 000 00

En el marco de los programas y las politi-
cas implementadas por el presente gobierno
para impulsar las metas de reconocimiento,
justicia y desarrollo del Decenio Internacional
AfrOdeSCGndiente, una de las iniciativas mas a los 12 conversatorios en temas rela-
destacadas ha sido el programa de Mujeres cionados con la “Mujer Afro en las ur-
Afro Narran su Territorio. Este programa, se \_ J

3. La circulaciéon de 19 narradoras del
territorio nacional afro, en la 322 Fe-
ria Internacional del Libro de Bogota
(FILBo), con mas de 3.000 asistentes
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bes colombianas”, “la marca de Africa”,
“escritura afrofémina, desobediencia,
resistencia y autoafirmacion” y “lite-
ratura de género en el postconflicto”,
entre otras.

4. La circulacion de 5 narradoras del
te- rritorio nacional en la Catedra de
Heren- cia Africana del Instituto Caroy
Cuervo en el marco del mes de la Afro-
colom- bianidad.

5. La circulacién de 19 narradoras del
territorio nacional afro, en la 322 Fe-
ria Internacional del Libro de Bogota
(FILBo), con mas de 3.000 asistentes
a los 12 conversatorios en temas rela-
cionados con la “Mujer Afro en las ur-
bes colombianas”, “la marca de Africa”,
“escritura afrofémina, desobediencia,
resistencia y autoafirmacion” y “litera-
tura de género en el postconflicto”, en-
tre otras.

6. La circulacion de 3 narradoras del
territorio nacional en la Catedra de
Herencia Africana del Instituto Caro y
Cuervo en el marco del mes de la Afro-
colombianidad.

\ J

Pueblos RROM

Debido a su cosmogonia y sus necesidades
propias, se han acordado las estrategias en
el marco de la Comision Nacional de Dialogo
del Pueblo Rrom en torno a ocho lineas, una
de ellas el apoyo al desarrollo cultural étnico:
tradiciones, valores y cultura propia.

El Ministerio de Cultura, dentro de su mi-
sionalidad y en el marco de la ejecucion de
la politica nacional de reconocimiento de la
diversidad étnicay cultural para la proteccion
de los derechos culturales del Pueblo Gitano
o Rrom, apoyo el desarrollo de procesos cul-
turales de las Kumpanias. Estos procesos in-
cluyen la realizacién de talleres sobre el uso
y practica de la lengua Romanés, los cuales
estuvieron dirigidos a los integrantes de cada
Kumpania y actividades especificas de forta-
lecimiento de la Kriss Romani.

Como resultado, al cierre de 2018 fueron
apoyadas 11 kumpany, a través de proyec-
tos para el fortalecimiento y visibilizacion
de la identidad cultural del Pueblo Gitano,
por valor de $204 millones, donde se logro
beneficiar a 1.238 personas.

A la fecha, el Ministerio de Cultura ha
adelantado acciones de manera concerta-
da con las 11 Kumpafy del territorio colom-
biano, para el fortalecimiento de la cultura
Rrom, a través espacios de convergencia
gitana realizado en cada una de las Kum-
pafy. Lo anterior, con el fin de impulsar en-
cuentros interlocales y locales de conver-
gencia gitana que garantice la participacion
del conjunto de las kumpafy y patrigrupos
familiares, para la revitalizacion de la shib
romani, la gastronomia, la musica, la danza
y otras manifestaciones culturales.

Logros significativos

1.238 personas beneficiadas con procesos
formativos y pedagogicos para la transmision
de la lengua, actividades desarrolladas por las
Kumpaiiys, en 2018.

Al cierre de 2018 fueron apoyadas 11 kumpany,
a través de proyectos para el fortalecimiento y
visibilizacion de la identidad cultural del Pueblo
Gitano, por valor de $204 millones, donde se
logro beneficiar a 1.238 personas.

En 2019, el Ministerio de Cultura ha desarrollado
talleres sobre uso y practica de la lengua
romani, dirigido a nifos y jovenes integrantes de
cada Kumpaily como mecanismo de garantia de
derechos culturales de este grupo poblacional.

En 2019 se han adelantado acciones concertadas
con las 11 Kumpaiy para el fortalecimiento
de la cultura Rrom, a través de espacios de
convergencia gitana realizado en cada una de
las Kumpaiy.

Adicionalmente en el 2019 se visibilizo, a
través del Programa Nacional de Concer-
tacién, las practicas culturales del Pueblo
Gitano o Rrom. Por medio de las convoca-
torias, se brinda la oportunidad al Pueblo
Rrom de presentar proyectos para la recu-
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peracion y el fortalec,|m|ento de sus practl— NDICADOR PND INER e AVANCES
cas culturales, a través de encuentros inter- 2018-2022 BASE | CUATRIENIO 2019
locales y locales de convergencia gitana con

la participacion del conjunto de las kumpafy

- - Encuentros realizados 11 44 10
Yy patrlgrupos familiares.

Nota: Avance a 31 de octubre

Retos:

Al final del presente periodo de gobierno, se habra concertado y protocolizado
el Plan Decenal de Lenguas. Adicionalmente, se habran promovido distintas
conmemoraciones, mediante acciones resultantes del dialogo cultural con las
comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras. De igual forma,
se habran implementado, de manera concertada, la Politica Publica de protec-

cion de los espacios, lugares o sitios sagrados de alto valor cultural y ambiental
de los pueblos indigenas; con la participacion de los pueblos y organizaciones
indigenas de la Mesa Permanente de Concertacion Indigena, la Comisién Nacio-
nal de Territorios Indigenas y la Comision Nacional de Mujeres Indigenas.

Respecto al programa de Mujeres Afro Narran su Territorio, se espera lograr que
las beneficiadas del programa se conviertan en formadoras y multiplicadoras de
conocimiento en su comunidad.
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FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD DE

GESTION Y DESEMPENO INSTITUCIONAL

El Ministerio de Cultura viene fortaleciendo la capacidad de gestion y desempefio institucio-
nal; la mejora continua de los procesos, basada en la gestidén de los riesgos; el manejo de la
informacioén y la evaluacion para la toma de decisiones. Se destacan los siguientes avances:

»Promocién de una gerencia
efectiva de los recursos fisicos
y financieros

Los recursos para la cultura: Los recursos del
Presupuesto General de la Nacién asignados
para el Ministerio de Cultura para la vigen-
cia 2018 ascendieron a $350.929 millones, se
destacan los $115.404 millones destinados
para inversion, a través de los cuales se con-
solidaron los procesos culturales en los te-
rritorios. Asi mismo, se resaltan los recursos
transferidos al territorio por valor de $192.042
millones, los cuales propiciaron y potencia-
ron la participacion regional en el desarrollo
de actividades y proyectos artisticos y cul-
turales; de estos recursos, $95.437 millones
corresponden al Programa Nacional de Con-
certacién, a través del cual se apoyaron las
iniciativas de entidades territoriales, organi-
zaciones e instituciones culturales de todo el
pais. Dentro de estos recursos se destaca el
programa “Musica para la reconciliacion” con
aportes por $15.313 millones, a partir de los
cuales se apoya la formacién musical y aten-
cién psicosocial a nifos, jévenes y adultos de
los 32 departamentos del pais.

Otra de las transferencias relevantes son
los recursos del Impuesto Nacional al Consu-
mo a la Telefonia moévil INC, los cuales para la
vigencia 2018 ascendieron a $69171 millones.
De estos recursos, $21.460 millones se desti-
naron para financiar proyectos de asociacion
social del patrimonio; $30.607 millones para
el fomento, promocién, creacion y desarrollo
de la culturay $17103 millones para promover
la creacion, el fomento y el fortalecimiento de
las bibliotecas publicas.

Por ultimo, es importante mencionar las
transferencias por concepto de la Ley de Es-
pectaculos Publicos (Ley 1493 de 2011), por
valor de $26.000 millones, los cuales con-
tribuyeron en el desarrollo de proyectos lo-
cales para la construccién, adecuacién, me-
joramiento y dotacién de infraestructura de
escenarios para la presentacion de especta-
culos publicos.

El Ministerio de Cultura para la vigencia fis-
cal del 2018 presentd una ejecucion, a corte
31 de diciembre de 99,34% (compromisos) y
90,57% (obligaciones). Ahora bien, durante el
periodo agosto - diciembre de 2018, se eje-
cutod el 14% frente a compromisos y el 33%
frente a obligaciones.
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MINISTERIO DE CULTURA - Ejecucién 2018 Agostos a Diciembre.
EJECUCION ENTRE AGOSTO Y DICIEMBRE 2018
Presupuesto por Vigencias
Gastos de Personal 26.523 i 11.059 Poa% | 11.306 Po4a3%
Gastos Generales 16.959 i 3438 Po20% | 7711 P45 %
Total Gastos de Personal y Generales : 43.483 14.498 33% 19.017 ia4%
Transferencias Corrientes (Recursos para las Regiones) I
Recursos INC telefonia mévil ley 788 de 2002 (Patrimonio): 21.460 0 0% 0 : 0%
Recursos Impuesto Nacional al Consumo Telefonia Datos, Internet Y
Navegaciéon Mdvil Articulo 201 Ley 1819 De 2016 - Fomento, Promocién, 30.607 7077 23% 12.321 40 %
Creacion y Desarrollo de la Cultura
INC Telefonia Movil Ley 1379 de 2010 (Bibliotecas Publicas) 17.103 0 0% 743 4%
Ley 1493 de 2011 (Espectaculos Publicos) 26.000 2933 11% 2951 11%
Transferencias sector publico y privado (Concertacion) 95.437 7405 8% 36.742 38 %
Otras transferencias (Sentencias; Cuota de Auditaje) 1434 652 45 % 652 45 %
Total Transferencias 192.042 18.067 9% 53.408 28 %
Total Funcionamiento 235.525 32.565 14 % 72.425 31%
Inversion (POAI) 115.404 16.558 14 % 43.168 37%
;':tv‘:r:i'::‘:p:::z:mamiento) 350.929 49.123 14% 115.594 33%

Cifras en millones de pesos

Fuente: Ministerio de Cultura

Ahora bien, para la vigencia 2019, con cor-
te a octubre 31, el presupuesto asignado al
Ministerio de Cultura ascienda a $355.205
millones. De estos recursos hay disponibles
en inversion $114.428 millones, recursos que
vienen potencializando los procesos artisti-
cos y culturales desde los territorios.

Ahora bien, los recursos transferidos al
territorio ascienden a $167.616 millones, los
cuales vienen consolidando la participacién
regional en el desarrollo de actividades y
proyectos artisticos y culturales. De estos
recursos, $90.102 millones corresponden al
Programa Nacional de Concertacién, a través
del cual se vienen apoyando las iniciativas
de los territorios orientadas a estimular la
gestion, la formacion, la creacion, la investi-
gacion y la circulacion de procesos asocia-
dos a los bienes y servicios culturales.

En lo relacionado con los recursos del Im-

puesto Nacional al Consumo a la Telefonia
Movil INC, los cuales para la vigencia 2019 as-
cienden a $44.998 millones, $21.460 millones
se destinaron para financiar proyectos de aso-
ciacion social del patrimonio, $3.809 millones
para el fomento, promocién, creacion y de-
sarrollo de la cultura y $19.728 millones para
promover la creacion, el fomento y el fortale-
cimiento de las bibliotecas publicas.

En cuanto a las trasferencias por concepto
de la Ley de Espectaculos Publicos (Ley 1493
de 2011), el monto asciende a $26.278 millones.

El Ministerio de Cultura para la vigencia
fiscal del 2019 presentd una ejecucion, a
corte 31 de octubre de 92% (compromisos) y
74% (obligaciones).

Por ultimo, es importante destacar que el
Ministerio de Cultura esta comprometido con
las medidas de austeridad definidas en la di-
rectiva presidencial 09 de 2018, asi como los
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Presupuesto del Sector Cultura vigencia 2019

MINISTERIO DE CULTURA 2019 BLOQUED | DISPONIBLE 2019
Gastos de Personal 26.027 - 26.027
Gastos Generales 15.021 - 15.021
Total Gastos de Personal y Generales 41.048 = 41.048
Transferencias Corrientes (Recursos para las Regiones)
Recursos INC telefonia movil ley 788 de 2002 (Patrimonio) 21.460 = 21.460
Recursos Impuesto Nacional al Consumo Telefonia Datos, Internet Y
Navegacion Mavil Articulo 201 Ley 1819 De 2016 - Fomento, Promocion,
Creacidén y Desarrollo de la Cultura 3809 - 3809
INC Telefonia Mavil Ley 1379 de 2010 (Bibliotecas Plblicas) 19.728 - 19.728
Ley 1493 de 2011 (Espectaculos Publicos) 26.278 = 26.278
Transferencias sector publico y privado (Concertacion) 90.102 - 90.102
Otras transferencias (Sentencias; Cuota de Auditaje) 6237 - 6237
Total Transferencias 167.615 - 167.615
Gastos por tributos, multas, sanciones e intereses de mora 794 - 794
Total Funcionamiento 209.457 - 209.457
Inversién (POAI) 145.748 31.500 114.248
Total Presupuesto
(Inversién + Funcionamiento) 355.205 31.500 323.705
Cifras en millones de pesos

Fuentes de Financiacion para la cultura

Fuente: Ministerio de Cultura

El Sector Cultura cuenta con distintas fuentes de financiacion lo que ha permitido mas recursos en el sector para

impactar el territorio.

Frente a los recursos provenientes del Sistema General de Regalias, se destaca la asistencia técnica que viene
realizando el Ministerio de Cultura en los territorios y que ha permitido que estos formulen mas proyectos artisticos

y culturales. Durante el periodo agosto 2018 — octubre 2019 se han obtenido los siguientes logros:

Se aprobaron, gracias a las agendas departamentales territoriales, recursos de regalias por $103.000 millones
correspondientes a 58 proyectos del sector cultura en 20 departamentos: Antioquia, Arauca, Atlantico, Boyaca,
Caldas, Caqueta, Cauca, Cesar, Choco, Cordoba, Cundinamarca, Huila, La Guajira, Magdalena, Narifio, Putumayo,

Risaralda, Santander, Sucre y Valle Del Cauca.

Se estan acompafiando 46 proyectos por un valor de $207.951 millones en 21 departamentos: Amazonas, Antioquia,
Archipiélago San Andrés, Atlantico, Bolivar, Caldas, Caqueta, Casanare, Cauca, Choco, Cundinamarca, Guaviare,
Huila, La Guajira, Magdalena, Tolima, Narifio, Quindio, Risaralda, Sucre y Valle del Cauca.

decretos 2236 de 2017 y 2467 de 2018. En este
sentido, ha adelantado los planes de accion
conducentes a cumplir con las metas de aus-
teridad definidas para el sector.

Especificamente en lo referente a los con-
ceptos de viaticos, tiquetes y logistica, en 2018,
mantuvo la apropiacion frente a lo ejecutado
en el 2017, y a su vez para 2019 se comprome-
ti6 un 10% menos que en la vigencia 2018 para
los referidos conceptos.

» Resultados compromisos CONPES

El Ministerio de Cultura realiza de manera
oportuna el seguimiento de los diferentes
documentos CONPES, en los que tiene com-
promisos asignados. A continuacion se re-
lacionan los avances y resultados para el Il
semestre del 2018 y | semestre 2019 de las
acciones a cargo de la entidad.

Para la vigencia 2018, especificamente en el
Il semestre, el Ministerio de Cultura tenia
vigentes dos (2) acciones en el marco del
Conpes 3849 - Estrategias para rendir ho-
nores a la desaparecida ciudad de Armero y
a sus victimas: Ley 1632 de 2013; Los avan-
ces cuantitativos cualitativos se relacionan

a continuacion:
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Numero de Titulo del .. s
Accion Avance cualitativo
documento documento
El avance de esta accidn se reporta en cero (0), toda vez que
el Parque Nacional Tematico Jardin de la Vida atin no se ha
construido, sin embargo se reitera que el Ministerio de
Cultura desarrollo acciones artisticas, para atender lo
establecido en el Conpes, tal como se relacionan
Estrategias continuacion:
. . 1.3 Desarrollar tres (3)
para rendir . e . . . . - . .
acciones artisticas a la i) Concierto el rugido de la tierra; ii) Memorial Parque Omaira
honores a la . . . L . iy
. memoria de Omaira Sanchez, | Sanchez; iii) El Ministerio asesoro la elaboracion de los
desaparecida B P - . L
3849 ciudad de los cuales serdn desarrolladas | términos de la seleccion abreviada para contratar el disefio
en el Parque Nacional Museogréfico, la produccion y el montaje del Memorial el
Armeroy a sus . . X . .
e Tematico Jardin de la Vida cual fue inaugurado el 13 de noviembre en la
victimas: Ley , . o - P
(articulo 24). conmemoracién de los 30 afios de la tragedia; iv) Asi mismo,
1632 de 2013 , iy
a través del Programa Fortalecimiento de Museos (PFM), el
Ministerio de Cultura apoyé la elaboracién de los términos de
referencia para el concurso realizado por FONADE con el para
premiar la produccién y montaje de una instalacion artistica
en homenaje a Omaira Sanchez, al interior del Parque que
lleva su nombre.
1.5 Acompanfar técnicamente | La Ley 1632 de 2013 establece en el Articulo 29 la obligacién
al municipio de Armero del Ministerio de adelantar el proceso de declaratoria como
Estrategias Guayabal y al departamento BIC del Parque Nacional Tematico Jardin de la Vida. Este
g ) del Tolima en la formulaciény | proceso se podrd adelantar cuando se defina qué es el
para rendir L . . - .
honores a la elaboracion del expediente de | Parque y como queda constituido. En este sentido, se deben
desaparecida solicitud de declaratoria del cumplir los pasos previos indicados en la misma Ley de
3849 ciuzad de Parque Nacional Tematico establecer los limites, alinderar el Parque, restaurar
Armero v a sus Jardin de la Vida como bien de | ambiental y paisajisticamente el area, disefiar y construir el
victimaZ' Le interés cultural del dmbito Parque mismo. Una vez consolidados estos aspectos por las
1632 de éOl; nacional, asi como de la entidades competentes, se podrd adelantar el proceso
solicitud de inclusion en la definido la Ley 397 de 1997, Ley General de Cultura,
lista de patrimonio mundial de | modificada por la Ley 1185 de 2008, para el tramite de
la UNESCO (articulos 23 y 29). | declaratoria.

Asi mismo, para la vigencia 2019, para el |

desaparecida ciudad de Armero y a sus victi-
mas: Ley 1632 de 2013; 3955 — Estrategia para
el fortalecimiento de la accion comunal en
Colombia, CONPES que presentaron los si-
guientes avances cuantitativos y cualitativos:

semestre, el Ministerio de Cultura tenia vi-
gentes cinco (5) acciones el marco de los si-
guientes CONPES: i) 3803 - Politica para la
Preservacion del Paisaje Cultural Cafetero; ii)
3849 - Estrategias para rendir honores a la
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Numero de Titulo del . e
Accién Avance cualitativo
documento documento
Estrategias
para rendir .
1.3 Desarrollar tres (3) acciones ” . -
honores a la - 3) . Con respecto a la accién 1.3 “Desarrollar tres (3) acciones artisticas a
. artisticas a la memoria de R S x
desaparecida . . . la memoria de Omaira Sdnchez, las cuales seran desarrolladas en el
. Omaira Sanchez, los cuales seran . o . ) q
3849 ciudad de Parque Nacional Tematico Jardin de la Vida (articulo 24), su avance se
desarrolladas en el Parque . s P
Armeroy a . - . reporta en cero (0), toda vez que el Parque Nacional Tematico Jardin
e Nacional Tematico Jardin de la . 3 .
sus victimas: Vida (articulo 24) de la Vida atin no se ha construido.
Ley 1632 de :
2013
1.5 Acompaniar técnicamente al , L,
L u La Ley 1632 de 2013 establece en el Articulo 29 la obligacion del
. municipio de Armero Guayabal y L q
Estrategias N Ministerio de adelantar el proceso de declaratoria como BIC del
N al departamento del Tolima en la . s p . 3
para rendir iy A Parque Nacional Tematico Jardin de la Vida. Este proceso se podra
formulacion y elaboracion del ) . A
honores a la . . adelantar cuando se defina qué es el Parque y como queda
. expediente de solicitud de L . . .
desaparecida . N constituido. En este sentido, se deben cumplir los pasos previos
. declaratoria del Parque Nacional | . . - A
3849 ciudad de s . . indicados en la misma Ley de establecer los limites, alinderar el
Temdtico Jardin de la Vida como . T A s
Armeroy a N . A Parque, restaurar ambiental y paisajisticamente el area, disefiar y
e bien de interés cultural del . X .
sus victimas: P . . construir el Parque mismo. Una vez consolidados estos aspectos por
ambito nacional, asi como de la . ) .
Ley 1632 de solicitud de inclusién en Ia lista las entidades competentes, se podra adelantar el proceso definido la
2013 . ) ) Ley 397 de 1997, Ley General de Cultura, modificada por la Ley 1185
G CERIIID GGl de 2008, para el tramite de declaratoria
UNESCO (articulos 23 y 29). b :
El proceso de formacion de los oficios tradicionales en la zona de
influencia del CONPES se estaba realizando a través de la Escuela
" Taller de Salamina Caldas. A finales de noviembre de 2016, el
Politica para P aa q
Ministerio de Cultura rompi6 relaciones con esta Escuela Tallery en
la 1.6 Impulsar y promover . i An 3
) esta fecha culminaron los ultimos procesos de formacidn intervino el
Preservacion procesos para recuperar y S . .
. " . - - Ministerio de Cultura. Por lo mencionado no se pudo cumplir con la
3803 del Paisaje difundir los oficios tradicionales .
2 meta establecida en el CONPES.
Cultural en el PCCC, a través del . .
Es importante precisar que en este momento tenemos 10 escuelas
Cafetero de Programa Escuela Taller o p . < %
Colombia taller constituidas que son: Popayan, Cali, Bogota, Boyaca,
Buenaventura, Mompox, Cartagena, Quibdé , Barichara, Tumaco.
Estas escuelas Taller estdn ubicadas por fuera de la zona de influencia
del Conpes.
El Ministerio de Cultura, en convenio con la Universidad Jorge Tadeo
Lozano, abre convocatoria para que creadores y gestores culturales
del pais participen del Diplomado en formulacién de proyectos para
la gestion y el emprendimiento cultural.
Estrategia El diplomado contara con 11 sedes ubicadas en los municipios de
ara el qa Neiva, Huila; Popayan, Cauca; Aguazul, Casanare; Leticia, Amazonas;
P . 3.8 Ofertar cupos de formacion . Pay; Lo he I -
fortalecimient L. . Carmen de Viboral, Antioquia; La Unidn, Valle del Cauca; Covefias,
3955 . en gestion cultural a miembros ) L L
o de la accién de OAC Sucre; Honda, Tolima; Quibdd, Chocd; Cucuta, Norte de Santander; y
comunal en Buenaventura, Valle del Cauca. El cupo maximo de participantes es
Colombia de 35 personas por sede.
Desde el Ministerio de Cultura se envid un correo electrénico a los
representantes de las juntas de accién comunal con el fin de
socializar el diplomado. Se tendrd en cuenta a las personas que se
inscriban para realizar la seleccion.
Con corte a junio 30 de 2019, se han apoyado a través del Programa
Estrategia Nacional de Concertacién Cultural 10 proyectos de las OAC en los
ara el siguientes departamentos:
p ) 3.9 Apoyar proyectos y procesos o v p
fortalecimient L Antioquia: 1 proyecto
3955 L artisticos y culturales de
o de la accién PR Cauca: 1 proyecto
iniciativa de las OAC R
comunal en Cundinamarca: 2 proyectos
Colombia La Guajira: 4 proyectos
Magdalena: 2 proyectos
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»Construccion de la Planeacion
Estratégica Sectorial e Institucional:

El Ministerio de Cultura, durante el periodo
septiembre - diciembre del 2018, a través de
talleres participativos liderd la construccion
del marco estratégico del Sector y de la En-
tidad, lo cual, dio paso a la actualizacién de
la Vision de la Entidad, el Plan Estratégico
Institucional 2018-2022 (PEI) y el Plan de Ac-
cion 2019 (PA).

Las entidades adscritas al Sector Cultura
cuentan con un Plan Estratégico Sectorial

(PES), el cual fue articulado con el PND 2018-
2022 y los Planes Estratégicos Instituciona-
les; el PES tiene una estructura de 7 objetivos
estratégicos con 109 indicadores.

Por su parte el PEI del Ministerio cuenta con 8
objetivos estratégicos, 33 estrategias y 75 in-
dicadores, y se constituyen en la hoja de ruta
del quehacer institucional. Cada Objetivo Es-
tratégico cuenta con un Plan de Accidn, el cual
materializa anualmente las acciones a realizar
para contribuir en el cumplimiento del Plan
Estratégico Institucional.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

Formular, implementar y realizar seguimiento a las

prGmover el reco

ko
la salvaguardia del Patrim:

Fortalecer
v desa

I3 foma de decisiones

mpulsar procesos
craativos cullurales que
generen valer social
agregado y fortalezca la
i idad y memona
desde los

Implementar acclones da

lerritorios

MIPG

SIGI
Modelo.[,ntegrado.c'je Sistema Integrado de Gestion
Planeacion y Gestion institucional

Fuente: Ministerio de Cultura

cas, orientadas a la garantia de derechos
a la consofidacion de Ia de Eci |
con enfoque termit

y poblacional, para
la diversidad cultural y

onio y la memoria,

Fuente: Ministerio de Cultura

Aseguramiento y fortalecimiento del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG) y el
Sistema Integrado de Gestion Institucional en
el Ministerio de Cultura: para la implemen-
tacion de las dimensiones del MIPG se ha
utilizado como estrategia la articulacion de
las mismas con el modelo de procesos que
tiene establecido el Ministerio en su Siste-
ma de Gestion de Calidad; a través de estos
procesos se realiza la implementacion y for-
talecimiento de cada una de las dimensio-
nes en la Entidad.

©0 0000000000000 000 00
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Durante el periodo agosto 2018 - octubre
2019 se realiz6 la identificacién de brechas
mediante una matriz de ponderacion, que a
la fecha presenta un avance del 39%, lo an-
terior teniendo como la meta establecida en
el Plan Estratégico de la Entidad, el avance en
la implementacién de politicas y el resulta-
do alcanzado en la evaluacién de FURAG 2018
por la Entidad, en la cual obtuvo un indice
de Desempefio Institucional de 74.3 puntos
sobre un total de 100. Actualmente se vienen
adelantando actividades de socializacién y
capacitacién encaminadas a fortalecer e in-
crementar el grado a apropiacion del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestién a funciona-
rios y contratistas, asi como la implementa-
cién de actividades para al cierre de brechas
existentes en cada dimension.

En el proceso de articulacion y mejora-
miento del Sistema Integrado de Gestién
Institucional que viene adelantando la enti-
dad, en el afo 2018 realizo la actualizacion
e implementacion del Sistema de Gestion
de Calidad bajo la Norma Internacional 1SO
9001:2015; producto de la evaluacién de la
conformidad de esta norma, el Ministerio ob-
tuvo la certificacion bajo la norma mencio-
nada, durante la vigencia 2019, en el mes de
julio, la Entidad recibié la auditoria externa
de seguimiento a la certificacién, la cual ra-
tifica el mantenimiento del certificado hasta
julio de 2020.

En el Sistema de Gestion Ambiental se
realizd el fortalecimiento de la cultura am-
biental a través de la movilidad sostenible,
el mejoramiento de las condiciones ambien-
tales del entorno a nivel interno y la me-
dicion de la Huella de Carbono el cual se
incrementd en un 18% frente al afio 2017, sin
embargo frente a la linea base afio 2014 se
ha presentado una reduccién de gases efec-
to invernadero de un 47%. Para el afio 2019
se tomaron diferentes medidas para miti-
gar y compensar el impacto generado en el
marco de la implementacién de los progra-
mas de Gestion Ambiental.

Por ultimo, es importante mencionar que
el Plan de Integracion de los Sistemas (Sis-
tema de Gestion de Calidad, el Sistema de
Gestion de Seguridad de la Informacién, el
Sistema de Gestion Ambiental y la imple-
mentacién de Seguridad y Salud en el Tra-
bajo), el cual presenta una avance del 54%.
Actualmente se han realizado actividades
de socializacion y capacitacion encamina-
das a fortalecer e incrementar el grado apro-
piacién del Sistema Integrado de Gestion
Institucional.

p Fortalecimiento del sistema de
control interno y la lucha contra
la corrupcion

Los resultados de las auditorias han ge-
nerado un impacto positivo en la entidad,
al determinar los factores de mejoramiento
de sus procesos.

En la vigencia 2018 se dio cumplimiento
al Programa Anual de Auditorias de Calidad
en un 100% (30 auditorias: 28 auditorias de
Calidad y 2 auditorias combinadas. Asi mis-
mo, se ejecutaron las auditorias internas de
gestion, las cuales tuvieron un cumplimien-
to del 100% (12 auditorias).

Para la vigencia 2019, dentro del Progra-
ma Anual, se programaron 27 auditorias (26
auditorias de Calidad y 1 auditoria combina-
da) orientadas a verificar el grado de cum-
plimiento de los requisitos del Sistema de
Gestion de Calidad en el Ministerio. Estas
se desarrollaron entre los meses de mar-
zo y mayo, cumpliendo con el desarrollo del
100% del Programa de Auditorias de Calidad.

Por su parte, a través del Programa Anual
de Auditorias Internas de Gestién 2019, se
programaron nueve (09) auditorias; a la fe-
cha se han realizado dos (2) y una (1) esta
en desarrollo.

| :
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»Fortalecimiento de las estrate-
gias de transparencia, participa-
cion y servicio al ciudadano

El Ministerio de Cultura, en el marco del
fortalecimiento de las estrategias de trans-
parencia, participacion y servicio al ciudada-
no ha establecido y publicado el Plan Anti-
corrupcion y de Atencion al Ciudadano; para
la vigencia 2019 se ha ejecutado la estrategia
de racionalizacion de tramites, transparen-
cia y acceso a la informacion, asi mismo, se
registro el reporte estadistico de los tra-
mites inscritos en el SUIT y en articulacion
con la oferta institucional de servicios del
Ministerio de Cultura, se identificaron nueve
(9) tramites a incluir en la plataforma SUIT,
los cuales fueron enviados al DAFP para su
valoracién.

En cumplimiento a la Ley de Transparencia
1712 de 2014, la Entidad ha actualizado la in-
formacion contenida en el botén “Transpa-
rencia y acceso a la informacion publica” asi
como la que se encuentra en los micrositios
de cada dependencia del Ministerio.

En el marco del fortalecimiento de la po-
litica de Servicio al Ciudadano y en articula-
cion con el Modelo Integrado de Planeacién
y Gestion (MIPG) se desarrolld un ejercicio
de caracterizacion de usuarios y grupos in-
terés para focalizar los planes, programas y
proyectos. Asi mismo, se realizé la encuesta
a beneficiarios de los Planes, Programas y
Proyectos del Ministerio de Cultura con el
objetivo de conocer su grado de satisfac-
cion, obteniéndose un resultado de 4.4 en
una escala de 1a 5.

También es importante resaltar que el Mi-
nisterio de Cultura se adhirié a la estrategia
encabezada por el Departamento Nacional
de Planeacién (DNP) - Programa Nacional
de Servicio al Ciudadano, cuyo proposito es
acercar a los ciudadanos, los servicios que
presta el Estado.

En este sentido, el Ministerio de Cultura
participé en Ferias Nacionales de Servicio al
Ciudadano, atendiendo a 345 ciudadanos.

345 Ciudadanos atendidos a través de
Ferias Nacionales de Servicio al Ciudadano
en los siguientes municipios:

e Cumaribo (Meta)
Quibdé (Choco)

Aracataca (Magdalena)

Valledupar (Cesar).

Para el afio 2019 se tiene un avance del
70% en el nivel de ejecucion del Plan Antico-
rrupcién y Atencién al Ciudadano.

»Fortalecimiento de las politicas

de gestion del Talento Humano con
el fin de mejorar la calidad de vida, desarro-
llar competencias, mejorar la salud laboral,
prevenir riesgos laborales y lograr una efi-
ciente utilizacién y aprovechamiento de los
recursos humanos en funcion de los objeti-
vos institucionales y de las necesidades de
desarrollo, crecimiento y mejoramiento de la
calidad de vida de los funcionarios, el Minis-
terio de Cultura elaboré el Plan Estratégico
del Talento Humano; instrumento de pla-
neacion que contiene las estrategias, obje-
tivos, actividades, seguimiento y evaluacion
de los programas de Bienestar Social, Ca-
pacitacion, Seguridad y Salud en el trabajo y
Administracion de Personal.

A través del Plan Institucional de Ca-
pacitaciones, se programaron 45 eventos
de formaciéon y a la fecha se han ejecuta-
do cuarenta y un 41 de estos. Ahora bien,
con respecto al nivel de satisfaccion sobre
las capacitaciones realizadas, el 93% de los
participantes calificd en nivel alto y muy alto
los procesos de formacién ejecutados y eva-
luados a la fecha de corte.

| 54



cesceesccssccsscesss [NFORME DE RENDICION DE CUENTAS MINISTERIO DE CULTURA

AGOSTO 2018- OCTUBRE 2019

Programas y proyectos emprendidos
por la entidad en materia Gestion del
Talento Humano (2019):

Programa entorno laboral saludable

A través de este programa se desarro-
llan actividades encaminadas a mejorar
condiciones de salud psicologicay fisicas
de los funcionarios de la entidad. En este
sentido se han realizado actividades que
intervienen el riesgo psicosocial (1 taller
de coaching; 9 talleres “Mi Familia Labo-
ral”; 3 talleres abrir tu paraguas) y fisica
(128 personas beneficiadas del entrena-
miento fisico Personalizado).

Se adelanté el programa de valoracion
por densitometria 6sea a treinta y cinco
(35) funcionarios que se encuentran en
riesgo y se desarrollé la jornada de vacu-
nacion contra la influenza, que contd con
la participacion de 345 personas

Programa alimentacion saludable

Mediante convenio con la Fundacion
Escuela Taller de Bogota los funciona-
rios y contratistas podran beneficiarse
del suministro de almuerzos en condi-
ciones de oportunidad, calidad y con una
tarifa mas econdomica que el promedio
del sector

Programa de horario flexible

Mediante Resolucion 953 de 2019, se
modificé el horario flexible para los fun-
cionarios del Ministerio de Cultura, esta-
bleciéndose en tres jornadas:

Lunes a viernes de 7:00 a.m. a 4:00 p.m.
Lunes a viernes de 8:00 a.m. a 5:00 p.m.

Lunes a viernes de 9:00 a.m. a 6:00 p.m.

Programa de bilinguismo

Fuente: Ministerio de Cultura

Programa implementado en la vigencia
2018, para que los servidores publicos
fortalezcan sus competencias en el
dominio del idioma inglés.

113 servidores publicos fueron bene-
ficiados.

59 aprendices cursan el programa.
2 salas de bilingliismo creadas.

Programa de dotacion

Con el fin de prevenir las afectaciones
fisicas e inconvenientes de salud cau-
sados por las bajas temperaturas pro-
pias de la zona, se incorpord dentro del
programa de bienestar la dotacion de
chaquetas institucionales. Presupuesto
asignado: $19 millones.

Programa de educacion formal

El objetivo de este programa es la pro-
fesionalizacién de la planta de funciona-
rios. En el mes de mayo del presente afio
se socializaron los requisitos y parametros
establecidos en el proceso para el otorga-
miento de este incentivo.

Los beneficiarios del incentivo a la fecha
se encuentran cursando sus programas
tecnoldgicos. EL Ministerio financio el pago
del 75% del semestre de cada uno.
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» Fortalecimiento de las TICs y los ca-
nales de comunicacion.

Para el fortalecimiento de las TICs y los ca-
nales de comunicacion, el Ministerio ha des-
tinado importantes recursos generando pro-
yectos orientados a mejorar la capacidad en
la prestacion de los servicios de tecnologiay
garantizando a los usuarios las herramientas
tecnologicas adecuadas para el desarrollo
de las actividades.

En este sentido, se han modernizado y
actualizado los sistemas de informacion in-
cluyendo tecnologias de punta y funcionali-
dades que facilitan el desarrollo de las acti-
vidades y la gestion al interior del Ministero.

En la vigencia 2019 se vienen adelantando
las siguientes iniciativas:

g e Unificacion de base de datos y estruc-
tura de los Datos Maestros utilizando
una arquitectura de Bus de Servicios
para la unificacion de las solicitudes de
los usuarios.

e Restructuracion del portal www.min-
cultura.gov.co para realizar la integra-
cion requerida con el portal Unico Gov.
co siguiendo los lineamientos de MinTIC
y las directivas de Presidencia para la
Transformacion Digital.

e Actualizacion del portafolio de Servi-
cios de Mincultura de acuerdo con los
lineamientos Gubernamentales

»Fortalecimiento de la implementa-
cion de los instrumentos archivisticos
para facilitar su utilizacion y garan-
tizar su conservacion y preservacion

a largo plazo. Para brindar a la entidad
un instrumento acorde con su estructura
y la operacion de los procesos con los que
funciona se actualiz6 la Tabla de retencién
documental, la cual fue convalidada por el
Archivo General de la Nacion; asi mismo se
actualizd el Banco Terminoldgico de Series y
Subseries Documentales.

A 31 de octubre de 2019 se tienen publica-
dos en la seccion de transparencia y acceso
a la informacién de la pagina web del Mi-
nisterio de Cultura, los siguientes nueve (9)
instrumentos.

Para garantizar la correcta y funcional im-
plementacién se ha capacitado a los funcio-
narios del Ministerio en aplicacién de tabla
de retencion documental, organizacién de
archivos, utilizacién del aplicativo AZ Digital,
transferencias documentales y diligencia-
miento del formato Unico de inventario, y se
continuara con las actividades de socializa-
cion, capacitaciéon y acompafamiento para
toda la entidad.

Se dio inicio al proyecto de digitalizacion
de los expedientes de Bienes de Interés Cul-
tural, con el fin de facilitar la disponibilidad
y conservacion de la documentacién que es
conservacion total, para garantizar su con-
sulta a través del aplicativo SIPA de la Direc-
cion de Patrimonio

Asi mismo, se inicio el proceso de transfe-
rencia de historias laborales existentes des-
de la creacién del Ministerio, para su digitali-
zacioén en el Archivo Central, lo que facilitara
su disponibilidad, conservacién y consulta.
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RESULTADOS PLAN MARCO DE IMPLEMENTACION

DEL ACUERDO DE PAZ (PMI) 2019

Capitulo 1: indicadores plan marco
de implementacion — PMI

A continuacion, se presenta informacion sobre las estrategias y acciones que viene
desarrollando el Sector Cultura para dar cumplimiento a los compromisos consignados en
el Plan Marco de Implementacion sobre los siguientes puntos del Acuerdo:

» Punto 1 del Acuerdo

Hacia un nuevo campo colombiano: Reforma

Rural Integral

e Reconocimiento de activos culturales de
la region incluyendo el patrimonio natural

del territorio.

A.58: Territorios definidos en el respectivo » Punto 5 del Acuerdo

plan con infraestructura de bibliotecas, ope-

rando. (cumplido)

Punto 1: Reforma Rural Integral

Pilar 1.4: Desarrollo social: Educacion
Rural

Estrategia 1.4.4 Recreacién, Culturay
Deporte

Linea de accion 1.4.4.1. Programas e
infraestructura de recreacion, cultura
y deporte

Sobre las Victimas del Conflicto:

En cuanto al Punto 5 del Acuerdo Victimas,
el Ministerio de Cultura no cuenta con un
indicador asociado al Plan Marco de Imple-
mentacién. Sin embargo, se encuentra de-
sarrollando acciones que van encaminadas
al cumplimiento de la siguiente iniciativa:

e Vinculacién de lideres comunitarios, por-
tadores de tradicion y cultores de la regién
al desarrollo del programa a partir de su
contratacion y cualificacién.

Acciones y estrategias que van encaminadas a
las siguientes iniciativas:

e Integracién de la region urbano - rural,
para la reconstruccién colectiva de las
memorias y la activacion de sus valores y
derechos culturales.

e Vinculacion de los sectores rurales, ve-
redas y corregimientos desde un enfoque
de construccion participativa en la que se
reconoce sus particularidades y procesos.

e Reconstruccion del tejido social desde
un disefio participativo que involucra a los

habitantes de la region.

Es importante precisar que al indicador
Territorios definidos en el respectivo plan
con infraestructura de bibliotecas, operan-
do; se le dio cumplimiento en la vigencia
2018, por lo cual no se reporta avance en
la vigencia 2019 en el presente documento.

Este indicador buscaba reportar la opera-
cion de las Bibliotecas Publicas Moviles -
BPM en las zonas transitorias en las que
se concentraron los excombatientes de la
guerrilla (FARC) para dejar las armas y rein-
corporarse a la vida civil.

Las Bibliotecas publicas Méviles -BPM re-
corrieron zonas rurales del posconflicto,

| :



e0 0000000000000

+ e e+ INFORME DE RENDICION DE CUENTAS MINISTERIO DE CULTURA s e eceosccssccns

I IRY

AGOSTO 2018- OCTUBRE 2019

pasando por las veredas, los caminos de la
paz y por aquellas comunidades que histo-
ricamente habian tenido poca atencion del
Estado en temas culturales; llevando con-
sigo actividades de promocion de lecturay
escritura, cineforos, talleres de produccién
de contenidos locales y servicios bibliote-
carios con maletas viajeras.

En diciembre de 2016 tras la firma del
Acuerdo de Paz entre el Gobierno de Co-
lombiay las FARC, el Ministerio de Cultura a
través de la Biblioteca Nacional de Colom-
bia en el marco del Plan Nacional de Lec-
tura y Escritura Leer es mi cuento, instalé
veinte (20) Bibliotecas Publicas Moviles en
comunidades vecinas de las zonas transi-
torias veredales de normalizaciéon ZTVN.
Los lugares donde se desarrollé el proyecto
fueron: Fonseca - La Guajira, La Paz - Ce-
sar, Tierralta - Cérdoba, Riosucio - Choco,
Remedios — Antioquia, Ituango - Antioquia,
Dabeiba - Antioquia, Planadas — Tolima, Mi-
randa - Cauca, Caldono - Cauca, San Vicen-
te del Caguan - Caqueta, Tumaco - Narifio,
Policarpa - Narifio, Puerto Asis - Putuma-
yo, La Montafita - Caqueta, La Macarena
- Meta, San José del Guaviare Este — Gua-
viare, Vistahermosa - Meta, Mesetas - Meta
y Arauquita — Arauca.

Con una inversién de 1.8 millones de doéla-
res financiados por la donacion Bill Gates,
se adquirieron 20 bibliotecas publicas mo-
viles que extienden el alcance de los ser-
vicios bibliotecarios a las zonas veredales
de normalizacion en el marco del proceso
de postconflicto; para la implementacién
de estos servicios, se seleccionaron a los
mejores 20 bibliotecarios del pais, muchos
de ellos ganadores del Premio Nacional de
Bibliotecas.

Desde enero de 2018 las Alcaldias munici-
pales se encuentran a cargo del funciona-
miento de las 20 Bibliotecas Publicas Mo-
viles, las cuales se encuentran dotadas de
acuerdo a la Resolucién 3491 de noviembre
de 2017 y hacen parte de la Red Nacional de
Bibliotecas Publicas.

A.58P: Municipios PDET con infraestructura
de bibliotecas, operando. (en ejecucion)

Punto 1: Fin del conflicto

Pilar 1.4: Desarrollo social: Educacion
Rural

Estrategia 1.4.4 Recreacion, Culturay
Deporte

Linea de accion 1.4.4.1. Programas e
infraestructura de recreacion, cultura
y deporte

1. Punto 1 del Acuerdo

Bibliotecas operando como escenarios de paz
Reforma Rural Integral

Meta: 170 municipios
Resultados a 30 de septiembre de 2019:

e 1 Biblioteca Publica construida en Pueblo
Bello — Cesary 8 Bibliotecas Publicas pro-
yectadas para 2020.

e 195 bibliotecas de 168 municipios recibie-
ron acompafiamiento técnico y formativo
para fortalecer la gestion y la oferta de
servicios de acceso a la informacion, el
conocimiento y la cultura local y la pro-
mocién de la lectura para los diferentes
grupos poblacionales (primera infancia,
infancia, jovenes, adultos y adultos mayo-
res). A través de los procesos formativos
en promociéon y mediacion de la lectura
en los territorios se contd con la asis-
tencia de 1.551 agentes de la comunidad,
de los cuales 709 estan vinculados como
lectores voluntarios.

e Con el fin de favorecer las condiciones
de acceso a la informacién y la lectura en
diversos soportes y formatos; 176 biblio-
tecas publicas de 149 municipios PDET,
cuentan con servicio de conectividad, 106
por la Entidad Territorial, 6 por Mintic y 64
bibliotecas de 62 municipios PDET bene-
ficiarias por Mincultura. Las 58 restantes
de 21 municipios no cuentan con viabili-
dad técnica.
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e 230 Bibliotecas en los 169 municipios PDET
y 33 bibliotecas rurales itinerantes seran
dotadas con actualizaciones bibliograficas
(37.700 ejemplares). La entrega se realizara
en diciembre de 2019.

e En los seminarios de formacion especiali-
zados para el disefio e implementacion de
proyectos de lectura con primera infancia,
jévenes y articulacion con la Escuela se
vincularon 28 bibliotecarios de municipios
PDET.

e Para promover la extension de los servi-
cios bibliotecarios a las zonas rurales, se
encuentran en proceso de implementa-
cién 33 proyectos bibliotecarios rurales
articulados a las bibliotecas publicas mu-
nicipales en el marco del Programa Nacio-
nal de Bibliotecas Itinerantes. Asi mismo
han participado en las diferentes activi-
dades dirigidas a la comunidad 1.080 asis-
tentes aproximadamente.

e Con el fin de promover el encuentro en-
tre escritores nacionales y lectores en
las diferentes regiones del pais se reali-
zaron 12 encuentros con escritores en las
bibliotecas publicas de 10 municipios con
la participacién de 938 personas.

Estrategias:

Las estrategias implementadas para dar
cumplimiento a dicho indicador, buscan que
los usuarios de las bibliotecas publicas de
los municipios PDET tengan la oportunidad
de acceder a espacios y servicios para el
aprendizaje a lo largo de la vida, la lectura,
la escritura, el didalogo y la conversacion, el
encuentro y la construccion colectiva a tra-
vés del acceso a materiales de consulta y
lectura en diversos formatos y soportes, asi
como a contenidos locales de diversa indole,
que promuevan la construccion de capital y
tejido social, asi como la promociéon de la
identidad social y cultural de los territorios.

De igual manera, el proyecto busca que la
palabra escrita y la biblioteca publica sean
reconocidas por la sociedad como factores
esenciales en la formacion de individuos
y comunidades que construyen una nue-
va idea de pais. A través de ellas, todas las
personas de la comunidad contaran con la

posibilidad de disfrutar de diversos mate-
riales de lectura actualizados y para todos
los grupos poblacionales; tecnologias de
informacién y comunicaciones, y espacios
de encuentro alrededor de la palabra, las
diversas manifestaciones artisticas y cultu-
rales, y el patrimonio local.

A partir de este proyecto se fortalecen las
estrategias de actualizacién de las colec-
ciones bibliograficas, estrategias regionales
de tutores y promotores de lectura, forma-
cion de bibliotecarios, servicio de conecti-
vidad y escritores en region.

Con lo anteriormente mencionado se espe-
ra brindar herramientas a bibliotecarios en
el disefio y desarrollo de proyectos relacio-
nados con memoria colectiva, construcciéon
de paz, convivencia ciudadana, revaloriza-
cion de la palabray el fomento en el interés
por la lectura en compafia de escritores
colombianos.

La estrategia de tutores y promotores de
lectura en region enfoca sus esfuerzos en
mejorar y cualificar la oferta de servicios bi-
bliotecarios de cara a los usuarios y a las
comunidades de las bibliotecas publicas;
promoviendo el disefio y prestacion de ser-
vicios de calidad, el uso de las colecciones
y la participacion ciudadana.

Todas las estrategias estan encaminadas
a contribuir por medio del acceso a la in-
formacion, la lectura y las manifestaciones
artisticas y culturales a los procesos de de-
sarrollo local y construccion de tejido y ca-
pital social.

A continuacién, se detallan las estrategias
de mayor impacto, para el cumplimiento del
indicador:

¢ Estrategia de dotacion anual de coleccio-
nes bibliograficas: Con esta estrategia se
busca entregar mas y mejores materiales
de lectura a las bibliotecas, para que los
colombianos puedan contar con acceso
permanente a las mismas.

e Estrategia de tutores: La estrategia enfo-
ca sus esfuerzos en desplegar acciones de
asistencia técnica y acompafiamiento in
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situ a los bibliotecarios publicos del pais,
las administraciones locales y las comuni-
dades; para la implementacion y fortaleci-
miento de los servicios bibliotecarios (en
sus procesos de planeacién, prestacion del
servicio, posicionamiento y evaluacioén), asi
como en el uso y apropiacion de los recur-
sos fisicos, bibliograficos y tecnolégicos con
los que cuentan las bibliotecas publicas.

Estrategia de promotores departamentales:
Con esta estrategia se busca contribuir al
fortalecimiento del servicio de promocion
de lectura de las bibliotecas publicas de
Colombia a través de la consolidacion de
programaciones planeadas y permanentes
en torno a la lectura y escritura, la conver-
sacion y la participaciéon ciudadana a través
de la conformacién de grupos de lectores
voluntarios.

Formacion de bibliotecarios: El lema de la
estrategia es “Saber mas y mejor es trans-
formar”. Debido a que se concibe al biblio-

tecario como un agente social, educativo y
cultural, que a través de su ejercicio de me-
diacion entre la biblioteca, sus recursos, los
usuarios y la comunidad; forma lectores y
ciudadanos criticos en capacidad de ejercer
y disfrutar sus derechos a la cultura escri-
ta, la educacion, el acceso a la informacion,
entre otros.

Escritores en region: La estrategia se basa
en la realizacion de encuentros que fomen-
ten el interés por la lectura, impulsen la li-
teratura colombiana, promuevan el acceso
a los servicios de estas Bibliotecas y contri-
buyan por medio de la lecturay la literatura
en el proceso de reconciliaciéon que actual-
mente vive el pais.

Servicios de conectividad: El lema de la es-
trategia es “Conectando tu mundo con el
mundo”. Con la estrategia se busca generar
conectividad desde las regiones mas apar-
tadas con el resto del mundo.

Actividades desarrolladas por Hito:

Actividades

Actualizacién anual de las
colecciones bibliograficas
para infancia, jovenes y
adultos.

Meta

100% de bibliotecas
publicas activas de
municipio PDET con
actualizacion anual de
colecciones

Avance

- Convocatoria publica a editores
y distribuidores con la
participacion de 517 proveedores
y 4.966 titulos ofertados.

- Evaluacidén, seleccion vy
priorizacion de 120 titulos de
actualizacion.

- Proceso de estudio de mercado,
contratacién con editores y
distribuidores y produccién de
180.000 volumenes.

Asesoria y
acompafiamiento técnico in
situ a las bibliotecas
publicas, las
administraciones locales vy
la comunidad en general
para la gestion y
fortalecimiento de las
bibliotecas, sus servicios
bibliotecarios y programas
de lectura.

100% de municipios PDET
con bibliotecas publicas
activas con asesoria vy
acompafiamiento técnico
y formativo para el
fortalecimiento de la
gestiébn y los servicios
bibliotecarios

- Seleccion contratacién y
capacitacion de 51 tutores y
promotores de lectura.

- Estructuracion del plan de
trabajo y acompafiamiento
formativo.

- Primera visita de asesoria
técnica y acompafiamiento
formativo a 164 administraciones
locales y 195 bibliotecarios
publicos (diagnéstico, planes de
mejoramiento y compromisos
administraciones locales)
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Provisién del servicio de Convocatoria y/o - Viabilidad técnica e instalacidn

conectividad en
bibliotecas sin Internet y anual
con viabilidad técnica.

Formacidon a bibliotecarios

en gestion bibliotecaria y
promocioén de lectura.
Implementacién del
Programa Nacional de
Bibliotecas Itinerantes.

Escritores en bibliotecas
publicas.

las viabilizaciéon técnica* | del servicio de conectividad en

65 bibliotecas

- 28 bibliotecarios inscritos vy
formados en seminarios
especializados en promocién de
lectura.

- 33 bibliotecas publicas que
aplicaron a la convocatoria y
fueron seleccionadas para la
implementacién del Programa
Nacional de Bibliotecas
Itinerantes.

- 10 municipios y bibliotecas
atendidos con el programa
Escritores en las bibliotecas
publicas seleccionados por
convocatoria.

*La viabilizacién aplica para el servicio de conectividad, el cual esta sujeto a la
viabilidad técnica del operador seleccionado mediante proceso publico.

CAPITULO 2: Programas de Desarrollo
con Enfoque Territorial- PDET

Expedicion Sensorial

Dando cumplimiento a las iniciativas men-
cionadas en el marco del Plan Implemen-
tacion, el Ministerio de Cultura viene desa-
rrollando el programa Expedicion Sensorial,
por medio del cual propone una estrategia
que revitaliza los saberes y activos cultura-
les de las comunidades, especialmente de
aquellas que habitan en zonas rurales. Lo
anterior a través de la vinculacién de co-
lombianos afectados por el conflicto arma-
do con su patrimonio, su memoria y su ri-
queza creativa.

La implementacion del Programa esta en ca-
beza de la Direccion de Artes, en un modelo de
gestion en el cual participan activamente las
demas direcciones y areas del Ministerio. Esta
disefiado para ejecutarse en cuatro regiones,
dentro de las cuales estan Montes de Maria,
Catatumbo, Pacifico Medio y Pacifico Sur.

Finalmente, es importante destacar que, se-
gun quedo estipulado en el Plan Nacional de
Desarrollo 2019 - 2022 “Pacto por Colombia.
Pacto por la Equidad”, Expedicion Sensorial
se desarrollarda en municipios que hacen
parte de los Programas de Desarrollo con
Enfoque Territorial (PDET), es decir, aque-
llos municipios que han sufrido con mayor
fuerza el impacto del conflicto armado en
Colombia.

Laboratorios Investigacion — Creacion

e Son procesos en los que se trabaja sobre
tematicas asociadas a la memoria, la ri-
queza cultural y la identidad de las comu-
nidades. Permiten el didlogo e intercambio
entre generaciones estableciendo puentes
entre tradicién y contemporaneidad en te-
mas como cocinas tradicionales, artesa-
nias, musica, danza, entre otros.
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Fortalecimiento Procesos Artisticos
y Culturales

e Formacion en areas artisticas de interés
de las comunidades (niflos y jovenes) en
corregimientos y zonas rurales.

e Procesos de formacién a formadores (di-
plomados, talleres, encuentros)

e Dotacion de elementos para la practica
artistica y cultural (adquiridos en la re-
gion)

e Circulacién y muestras de producciones
artisticas

Fortalecimiento en la Gestion Local

e Formacion en gestion cultural y formula-
cion de proyectos, mantenimiento de do-
taciones, produccion cultural -festivales
artisticos y culturales de la regién.

e Apoyo a iniciativas culturales identifica-
das en las comunidades

e Formacion en oficios relacionados con las
artes y el patrimonio

Avances 2019 por Region :
Expedicion Sensorial Montes de Maria:

Desde 2016 en Montes de Maria, la estrategia
Expedicion Sensorial ha beneficiado a mas
de 5.000 personas, residentes de los muni-
cipios que conforman la regién y 36 de sus

corregimientos. La inversion total asciende a
mas de $3.500 millones, incluyendo los re-
cursos previstos para el afio 2019.

Cobertura (Municipios y Corregimientos
Priorizados)

Bolivar Carmen de Bolivar | Caracoli, Lazaro, El Salado
Cérdoba Santa Lucia, San Andrés
El Guamo Nerviti, Robles
Maria la Baja Playén, San Pablo, Matuya
San Jacinto Las Palmas, Paraiso, San Cristdbal
San Juan Nep San Cayetano, San Pedro Consolado
Zambrano Capaca, Villa Estadio
Sucre Chalan Vereda Alemania, Vereda Desbarrancado
Colosé Chinulito, Bajo Don Juan
Los Palmitos El Pifal, Sabanas De Pedro
Morroa Las Flores - Vereda El Recreo, Pichilin
Ovejas Flor Del Monte, San Rafael, La Pefa, Don Gabriel
San Antonio de Pueblecito, El Martillo
Palmito
San Onofre Palo Alto, Rincdn Del Mar, Berrugas, Libertad
Tola Viejo Piedras, Macajan
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Implementacion 2019

En la region de Montes de Maria, en la vi-
gencia 2019 se realizo la implementacién de
las lineas de accion 1y 2, luego de 3 afos
de ejecucion del proyecto en la region. Las
principales apuestas de Expedicién en la re-
gion hacen referencia a la continuidad de los
procesos artisticos y culturales que se han
fortalecido en el desarrollo de la Expedicion.

De esta manera, se ha dado continuidad a
los procesos de formacion artistica en 36
corregimientos y los Laboratorios de Crea-
cion - Gestion en 7 municipios con el fin
de lograr cobertura del total de municipios
desde este componente. Asi mismo, se
realizo la feria del libro de Bogota y en la
Escuela Lucho Bermudez en el municipio
de Carmen de Bolivar, la presentacion de
la produccién discografica Maestros y Ju-

Expedicion Sensorial Catatumbo:

Desde 2017 en Catatumbo, la estrategia Ex-
pedicion Sensorial ha beneficiado a mas de
3.400 personas, residentes de los munici-
pios que conforman la region y 30 de sus

glares realizada a finales de 2018. Por otra
parte, se realizé la circulacion de la obra de
creaciéon colectiva Mako: Retorno sin fuego.

Para 2020

El enfoque de la implementacidn estara en la
Linea de Accidn 3, Fortalecimiento en la ges-
tién local, que buscara fortalecer a los bene-
ficiarios que ha tenido el programa durante
sus 4 anos anteriores. Por otro lado, también
se buscara realizar la sistematizacion y eva-
luacién del proyecto, con el fin de consolidar
un informe general del proyecto, identifican-
do los logros e impacto de Expedicién en la
region, las lecciones aprendidas, dificultades
y posibilidades de mejora para su desarrollo
en otras regiones del pais.

corregimientos. La inversion total asciende a
mas de $1.500 millones, incluyendo los re-
cursos previstos para el ano 2019.

Cobertura (Municipios y Corregimientos
Priorizados)

Norte de Tibu

Santander

La Gabarra, Pacelly

El Tarra

Filo El Gringo, Bella Vista

La Esperanza

Pueblo Nuevo, Villa Maria

Cachira

La Vega, La Carrera

Sardinata

Las Mercedes, La Victoria y Luis Vero

Convencion

Guamal, Cartagenita

Teorama

San Pablo, Aserrio

Abrego

Capitan Largo, El Chorro

La Playa De Belén

La Vega, Aspasica

El Carmen Guamalito, Tierra Azul
Ocafia Pueblo Nuevo, Buena Vista
San Calixto Potrero Grande, La Marina
Hacari Mesitas, San José del Tarra
Villa Caro La Cueva, El Roble

Cesar Rio de Oro El Marquez, Los Angeles
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Implementacion 2019

La region del Catatumbo afronta una com-
pleja situacion politica, social y econdmica;
causada por fendbmenos como la presencia
de grupos armados ilegales, cultivos ilicitos,
migracion de venezolanos, entre otros. No
obstante, en la region se destaca el proce-
so asociativo de las alcaldias municipales a
través de Asomunicipios; entidad que esta
operando el componente de formacién del
programa este afo.

Las principales apuestas de Expedicion en
la region hacen referencia a la continuidad
de los procesos artisticos y culturales que
se han fortalecido en el desarrollo de la Ex-
pedicién. De esta manera, se ha dado conti-

Expedicion Sensorial Pacifico:

Para 2020

Las regiones del Pacifico Sur y Medio se han
determinado como la tercera y cuarta regién
en la cual se implementa Expedicién Senso-
rial. Estas regiones representan un reto para
el modelo de trabajo establecido para el
Programa, teniendo en cuenta las caracte-
risticas del territorio, principalmente lo re-
ferente a la situacién de orden publico y de
movilidad de las comunidades, tanto desde
cabeceras como desde los corregimientos.

Municipios PDET Pacifico Priorizados

e Region 1: Pacifico Sur vy
Narifiense (11)

Frontera

Barbacoas, El charco, La tola, Magii, Mos-
quera, Olaya Herrera, Francisco Pizarro,
Ricaurte, Roberto Payan, Santa Barbara,
Tumaco

e Region 2: Pacifico Medio (4)

Guapi, Lépez de Micay, Timbiqui, Buena-
ventura

nuidad a los procesos de formacion artistica
en 33 corregimientos y los Laboratorios de
Creacion - Gestidén en 8 municipios de los 15
priorizados.

Para 2020

El enfoque de la implementacién estara en
las 3 lineas de accion del Programa, se con-
tinuara el fortalecimiento a los procesos de
formacién artistica en los corregimientos,
se iniciara la linea de Laboratorios en los
7 municipios restantes, y se realizaran ac-
ciones para el fortalecimiento de la Gestidon
Local teniendo como principales beneficia-
rios, a los participantes de los Laboratorios
de 2018 y 2019 y a lideres y gestores de los
corregimientos.

Teniendo en cuenta los temas anteriormen-
te mencionados, se propone para el Pacifico
priorizar las siguientes actividades:

Laboratorios Subregionales (3 nodos)

¢ Se implementaran 3 encuentros subre-
gionales (1 por nodo) de dos dias de du-
racién cada uno con el fin de convocar a
representantes de los artistas, sabedores,
gestores culturales, organizaciones e insti-
tucionalidad local de cada municipio para
adelantar un ejercicio de identificacién de
activos culturales de las comunidades, la
priorizacion de tematicas de interés local
para su fortalecimiento y puesta en mar-
cha de un ejercicio de articulacion regional
en torno a las expresiones artisticas y cul-
turales del territorio.

Laboratorios de Investigacion — Creacion -
Gestion

e Para los 15 municipios priorizados en la
fase | del Programa (excepto Buenaventu-
ra) se propone realizar un laboratorio lo-
cal de investigacion — creacién, en torno a
un eje de trabajo identificado y concertado
con la comunidad durante los laboratorios
subregionales del proyecto. Cada laborato-
rio consta de 3 encuentros, cada uno de 3
dias de duracion.

Actividades a realizar
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Encuentros de formacion de formadores y
sabedores

e Con el fin de generar capacidades locales
para las iniciativas artisticas y culturales
existentes en el territorio, se implementa-
ran tutorias para la cualificacién de proce-
sos de formacioén artistica y transmision de
saberes existentes, asi como en el fortale-
cimiento de sus mecanismos de organiza-
cion y gestion. Las tematicas que se abor-
daran en las tutorias y encuentros incluyen
aspectos pedagogia de las artes, mejora-
miento de productos artisticos, herramien-
tas de gestion de proyectos y asociatividad,
entre otras.

Apoyo a procesos de formacién, muestras ar-
tisticas y culturales subregionales.

e Dada la limitacion presupuestal existente

para implementar procesos de formacién
artistica dirigida a niflos y jovenes en ca-
beceras y corregimientos de los municipios
priorizados, se plantea como alternativa el
apoyo a procesos de formacion existentes
y con reconocimiento entre las comunida-
des. Para ello se plantea un apoyo que con-
siste en la dotacién de elementos para la
practica cultural (por ejemplo instrumen-
tos, vestuarios, entre otros) y el desarrollo
de muestras artisticas locales que articu-
len ademas los resultados de los laborato-
rios, tutorias y encuentros realizados.

Apuesta Estratégica Fuente y
Recursos

Inversion por
$4.203 (inversion
Talleres Escuela para todas las
Escuelas Taller y
Talleres escuela)

Creacién Musical y

" . - Inversién por $50
atencién psicosocial

| ife 2
Escuela de Misica nversion por $250

Dotaciones de

. . Inversién $367
instrumentos musicales

Inversién $1.205

Infraestructura cultural SEEsd
$959
Programa Nacional de Inversién $ 754
Estimulos
Fortalecimiento de la
gestion cultural en los Inversion $ 230

territorios

Acciones realizadas en 2019 en Municipios PDET

Resultados Alcanzados

Se crearon por medio de resoluciéon 21
Talleres Escuela de los cuales siete (7)
se realizaran en municipios PDET: Guapi
(2), Timbiqui, Lépez, Orito, la Espriella -
Tumaco y San Jacinto.

Se apoyaron a las Escuelas Taller de
Buenaventura y Tumaco.

Se han beneficiaron 47 nifios, nifias y
adolescentes de la Institucién Educativa
Valentin Carabali de la vereda de San
Miguel, corregimiento La Balsa, Buenos
Aires — Cauca.

Se ofrecié asesoria técnica y apoyo
presupuestal a la Escuela de Musica del
barrio Nuevo Horizonte de la comuna 5
de Tumaco — Narifio, beneficiando a 150
nifios y nifias.

Se priorizaron 21 municipios PDET, para
dotar con instrumentos musicales en
formato de banda de viento o musica
tradicional escuelas de musica.

Se desarrollaron los siguiente proyectos
de infraestructura:

La Biblioteca Publica Pueblo Bello Cesar.
(vig 2017 Y 2018)

La Casa de Cultura en Buenaventura-
Valle del Cauca (vig 2017, 2018 Y 2019)
La Casa de la Danza Santa Marta
Magdalena (vig 2017 y 2018)

Se otorgaron Estimulos a 41 proyectos
en 21 municipios PDET, que
corresponden a iniciativas de artistas,
gestores y creadores.

Se han acompafiado y prestado
asistencia técnica a la institucionalidad
cultural, los creadores y gestores
culturales y los consejos de cultura en
113 municipios; para procesos de
planeacién, formulacién de proyectos,
fuentes de financiacién y participacion
ciudadana.
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cciones realizadas en 2019 en Municipios PDET

Generacion de capacidades
a los creadores y gestores
culturales

Apoyar el fortalecimiento a
los procesos de
comunicacion en los

Asistencia técnica en
proyectos a financiarse con
recursos del SGR

Centros Musicales Batuta

Convocatoria Programa
Nacional de Concertacion
Cultural

Inversién $ 65

Inversién $ 407

Sistema General de
Regalias $42.000

Funcionamiento
$6.319

Funcionamiento
$6.564

* Se realiz6 un Diplomado en formulacién
de proyectos para la gestion y el
emprendimiento cultural, con
participacion de 51 gestores culturales
de 19 municipios PDET

Se apoyo el:

* Fortalecimiento al proceso de Alianza
Caribe (33 comunicadores
beneficiados).

¢ Desarrollo del piloto del proyecto
"Mujeres afro narrando su territorio” en
Buenaventura (28 mujeres participaron)

* Produccién de una serie radial sobre
lengua nativas Proceso de formacion y
produccién en San Vicente del Caguan y
Florencia - Caquetd(20 participantes)

e 3 talleres de formaciéon Alharaca
dirigidos a nifios en San Onofre, Ungia y
Aracataca (60 nifios beneficiados).

Se realizé acompafiamiento a
Municipios y Departamentos en la
formulacién de 57 proyectos, de los
cuales 18 tienen incidencia en
municipios PDET.

* Se generaron los Espacios para la
formacion, practica y disfrute de la
musica con perspectiva social, para
enriquecer la vida de 7.930 nifios, nifas,
adolescentes y jovenes en condicion de
vulnerabilidad, victimas del conflicto
armado o en condicion de discapacidad.
Implementaciéon en 58 centros
musicales Batuta ubicados en 40
municipios PDET.

* Mediante el Programa Nacional de
Concertacion Cultural, 312 Proyectos y
actividades culturales y artisticas fueron
apoyados en 89 municipios PDET.
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